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SCHRIFTENREIHE

Verkehrswissenschaftlidie Forschung

Herausgegeben von Dr. H. J. Pusch, Abt.
Verkehrsforschung in der Forschungsanstalt

fiir  Schiffahrt, Gewdsser- und Boden- -

kunde, Berlin, in Verbindung mit Prof. Dr.
G. Potthoff und Prof. Dr. J.Giinther, Hoch

schule fiir Verkehrswesen, Dresden.

Ma’irz 1953 erscheint

HEFT 1

Bericht

iiber die erste verkehrswissenschaft-
liche Arbeitskonferenz der Abtei-
lung Verkehrsforschung der For-
schungsanstalt fiir Schiffahrt, Ge-

wisser- und Bodenkunde, Berlin.

DINAS - Etwa 136 Seiten mit zahlreichen
Abbild. - broschiert - Preis etwa 2,— DM

Diehiererstmaligversffentlichten Referate
und Diskussionsbeitrige iiber Verkehrs-
politik, Entwicklung und Tendenzen der
Weltseeschiffahrt, iiber die Binnenschiff-
fahrt und die Kostenstruktur der Hafen-
und Umschlagbetriebe in den DSU-Hiifen
sind von grofer Bedeutung fiir die ge-
samte Wirtschaft.

Das Heft ist daher duBerst wichtig fiir alle
Funktionire des Verkehrswesens und alle
Mitarbeiter in der Bi und Hoch
schiffahrt, in der Schiffbauindustrie, in
den Hafen- und Umschlagbetrieben und
in den Wasserbaubehérden.

W

VERLAG DIE WIRTSCHAFT GMBH BERLIN W 8
Franzisische Strafle 58-55 + Sammelruf 22 53 71

Wichiige Hinweise

fiir die Erfiilllung der Planaufgaben aller
Wirtschaftszweige finden Sie in der

SCHRIFTENREIHE
DER FUNFJAHRPLAN -

Forschung und Technik
Heft 2 . 188 Seiten mit 60 Abbildungen
kartoniert - Preis 2,70 DM

Eine umfassende Darstellung der gegen-
wirtigen und zukiinftigen Planaufgaben
der Volkswirtschaft der DDR.

Die Materialversorgung
Heft 5 - 228 Seiten - kart, - Preis 1,65 DM
Ausgehend von der Entwicklung der Plan-
wirtschaft in der DDR werden Anleitungen

fiir die Materialplanung gegeben.

Die Schwerindustrie
Heft 6 - 172 Seiten mit 78 Abbildungen
kartoniert - Preis 1,65 DM

Es werden die Entwicklung, die volkswirt-
schaftliche Bedeutung, die Planung der
Schwerindustrie und die MaBnahmen zur
Erhéhung der Arbeitsproduktivitat dar-
gelegt.

Der Maschinenbau
Heft 7 - 168 Seiten mit 64 Abbildungen
kartoniert - Preis 1,85 DM

Das Heft behandelt alle Fragen, die fiir
den Maschinenbau bei der Erfilllung des
Fiinfjahrplanes von Bedeutung sind.

Das neue Bauschaffen
und die Bauwirtschaft
Heft 12 - 156 Seiten mit 20 Abbildungen
und zahlreichen Graphiken - kartoniert
Preis 2,00 DM

Ein Uberblick iiber das Bauwesen in der
DDR und Anleitung fiir die Planungs-
arbeiten.

W

VERLAG DIE WIRTSCHAFT GMBH BERLIN W8
Franzosische StraBe 53-55 . Sammelruf 225371
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NUMMER 4

ZEITSCHRIFT FUR DAS GESAMTE FINANZWESEN

mit amilichen Nachrichten des Ministeriums der Finanzen der Deutschen Demokratischien Republik

JAHRGANG ?

BERLIN+2. FEBRUARHEFT 1953

<

Vorwiirts zu neuen Erfolgen!

In ihrer Sitzung vom 4. und 5. Februar 1953 beschlof die Volkskammer der Deutschen Demokratischen
Republik einstimmig das Gesetz iiber den Staatshaushaltsplan 1953. Ministerprisident Otto Grotewohl gab
in seiner richtungweisenden Redeeine tiefschilrfende Analyse der gegenwirtigen Lage Deutschlands und

der verbrecherischen Politik der Westmiichte,

die in der Spaltung Deutschlands und der Remilitarisie-

rung und Faschisierung des westlichen Teiles unseres Vaterlandes zum Ausdruck kommdt.

-

Aus der Rede des Ministerprisidenten Otto Grotewohl:

Die Biirger unserer Deutschen Demokratisch:n Republik,
die Volkskammer und unsere Regierung stehen mit
Ruhe und zuversichtlicher Kraft allen Zersetzungsver-
suchen und aller politischen Unruhe ihrer Feinde
gegeniiber. Wir haben unser Staatsgebidude in guter,
wirklich demokratischer Ordnung. PlanmiBig steigen
die Ertrage unserer Volkswirtschaft und bringen téglich
sichtbarer den Erfolg eines besseren materiellen Lebens.
Die normalen WachstumsscBwierigkeiten werden von
uns durch kollektive Zusammenarbeit und den Arbeits-
enthusrasmus der Werktitigen im Biindnis mit der
schaffenden Intelligenz iliberwunden. Unsere Entwick-
lung ist so weit vorgeschritten, daB wir in Stadt und
Land das Fundament zum Aufbau des Sozialismus ge-
. legt haben. Unser gesellschaftliches Leben, die Wissen-
schaft, die neue Kultur, Kunst, Sport und viele' andere
Errungenschaften geben unseren Menschen, besonders
der Jugend, das gliickliche Gefiihl des steten Fortschritts
aus eigener Kraft. Dabei erfiillt uns mit Freude, dafB
wir den Patrioten und Friedensfreunden in Westdeutsch=~
land ermunternd und hilfreich in ihrem schweren Kampf
zur Seite stehen konnten. Mit diesen Millionen tapferer
Frauen und Minner in Westdeutschland verbindet uns
der Wille®zur Einheit und zdm Frieden auf das aller-
engste. Wir werden unsere Bemiihungen zur Versténdi-
gung der Deutschen untereinander nicht verlangsamen,
sondern verstérken.

In diesem Sinne beniitzt die Regierung auch die Be-
ratung unseres Haushaltsplanes, um der Volkskammer

zuzurufen:
Vorwirts zu neuen Erfolgen!

Zum Staatshaushaltsplan 1953'f1'i.hrte Ministerprdgident
Grotewoh! folgendes aus: : -

Zwei Haushalte — zwei Welten

Wenige Tage bevor wir unseren Haushaltsplan det
Volkskammer zur Beratung und BeschluBfassung unter-
breitet haben, hat die Regierung der Bundesrepublik
Westdeutschland ihren Haushaltsplan fiir das Jahr 1953
dem Bundestag ebenfalls zur BeschluBfassung unter-
breitet. Ein Vergleich dieser beiden Haushaltspléne
zeigt uns in {iberzeugender Weise, wie die Politik der
Riistung und der Kriegsvorbereitung im Westen Deutsch-
lands auf Kosten der arbeitenden Bevolkerung und
ihrer Lebenslage in demselben Zeitraum vor sich geht,
in der die Deutsche Demokzatische Republik durch ihren

.

Haushaltsplan weitere spiirbare Schritte zur Entwick-
lung ihres friedlichen Aufbauwerkes und zur Hebung
des Lebensstandards der Menschen einleitet. Allein die
Tatsache, daB der Fehlbetrags des Jahres. 1951 von
1,3 Milliarden Mark in Westdeutschland ungedeckt bleibt,
wihrend der Haushaltsplan der Deutischen Demokra-
tischen Republik im Jahre 1952 mit einem Uberschuf8
von 910 Millionen Mark abschliefit, zeigt uns die groBe
Unterschiedlichkeit der Wirtschaftsfihrung. In einem
kapitalistischen Staat finanziert der Haushalt im wesent-
tichen den kapitalistischen Staats- und Machtapparat.
Dieser Apparat befindet sich in den Héinden der Monopo!-
kapitalisten und die Staatsfinanzen werden bestimmt
durch die Monopole in der Wirtschaft. So kommt es,
daB in der Bundesrepublik 90°% der gesamten Haus-
haltseinnahmen aus Steuern bestehen. Allein 70 %o sind
Massensteuern, das heiBt Belastungen der Werktétigen,
wihrend nur 20% auf Einkommen- und. Korperschaft-
steuern, also auf Besitzsteuern, entfallen. Das ist das
Gesicht des Besitzbiirgerstaates. Bei uns werden die.

- Staatsausgaben nur zu 50,6 % aus Massensteuern und

zu 28,2 %, das sind 9'/z Milliarden, aus den Einnahmen
des sozialistischen Sektors unserer Wirtschaft gedeckt.

Die Ausgabenseite zeigt dasselbe schreiende Miver-
hiltnis. Wihrend im kapitalistischen Westen von dem
26 Milliarden betragenden Haushalt .13 Milliarden, also
genau die Hilfte, das heiBt jede zweite Mark, fiir
Riistungs- und Kriegszwecke verausgabt werden, werden
bei uns nahezu 2,7 Milliarden fiir Volksbildung und
Kultur, 4,9 Milliarden fiir Arbeit und soziale Aufgaben
und 3,3 Milliarden fiir Gesundheitswesen verausgabt.
Das sind zusammen 10,9 Milliarden; d. h. mehr als 30 U
unserer Ausgaben sind fiir die Wohlfahrt und Verbesse-
rung der kulturellen und materiellen Lebensanspriiche
der arbeitenden Menschen bestimmt. Ein kapitalistischer
Staat, der riistet, wilzt dagegen alle Lasten auf die
Schultern der Arbeiter ab und steckt alle Riistungs-
gewinne in die Taschen der Besitzenden. Das sieht
praktisch so aus, daB die Gewinnquoten der Besitzenden
gestiegen sind, wiihrend die Lohnquote der Werktétigen
in Westdeutschland von 52,3 % auf 41 % gesunken ist.
In Westdeutschland haben nach den Erhebungen des
Wirtschaftswissenschaftlichen Institutes des Deutschen
Gewerkschaftsbundes 64 % aller Bezieher von Einkom-
mef ein monatliches Einkommen bis zu 240 Mark, d. h,,
weniger als das Existenzminimum. Fast die Hilfte

169
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Jahrgang 7 - Heft 4

dieser Menschen hat nur €in Einkommen bis zu
100 Mark monatlich. Auf seiner Einnahmeseite stiitzt
sich unser Staatshaushalt mit dem Ansteigen umserer
Arbeitsproduktivitit immer mehr auf die Einnahmen
der volkseigenen Wirtechaft. Er dient dazn, die von den
Werktétigen aufzubringenden  Steuern zu senken; er
erhilt gleichzeitig einen vollig anderen Charakter, weil
er zu einem Instrument der Akkumulation in der veolks-
eigenen Wirtsthaft wird. Wiahrend die Werktitigen in
Westdeutschlang durch thre Steverzahlung an den Staat
ibre eigene Ausbeutung Und Unterdrikkung finanzieren,
finanzieren die Werktiatigen in der Peutschen Demokra-
tischen Republik mit Hilfe der Steuern die Hebung
ihres kulturellen und materiellen Wohlstandes. Wiahrend
unser Staatshaushalt des Jahres 1952 aus der volks-
eigenen Wirtschaft einen UberschuB von 500 Millionen
auswies, soll uns die volkseigene Wirtschaft im Jahre
1953 einenr UberschuB3 von 2,6 Milliarden erbringen.

Neue Prinzipien der Haushaltsfithrung

Die Hauptaufgabe des Staatshaushaltes besteht ins-
besondere in der Bereitstellung der im Plan festgelegten
Invéstitionsmittel fir die Erweiterung und Stirkung
unserer sozialistischen Wirtschaft. Eine weitere Aufgabe
des Staatshaushaltes ist die Sicherung der fiir die Her-
stellung der Verteidigungsbereitschaft unserer Republik
erforderlichen Mittel. Jeder Pienmig, den wir ersparen,
dient der besseren und erfolgreicheren Erfiillung dieser

- beiden Aufgaben. Und hier will ich mith mit einigen

Ausfiibrungen direkt an das Finamzministerivm wendes.
Es ist notwendig, Ga8 unsere Finanzorgane ihre Kontroll-
aufgaben mehr und besser beachten und sie richilg und
konsequent handhaben. Die tagliche Kontrolle durch
die Mark der Deutschen Notenbank iiber den Gang der
Produktion, der Bauvorhabem, der Warenzirkulation,
tber die Akkumaulation, die Finanz- und Wirtschatts-
titigkeit der industriellen und landwirtschaftlicher Be-
triebe, die staathichen Institutionen und Verwaltungen
mufl wesentlich verbessert und verstirkt werden. Um
den Kampf wn die Sparsamkeit in den volkseigénen
Betrieben und im Staatsapperat wirksam fithren zu
kénnen, geniiger die bisherigen Methaden der Kantrolle
und Revision nicht mehr. Wir miissen vomr Pinanz-
ministerium mit allems Brost verlangen, daB es sich
endlichk von seinem formalen und biirokratischen Ay-
beftsstil 1ost. e verstirkte Kontrolle Giber die Ein-
halbung der Stellenpliine und der PEine fiir Verwaltungs-
ausgaben der staatlichen Organe und der volkseigenen
Betriebe, die wir personell und sachlicdh umn weitere
20 % zu senken haben, ist unter allen Umstinden zu
sichern. Wer die zulissigen Gehalts- und Lohnsitze
oder die Arbeitskrdiftepldne {iberschreitet, muB in Zu-
kunft alle dadurch entstehenden Kosten selbst tragen.

- In kilrzester Frist werde ich dem Ministerrat eine Vox-

Iage ber das Sparsamkeitsregime als eine der wichtig-
sten Methoden der sozialistischen Wirtschaftsfilhrung
zur Beschluffassung unterbreiten. Im Sozialismus be-
steht die grofie Aufgabe darin, gleichzeitig die Produk-
tionsanlagen zu erweitern und die materielle und
kulturelle Lage der werktitigen Massen zu verbessern.

Die Erfillung dieser doppelten Aufgabe ist nur auf"

einem Wege miglich: durch die stindige Hebung der
Produktivitdt der Arbeit und durch die allergitBte
Sparsamkeit auf al{en Gebieten der Wirtschaft und Ver-
waltung Wenn die Mehrung des sotialistischen Eigen-
tums die Grundlage fiir den wachsenden Wohlstand der
Massen ist, dann mu8 der sparsamste Umgang mit dem
soaialistischen Eigenfum und mit der Arbeif, die. es
hervorbringt, zum obersten Prinzip der Wirtschafts-
fUhrung erklart werden. Die Einfithrung eines strengen
Sparsamkeitstegimes ist daher nicht eine aus Notstinden
gebarene zeitweilige MaBl_lehmF, sondern das stindige,

170

kiuge Prinzip der sozialistischen Wirtschaftsfithrung im

Interesse des Volkes.
Sparsamkeit — ein stiindiges Primaip
der sozialistischem Wirtschaftsfiilrung

Aus den mir vierteljihrlich vorgelegten Bexichten (iber
die durchgefiihrten Finanzrevisionen ersehe ich, wie oft

"noch die Hausbhalisdisziplin durchbrochen wird durch

mangelnde Einhaltung der Gesetze und Verordmungen,
Gureh MiBachtung der Zwedshindungen fiir die Veraws-
gabung von Mitteln, durch Verst68e gegen die Sparsam-
keit und insbesondere durch eine mangelnde Kontrolle.
Was soll man dazu sagen, wenn im Kreise Perleberg aus
Mitteln fiir die Bekdmpfung von Geschwulstkrankheiten

sowie filr Schwangeren-, Siuglings- und Kinderfiirsorge"

Anschaffungens gemacht werden von allein iiber
6000 DM fiir Bierglidser, Weingliser, Likérgliser, Vasen,
Tassen usw. zur Aussiattung eines Kulturraumes, dessen
Einrichtung fiir das Jahr 1952 {iberhaupt nicht vor-
gesehen war,

Man kann es nicht 2ulassen, wenn zum Beispiel im
Kreise Lobenstejn im Laufe des Monats Dezember auf-
1allig viele Mittelverlagerungen vorgenommen werden,
nur um die nicht verbrauchten Mittet zweckentfremdet
zu verausgaben. So wurde fiir einen Schulleiter, der
Fotoliebhaber ist, ein Labor mit Apparaten fér 860 DM
geschaffen, werden Mittel fiir Volkshiichereien und

‘Pioniefrdume ausgegeben, die {iberbaupt in den Orten

nech nicht vorhanden sind. .

Das Amt fiir Erfindyngs- und Patentwesen druckte zur
Popularisierung neuver Arbeitsmethoden auf technischem
Gebiete Erfahrungsaustauechblitier. War wird etwas
dagepen sagen? Es kann aber nicht angeben, da8 Auf-
lagen gedruckt werden, die tiberhaupt nicht abgesetzt
werden konnen und in den Kellern dieses Amtes ein-

gelagert werden. Dem Staatshaushalt entstand aHein’

dadureh ein Schaden von 86608 DM. Das ehemalige
Ministerium fiur Velksbildung des Landes Sachsen-~
Anbhait und die Zentralleitung der Deutschen Volkskiihne
haben der Landesleitung der Deutschen WVolksbiihne
Sachsen-Anhalt Zuschiisse gewilhrt, ohne trgendeine aus-
reichende Kontrolle durchzufithren. Se bliecb es véllig
unbemerkt, dad diese Zuschiisse viel zu hoch waren und

in keinem Verhilinis zur Aufgabe standen. Das {ibex-

flilssige GelMd wurde vam der Lamdesleitung entweder
verwirtschaftet oder aut die hohe Kanie gelegt. Die fest-
gestellte Geldreserve betrug an dieser einen Stelle allein
300 600 DM. ,

Bs ist villig klar, da ein solcher Atbeitsstil und ein
solches Verhalten unter dir keinen Umstiénflen mehr
geduldet werden kann. Auf der Tagung fiir verant-
wortliche Staatsfunktionire habe ich vor einigen Wochen
gesagt:

nJeder in den Organen des Steates oder ix der sozia~
listischen Wirtschaft titige Funktiondr trigt im Rah~
men der ihm obl%egenden Pflichten die volle persia~
liche Verantwortung fir sein Tun wnd fiir sein Unter-
la.sse'n:“ : '

Feinde unseres Aufbaues unschiidlick machen! .
In Erfurt haben leitende ,Beamie“ der fritherem HO-
Landesleitung Thiiringen bedeutende Schiden in Héhe
von 4,5 Millionen DM fiir unser Volksvermégen é@urch
ihr schidliches Verhalten hervorgerufeh. Die Staats-
anwaltschaft hat sich mit dieser Angelegenheit befafft
und bei der Bedeutung dieses Prozesses fiir den Aufbau
des Sozialismus die Angeklagten mit entsprechenden
Strafen belegt. Der Staatsanwalt hat in seinen Dar-

legungen in der Gerichtsverhandlung mit Fug und Reeht

gesagt:
»Die Angeklagten dienten durch thre verbrecherische
Handlungsweise dem Klassenfeind, den Feinden der

»”
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Republik und aller Werktitigen. Wer in den staatlichen
Handelsorganen Verluste an lebenswichtigen Erzeug-
nissen herbeifiihrt, ist ein Feind unseres Aufbaues.
Alle diejenigen Angestellten, die ihre Arbeit nicht mit
der notwendigen Verantwortung verrichten, miissen
aus diesem Verfahren die Lehre ziehen.*

Ich benutze diese Gelegenheit, um zu betonen, daB diese
Lehre von uns allen gezogen werden mu8.

Der Ministerrat hat beschlossen, die Regierung, die Rite
der Bezirke, Kreise und Gemeinden fiir die Durchfith-
rung des Staatshaushaltsplanes in strenger Disziplin
und unter Beachtung des Sparsamkeitsprinzips verant«
wortlich zu machen. Sie haben insbesondere zu sorgen

1. fitlr den rechtzeitigen und vollen Eingang der Ein-
nahmen und fiir die Finanzierung aller Mafinahmen, die
im Haushaltsplan vorgesehen sihd; .

9. fiir die rechtzeitige Uberweisung der Umlaufmittel-
iiberschiisse, der Steuern und Gewinnabfiihrung der
ihnen unterstellten volkseigenen Wirtschaft in der fest-
gesetzten Hohe an die zustéindigen Finanzorgane;

3. tiir die sparsame und ordnungsgemifie Verwendung
der Haushaltsmittel und flir die Durchfiihrung von MaB-
nahmen zur Minderung der Verwaltungskosten.

Abgabenverwaltung
vernachliissigt Steuereinziehung

Wenn der Haushaltsplan auf der Einnahmeseite nicht
erfiillt wird, so kénnen auf der anderen Seite auch nicht
die Mittel zur Verausgabung bereitgestellt werden, die
fiir den Aufbau des Sozialismus erforderlich sind., Die
Steuerriickstinde in unserer Wirtschaft sind erheblich.
Die Schuldner sind vor allen Dingen private Unter-
nehmer. Sie bezahlen ihre Steuern nicht und betrachten
ihre Steuerriickstinde anscheinend als fiir sie bestimmte
Kredite. Erhebliche Steuerriickstinde bestehen auch
bei den Hausbesitzern. Ich will Sie, Herr Finanz-
minister, ausdriicklich darauf hinweisen, da8 eine Reihe
verantwortlicher Leiter der Abgabenverwaltung die
Einziehung dieser Steuerriickstinde bewuft vernach-
lassigt. Sie schonen die Hausbesitzer, ,weilsie zum
g168ten Teil doch nur von ihrer Rente leben miiiten und
man deshalb nicht so hart zugreifen kénne“.

Ahnlich ist es bel den groBen Steuerriickstédnden der
Gro8bauern. Hier erkliren manche Amtsleiter Ihrer
Abgabenverwaltung, ,daB8 man diese Grofbauernwirt-
schaften doch nicht so ohne weiteres lahmlegen konne®.
Das bedeutet also, daB der staatliche Abgabenapparat
in manchen Gegenden unserer Republik in eine Ver-
sorgungsanstalt fiir Hausbesitzer und in ein Kredit-
institut fiir GroBbauern verwardelt wurde, Der staat-
liche Abgabenapparat ist noch immer tief im kapita-
listischen Denken befangen. Alle Tendenzen dieser Art
sind auf das genaueste zu beachten und riicksichtslos
avszumerzen. Private Unternehmer, die glauben, auf
eine solche staatliche Wohlfahrt reisen zu konnen, miissen
sich dariiber klar sein, daB sie mit ihrer eigenen Existenz
spielen, denn der Staat kann es nicht zulassen, daB sie
auf Kosten unserer fleifigen Arbeiter und Bauern sich
Vorteile verschaffen.

Der Ministerrat hat darum beschlossen, den Minister der
Finanzen zu verpflichten, alle Mafinahmen zu treffen,
um die laufenden Steuern restlos einzuziehen und die
Steuerriickstiinde mit allen Mitteln im Laufe des Haus-
haltsjahres um 400 Millionen DM zu senken. Dazu
muB die Methode der Abgabenverwaltung aber grund-
legend gedndert werden.

Bis 1950 lagen die Akten iiber Riickstinde bei jgdem

Steuervorgang griffbereit. Dann wurde eine ,Reform®
durch Schaffung einer Zentralkartei mit dem Erfolg

Linderkammer billigl Slaalshaushallspl&n1953

o & .

Sparprogeamm Jits jeden Bezivk

Die Landerkammer der Deutschen Demokra-
tischen Republik hat am Donnerstag nach ein-
gehender Beratung den von der Volkskammer
beschlossenen Staatshaushaltsplan 1953 einstimmig
gebilligt. Der Gesetzentwurf wurde von Staats-
sekretir Georgino vom Ministerlum der Fi-
nanzen begriindet. Er betonte, daf mit diesem
Gesetz ein neuer Abschnitt in der Arbelt der Be-
zirke eingeleitet wird. Weiter wies er darauf hin,
da den ortlichen Organen der Staatsgewalt in
den Bezirken bel der Aufstellung der Haushalts-
pline fiir die Kreise und Gemeinden erhhte
Verantwortung auferlegt wird. Im Gegensatz zum
Vorjahr seien diese Pline nicht im Gesetz ent-
halten,

Kritisch stellte Staatssekretir Georgino fest,
daB alle von den Bezirken eingereichten Haus-
haltspline nicht auf dem Prinzip eines strengen
Sparsamkeltsregimes basieren. Jeder Bezirk,
jeder Kreis un@ jede Gemeinde miisse ein Spar-
programm- aufstellen, wie es die Reglerung der
Republik bereits getan hat. Eine der Hauptauf-
gaben sel die Unterstlitzung der landwirischaft-
lichen Produktionsgenossenschaften, wie schon
aus der Bereitstellung von 60. Mill. DM zu diesem
Zweck hervorgeht. Staatssekretiir Georgino hob
die im Gesetz enthaltene Forderung hervor, die
Mittel  fiir den Arbeltsschutz, fir dle Gesund-
heitstiirsorge und fiir alle sozialen und kultu-
‘rellen Aufgaben auszuschdpfen und auf keilnen
Fall zweckentfremdend zu verwenden. Auch durch
das Nationale Aufbauwerk, aus dem den Stindi-
gen Kommissionen im dritten Jahr des Fiinfjahr-
planes groBe Aufgaben erwachsen, diirfe keine
zusiitzliche Belastung des .Haushaltsplanes ent-
stehen. Die Sprecher aller Fraktionen hatten In
ihren Zustimmungserklirungen noch wertvolle
Vorschlige ftiir die Verbesserung der Arbeit
gemacht. ’

_einer volligen Desorganisation durchgefiihrt. Die Such-

arbeiten der Angestellten nach Akten erforderten nun

mindestens 30 %o der Arbeitszeit. Diese ,Reform* st in-

zwischen wieder riickgingig gemacht worden, aber dieses :
behordliche Gesellschaftsspiel ,Rein in die Kartoffeln —

raus aus den Kartoffeln“ zeigt uns, daB das Regime der

Sparsamkeit als Methode der sozialistischen Wirtschafts-

fiihrung von allen Wirtschaftsleitern und Staatsfunk-

tiondren exakt und korrekt erfaBt und zu einem unab-

dingbaren Begriff gemacht werden muB.

Werigesetz studieren und Wettbewerb organisieren
Ich wende mich an alle Staats- und Wirtschaftsfunk-
tionire, an alle Aktivisten und Brigadiers, sich mit dem
Studium der Wirkungsweise des Wertgesetzes in unserer
Wirtschaft zu befassen und sich durch das Studium der
skonomischen Gesetze der sozialistischen Wirtschaft zu
qualifizieren. Mit Hilfe des Wertgesetzes messen wir
die Einnahmen und Ausgaben der Betriebe, die Selbst-
kosten, den Gewinn, die einzelnen Elemente des Pro-
duktionsprozesses, wie Materialverbrauchsnormen und
technische Arbeitsnormen, wir messen damit das Volks-
einkommen und die Einnahmen und Ausgaben des
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Staatshaushaltes. Die genaue Kenntnis des Wertgesetzes
ist also notwendig, um ein tiefwirksames Sparsamkeits-
regime durchzufiihren, die Rentabilitit der Betriebe zu
steigern und die sozialistische Akkumulation zu be-
schleunigen. Die Gelder des Staatshaushaltes dienen der
Mehrung des gesellschaftlichen Eigentums und damit
der Hebung unseres materiellen und kulturellen Lebens-
niveaus. Sie sind Volksvermdgen. Wer Volksvermégen
dem Haushalt vorenthilt, verlangsamt das Tempo des

Aufbaues. Ein solches Verhalten ist nicht zu entschuldi- .

gen und kann vom Staat nicht hingenommen werden.
Es ist gleichzusetzen mit einer Verletzung des Gesetzes
zum Schutze des Volkseigentums und anderen gesell-
schaftlichen Eigentums. .

Es gilt darum, einen entschlossenen Kampf gegen solche
Elemente zu fiihren, die gesellschaftliches Eigentum ver-
geuden und mit staatlichen Mitteln fachliissig umgehen.
An diesem Kampf mufl sich die gesamte Bevolkerung in
der erweiterten Selbstverwaltung unseres demokra-
tischen Aufbaues beteiligen; denn es geht um ihr Geld,
um den Ertrag ihrer Arbeit. Der Volkswirtschaftsplan
1953 sieht eine Steigerung der gesamten Industrie-
produktion auf 112,8% vor. Dazu muB auch die An-
wendung neuer Arbeitsmethoden und die Verbesserung
der Arbeitsorganisation mehr als bisher im Mittelpunkt
der betrieblichen Arbeit stehén. Wir miissen auch er-
kennen, daB die erfolgreiche Lisung solcher Aufgaben,
wie die Erweiterung der Metallurgie, die Erhthung der
Kohlenproduktion, die Schaffung neuer Energiekapa-
zitiiten und die erfolgreiche Arbeit der Landwirtschaft-

lichen Produktionsgenossenschaften nur dann gewihr-
leistet ist, wenn es uns gelingt, den sozialistischen Wett-
bewerb als Methode des sozialistischen Aufbaues auf
einer breiten Basis zu entfalten. Wir diirfen uns nicht
mehr mit Sonderleistungen einzelner Aktivisten und
Neuerer der Arbeit zufriedengeben, sondern miissen um

.die Verwirklichung des Hauptprinzips des sozialistischen

Wettbewerbs, die kameradschattliche Unterstiitzung der
Zurlickgebliebenen durch die Fortgeschrittenen, zur Er-
reichung eines allgemeinen Aufschwunges kampfen. Der
sozialistische Wettbewerb muB sich durch seine Vielfalt,
Konkretheit der Aufgaben, wissenschaftliche Zielsetzung
und’ leidenschaftlishe Anteilnahme der Arbeitér aus-
zeichnen. Die Annahme, da8 der sozialistische Wett~
bewerb vom griinen Tisch aus organisiert und durch-
gefiihrt werden kann, ist véllig falsch. Pinen sozia-
listischen Wettbewerb ohne Werktitige gibt es nicht
und kann es nicht geben; Wettbewerbsbedingungen
milssen in k#mpferischer Diskussion in den Betrieben
erarbeitet und von den Werktatigen erfiillt werden. Hier
gilt es vor allem, aus der Vielfalt und aus dem Reichtum
der Formen des sozialistischen Wettbewerbs der Sowjet-
union zu lernen und rechtzeitig alle auftretenden Fehler
und Mingel zu erkennen. Die groBen Erfolge der Werk-
titigen der Deutschen -Demokratischen Republik, der
ArbeiteY, der werktitigen Bauern und der Intelligenz in
den ersten Jahten des Fiinfjahrplans haben die Voraus-
setzungen gegeben, daB wir in der Deutschen Demc-~
kratischen Republik mit der Schaffung der Grundlagen
des Sozialismus beginnen kor{nten.

Der Kampf um die Sparsamkeit

. steht 1953 an erster Stelle

Der Stellvertreter des Ministerprisidenten und Minister der Finanzen, Dr. Hans Lock, fiihrte in der Be-
griindung zum Gesetz iiber den Staatshaushaltsplan 1953 aus:

Die Erfolge unserer Werktitigen in -den ersten beiden
Jahren des Fiinfjahrplanes zur Entwicklung der Volks-
wirtschaft waren die Voraussetzungen fiir den histo-
rischen Beschluf der IL. Parteikonferenz der Sozialisti~
schen Einheitspartei Deutschlands, die Grundlagen zum
Aufbau des Soziglismus in der Deutschen Demokra-
tischen Republik zu schaffen. Diesen Aufbau miissen
wir aus eigener Kraft, mit eigenen Mitteln durchfiihren.
Eine wichtige Quelle der Akkumulation fiir den Staats-
haushalt und der zweckmiBigen Verwendung dieser
Mittel ist die Durchsetzung des Sparsamkeitsregimes.

-Darum mufl der Kampf um die Sparsamkeit im Jahre

1953 an erster- Stelle stehen.

Der Staatshaushalt im Jahre 1953 hat die durch den
Volkswirtschaftsplan gestellten groBen Aufgaben zu
tinanzieren. In erster Linie sind es die Investitionen fiir
die Stirkung und Erweiterung unserer sozialistischen
Wirtschaft. Dadurch werden die Voraussetzungen ge-
schaffen fiir die stéindige Hebung des Lebensstandards
der werktiitigen Bevdlkerung unserer Republik. Der
Staatshaushalt hat weiter die finanziellen Mittel fiir die
Sicherung unseres sozialistischen Aufbaus und die Er-
haltung des Friedens gegeniiber den Kriegsabsichten der
anglo-amerikanischen und deutschen Imperialisten be-

reitzustellen. Durch grofite Sparsamkeit und Aus-

schépfung aller inneren Reserven ist es miglich, die
zusitzlichen neuen Aufgaben zu finanzieren und zu-
gleich, wie im Fiinfjahrplan vorgesehen, den Lebens-
standard der Bevélkerung weiter zu verbessern,

Das Gesetz iiber den Staatshaushalt 1953 sieht Ein-
nahmen in Hohe von 34 698,5 Mill. DM und Ausgaben in
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Hohe von 34688,5 Mill. DM vor. Gegeniiber dem Vor-
Jahr steigt ‘das Haushaltsvolumen um 16,4%. Diese
Steigerung ist Ausdruck der Erhohung des Volksein-
kommens. Sie beruht zu einem erheblichen Teil auf den
wachsenden Ertrigen der volkseigenen Wirtschaft. Dic
Einnahmen aus der volkseigenen Wirtschaft betragen
24,4 %0 an den Gesamteinnahmen. Sie liegen um 25 %
hoher als die tatsichlichen Einnahmen im Vorjahre.
Wenn man die {ibrigen Teile des sozialistischen Sektors
unserer . Wirtschaft, zum Beispiel die Genossenschaften,
hinzurechnet, ergibt sich ein Anteil von 28,2% an den
Gesamteinnahmen. Diese Tatsache verdanken wir den
Leistungen unserer Werktiitigen in den volkseigenen

Betrieben.

Der Anteil der Steuern an den Gesamteinnahmen fillt,
und zwar von 52 % im Jahre 1952 auf 50,6 %o im Jahre
1853. Hierin sind die Steuern aus der valkseigenen Wirt-
schaft nicht enthalten.

Diese Entwicklung beweist, daB die Ertriige der sozia-
listischen Wirtschaft in immer groBerem Mafle zur
Finanzierung des Staatshaushaltes beitragen. Durch die
Tatsache, daB der Anteil der Steuern an den Gesamt-
einnahmen sinkt, sinkt auch der Anteil der Steuern aus"
der Bevilkerung an den Gesamteinnahmer, Hier zeigt
sich die entgegengesetzte Entwicklung in Westdeutsch-
land und den anderen kapitalistischen Staaten, wo die
Steuern rund 90 % dér Einnahmen des Haushalts aus-
machen. Insbesondere ist zu verzeichnen, da8 die Lohn-
steuer in unserer Republik, die im Jahre.1952 4% der
Gesamteinnahmen des Staatshaushaltes ausmachte, auf
3,7% im Jahre 1953 zuriickgeht. L
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Die Verantwortlichkeit
der ortlichen Staatsorgane festigen!

Das Gesetz {iber den Staatshaushalt sieht — wie bereits

ausgefithrt — Ausgaben in Hohe von 34 688,5 Mill. DM
vor, das sind 2951,9 Mill. mehr als im Jahre 1952, Zu
beachten ist aber dabei, daf im Jahre 1952 im Ausgabe-
volumen die Zuschiisse an die ehemaligen Linder und
Kreise zum Ausgleich ihrer Haushalte enthalten waren.
Im Jahre 1953 sind die bisherigen Steueranteile, die den
Bezirken und Kreisen im Jahre 1952 als Zuschiisse zum
Ausgleich ihrer Haushalte gegeben wurden, eigene Ein-

. nahmen der Bezirke und Kreise, so daf§ Zu¥chiisse aus

»
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dem Republikhaushalt nur noch in Ausnahmefillen, wie
sie das vorliegende Gesetz vorsieht, notwendig sind.
Auch diese MaBnahme trigt dazu bei, die Verantwort-
lichkeit der ortlichen Staatsorgane zu festigen, sie ist
Ausdruck der weiteren Demokratisierung der Verwal-
tung.

Die Ausgaben erhohen sich im wesentlichen durch die
Investitionen, die nach dem Volkswirtschaftsplan 1953
eine Steigerung um 25 % erfahren. Die Ausgaben fiir
die Stirkung und Erweiterung der volkseigenen Wirt-
schaft steigen gegeniliber dem Vorjahr um 12,4 %/s, die
Ausgaben fiir Volksbildung, Wissenschaft und Kultur
um 21,6 % und die Ausgaben fiir die Landwirtschaft um
13,4%. (Da der grofte Teil dieser Ausgaben auf den
freien Aufkauf landwirtschaftlicher Erzeugnisse entfillt,
steigen die Einnahmen der biuerlichen Bevolkerung aus
solchen Verkiufen um 25°%.) Die Ausgaben auf dem
Gebiet des Sozial- und Gesundheitswesens steigen um
650 Mill. DM. .

Im Jahre 1953 iibersteigen die Gesamteinnahmen die
Gesamtausgaben um 10 Mill. DM. Der planmégige Uber-
schuB des Jahres 1952 betrigt 775 Mill. DM (einschlies-
lich Berlin). Tatsichlich wurde ein Uberschul von
910 Mill. erreicht, so daB sich am Ende des Jahres 1953
ein GesamtiiberschuB von 920 Mill. DM ergibt.

Wir konnen also feststellen, daB der Staatshaushalt
1953 ausgeglichen ist und daB dariiber hinaus ein wei-

teres Anwachsen des Uberschusses zu verzeichnen ist. -

Dieser Uberschuf8 wird erreicht, obwohl die Politik der
planmiBigen Abdeckung der Verbindlichkeiten, die vor-
wiegend ein Erbe aus der Zeit vor 1945 darstelien, fort-
gesetzt wird. Im vorliegenden Staatshaushalt sind die
notwendigen Mittel fiir die Priimienausschiittung fiir
das Nationale Aufbauprogramm Berlin 1952 sowie fiir
die Tilgung der Wiederaufbauanleihen, die von den
Lindern im Jahre 1946 aufgenommen wurden, vorge-
sehen, Wir finanzieren unseren Haushalt aus eigener
Kraft und weisen auBerdem in jedem Jahr noch an-
wachsende Uberschiisse*aus.

Die Stabilitiit unserer Wihrung ist gewihrleistet

Die Deutsche Mark der Deutschen Notenbank “hat ihre
Stabilitit bewiesen. Dies ist ein Erfolg unserer Finanz-
politik, die davon ausgeht,daB kein Pfennig ausgegeben
werden darf, der nicht vorher erarbeitet worden ist.

Die Stabilitdt unserer Wihrung wird gewdihrleistet
durch das stindig wachsende Warenangebot bei regu-

lierten, sinkenden Preisen. Jeder kann die benttigten

Waren kaufen und stellt von Mal zu Mal fest, daB sich
die Qualititen stindig verbessern. Das ist der Erfolg
unserer Wirtschaftsplanung, die der anarchischen Pro-
duktion des Kapitalismus tausendfach {iberlegen ist.

Die Stabilitiit unserer Wihrung ist selbst Herrn Reuter
schon aufgefallen. Er stellte kiirzlich in einer Rede fest,
daB der Geldumlauf in der Deutschen Demokratischen
Republik trotz der offensichtlichen Steigerung des

Warenangebotes und trotz der steigenden Zahl der Be-

schiiftigten und trotz der stiindig steigenden Lohne er-
staunlicherweise stabil geblieben ist. Wir kdnnen Herrn

Hier wurde nicht
sparsam gewirtschaftet!

Der Rat der Stadt Halle hat bisher den Grundsatz
strenger Sparsamkeit bei der Verwendung von
Haushaltsmitteln nicht auf allen Gebieten konse-
quent durchgesetzt, Die Leiterin des Kindervoll-
. heimes ,,Clara Zetkin“, Kollegin Kranich, hat 3 Bett-
couches im Werte von 1650 DM fiir das im Heim
wohnende Personal beschafft und die bisher be-
nutzten noch brauchbaren Betten auf dem Boden
untergestellt. Sie hat 1770,85 DM filr Schrinke und
Kiisten im Monat Dezember 1952 ausgegeben, ob-
wohl diese Schrinke bis Ende Januar 1953 noch nichié
geliefert waren. Hierbei wurde ein Geschirrschrank
angeschafft, weil die vorhandenen Schrinke ,un-
modern® seien. Von dem Kkiirzlich gekauften Spiel-
zeug werden Spielsachen im Werte von, rund
1000 DM im Materialschrank aufbewahrt und nicht
benutzt, da sie nicht notig sind. Fiir 4433 DM Be-
kleidungsstiicke sind im Monat Dezember beschafft
worden, so daf jetzt fiir jedes Kind 4 Paar Leder-
schuhe, 8 Paar lange Striimpfe, 8 Paar Kniestriimpfe,
12 Paar Socken, 7 Nachthemden sowie 5 Pullover
und Strickjacken zur Verfiigung stehen. Auflerdem
wurden noch 340 m Stoff im Werte von 2 276 DM be-
schafft. Die Leiterin des Kindervollheimes Diesel-
strafe, Kollegin Miiller, kaufte zur Aufbewahrung
von Akten und Schreibmaterialien einen 2weiteiligen
Anbaushhrank, Eiche furniert, fiir 294 DM obwohl
ein Schriinkchen fiir 50 DM geniigt hiitte. Der Sach-
bearbeiter Friedrich veranlafte jir die Kinder-
tagesstitten Wormlitz und Leuchiturm die An-
schaffung von 42 Kinderstiihlen im Werte von
562 DM, obwohl in der Pestalozzi-Schule geniigend
Kinderstiihle lagern.
Was hat der Rat der Stadt Halle bisher getan, um die
sparsame Verwendung der Haushaltsmittel sicherzu-~
stellen und die wverantwortlichen Kollegen zur
Rechenschaft zu ziehen? .

Reuter versichern, daB unsere Mark der Deutschen
Notenbank nicht nur stabil bleiben wird, sondern daS
ihre Kaufkraft stindig weiter wachsen wird zum Wohle
des werktiitigen Menschen. .

Der Bargeldumlauf ist seit der Wiahrungsreform prak-
tisch unverindert gebliecben. Er betrug Ende 1848
3382 Mill. DM, Ende 1952 3353 Mill. DM." Mit dieser
Bargeidmenge wurde ein Warenumsatz bewiltigt, der
sich von 1949 bis Ende 1952 fast verdoppelt hat.

Steigende Inflationsgefahr in Westdeutschland

Diese Zahlen sind erst in ihrer vollen Bedeutung zu
verstehen, wenn man sich daran erinnert, dal in der
gleichen Zeit die Preise unserer HO elfmal gesenkt
wurden. Der Werktitige der Deutschen Demokratischen
Republik kann sich heute fur seinen gesteigerten Lohn
nicht nur mehr Waren, sondern vor allem auch bessere
Waren kaufen. Anders ist die Situation in Westdeutsch-
land. Der Warenumsatz hat sich nicht verdoppelt wie
bei uns, sondern ist von Juli 1949 bis Mitte 1952 nur
um ein Drittel gestiegen. Dieser geringen Entwicklung
des Handels steht eine fast vollstindige Verdoppelung
des Bargeldumlaufes gegeniiber. Es befanden sich
Fnde 1948 6641 Mill. DM im Umlauf, im Dezember 1952
dagegen 11 270 Mill. Die Hohe des Geldumlaufes ist ein
Zeichen fiir die sich entwickelnde Inflation, deren Ur-
sachen in den im anglo-amerikanischen Auftrag durch-
gefiihrten Kriegsvorbereitungen liegen. Die Aufriistung
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verschlingt Rohstoffe und Arbeitskraft, die Herstellung
von Gebrauchsglitern geht zuriick, die Preise steigen,
ganz besonders diejenigen fiir Waren des. Massen-
bedarfs.

Der wachsende Wohlstand unserer Bevilkerung doku-
mentiert sich auch in den wachsenden Spareinlagen.
Der Zuwachs an Spargeld betrug 1952 je Kopf der Be-
vilkerung rund 30 DM. Dabel muB aufgezeigt werden,
dafl die Masse der Sparer bel uns die Werktdtigen
sind. Frei von der Angst vor Arbeitslosigkeit kénnen
sie aus ihren Arbeitseinkommen nicht nur ihren
Lebensbedart gleichm#Big decken und stéindig ihre kul-
turellen Bediirfnisse in steigendem MaBe befriedigen,
sondern sie haben auch Freude daran, laufend zu spa-
ren, um sich immer wieder im gegebenen Augenblick
etwas Besonderes leisten zu kénnen. Fiir den westdeut-
schen Arbeiter gibt es keinen solchen Lichtblick. Stei-
gende Preise, Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit vermindern
stindig sein Realeinkommen und lassen ihn weiter
verelenden.

Es liegt mir ein Bericht der ,Stuttgarter Zeitung* vom
21. Januar 1953.vor, in dem itber die Entwicklung der
Spareinlagen in Westdeutschland im Monat Dezember
berichtet wird. Der Hauptposten sind steuerbeglinstigte
Spareinlagen. Das sind solche Einlagen von Unterneh-
mern, denen der westdeutsche Staat ein besonderes
Geschenk macht, indem auf die eingezahlten Sparein-
lagen keine Steuern vom Unternehmergewinn gezahlt

zu werden brauchen. Dieses Steuergeschenk geht zu -

Lasten der Werktitigen und ist dazu bestimmt, die
Mittel filr die Akkumulation fiir Ristungszwecke zu
schaffen. Das hiernach verbleibende Sparaufkommen
des Monats Dezember, das allein als echtes Sparauf-
kommen zu werten ist, ist niedriger- als das in der
gleighen Zeit bei uns Gesparte, obwohl die Bevtlke
rungszahl doppelt so groB ist wie in der Deutschen
Demokratischen Republik.

N

Sparvertriige fordern nationales Aufbauprogramm

Das Vertrauen unserer Werktiifigen in unsere wirt-
schaftlithe Aufwirisentwicklung, in unsere Friedens-
politik und in unsere Sparkassen hat im Jahre 1952
noch seinen besonderen Ausdruck im Nationalen Auf-
bausparen gefunden. 1,5 Millionen werktiitiger Men-
schen haben freudig gespart, um die Stalinallee in Ber-
lin . aufbauen zu helfen. Tauseride Menschen gehen
tiglich durch diese herrliche StraBe und sagen ein-
ander: ,Das ist unsere StraBe! Ich habe mit meinem
Spargeld geholfen, diese schénen Hiuser aufzubauen!®
Und wieder dringen in diesem Jahr unsere- Werk-
tétigen dazu, weiter fiir den Aufbau zu sparen. Hun-
derttausende haben in den letzten Wochen mit den
Sparkassen Sparvertrige abgeschlossen, durch die sie
sich verpflichten, regelmiBig einen festen Betrag zu
sparen, damit weitere WohnstraBen aufgebaut werden
kénnen als Zeugen unseres friedlichen Strebens_ Die
Auslosung der Préimien f{ir das Sparen in der Aufbau-
lotterie 1952 hat in diesen Tagen weitere Massen von
Werktétigen fiir das Aufbausparen gewonnen. Mit-dem
AbschluB eines Sparvertrages bezeugt der Sparer
seinen Willen, am beschleunigten Aufbau der Grund-
lagen'des Sozialismus mitzuhelfen. Er reiht sich ein in
die Relhen derer, die bewufit handeln. Aus der indivi-
duellen Vorsorge fiir dje Notfille des Lebens ist ein be-
wufltes Sparen geworden.

Der stlindig steigende UberschuB des Staatshaushalts
und die planmiBige Abdeckung der Verbindlichkeiten
stirken das Kreditvolumen, so ‘daB. unsere Kredit-
institute in der Lage sind, den durch die stiirmische
Entwicklung der Volkswirtschaft steigenden Kredit-
bedarf zu befriedigen. . : ~
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Bonner Haushalt finanziert Kriegsvorbereitungen

Wihrend dle Deutsche Demokratische Republik ohne
Schuiden und aus eigener Kraft groBe Fortschritte im
friedlichen Aufbau und in der Erfiillung des groBen
Finfjahrplans erzielt, weist der Haushalt der volks-
feindlichen Adenauer-Regierung ein von Jahr zu Jahr
wachsendes Defizit auf. Der Bonner Finanzminister
Schiiffer legte heute vor einer Woche den Bonner Haus-
halt vor und muBte in seiner Etatsrede eingestehen,
da8 allein im Jahre 1953 der Bonner Haushalt ein
Defizit von 1750 Millionen aufwelst’ und daB an die
Deckung dgs Defizits der Vorjahre tberhaupt nicht ge-
dacht werden kann, Zu diesem Defizit von 1750 Mil-
lionen kommt das Defizit der Haushalte der Liinder,
Kreise und Gemeinden. Trotz Fortfalls der Subven-
tionen fiir die Grundnahrungsmittel und der damit
verbundenen Verschlechterung der Lebenshaltung der

Bevélkerung ist es'den Bonner Politikern nicht mdg-.

lich, thren Haushalt auszugleichen. Die Ursachen hier-
tir liegen in den immer gréBer werdenden Ausgaben
fiir die Kriegsvorbereitung dieser volksfeindlichen Poli-
tiker. Die Lasten muBl die werktitige Bevblkerung tra-
gen. So sind die Preise fiir die wichtigsten Nahrungs-
mittel laufend erhéht worden. Dariiber hinaus sind die
Mieten um 10 %s gestiegen. Damit aber noch nicht ge-
nug! Jetzt hat man die Finanzierungspléne Hitlers her-
vorgeholt und vergreift sich, wie auch schon Hitler
nach 1933, an' dem Vermogen der Sozialversicherung,
das heiBt, die Werktiitigen miissen weitere neue
Lasten flir die Kriegsvorbereitung tragen, indem die
Sozialversicherungsbeitrige zur Deckung des Defizits
des Bonner Haushalts herangezogen werden sollen.
Wiihrend die Hauptaufgabe unseres Staatshaushalts in
der Finanzierung des friedlichen Aufbaus liegt, weist
der westdeutsche Haushalt eine véllig andere Struk-
tur auf. Drei Filnftel der Gesamtausgaben sind flir die
Kriegsvorbereitungen bestimmt, weitere 600 Millionen
allein fiir diesen Zweck in Westberlin. Der »Telegraf®
verkiindete am Donnerstag, dem 29. Januar 1953: nJede
zweite Mark flir Wehrausgaben!“ Das miiSte doch allen
Deutschen ernstlich zu denken geben! So begann auch
Hitler, der am 1. September 1939 erkliirte: ,Sechs Jahre
habe ich geriistet, in dieser Zeit sind iiber 90 Milliarden
dafiir verwendet worden“ Das Endergebnis einer
solchen Politik ist doch nur zu bekannt. Von diesem
Riistungstaumel sind alle Linder befallen, die sich in
das Schlepptau der amerikanischen Kriegstreiber haben
nehmen lassen. So betragen zum Beispiel in Frankreich
die Ausgaben fiir die Riistung mehr als 40 % der Ge-
samtausgaben des Haushalts. ’ '

Wie ich bereits austiihrte, betragen die Einnahmen aus
unserer volkseigenen Wirtscha®t 24,4 % der Gesamtein-
nahmen. Die Ausgaben fiir die Stérkung und Erweite-
rung der volkseigenen Wirtschaft steigen gegentiiber
dem Vorjahr um 12,4 %. Die Fachminister und Leiter
der Betriebe sind dafiir verantwortlich, da8 die im
Volkswirtschaftsplan festgelegten Aufgaben mit den
dafiir festgesetzten Mitteln durchgefilhrt, insbesondere
die Lohn- und Materialfonds fiir die Durchfiibrung
ihrer Produktion und Investitionen nicht tiberschritten
werden, Sie sind dafiir verantwortlich, da8 die in den
Plénen festgelegten Abfithrungen an den Staatshaus-
halt plinktlich und in voller Hoher geleistet werden.
Sie haben die notwendigen Revisionen™auf Grund der
gesetzlichen Bestimmungen durchzufithren und haben
MafBnahmen zu treffen, die die Einhaltung der Finanz-
pléne garantieren, Das sind groBe Aufgaben. .

Stiindigen energischen Kampf

um die Erfilllung der Finaglzpl&ne fiihren

Es ist die Aufgabe aller Wirtschaftsfunktionsire und
aller Werktiitigen, einen stlindigen energischen Kampf
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um die Erfiliung und Ubererfiiltung der Finanzpline
zu fihren, um die Einnahmen des Staatshaushalts zu
sichern. Es ist dabei zu bemerken, daB entsprechend
den Vorschisgen der 1I. Parteilonferenz der Sozialisti-
schen Einheitspartei Deutschiands iiber die Anderung
der Finanzierung in dem volkseigenen Betrieben die
notwendigen MaSnahmen vorbereitet werden und die
Anderung der Finanziertung Mitte dieses Jahres erfolgt.
Das bedeutet, da8 dann die Betriebe die fiir sie im
Plan vorgeschenen Umisufmittelzafiihrungen und In-
vestitionen in erster Linie aus ihrem Gewinn zu finan-
zieren haben.

s kommt darauf an, die vorhandenen Kapazititen in
unseren volkseigenen Betrieben voll auszunutzen, die
alten, kapitalistischen Maschinenleistungsnormen zu
brechen, technisch begriindete Arbeitsnormen in allen
Produktionszweigen zu schaffen und den sozialistischen
Wetthewerb zur Erfiillung der Pline, zur Beschleuni-
gung der Umlaufmittel und zur {iberplanmifigen Sen-
kung der Selbstkosten und des Materialverbrauchs voll
zu entfalten. Es geht nicht an, dai die uns am Ende des
vergangenen Jahres aus der Sowjetunion gelieferten
modernen technischen Finrichtungen fiir den Stein-
kohlenbergbau nur zu etwa 50 bis 60 %o ausgenutzt wer-
den, wie dies aus einer Mitteilung des Herrn Staats-
sckretir Fritsch vor dem AusschuB fiir Haushalt und
Tinanzen der Volkskammer hervorging. Die Steigerung
der Arbeitsproduktivitdt darf nicht l&nger dadurch ge-
hemmt werden, daf es im Steinkohlenbergbau nur etwa
15%, technisch begriindete Arbeitsnormen gibt. In der
Yachtwerft Kopenick und im Lokomotivwerk Babels-
berg gibt es iiberhaupt noch keine Materialvefbrauchs-
normen. In den meisten Betricben bestehen Material-
verbrauchsnormen nur fiir die wichtigsten Einsatzstoffe.
Ahnlich verh#lt es sich mit den Maschinenleistungs-
und Energieverbrauchsnormen.

Finanzdisziplin mu8 wesentlich verbessert werdea

Die Finanzdisziplin mufl wesentlich verbessert werdeq.
Dazu wird der BeschluB des Ministerrates liber die
Finanzrevision in den staatlichen Verwaltungen und
volkseigenen Betrieben vom 8. November 1052 wesent-
lich beitragen.

Ich weiB, daB die vom Herrn Ministerpriasidenten ge-
iibte Kritik an der Finanzkonirolle berechtigt ist. Sie
kiénnen versichert sein, da wir die Finanzkocntrolle
ganz wesentlich verschirfen werden, inshesondere beim
Finzug der Steuern in der privaten Wirtschaft.

Im Jahre 1952 wurde in fast aillen Wirtschaftszweigen
der Arbeitskréfteplan und der Lohnfonds {iberschritten,
In den Betrieben der VVB Spinnweber, der VVB Woll-
tuch, der VVIB Papier und Pappe und VVB Papierver-
wertung, der VVB Druck des Ministeriums fiir Leicht-
industrie wurden die Lohnfonds des Jahres 1952 plan-
widrig {iberschritten, und zwar teilweise durch die Be-
schiiftigung von Arbeitskraften liber den Arbeitskrafte-
plan hinaus und teilweise durch die Zahlung von un-
gesetzlichen Léhnen.

Diese ungesetzliche Erscheinung trifft besonders fir den
Verwaltungsapparat der Betriebe zu. In unseren volks-
eigenen Betrieben wird der Xamptf um die Planertiillung
und Sparsamkeit noch nicht energisch genug gefibrt.
GroBe Reserven liegen in den Ausgaben fir die Ver-
waltung der volkseigenen Betriebe. Im Staatshaushalt
ist vorgesehen, durch die Reduzierung des Verwaltungs-
personals in den volkseigenen Betrieben im Jahre 1953
217 Millionen DM einzusparen. Das ist eine grofie Auf-
gabe und bedart der sofortigen Anspannung aller Krafte.
Administrative MaBnahmen geniigen nicht, wenn sich
nicht die Erkenntnis {iber die Notwendigkeit und Rich-
tigkeit dieser MaSnahmen bei allen verantwortlichen
Mitarbeitern in den Wirtschaftsministerien und voTks-

Rat des Bezinks Potsdam ahud
Yesgiifle gegen Financdiaipl

Wegen grober Verstéfie gegen die Finanzdisziplin
belegte der Rut des Bezirks Potsdam in seiner
Sitzung am 5. Februar 1952 zwei leitende Angestellte
der Verwaltung mit Ordnungsstrafen. Der Leiter
der Finanzabteilung des Rates des Bezirks, West-
phal, forderte, das Prin2ip der Sparsamkeit 2u
einer Methode der sozialistischen Wirtschaftsfilhruny
in Verwaltung und Wirtschaft zu machen. Deshald
miiften Vergehen gegen die Finanzdisziplin, wie die
des ehemaligen Leiters der Landesverwaliung
Brandenburg fiir Kunstangelegenheiten, Otto
Miiller, und des friiheren Leiters des Landes-
organisationsbiiros f&r die Landesausscheide der
Festspiele der Deutschen Volkskunst, Wysocki,
die 20000 DM aus Offentlichen Mitteln vergeudet
haben, unnachsichtlich gechrdet werden. Fir die
Verschwendung der von den Werktitigen geschaf-
fenen Werte erhiclten Miiller und Wysocki Geld-
strafen von 1060 wnd 500 DM.

Die beiden Verwalturgsfunktiondre -iberschritten
die ihnen fiir die Durchfithrung des Landesaus-
scheides® zur Verfiigung stehenden 180000 DM um
rund 19 000 DM. Weitere 11 000 DM hdtten bei einer
grindlicheren Vorbereitung und besseren Buchfih-
rung und Kontrolle eingespart werden koénnen.
Allein fiir die aus etwa 150 Personen bestehende
Jury wurden ar vier Tagen @ber 10200 DM aus-
gegeben. Dabei kostete ein Mittugessen 8 bis .
10,85 . DM. Die Aufwendungen fiir einen Empfeng
betrugen Tund 5700 DM, wobei je Person 38 DM avus-
gegeben wurden. 2930 DM wuwrden nur fir Wein,
Zigaretter und Evdbeeren bezahlt. An private Gast-
stéitten gab das Organisationsbiiro 45000 DM fir
Ezsen, ohme 2w kontrollieren, ob die entsprechende
Gegenleistung erfolgte.

eigenen Betrieben durchsetet. Ich weise darauf hin, daf}
diese 217 Millionen DM eine zusiitzliche SeMbstkosten-
senkung darstellen. Das ist aber durchaus mbglich, wenn
wir bedenken, daB ein Prozent dberplanmiifige Setbst-
kostensenkung einen Betrag von 220 Millionen DM
ausmacht

Durch Reorganisation dex Arbeitsweise

zu weiteren Einsparungen im Verwaltungsapparat
Diese Einsparung im Verwaltungsapparat der Betriebe
158t sich aber nicht durchiiiren, wenn nicht vorher eine
Reorganisation der Arbeitsweise durchgefiihrt wird. So
berichien zum Beispiel die Leiter der chemaligen SAG-
Betriebe, daB sie nunmehr, da sie 8en Bestimmungen
der volkseigenen Beiviebe unterworfen sind, zusitzlich
Angestellte einstellen miissen, um allen Anforderungen
an Statistiken und Meldungen zu geniigen. Die Mini-
sterien sollten doch ernsthaft priifen, ob all die von
ihnen verlangten Meldungen und Statistiken in diesern
Umfange potwendig sind.

Wie ich bereits erwihnte, betragen die Steuern ohne
die Steuereinnahmen aus der sozialistischen Wirtschaft
50,6°% an den Gesamteinnahmen des Staatshaushalis.
Obwohl unsere volkseigenen Befricbe einen wesent-
lichen Anteil an den Gesamteinnahmen des Staatshaus-
halis tragen, darf es jedoch nicht dazu kommen, da
den anderen Einnahmequellen untergeordnebe Bedeu-
tung beigemessen wird. Die Abgabenverwaltung muB
einen energischen Kampf um den rechtzeitigen und
vollen Eingang der Steuern fihren. Sie wird dazu in
immer breiterem MaBe die Bevolkerung zur Mithilfe
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heranziehen. Dort, wo dies geschehen ist, konnten gute
Erfolge erzielt werden. AnliBlich der Beratung des
Staatshaushaltes 1952 in der Volkskammer war die Ab-
gabenverwaltung des Ministeriums der Finanzen einer
sehr ernsten Kritik unterzogen worden. Wir haben ver-
sucht, aus dieser Kritik die Lehren zu ziehen. Wir
waren bemiiht, die Steuerriickstinde zu senken. Die
Steuerrlickstlinde stiegen bis Mitte des Jahres 1952
weiter an; diese Entwicklung konnte jedoch auf-
gehalten und die Steuerriickstande gesenkt werden. Die
Tatsache aber, daBl die Steuerriickstinde aus der pri-
vaten Wirtschaft immer noch sehr hoch sind, zeigt, daB
die MaBnahmen, die im II. Halbjahr 1952 zum Anlau-
fen kamen, ungeniigend waren. Das ist darauf zuriick-
zufiihren, daB es innerhalb der Abgabenverwaltung
ideologische Unklarheiten und ernsthafte Widerstinde
gegen beschlossene MaBnahmen gibt. Es wird ernst-
hafter Anstrengungen der Leitung des Ministeriums

. und aller willigen Mitarbeiter bediirfen, mit Hilfe der

Kritik ein besseres Ergebnis in der Arbeit zu erreichen.

Stéuerriiekstiinde der privaten Industrie beseitigen

Der vorliegende Plan sieht eine entscheidende Vermin-
derung der Steuerriickstiinde der privaten Wirtschatt
vor. Dazu ist aber notwenidig, daB die Mitarbeiter der
Abgabenverwaltung davon Uiberzeugt sind, daB die in
der Produktion und im Waren umsatz realisierten Steuern
der privaten Unternehmer Volkseigentum sind und un-
verziglich dem Staatshaushalt zugefithrt werden miis-~

sen, da eine Stundung und nachlissige Behandlung des

Einzuges der Steuern eine Schidigung des Volkseigen-
tums und der demokratischen Ordnung darstellen. Ich

darf versichern, daB wir uns unnachsichtlich' von allen -

Mitarbeitern trennen werden, die nicht Dbereit sind, die
notwendige Lehre aus der geiibten Kritik und der bis-
herigen Arbeitsweise zu ziehen, Soweit sie die ver-
brecherische Haltung einzelner Steuemﬂﬁdltig,er"ded{en,
werden wir sie unnachsichtig zur Verantwortung
ziehen,

-Notwendig ist es auch, steuerlidaerergﬁnsﬁgungen, die

in vielen Fillen ein Privileg fiir die Unternehmer dar-
stellten, zu beseitigen. Wir werden auch ernsthaft pril-
fen, ob die steuerlichen Gesetzeé richtig angewandt und
dafiir sorgen, daB8 Liicken in den Gesetzen geschlossen
werden. Es gibt z. B. Liicken im Gesetz iiber die Be-
steuerung des Handwerks, indem Betriebe, die ihrem
Charakter nach keine Handwerksbetriebe sind, die Ver-
glinstigung des Gesetzes iiber die Besteuerung des Hand-
werks erhalten. Dafiir ein Beispiel: Ein solcher Hand-
werker zahlte mach dem Handwerkssteuergesetz drei
Prozent Steuern von seinem erzielten Gewinn in Héhe

v

von 40000 DM im Jahr, wihrend von einem Lohn-

empflinger; wenn er einen derart hohen Verdienst hitte,

mindestens 20 Prozent Lohnsteuer «inbehalten worden
wiren. Wir begrﬁlﬁzn daher die vom AusschuB fiir Haus-
halt und Finanzen der Volkskammer aufgenommenen
Anregungen der Handwerker, eine Neuabgrenzung der
Handwerksbetriebe vorzunehmen, die unter die Steuer
des Handwerks fallen.

Noch ein Wort 2um System der steuerfreien Pausch-

betriige fiir erhohte Werbungskosten. Dieses System .

entspricht nicht mehr, dem Stand unserer gesellschaft-
lichen Ordnung, BPurch dieses System wurden einem
bestimmten Personenkreis, ohne Beriicksichtigung des
Leistungsprinzips, steuerliche Erleichterungen. gewihrt,
wobel diese Erleichterungen gegentiber den Arbeitern
in der Produktion vielfach ungerechtfertigte Steuer-
vorteile nach sich ziehen,

Wir haben daher mit diesem System der steuerfreien
Pauschbetrlige bis auf einige Ausnahmen, fiir die eine
zeitlich begrenzte Berechtigung zur Inanepruchrfahme
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besteht, gebrochen. Das schlieBt nicht aus, daB im Fin-
zelfall erhohte Werbungskosten geltend gemacht wer-
den konnen, soweit sie nachgewiesen werden. -
Nach wie vor ist es nicht gelungen, die Riickstéinde der
Sozia{versidzenungsbejtrige voll zu beseitigen. Inter-
essant jst aber, wie sich diese riickstéindigen Beitriige
zusammensetzen. Von den riicksténdigen Sozialver-
sicherungsbeitrigen entfillt ein groBer Teil auf Nicht-
Lohn- und -Gehaltsempfinger. Was bedeutet das? Die
Sozialversicherung; die eine Versicherung der Arbeiter
und Angestellten sein- soll, wird von den Versicherten
mifibraucht, denen seinerzeit das Recht zugestanden
wiurde, die Vorteile dieser Versicherung in Anspruch zu
nehmen. Auf Grund dieser Tatsache wére es wohl an
der Zeit zu iiberpriifen, ob man nicht den Personen-
kreis, der dem Charakter nach nicht in die Sozialver-
sicherung gehért, empfehlen soll, sich bei, der Deutschen
Versicherungs-Anstalt zu versichern, nachdem dort die
Moglichkeit der Versicherung geschaffen wurde.

Alle Einnahmequellen restlos ausschipfen

Vielen Angestellten in der Verwaltung ist es scheinbar
entgangen, da8 es neben den Einnahmen aus der volks-
eigenen Wirtschaft und neben den Steuern auch noch
sonstige Einnahmen gibt, die dem Staatshaushalt zu-
stehen. In der Planung werden solche Einnahmen grof3-
zligig vergessen, und — soweit sie geplant werden —
wird der Einziehung keine Aufmerksamkeit gewidmet.
Was soll man zum Beispiel dazu ‘sagen, wenn — wie in
Bernau — filr ein Kreiskulturorchester Zuschilsse von
260000 DM geplant werden und als Einnahme eine

‘einzige Mark vorgesehen ist. Ich glaube, Sie sind mit
mir der gleichen Meinung, daB es vorteilhafter wire,

die Zuschiisse fiir dieses Kreiskulturorchester zu strei-
chen, dann wijrde es sich so qualifizieren, daB es fiir
seine Darbietungen Eintrittsgeld nehmen kénnte.

Im Kreis Erfurt war die Arbeit der Abteilung Mutter
und Kind und Jugendhilfe und Heimerziehung mehy
als mangelhaft. Man verzichtete grofizligig auf die Her-
anziehung der Unterhaltsverpflichteten und damit auf
nicht unwesentliche Einnahmen, Man hat gich nicht die
Mithe gemacht, die Unterlagen wirklich gewissenhaft
durchzusehen, so daB zur Zeit' der Priifung noch {iber
1000 Akten nicht bearbeitet waren.

Wir sind der Auffassung, daB man gerade den sonstigen
Einnahmen mehr Beachtung schenken muB, insbeson-
dere bei den ortlichen -Organen der Staatsgewalt. Der
Ausgleich der Haushalte der 6rtlichen Organe der
Staatsgewalt hiéingt nicht unwesentlich davon ab, daS
sie die vorhandenen Einnahmequellen ausschépfen.

Die groBen Reserven

der értlichen volkseigenen Industrie mobilisieren
GroBe Reserven liegen in der ortlichen volkseigenen
Wirtschaft. Bei der Planung der Haushalte 1953 wurde
dieser Tatsache nicht die geniligende Beachtung ge-
schenkt. So war zum Beispiel vorgesehen, daB8 der
Kreisbaubetrieb Cotthus einen Verlust von 696 000 DM
im Jahre 1953 haben soll. ' .

Fiir die Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe in
Potsdam war bei einer Leisfungssteigerung von vier
Prozent eine Steigerung des Materialverbrauchs von
28 Prozent, eine Steigerung der Lthne von zwdlf Pro-
zent, eine Steigerung der Gehilter von 15 Prozent und
eine Steigerung der Amortisationen von iiber zehn Pro-
zent im Entwurf. geplant. Allein die iiber die vier-.
prozentige Leistungserhdhung hinausgehende Steige-
rung des Materialverbrauchs machte eine Million DM
aus. o

Insbesondere _sollten auch- bestehende Tarife einer
griindlichen  Uberpriifung unterzogen werden. Ee ist
nicht 2u Vertreten, da88 die’ M{illabfubr noch aus dem
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Staatshaushalt subventioniert wird. So wird zum Bei-
spiel in Bitterfeld das Aufkommen an Grundsteuer ver-
wendet, um die Miillabfuhr der privaten Hausbesitzer
zu subventionieren. Nur die Mobilisierung aller Ein-
nahmen wird es uns ermoglichen, die im Plan vor-
gesechenen Amsgaben, insbesondere fiir die Investi-
tionen, zu leisten.

Zur Forderung der Landwirtschaft sind im Jahre 1953
2252 Millionen DM vorgesehen. Den grofiten Betrag
stellen die Ausgaben fiir den freien Aufkauf landwirt~
schaftlicher Erzeugnisse dar. Weiter sind vorgeschen
150 Millionen DM fiir die Férderung der Landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaften und weitere
60 Millipnen DM fiir langfristige Kredite fiir Landwirt-
schaftliche Produktionsgenossenschaften. Die Ausgaben
fiir die.-Maschinen-Traktoren-Stationen erfahren eine
wesentliche Steigerung, Dadurch wird unseren werk-
titigen Bauern und den Landwirtschaftlichen Produk-
tionsgenossenschaften die Ausnutzung moderner tech-
nischer Einrichtungen mehr als bisher moglich gemacht.
Die Bereitstellung wesentlicher Mittel fiir die Forde-
rung der Landwirtschaftlichen Produktionsgenossen-
schaften bedeutet eine groBe Unterstiitzung filr unsere
werktiitigen Bauern bei der Entwicklung unserer Land-
wirtschaft durch den Ubergang von der Handtuchwirt-
schaft zur GroBflichenbewirtschaftung.

Wihrend in Westdeutschland durch den Wegfall der
Subventionen fiir landwirtschaftliche Erzeugnisse, durch
die Verwiistung weiter Strecken und durch sonstige
Kriegsvorbereitungen die Landwirtschaft mehr und mehr
ruiniert wird,- erfihrt die Landwirtschaft in der Deut-
sch2n Demokratischen Republik eine groBziigige For-
derung. Die volkseigenen Giiter steigern ihre Ertrédge
aus landwirtschaftlichen Erzeugnissen im Jahre 1953 ge-
geniiber dem Vorjahre betriichtlich, und zwar im we-
sentlichen in der tierischen Produktion.

Der Schwerpunkt der Produktion der  volkseigenen
Giiter liegt bei der Aufzucht von hochwertigem Zucht-
und Nutzvieh fiir die Festigung der Viehwirtschaft in
den Landwirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften
und in der Erweiterung der Schweinemast fiir die Ver-
sorgung der Werktiitigen mit Fett und Fleisch. Diese
MaBm’ihmen spiegeln sich in entsprechend héheren Zu-
fiilhrungen an Umlaufmitteln wider. Es muB aber fest-
gestellt werden, daB auch 1953 bei der Mehrzahl der
volkseigenen Giiter noch Zusehiisse notwendig sind.
Dies ist zum Teil auf die Ubernahme von bisher un-
bewirtschafteten und schlecht bewirtschafteten Fliichen
zurlickzufithren. Aber auch sonst ist die Wirtschafts-
fihrung in den volkseigenen Giitern noch mangelhaft.
Die volkseigenen Giiter miissen durch Steigerung der
Arbeitsproduktivitit, im besonderen durch Anwendung
des Leistungslohnes, in weit gréBerem Umfange als
bisher und durch eine griindliche Ausbildung der Be-
triebsleiter und Qualifizierung der vorhandenen Kader
im Jahre 1953 das bereits fiir 1951 gesteckte Ziel, ohne
Stiitzung zu arbeiten, erreichen.

Steigende Ausgaben fiir Volksbildung und Kultur

Die Ausgaben flir Volksbildung, Wissenschaft und
Kultur erfahren gegeniiber dem Jahre 1952 eine Steige-
rung um 21,6 % und betragen damit auf den Kopf der
Bevélkerung gerechnet 145 DM. Im Jahre 1953 werden
das Hochschulfernstudium und das Fachschulfernstu-
dium weiter ausgebaut. Die Ausgaben an unseren
Schulen und Hochschulen erfahren gegeniiber 1952 eine
weitere Steigerung. Im Jahre 1953 werden bei uns pro
Hochschiller 5749 DM aufgewendet, das sind 761 DM
mehr als im Jahre 1952. Je Oberschiller werden 919 DM
ausgegeben gegeniiber 850 DM im Vorjahr, je Berufs-
schiiler 202-DM gegeniiber 153 DM im Vorjahr und je
Grundschiller 266 DM gegeniiber 262 DM im Vorjahr.

v

Von den Schiilern an Ober- und Zehnjahresschulen
werden im Jahre 1953 80°%. von der Zahlung eines
Schulgeldes befreit, im Jahre 1952 waren es 70 %e.
60 % aller Schiiler an Ober- und Zehnjahresschulen er-
halten Unterhaltsbeihilfen. 50 % aller Schiiler erhalten
die Lernmittel unentgeltlich, 94 % aller Studenten an
den Hochschulen erhalten Stipendien. Im vorigen Jahr
waren es 88Y%,, Fiir die im Volkswirtschaftsplan vor-
gesehene Steigerung der Aufwendungen fiir Forschung
und Entwicklung sind die notwendigen Mittel im vor-
liegenden Staatshaushalt beriicksichtigt.

Zu den kulturellen Ausgaben sind noch die Aufwen-
dungen fiir Jugend und Sport zu nennen. Zu einer Zeit,
wo in Westdeutschland eine groBSe Arbeitslosigkeit be-
sonders unter den Jugendlichen herrscht (es befiaden
sich etwa 700 000 Jugendliche ohne Lehrstellen), steigen
bei uns 1n der Deutschen Demokratischen Republik die
Aufwendungen fiir Berufsausbildung und -betrenung
erheblich.

Fiir die Durchfiihrung der Ferienaktionen und fiir die

zentralen Pionierferienlager werden bei uns im Jahge. -

1953 17%s mehr Mittel zur Verfiigung gestellt als im
Jahre 1952.

- Notwendig ist es, daB mit den im Plan vorgesehenen

Mitteln sparsamer als "bisher umgegangen wird. So
unterhilt die Abteilung Jugendhilfe und Heimerziehung
des Kreises Bad Salzungen das Durchgangslager
Krayenburg. Das Lager hat eine durchschnittliche Be-
legung von 16 bis 18 Personen. Zum Zeitpunkt der Prii-
fung waren 14 Jugendliche auf der Krayenburg. Zu
ithrer Betreuung war ein Personal von sechs Personen
vorhinden. Die Ausgaben auf dem Geblet des Sozial-
und Gesundheitswesens erfahren ebenfalls gegeniiber
1952 eine Steigerung. Betrugen die Aufwendungen je
Kopt der Bevélkerung im Jahre 1952 356 DM, so sind
es 1953 390 DM. In Westdeutschland betragen sie im
Jahre 1953 210 DM, wobei aber beriicksichtigt werden
muB, daB in diesem Betrag die Arbeitslosenunter-
stiitzung enthalten ist. ’

Auch in der Sozialversicherung -
stengstes Regime der Sparsamkeit

Wihrend der Haushalt der Sozialversicherung im Vor-
jahr noch einen Staatszuschufl erhalten mufte, ist es
durch die Steigerung der Bruttolohnsumme und des
dadurch erhdhten Beitragsaufkommens moglich ge-
wesen, -den Haushalt der Sozialversicherung auszu-
gleichen. Notwendig ist es aber, daB auch bei der So-
zialversicherung ein strenges Regime der Sparsamkeit
eingefiihrt wird. Jede Unterstiitzung und Fiirsorge un-
seren Werktiitigen! Aber ein schonungsloser Kampf
allen, die die Sozialversicherung und ihre Einrichtun-
gen miBbrauchen. So sind wir ger Auffassung, daB es
durchaus moglich ist, die werktiitigen Menschen, die
dringend einer Kur bediirfen, in den Kurogten unter-
zubringen, weitip die Sozialversicherung ernsthafte
MaBnahmen einleitet, die verhindern, daB sich Nutz-
nieBer der Sozialversicherung in den. Kurorten ein-
nisten. Dabei denke ich erstens an Angestelite des
Staatsapparates, die sich mit ihren Familienangeht~
rigen einen zusiitzlichen Urlaub auf Kosten der. Sozial-
versicherung in den Kurorten verschaffen, vor allen
Dingen aber denke ich auch-an die Unternehmer und
Geschiiftsleute, die auch auf diesem Gebiet, wie auch
auf anderen Gebieten, die Sozialversicherung in stérk-
stem MafBe ausnutzen.

Dadurch, da8 fiir den Arbeitsschutz von Jahe zu Jahr
mehr Mittel aufggwendet werden, in diesem Jahr 40 %
mehr als im Jahre 1952, muB es moglich sein, die Un-
fallziffern und den Krankenstand wesentlich herabau-
setzen. :

N
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Wir baben feststellen miissen, da8 seitens der Soziak
versicherung die vorgeschriebenen Nachuntersuchungen
der Invalidenrentner in vielen Fillen nicht durchgefiihrt
wurden, wodurch’ oftmals jahrelang ungerechtfertigt

Renten gezahlt wurden. Wir sind auch hier der Auffas-.

sung, dal im Interesse der Werktiitigen die Sozialver-
sicherung mehr als bisher darauf achten muB, daB keine
ungesetzlichen Leistungen der Sozialversicherung er-
falgen. i :

Ahnlich Legen die Dinge auf dem Gehiet der Sazial-
tilrsorge. Jede Hilfe und Unterstiitzung den wirklich
Bediirttigen! Wir haben aber festgestellt, daB auch hier

sehr leichtfertiz mit Haushaltsmitteln umgegangen’

wird. In erster Linie muB versucht werden, diese Men-
schen dem Arbeitsproze8 zuzubiihren. Wir haben einen
groBen Bedarf an Arbeitskriften.

Im Jahre 1953 werden 5640 neue Plitze in Kinder-
krippen eingerichtet und 1525 Betten in Dauerheimen
fiir SHuglinge und Kleinstkinder geschaffen. Dadurch
wird den Miittern die Sorge um ihre Kleinstkinder ab-
genommen, und sie kbnnen sich .in den Produktions-

“epwezefl einreihen,

Weitere Senkung der Verwaltungskosten
dringend notwendig -
Im Jahre 1952 sind rund 150 Millionen DM Verwal-
tungskosten im Staatsapparat eingespart worden. Die
Verwaltungskosten sind moch zu hoch. Sie betragen
7,9% von den Gesamtausgaben. Eine weitere Senkung
ist dringend erforderlich. Im vorliegenden Plan ist eine
weitere Senkung der Verwaltungskosten im Staats-
apparat von 114 Millionen DM vorgesehen. Das strenge
Sparsamkeitsregime hat bei uns in der Verwaltung
immer noch nicht Eingang gefunden, Das wird immer
wieder bel allen Revisionen festgestellt. Wir sind der
Avuffassung, ds8 die im vorliegenden Haushalt vor-
geschene Verwaltungskosteneineparung durchaus reali-
siert werden kann. Fiir die unwirtschaftliche Verwen-
dung von Haushaltsmitteln einige Belspicle:
Das Staatssekretariat fiir Erfassung und Aufkauf land-
. wirtschaftlicher Erzeugnisse muBte in diesem Jahr eine
Schadensrechnung an den Vordruck-Leitverlag in Halle

_ in Héhe von 11238 DM bezahlen. Dieser Schadenersatz-

anspruch 18t durch das schuldhafte Verhalten einiger
Angestellter des  Staatssekretariats entstanden, Es
wurden 25mal soviel Formulare bestelit als bendtigt
wurden. Bel der Rickghinglgmachung des Auftrages
verlangte der Verlag Schadenersatz. = .

Auch vom Rat des Kreises Meiningen ist das Sparsam-
keitsprinzip noch nicht geniigend beachtet worden. Der
Kampf um die Senkung der Verwaltungskosten wurde
richt entschieden gefithrt. Wihrend zum Beispiel die
Ausgaben fir Telefongebiihren im Jahre 1850 pro Tag
51 DM betrugen, stiegep sie im Japre 1951 auf 75 DM
und in der, ersten Hiilfte des JahYes 1952 sogar auf
83 DM pro 8 : -

Was soll man dazu sagen, wenn die Kammer der Tech-
nik 18 neue Schreibmaschinen beschafft, obwohl be-
reits 25 iiberzéihlige Schreibmaschinen vorhanden sind?
Die Kammer der Technik hat den vorhandenen Wagen-
park nicht ausgelastet, schafft aber ein weiteres Kraft-
fahrzeug an, Die tariflichen Bestimmungen sind an-
scheinend fiir die Kammer der Technik nicht bindend.
Den Angestellten werden mehr Leistungsstufen 2u
thren Gehiltern zugestanden, als nach den tariflichen
Bestimmungen’ zullissig sind. Angeggellte erhalten hthere
Beziige, als im Tarif vorgesehen! )

Das triffeeauch filr die Meisterwerkstiitten der Deut-
schen Bauakademie zu. Zur Abgeltung der Uberstunden.
erhielten rund ‘die Hiilfte aller’ Angestellten in gesetz-
widriger. Weise Monat firr Monat sogenannte Lei-
stungszuschliige, die in einzelnerr Fillen bis zu 100 %
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des Monatsgehaltes betrugen. So hatten diese sogenann-

ten Leistungszuschiiige praktisch den Charakter eines
zweiten Monatsgehaltes. Die Gesamtsumme der Zu-
schliige betrug im Monat 47 000 DM.

Die Verschwendung von Haushaltsmitteln beginnt aber
‘bereits schon bel der Planung. Die iiberhthten Anfor-
derungen der. Kreise und Gemeinden sind zum Teil

auf iiberhihte Anforderungen fiir Verwaltungsausgaben

begriindet. So haben die Kreise 70 Millionen DM .mehr
angefordert; als nach den bestiitigten Stellenplinen zu-
lissig sind.

Der vor uns liegende Plan stellt groBe Aufgaben; seine
Durchfithrung wird gewéhrleistet durch die Tatigkeit
der Millionen Werktlitigen unserer Republik. Thre Ini-
tiative und ihr Wille, diesen Plan zu erfiillen und zu
iiherbieten, wird auch durch das Nationale Aufbauwerk
in organisierte Bahnen gelenkt. Das Nationale Aufbau-
werk soll dazu fithren, die ifn Plan.vorgesehenen Auf-
gaben, insbesondere die der Industrieproduktion, des
Warenumschlags und der Erhaltung und des Baues von
Verkehrswegen, vorfristig und mit geringeren Mitteln
als im Haushalt vorgesehen, zu erfilllen. Wenn wir je-
doch die Pline einiger Kreise betrachten, miissen wir

feststellen, daB die Initiative nicht auf die im Volks-

wirtschaftsplan vorgesehenen Aufgaben gerichtet ist,
sondern dafl man beabsichtigt, auBerhalb des Volks-
wirischaftsplanes zusitzliche Aufgaben zu stellen, fir
die zusiitzliche Haushalismittel in Ansptuch genommen
werden sollen,

Die Durchfiihrung des vor uns liegenden Planes ist nur
miglich bei Durchsetzung eines strengen Sparregimes.
Es gibt bel uns immer noch eine Reihe von leitenden
Mitarbeitern im Wirtschafts- und Staatsapparat, die

" glauben, daB das Regime der Sparsamkeit eine augen-

blickliche Notwendigkeit sei, um diesen oder - jenen

Engpa8 zu beseitigen. Sie betrachten das Regime der
" Sparsamkeit  als eine Ubergangsiosung und begreifen

dabei. nicht, dal es.cine Methode der sozialistischen
Wirtachaftsfiihrung - {iberhaupt " is{, -Die Durchsetzung

eines strengen Sparsamkeitsregimes bedeutet aber auch’

fiir ‘alle verantwortlichen Mitarbeiter und in. ersfer
Linie fiir die Mitarbeiter in den Finanzorganen eine
andere Einstellung zur Arbeit. Diese Umstellung muB
jeder seibst vollzichen. Mitarbeiter im Finanzapbarat,
die glauben, daB ihre Arbeit nur in der Addition-ven
Zahlen besteht, sind fehl am Platz und schnellstens

durch willige, junge Kriifte zu ersetzen. Die Geld-

heziehungen sind Ausdruck von Klassenbeziehungen.
Unsere Finanzpolitik .kann daher nur dann Erfolg
haben, wenn sie von den Millionen unserer Werktiti-
gen verstanden und getragen wird. Daher miissen alle
finanzpolitischen MaBSnahmen gut vorbereitet und den
werktiitigen Menschen verstindlich gemacht werden.
Dann werden diese zum Triiger unserer MafSnahmen

und dazu beitragen, da unsere Finanzpolitik mit’

groflerem Erfolg als bisher durchgefithrt wird. Das wird
weiter dazu beitragen, die Finanzdisziplin wesentlich
zu festigen. -

Diese von mir soeben aufgezeigten Grundbedingungen
fiir die erfolgreiche Arbeit des Finanzapparates sind
in der Vergangenheit nicht eingehalten wordén. Das
hat sich sowohl bel der Planaufstellung wie bei der
Plandurchfiihrung gezeigt. Obwohl die Planung des
Staatshaushalts 1853 gegeniiber der Planung des Staats-
haushaltes 1952 Fortschritte gemacht hat, sind auch
hier noch erhebliche Mingel zu verzeichnen, aus denen
die notwendigen Lehrén fiir die Planung 1954. gezogen
werden miissen. Diese Mingel liegen unter anderem
darin, daB der -Staatshayshalt noch nicht die aktive
Rolle bei der Aufstellung des Volkswirtschaftsplanes
gespielt hat, daB die Bevolkerung in ungeniigendem
MaSle zur Mitarbeit herangezogen worden ist. Des wei-
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teren ‘gab es noch Unklarheiten in der Methodik der
Planung. Eine teilweise schlechte Arbeitsorganisation
brachte Terminverzogerungen.

Was filr die Planung gilt, gilt auch fiir die Plandurch-
fiihrung, Der Kampf um die Festigung der Plandiszi-
plin ist ungeniigend gefithrt worden. Das liegt zum
groBen Teil daran, daB wir es nicht verstanden haben,
die werktiitige Bevolkerung aktiv an der Kontrolle der
Plandurchfithrung zu beteiligen. Das gilt insbesondere
~ auch bei der Erfiilllung des Steuerplanes und der
Finanzpléne in den volkseigenen Betrieben.

Der Entwicklung junger Kader wird nicht die genii-
gende Aufmerksamkeit gewidmet.

Die Erflillung des Statshaushaltsplanes 1953 ist nur
" moglich, wenn die Fehler des Jahres 1952 tiberwunden

werden, Die Sparsamkeit, von der bel der Aufstellung
des Planes ausgegangen worden ist, wird auf dem Pa-
pier stehenbleiben, wenn es uns nicht gelingt, die Arbeiter
in den Betrieben, die Verkiuferinnen in den Handels-
organisationen, die Traktoristen in den MTS, die Ar-
beiter in den volkseigenen Giitern und die -iibrigen
Werktitigen in den Dorfern und Stadten von der Not-
wendigkeit der Durchsetzung dieses Sparsamkeits-
regimes zu iiberzeugen und sie fiir die Plandurch{iih-
rung zu mobilisieren.

Und so wi‘rd auch dieser Plan als ein weiterer Beweis -
unseres Friedenswillens und unseres - wirtschaftlichen
Aufstiegs ein wesentliches Bollwerk im Kampf um die
nationale Wiedervereinigung sein und zur Stirkung
des Friedenslagers beitragen.

Konsequenter Kampf um die Einfiihrung einer strengen
und allseitigen Sparsamkeitswirtschaft ‘

Im Namen der Fraktion der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands ergriff Abgeordnéter Willy Rumpf
bei der Beratung des Gesetzes iiber den Staatshaushaltsplan das Wort. Er sagte:

,Die Fraktion der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands stimmt dem vorliegenden Gesetzentwurf zu. Es
muB aber fiir die Durchfilhrung dieses Gesetzes und
Planes mit allem Nachdruck darauf hingewiesen wer-
werden, daB fiir den Kampf um die Erfiillung der
Pline eine Anderung der Methoden der Wirtschafts-
fiihrung eintreten muB, daB SchluB gemacht werden
muB mit den kapitalistischen Methoden und mit den
kapitalistischen Auffassungen {iber die Wirtschaftsfith-
rung und daB ein konsequenter Kampf um die Durch-
setzung sozialistischer Methoden beginnen muB.

Wihrend im Kapitalismus die Erweiterung der Wirt-
schaft und die Bereicherung der Kapitalisten durch die
riicksichtslose Ausbeutung und Verelendung der werk-
tatigen Massen erfolgte, besteht im Sozialismus die
groBe doppelte Aufgabe darin, die materielle und kul-
turelle Lage der Werktiitigen laufend zu verbessern
und gleichzeitig die Produktionsanlagen zu erweitern
und auszubauen. Der Kampf um die Einfiihrung einer
strengen und allseitigen Sparsamkeitswirtschaft stellt
daher nicht eine voriibergehende oder eine NotmaB-
nahme dar, sondern ist die stindige Methode der sozia-
listischen Wirtschaftsfilhrung. Da die Akkumulation
aus .der volkseigenen Wirtschaft in schnellem Tempo
zur entscheidenden Finanzierungsquelle des Staats-
haushalts und damit zur Finanzierungsquelle fiir die
Verbesserung der Lebenslage der Bevolkerung und fiir
die Erweiterung unserer Volkswirtschaft wird, kommt
dem Kampf um die Durchsetzung und Anwendung
dieser neuen Sparsamkeitswirtschaft in den volks-
eigenen Betrieben eine entscheidende Bedeutung zu. Es
muB aber festgestellt werden, daB man sich in vielen
Betrieben dieser sozialistischen Wirtschaftsmethode
gegeniiber gleichgiiltig verhilt, und es kommen krasse
Fille von Unwirtschaftlichkeit und Verschwendung vor.

Krasse Verstéfle gegen die Durchsetzung einer neuen
Sparsamkeitswirtschaft

Infolge schlechter Arbeitsorganisation hatte beispiels-
weise der Betrieb ,Heinrich Rau‘ in Wildau im Jahre
1952 Aufwendungen allein fiir innerbetriebliche Trans-
porte in Hohe von 2,5 Mill. DM und mufite Wagen-
standsgelder fiir Olwagen in Hohe von 75000 DM be-
zahlen. Im VEB LOWA dagegen, der bis zum Beginn/
des IV. Quartals noch laufend mit Verlust gearbeitet
hat, wurde eine radikale Anderung der Arbeitsorgani-
sation durchgetiihrt, und es wurde dadurch die Renta-

bilitit hergestellt, indem man die personliche Verant-
wortung der Wirtschaftsfunktiondire im Betrieb regelte,
der Produktionsablauf dadurch systematisiert wurde,
der Einsatz der Arbeitskrifte kontinuierlich wurde, der
Durchlauf der Materialien sich beschleunigte und 30 %s
des Verwaltungspersonals iiberfliissig wurden. Dadurch
konnte der Betrieb bereits im IV. Quartal ohne Verlust
arbeiten und bringt mit Beginn dieses Jahres bereits
Uberschiisse. -

Die Leiter der Hauptverwaltungen haben aber bisher
in vollig unzureichendem Umfang ihren Werkleitungen
in der entscheidenden Frage, nimlich der Verbesserung
der Arbeitsorganisation im Betrieb, konkrete Anlel-
tung und Hilfe geleisfet. Statt dessen haben sie den
Versuch der Schablonisierung gemacht. Eine Unzahl
von Beispielen berechtigt zu der Behauptung, daB in.
allen Betrieben die vorhandenen Produktionskapa-
zititen unzureichehd ausgenutzt werden, groBe Still-
standszeiten der Maschinen vorhanden sind, nicht er-
forderliche Investitionsmittel angefordért werden und
Fehlinvestitionen durchgefiihrt werden. So ist beispiels-
weise an Investitionsmitteln 1 Mill. DM fiir die. Er-

* richtung einer Barbitur-Sdureanlage in Radebeul ver-

ausgabt, deren Produktion fiir den Export bestimmt.
war. Nach Fertigstellung der Anlage wurde festgestellt,
daB8 kein Exportbedarf vorhanden ist und der Bedarf
der Deutschen Demokratischen Republik mit einem
Drittel unserer Kapazititen gedeckt werden kann.
Durch diese Fehlinvestitionen wurden Arbeitszeit, Ma-
terial und Geld vergeudet, was zum Bau anderer, viel
notwendigerer Produktionsmittel hitte verwendet wer-
den konnen,

Ein positives Beispiel zeigt die Durchfiihrung verbes-
serter Arbeitsmethoden dagegen im VEB LBH-Werk
Fortschritt in Neustadt in Sachsen. Durch die konse-
gente Auslastung der Gesamtkapazitit, die im Oktober
durchgefithrt wurde, konnten die Gemeinkostenzu-
schlige, die die Kosten der Produktion sehr stark be-
lasteten, von 239% auf 168 % gesenkt werden. Durch
diesen Kampt um die volle Ausnutzung der Kapazitit’
wurden Einsparungen in Hohe von 254000 DM erzielt.

Baukosten wesentlich senken

Eine entscheidende Rolle spielt fiir den Plam die Sen-
kung der Baukosten. Auch im Jahre 1852 ist es nicht
gelungen, die von der Bauindustrie geforderte Bau-
kostensenkung in vollem Umfange zu erwirtschaften.
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Noch immer werden Baustellen schlecht organisiert; es
erfolgt keine richtige Einteflung der Arbeitskriifte, und
noch immer werden Baumaterialien unsorgfiltig ge-
lagert, wodurch hohe Verluste eintreten. Statt dessen
wird der Versuch gemacht, Selbstkostensenkungen zu
manipulieren und vorzutiiuschen. So wurde beispiels~
weise jetzt bei der Bau-Union Dresden festgestellt, da88
sie fir 1 cbm Erdbewegung im Zweischichtenbetrieb
9 DM verlangt, wihrend nach den Kalkulationsvor-
schriften nur 7,94 DM zuléissig sind. Dadurch. wiirden
dem Investitionstriiger allein fiir diese Teilarbeit Mehr-
kosten in Héhe von 116 000 DM entstehen, die die Bau-
Union Dresden wahrscheinlich als @berplanmifiige
Selbstkostensenkung deklariert hatte.

Es ist ein weitverbreitetes Ubel, bei der Durchfihrung
von Investitionen iibertriebene und luxuritse Aufwen-
dungen zu machen, Aufwendungen fiir Wandbeklei-
dung, Tiiren, FuBbsden sowie die Verwendung teurer
Gesteinsarten, Granit, Marmor fir Treppensaulen usw.
So forderte 2. B. der Verlag ,Volk und Wissen* fiir
seine Vorhalle die Ausstattung mit Natursteinen, die
29000 DM mehr kosten wiirden als die Verkleidung -mit
Putzsteinen, wie sie von der Deutschen Investitions-
bank vorgeschlagen und jetzt auch durchgefiihrt wurde.
Bedeutsame Einsparungen in der Votkswirtschaft kénn-
ten erzielt werden, wenn der Materialverbrauch und die
_Materialbewirtschafiung unter dem Gesichtspunkt der
sirengsten Sparsamkeit durchgefithrt witrde. So wird
z.8. bet Galvano-Technik in Leipzig in Werk 2 ein
Lager fiir GuBteile im Freien unterhalten. Die in Nacht-
schicht arbeitenden Kollegen ergiéinzen ihre durch Aus-
schuBarbeit verringerten Materialbestinde aus diesem
Lager, ohne daB die fiir die Materialverwaltung im
Betrieb verantwortlichen Werkleiter und Hauptbuch-
halter diese Verlustquelle Uberhaupt merken oder pe-
seitigen. In allen Betrieben muB daher eine feste Ord-
nung {iber den Eingang von Material und seine Aus-
gabe eingetiihrt werden.

Ein entscheidender Hebel fiir gie Materialeinsparung
ist die Einfiihrung der Persanlichen Konten, gdie absolut
vernachlissigt wird. Es konnte beispielsweise im VEB
GroSarmaturen in Magdeburg auf Grund der Einfih-
rung von Persénlichen Konten im zweiten Halbjabr 1952
eine Materialeinsparung von 10 000 DM erzielt werden,
Viele Beispiele zeigen, daBl es Giberhaupt keine Koordi-
nierung in der Arbeit der Materialverwaltungen, der
Einkaufsabteilungen, der Produktionsabteilungen und
der Absatzabteilungen im Betriebe gibt. Die Einkaufs-
abteilungen bestellen zu' Terminen, an denen die Zu-
Heferteile, Rohstoffe oder Halbfabrikate noch nicht tir
die Produktion benitigt werden; diese milssen demzu-
folge lange auf Lager liegen und verursachen Kosten.
Die Absatzabteilingen machen aber ihre Verkaufs-
vertriige oft unabhingig von den Terminen des Pro-
duktionsausstofes, wodurch entweder die Fertigfabri-
kate unnétig lange im Betriebe lagern oder aber fiir
Nichtlieferung Konventionalstrafe gezahlt werden mus.
Welch groBe _Einsparyngen durch eine solche Verbesse-
rung der Arbeit im Betriebe méglich sind, zeigt der
Betrieb ZeiB, Jena.- Die Verpflichtung von 21 WWerk-

- direktoren gegeniiber dem Prisidenten unserer Repu-

blik, die Rentabilit4t herzustellen, die Umschlagstitig-
keit zu verbessern, das Vertragswesen, also Terminstel-
tung, Materialart usw., zu verbessern, fiihrie in diesem

Betrieb dazu, daB die Uberplanbestinde in den Monaten |

November und Dezember um 13,8 Millionen durch Auf-
tragsbereintgung und Beschleuhigung des Umlaufs ver-
ringert werden konnten. '

Richtiges Verhiltals der Arbeifskrifte in Produksion
und Verwaltung hersteMen -

Eine groBe Rolle spielt bet der Hebung der Rentabilitit
und der richtigen Verwendung der [ Arbeitgkraft das
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Verhiiltnis der Produktionsarbeiter und der nidit in der
Produktion Beschiftigten. Beispielsweise wurden in die
Hauptverwaltung Chemie bei einer Ertiillung des Pro-
duktionsplanes am 30. September von 75,9 %« bei .den
Fertigungslohnen und -gehiltern 4,5 Mill. DM einge-
spart, aber bei der Bezahlung der nichtproduktiven-
Kréfte der Plan um 4 Mill. DM berschritten. Bei der
Hauptverwaltung Textil wurden bei einer Erfiilllung des
Produktionsplanes am 30. September von 76,3 %e bei den
Produktionsléhnen ung -gehiiltern 10 Miill. DM einge-
spart, aber fiir die Bezahlung der nichtproduktiven
Krifte in diesem Betrieb 14,7 Mill. DM mehr veraus-
gabt, als im Plan vorgesehen waren. Diese Beispiele
zeigen, dafl die Rentabilitit unserer Betriebe allein da-
durch gesteigert werden . kann, daB -das Verwaltungs-
personal verringert wird, was dadurch méglich ist, daB
die Arbeitsorganisation verbessert und das umfang-
reiche Berichterstattungs- und Formularwesen reduziert
wird.
Durch das planlose Herumfahren von Angestellten der
Verwaltung der Betriebe werden Mittel und Zeit ver-
geudet und die Werktitigen von der Arbeit abgehalten.
eses planlose Herumfahren ist zu ersetzen durch
schwerpunktmiBige Anleitung und Kontrolle und die
ZBsammenlegung von mehreren Aufirdgen, die mit
einer Reise erledigt werden kénnen.

In vielen Betrieben berufen aber auch die Partei, der
FDGB, die FDJ und andere demokratische Organisa-
tionen withrend der Arbeitszeit Versammlungen, Sitzun-
gen und Konferenzen ein. Viele Leitungen der demo-
kratischen Organisationen rufen die Arbeiter, Briga-
diers und Aktivisten, die Meister, Ingenieure, Techniker
und Werkleiter wihrend der Arbeitszeit zu Besprechun-
gen und Konferenzen auf ihre Biirds. Dadurch wird dle
Brigade gezwungen, die Arbeit der ausfallenden Kolle-
gen mit durchzufithren, werden die Brigadeabteilungen
und die im Leistungslohn stehenden Arbeiter verhin-

dert, ihren Plan zu erfiillen. Der Produktionsproze -

wird gestdrt, die Selbstkosten steigen, und es entsteben:
in den Betrieben groSe Ausgaben fiir gesellschaftliche

Arbeit. Aus diesem Grunde fordern wir, daB Schiub ge-

macht wird mit der Verwendung der achtstiindigen Ar-
beitszeit {iir andere als Produktionszwecke; wir fordern
den Kampf um die Erhdhung der Arbeitsmoral, - gegen
die Fluktuation und gegen das Bummelantentum. . :

Jegliche Verschwendung mufl endlich radikal beseftigt
werden )

An den Gebiduden des Stastsapparates und unserer
volkseigenen Betriebe wird in ilbeririebenem Umfane
Sichtwerbung betrieben, die fast ausschlieBlich aus
Staatsmitteln oder zu Lasten der Selbstkosten der Be-
triebe finanziert wird. Es wird unnitig Material ver-
geudet, Arbeitszeit wird verbraucht, die bei der Durch-
fiibrung der Aufgaben im Staatsapparat und in der Pro-

duktion ausfillt, Dasselbe gilt beziiglich der Sichtwer-

bung im Inneren der Gebiude.
In den Betrieben werden gelegentlich von Besuchen

grofle Ausgaben filr Reprisentationszwecke, G ke

usw. gemacht. Diese Ausgaben belasten die’ Selbst-
kosten. Aus dem Reprisentationsfonds feitender Staats-
funktioniire werden Geschenke gelegentlich von Jubi-
lien und Geburtstagen anderer Staatsfunktionfire ge-
macht, werden oft unnitige Bankette veranstaltet, wer-
den die Mitarbeiter der Ministerien und Wirtschafte-
verwaltungen auf Staaftkostén zu den Banketten hin-
und zurlicktransportiert. Wir sind der Auffaseung, daB
mit dieser Vergeudung &ffentlicher Gelder und der
Mittel der Betriebe SchluB gemacht werden mus8.

-Der Anteil der Verwaltungskosten an den Ausgaben fi

saziale, kulturelle und gesundheitliche Zwedke ist zu
hoch. Die Verausgabung der Mittel muB in der Form
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geiindert werden, daf diese Mittel wirklich der Bevdl-
kerung nugute kommen und nicht unnétig durch Ver-
waltungeausgaben reduziert werden. Es mu88 auch dar-
auf bestanden werden, daB vornehmilich und ausschlieB-
lich die werkt&tige Bevitkerung in den GenuB derjeni-
gen Mittel kommt, die von Staats wegen fir soziale,
kulturelle und gesundheitliche Dinge verausgabt werden.
Abgabenverwaltung mufl schneilstens eine klare

Linie bekommen

Cestatten Sie mir noch einige Bemerkungen zur Arbeit
der Abgabenverwaltung und zur Eintreibung der
Steuern: Tatsache ist, da jede Art von Steuer, welchen
Namen sie auch filhren mag, im Preis der Ware, die die
privaten Unternehmer verkaufen, enthalten ist. Tat-
sacie i~" weiter, daB jedwede Steuer, die bei uns von
“Internehmern erhoben wird, spiiter fillig wird, als der
Unternehmer den Preis der Ware beim Verkauf reali-
giert. Jeder Pfennig Steuer, der einen Tag spiter ge-
zahlt wird, als er fillig ist, ist ein Kredit des Staats-
apparates an den privaten Unternehmer. Es gibt aiso
keinen Grund, jede Steuer der Privatunternehmer nicht
zum Falligkeitstermin zu zahlen. Wir miissen aber fest-
stellen, daB viele Unternehmer, teilweise sogar mit
Unterstiitzung einiger Organisationen, ihre Arbeiter und
Angestellien zu den Finanzorganen schicken und sagen:
Wenn die Steuer bezahlt werden soll, bekommen die
Avbeiter nicht ihren Lohn. Man versucht also, den Ar-
beitern in den Privatbetrieben die Nichtzahlung der
Lihne als ein schuldhaftes und biirokratisches Verhalten
dieses Teils unseres Staatsapparates hinzustellen, Tat-
sache ist aber, daB fast alle Unternehmer und insbeson-
dere diejenigen, die auf diese Art ihre Arbeiter gegen
unsere Republik zu mobilisieren versuchen, nachweis-
lich fiir Privatzwecke aus ihren Betrieben wesentlich
hohere Mittel entnommen haben, als sie aus ihrer
Unternehmertitigkeit verdient haben. Es miissen also
MaBnahmen getroffen werden, daB die Unternehmer
ndr so viel Gelder aus ihren Privatbetrieben entnehmen
konnen, als sie effektiv nach Zahlung der Steuern ver-
dient haben, weil es sonst dazu kommt, dag} sie die Be-
triebe flnanziell aushohlen, die Arbeiter ihre Lihne
nicht bekommen und unsere Republik um den Anteil

der Steuer betrogen wird. Die Klarstellung dieser Frage

ist eine der entscheidenden Voraussetzungen, um Ord-
nung auf diesem Gebiet zu bekommen.

Ungeniigendes Verirauen zu den unteren Organen
Gestatten Sie mir zum Schlul einige selbstkritische Be-
merkungen zur Arbeit des Ministeriums der Finanzen:
Die Grundursache der schlechten und ungeniigenden
Arbeit des Finanzministeriums liegt in folgenden Din-
gen: Entscheidend ist eine Zuriickhaltung und ein nicht
geniigendes Vertrauen sowohl zu den Organen unseres

Staates im Bezirk und Kreis ais auch zu dem politischen
Bewuftsein unserer Bevilkerung. Es gibt bei einer er-
heblichen Anzahl der Mitarbeiter des Finanzministe-
riums die Einstellung, da8 man den unteren Organen
keine Freiheit, keine Initiative geben darf, weil sonst
Fehler gemacht werden und die Finanzwirtschaft ge-
fihrdet wird. Das schligt sich dann nieder in solchen
biirokratischen Erscheinungen wie folgenden: Die Ver-
waltung der Stadt Heiligenstadt machte den Vorschlag,
die Defizite fiir Miillabfuhr zu beseitigen, indem man
eine Anderung der Miillabfuhrgebiihren jn dieser Stadt
durchfithrt. Leute, die viel Miill haben, beispielsweise
Bicker und andere Produktionsbetriebe, sollten hohere
Gebiihren zahlen als die Besitzer einfacher Wohnhéuser.
Die Stadt hatte die Absicht, dadurch die Miillabfuhr
defizitlos - durchzufihren. Alle Finanzorgane, angefan-
gen vom Kreis, iiber den Bezirk bis zum Mini-
sterium der Finanzen, haben diesen Vorschlag abgelehnt,
weil er angeblich irgendwelchen Bestimmungen wider-
spriiche. Wenn so in den Finanzorganen weitergear-
beitet wird und so die Initiative zur Durchfiihrung des
Sparsamkeitsprinzips weiter gechemmt wird, kénnen die
Finanzorgane ihre Aufgaben nicht erfiillen.

So geht es nicht!

Zweites Beispiel: Es wurde dieser Tage der Beschiu8
durchgefiihrt, daB eine steuerliche Verglinstigung, die
ungerechtfertigterweise fiir leitende Mitarbeiter des
Staatsapparates und hochbezahlte freiberuflich Tatige

- weitergegeben wurde, reduziert wird. Wie wurde das

durchgefithrt? Es gab Rundschreiben und Anweisungen,
aber keine Erlduterung. Man hat nicht die entspre-
chenden Funktionire im Staatsapparat, némlich die
Haushaltsbearbeiter, zusammengenommen, nicht die
Vertreter der Organisationen, des Kulturbundes, des
Schriftstellerverbandes, und thnen die Auswirkung er-
liutert, ihnen die Notwendigkeit klargemacht, sondern
nur angeordnet.

Wir werden deshalb in Zusammenarbeit mit der Partei- .
organisation des Ministeriums der Finanzen, da heute
hierzu zeitlich kdine Moglichkeit besteht, in der Offent-
lichkeit, in Presse und Rundfunk alle die Fehler, die in
der letzten Zeit gemacht worden sind, durchleuchten,
analysieren ynd wirklich konkret festlegen, wie und mit
welchen Mefhoden die Arbeit dieses wichtigen Appa-
rates verindert werden mufl und veréindert werden
kann. Nur 8o, durch die Weckung der Initiative, durch
das wirkliche Einschalten aller werktiitisen Menschen,
wird es méglich sein, diesen groBen Plan zu erfiillen und
damit mit dem Tempo des Aufbaus Schritt zu halten").

1 Anmerkung der Redaktion: Uber die weiteren Diskussions-
beitrige anld@lich der Haushaltsdebatte in der Volkskammerr
berichten wir in der niichsten Nummer.

Schluff mit der Unterschitzung der Ausschiisse
und Kommissionep der Volksvertretungen

Als Berichterstatter des Haushaltsausschusses der Volkskammer erklirte- Abgeordneter Leditenberg in der

Volkskammertagung vom 5. Februar u.a.:

Die Bgratungen des Haushalts- und Finanzausschusses
waren getragen von dem Ernst der Stunde, von dem
BewuBtsein der grofien Verantwortung und von der
ehrlichen Bereitschaft, durch ernste ungd sachliche Kri-
tik Mingel und Schwiichen zu ermitteln, die sich in
der Erfillung des Haushalts des Jahres 1952 gezeigt
haben, und damit den Weg zu weisen zu einer besseren
Ertiillung des Staatshaushaltsplanes 1953.

Zu den Beratungen wurden in vier Sitzungen hinzu-
gezogen: der WirtschaftsausschuS, der AusschuB fir
Land- und Forstwirtschaft, der AusschuB fiir Arbeits-
und Gesundheitswesen, der Volksbildungsausschu§ so-

. wie die Vertreter der entsprechenden Ausschiisse der

Landerkammer. Die fiir diese Arbeitsgebiete zustén-
digen Minister und Staatssekretiire mit eigenem Ge-
gchiiftsbereich waren rechtzeitig von dem Termin dieser
Sitzungen benachrichtigt worden. Der Gegenstand der
Beratungen war ihnen aus dem Beschlufl des Minister-
rats, den Staatshaushaltsplan 1953 der Volkskammer
zur Genehmigung vorzulegen, bekannt. Der Haushalts- -
und Finanzausschu sieht sich aber leider zu der Fest-
stellung gendtigt, daB die anwesenden verantwortlichen
Leiter des Staatsapparates durchweg nicht auf die Be-
handlung des Beratungsgegenstandes vorbereitet waren,
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den fiir.ihren Bereich in Frage kommenden Staatshaus-

-halt 1952 wie auch 1953 oft nur ungeniigend, ja zum

Teil gar nicht kannten und daher offensichtlich nur.auf
die mehr oder weniger ausreichende Assistenz ihrer

Haushaltssachbearbeiter angewiesen waren, daB aber 5

auch wiederholte und sogar dringende Aufforderungen
notwendig wurden, piinktlich zu diesen Beratungen zu
erscheinen, und daB z. B. das Zentrdlemt fiir Forschung
und Technik nur durch einen Vertreter des Vertreters
des Leiters, Prof.! Lange, an den Beratungen teilnahm.

Von seiten des Staatlichen Filmkomitees und des Staat-
lichen Rundfunkkomitees hat trotz wiederholter Auf-
forderung keine der verantwortlichen Personen -und
auch kein Vertreter an den Beratungen teilgenommen.

Der Haushalts- und FinanzausschuB erblickt darin eine
Unterschiitzung der Wichtigkeit. seiner Aufgaben und
damit auch des hdchsten Organes der Abgeordneten des
Volkes, der Volkskammer, sogar von seiten einiger
Minister und Staatssekretiire. So mufite mit dem Mini-

-ster fiir Land- und Forstwirtschaft erst eine lingere

Diskussion dariiber getiihrt werden, daf8 nach Artikel 64
der Verfassung auch die Minister und Staatssekretiire
vor den Ausschilssen der Volkskammer auf Verlangen
zu erscheinen und dort Auskunft {iber ihren Verant-
wortungsbereich zu geben haben.

Der  Haushalts- und' FinanzausschuB stellt fest, daB
seine im Jahre 1952 bei der Beratung des damaligen
Staatshaushalts gegebenen Empfehlungen durchweg
nicht die Beachtung gefunden haben, die bei der Wich-
tigkeit der Steigerung der Plandisziplin und in bezug
auf die Verbesserung der Plankontrolle sowie beziig-

‘lich einer organisierten Anwendung ' des Sparregimes

erforderlich gewesen wire. Der Ausschuf8 hilt es daher
fiir notwendig, auch seine eigene Arbeit dadurch zu
verbessern, daB er nach einem genauen - Arbeits- und
Terminplan sich davon iiberzeugt, daB die gelegentlich
seiner diesjéhrigen Beratung gegebenen Empfehlungen
nun auch wirklich in kiirzester Zeit in der Arbeits-
;;veise der Organe des Staatsapparates ihre Auswirkung
nden. :

Ministerium der, Finanzen hat seine 'Koﬁtrollpﬂld:ten
stark vernachliissigt ' .

Desgleichen hat sich sowohl aus den vier ‘Beratungen
mit den verschiedenen Fachausschiissen wie auch aus
der fiinften Beratung, die abschlieBend liber das Gesetz

‘zum Staatshaushaltsplan 1953 stattfand, ergeben, daB

von seiten des Ministeriums der Finanzen bei aller Be-
riicksichtigung der im Gesetz festgelegten . Eigenver-
antwortlichkeit der Minister, Staatssekretire usw. fiir
die < Planerfiillung die ihm obliegende Kontrollpflicht
stark vernachlissigt worden ist und daB eine wesent-

lich bessere Zusammenarbeit in der Beratung, in der -

Anleitung und in der Kontrolle mit den anderen Mini-
sterien und Staatssekretariaten sowohl bei der Erfiil-
lung wie auch bei der Aufstellung der Pline hitte
organisiert werden miissen. Der Staatshaushaltsplan
1852 ist daher auch nicht ausreichend mit- der Bevilke-

" rung diskutiert worden. Er wurde nicht bis zum letzten

Plantriiger rechtzeitig aufgeschllisselt und mit den daran
interessierten Kreisen der Bevilkerung diskutiert. Die
Kontrolle des Staatshaushalts konnte daher auch nicht
von unten im erforderlichen Umfange, also von der

Basis her, erfolgen.
Zur Vorbereltung des Staatshaushalts dle WerktStigen
heranziehen

Der Haus-hélts- und Finanzausschuf§ empﬁehit "daher

-dem - Minister der Finanzen, den Kollegen Ministern
. und Staatssekretiren und auch den Riiten ‘der Bezirke

und Kreise, an Hand guter Beispiele und unter. Beteili-

182

gung der entsprechenden Stéindigen Kommissionen .bei
den Bezirks- und Kreistagen Anleitung zu eiﬂ’ez{ solchen
-konsequenten Demokratisierung . der Arbeitsweise . des
Staatsapparates zu geben und die Auswirkungen dieser
Anleitung auch zu kontrollieren. Der Haushalts- und
FinanzausschuB ist der Ansicht, daB sich alsdann auch
bei spédteren gemeinsamen Beratungen ' Diskussionen
solcher Art eriibrigen, wie sie zwischen den Vertretern
des Ministeriums der Finanzen und den verantwort-
lichen Vertretern anderer Ministerien und Staatssekre-
tariate stattgefunden haben,

Der Haushalts- und FinanzausschuBl vertritt die Auf-
fassung, daB auf diesem Wege der Demokratisierung
der Arbeitsweise des Staatsapparates auch die Mobili-
sierung der Bevilkerung fiir die Verminderung der
Steuerriickstiinde, die ja dem Staat gehoren, durch
ehrenamtliche Helfer in den Gemeinden und Stidten
und damit eine Verbesserung der gesamten Arbeit des
Apparates der Abgabenverwaltung erreicht wird: Die
unrealen Pléne der - Abgabenverwaltung wefden der
Vergangenheit angehdren, wenn diese Degnokratisierung
der Arbeitsweise des ‘Staatsapparates nun auch von
seiten der Abgabenverwaltung endlich ernst genommen
wird.

Die Verhandlungen und Beratungen im Haushalts- und
FinanzausschuB zeigten auch auf den verschiedensten
Gebieten, daB3 die Bede\ftung der Demokratisierung der
Arbeitsweise des Staatsapparates, die Heranfithrung
der Werktiitigen an die Leitung des Staatsapperates,
von den leitenden Funktiondiren im allgemeinen stark
‘unterschiitzt, dagegen aber die Bedeutung des eigenen
Schreibtisches stark iiberschitzt wird. Der Haushalts-
und Finanzausschufy .unterstreicht und unterstiitzt da-
her den im vorliegenden Gesetz entfalteten General-
angriff auf den Blrokratismus in der Verwaltung und
‘die damit verbundene Verkleinerung des Verwaltungs-
apparates um 20 %o, wenn auch die Bezirke und Kreise
vorerst davon ausgenommen sind. Es wird dadurch eine
wesentliche Veréinderung deés jetzigen Verhéiltnisses der
Zahl der produzierenden Arbeiter zu der Zahl der uer-
waltenden Angestellten erreicht werden. o

Bel der Durchfiihrung eines strengen Sparsamkeits-
regimes von den sowjetischen Vorbildern lernca

Die volkseigene Wirtschaft wird in diesem Jahre in
schnellem Tempo die entscheidende Finanzierungsquelle

“fir unsere gesamte Volkswirtschaft. Der ‘Haushalts-

und FinanzausschuB8 lenkt daher die Aufmerksamkeit.
des Hohen Hauses auf die mit dieser Feststellung ver-
bundene unbedingte Voraussetzung. erstens der Organi-
sierung des schirfsten Kampfes um die Erfiillung des
Staatshaushaltsplanes insgesamt und in allen seinen
‘Teilen, und zwar hesonders in der Erfilllung des Finanz-
planes unserer volkseigenen Wirtschaft; zweitens der
Anwendung organisierter . konsequenter MaBnahmen
zur k#mpferischen Durchsetzung des Sparsamkeits-
regimes alg des elementaren Bestandteils sozialistischer
‘Wirtschaftsfilhrung; drittens der organisierten Senkung
der Selbstkosten in allen: Betrieben der volkseigenen®
Wirtschaft und damit der Steigerung ihrer Rentabilitt
vermittels  konsequenter Durchsetzung des Prinfips der
wirtschaftlichen Rechnungstiihrurig; viertens der Ver-
besserung der Arbeitsorganisation in unserer: Volks-
wirtschaft unter Anwendung der Vorbilder der soziali-
stischen Wirtschaftstithrung, die uns in den SAG-Betrie-
ben zur Verfiigung stehen; die im vergangenen Jahre

- der Regierung der Deutschen Demokratischen Republik

libergeben worden sind.. Die groBen ‘Anstrengungen, die
in unserer - volkseigenen . Wirtschaft seifens unserer
Werktiitigen in.der k#mpferischen Erfilllung dieser
‘Voraussetzung zur Erfiillung threr Pflichten gegen('qber
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dem Gesetz des Staatshaushaltes gemacht werden, recht-
fertigen ihre Forderung, daS die Besitzer der Privat-
betriebe nachdriicklich zur Erfiillung der ihnen obliegen-
den Pflichten dem Staatshaushalt und der Gesellschaft
gegeniiber angehalten werden,

Zur Verbesserung der Arbeit der Abgabenverwaltung
auf der Basis Okonomisch-wissenschaftlicher Ober-
legungen wird dem Ministerium der Finanzen eine noch
engere und bessere Zusammenarbeit mit den Experten
fiir Skonomisch-wissenschaftliche Fragen an unseren
Hochschulen und wissenschaftlichen Instituten dringend
empfohlen. '

Die volkseigenen Giiter zu Musterwirtschaften
entwickeln '

Die Verhiltnisse auf den volkseigenen Giitern, die dort
teilweise vorhandene mangelhafte Arbeitsorganisation,
die Tatsache, daB von einer Reihe von Betriebsleitern
noch lingst nicht iiberall mit den althergebrachten, bei
den Junkern und Schlotbaronen liblich gewesenen
Methoden SchluB gemacht worden ist, die immer noch
vorhandene Unrentabilitit vieler volkseigener Giiter
geben dem Haushalts- und Finanzausschuf3 begriindeten
Anla8, mit allem Ernst und in aller Eindringlichkeit
darauf hinzuweisen, daB die Entwicklung der volks-
eigenén - Giiter zu musterhaften Beispielbetrieben. und
damit zu Lehr- und Anleitungsbetrieben fiir die land-
wirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften hinter
dieser Aufgabenstellung zuriickgeblieben ist.

Mit Riicksicht auf die zur Forderung der landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaften
haushalt bereitgesteliten ganz erheblichen Mittel
empfiehlt dsher der Haushalts- und Finanzausschuf
dem Minister fiir Land- und Forstwirtschaft, sich
kampferisch und mit aller Energie fit die schnellste
Verinderung solcher Zustinde auf volkseigenen Giitern
einzusetzen, die schopferische Initiative der Landarbei-
ter durch bessere Heranziehung an den gesamten Be-
triebsablauf zu entwickeln, zu fdrdern und zu ent-
falten, alle Moglichkeiten auszuschopfen, neuen Nach-
wuchs aus diesen Kreisen zu schaffen, der Kaderbildung
eine erheblich grofere Aufmerksamkeit zu widmen
und die dazu angeordneten MaBnahmen auch gewissen-
haft anzuleiten und auf ihre Durchfithrung hin geniigend
kontrollieren zu lassen.

Der Haushalts- und FinanzausschuB ist der Auffassung,
daB auch die Arbeit des Staatssekretariats fiir Erfassung
und Aufkauf wesentlich mehr zur Festigung dieses
Biindnisses beitragen kann und mu8, indem die Arbeits-
weise des zu diesem Staatssekretariat gehtrenden
Apparates nach deh Prinzip der Demokratisierung der
Arbeitsweise verbessert wird. Dazu gehort auch eine
bessere Anleitung der Zusammenarbeit mit den Dorf-
aktivs, mit den Stindigen Kommissionen in den Be-
zirken und Kreisen und die energische Wendung zur
_unbiicokratischen Arbeitsweise, um dadurch auch den
Erfassungsplan bei den groBb&uertichen Betrieben nach~
driicklich zu realisieren. Der Haushalts- und Finanzaus-
schuB hiit den Hinweis fiir angebracht, dafl kein Zwei-
fel dariiber bestchen kann, daB auch das Staatssekreta-
riat fiir Erfassung und Aufkauf im Jahre 1953 mit den
im Staatshaushaltsplan angesetzten Mitteln auskom-
men muB.

MiBstinde im Handel schnellstens beseitigen

In ungleich stirkerem MaBe trifft dieser Hinweis auch
auf den staatlichen Einzelhandel zu. Die hier in Er-
scheinung tretenden Millionenverluste aus der Schad-
lingsarbeit des friilheren Ministers Hamann rechtferti-
gen die- MaBnahmen, die in diesem Zusammenhang voa

im Staats-.

der Regierung getroffen wurden. Der Haushalts- und
FinanzausschuB ist der Ansicht, dafl es jetzt an der Zeit
ist, die vom Politbiire der Sozialistischen Einheitspartei
Deutschlands angeregte Reorganisation dieses Ministe-
riums in kurzer Frist durchzufithren und begriiBt die
inzwischen erfolgte Bestétigung des neuen Ministers
fir Handel und Versorgung sowie die Schaffung des
Staatlichen Komitees fiir Handel und Versorgung.

Die Versorgung der Bevilkerung mit Verbrauchsgiitern

- muB auch von seiten des Ministers fiir Leichtindustrie

durch organisierte Anleitung und Kontrolle der von
ihm verantwertlich zu ertiillenden Produktionsprobleme
sowoh!l auf dem volkseigenen wie auf dem Sektor der
Privatindustrie erhebl‘ch besser unterstiitzt werden.

Der Haushalts- und FinanzausschuB hilt es fiir erforder-
lich, daB sich Minister Dr. Feldmann perséalich noch
mehr fir die Kontrolle seines Staatshaushalts inter-
essiert und energische MalBnahmen einleitet, um die
Nichterfiillung des Finanzplanes bei der ihm unterstell-
ten HV Leder-Schuhe-Rauchwaren zu gewihrleisten
und die Mitarbeiter des Ministeriums zu veranlassen,
ganz allgemein ihren Steuerungs- und Kontrollaufgaben
auf dem Gebiete der Finanzwirtschaft sowohl in der
volkseigenen Wirtschaft wie auch bei den ihnen unter-
stellten Haushaltserganen erheblich mehr gerecht zu
werden.

In dwesem Zusammenhang hilt der Haushalts- und
Finanzausschu8 den Hinweis an die Rite der Bezirke
und Kreise fiir angebracht, den § 13 des voﬂlegenden
Gesetzes {liber den Staatshaushaltsplan ganz besonders
zu beachten und die darin angeordneten Revisionen
und Kontrollen sowohl in den staatlichen Einrichtungen
wie auch in den volkseigenen Betrieben sehr ernst zu .
nehmen. "Die Anwendung des Sparregimes kann hier
nur gewiihrileistet werden, wenn die erforderlichen
MaBnahmen auch tatséchlich und wirkungsvoll organi-
siert werden und die Arbeit der Stindigen Kommis-
sionen fiir die Kontrolle und die Unterstiitzung dieser
MaBnahmen erheblich besser angeleitet und intensiviert
wird.

Die schiplerischen Energlien der Arbelterklasse werden
Biirokraten in der Verwaltung hinweglegen

Bei der abschlieBenden Beratung des Gesetzentwurfes
iber den Staatshaushaltsplan 1353 unterstrich der Haus-
halts- und FinanzausschuB nochmals die Notwendig-
keit, den Kampf um die Durchsetzung des Sparregimes
zur Sache der gesamten Bevolkerung zu machen, indem
unter Mitwirkung breitester Kreise der Bevolkerung
ein Sparprogramm aufgestellt und in den Kreispldnen
des Nationalen Aufbauwerkes niedergelegt wird. Es
wird dann nicht nur moglich sein, die im Volkswirt-
schaftsplan 1953 vorgesehenen Aufgaben mit geringerem
Aufwand an finanzieilen Mitteln zu erfiillen und so zu-
shtzliche Einsparungen vorzunchmen; diese breit v
entfaltende Masseninitiative wird auch die Ausschtpfung
der ortlichen Reserven an Rohstoffen und Produktions-
kapazititen in bedeutendem Umfang ermbglichen und
so dazu beitragen, den Lebensstandard unserer Be-
vblkerung planmifig zu verbessern. i

Es ruhen ungeheure schopferische Eunerglen in der Ar-
beiterklasse, die von einer Welle der Begeisterung ent-
faltet werdeén, wenn sowohl in den Organen des Staats-
apparates wie auch im Verwaltungsapparat der volks-
eigenen Wirtschaft selbst das Dornengestriipp biiro-
kratischer Arbeitsweise gesprengt und Schreibtisch-
barrikaden federfuchsender Biirokraten in gewaltigem
Durchbruch der Demokratisierung und durch die Heran-
filhrung der Masse der Werktitigen an die Leitung des
Staatsapparates beiseite gerdumt werden.
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Gesetz {iber den Staatshaushaltsplan 1953

" Die Erfolge der Werktitigen der Deutschen Demokra-
‘tischen-Republik in den ersten beiden Jahren des Fiini-
jahrplans zur Entwicklung der Volkswirtschaft bildeten
‘die Voraussetzungen fiir den historischen Beschluf§ der
11, Parteikonferenz der Sozialistischen Einheitspartei
Deutschlands, die Grundlagen zum Aufbau des Sozia-

lismus in der Deutschen Demokratischen Republik zu
schaffen. Dieser Aufbau muB sich aus eigener Kraft,

mit eigenen Mitteln vollziehen.

Die Durchsetzung des Sparsamkeitsregimes ist eine
wichtige Quelle der Akkumulation fiir den Staatshays-
halt und der zweckmiBigen Ausnutzung der Mittel.

- Deshalb steht der Kampf um dfe Spafcsmkeit im Jahre

1953 an erster Stelle.

Die Hauptaufgabe des Staatshaushalts 1953 besteht in
der Bereitstellung groBer Investitionsmittel fiir die Er-
weiterung und Stéirkung unserer sozialistischen Wirt-
schaft. Dadurch werden die Voraussetzungen fiir eine
stéindige Hebung des Lebensstandards der werktitigen
Menschen in unserer Republik geschaffen.

" Aufgabe des Staatshaushalts im Jahre 1953 ist es weiter-

hin, die Mittel tiir die Verteidigungsbereitschaft unserer
Republik zu sichern. Durch gréBte Sparsamkeit und Aus-
schépfung aller inneren Reserven ist es moglich; die
neuen Aufgaben zu finanzieren und, wie im Fiinfjahr-
plan vorg‘esehen, den’ Lebensstandard der Bevdlkerung
weiter zu verbessern. )
Wihrend die Deutsche Demokratische Republik ohne
Verschuldung und aus eigener Kraft groSe Fortschritte
im friedlichen Aufbau erzielt, bereitet die volksfeind-
liche Adenauer-Regierung einen neuen imperialistischen
Weltkrieg vor, Die Kosten dafiir werden der werktitigen

Bevilkerung fortgesetzt »durch .neue Steuern, Preis- .

erhéhungen und Lohnkiirzungen aufgebiirdét. Das De-
fizit des Bonner Staatshaushalts wéchst von Jahr zu
Jahr.

Deshalb stellt der Kampf fiir die Sicherung des Friedens,
fiir die Wiedervereinigung Deutschlands, fiir ein besseres
Leben jedem Werktitigen der Deutschen ‘Demckrati-
schen Republik die ehrenvolle Aufgabe, seine ganze
Kraft fiir die Erfiilllung des Staatshaushaltsplans 1953
einzusetzen.

Die Volkskammer der Deutschen Demokratischen Re-
nublik hat daher beschlossen:

§ 1 Bestiitigung des Staatshaushaltsplans

Der Steatshaushaltsplan der Deutschen Demokratischen

Republik filr das Jahr 1953 wird wie folgt bestitigt:

Einnahmen 34 698,5 Mill. DM

Ausgaben 34 688,5 Mill. DM

OberschuB der Einnahmen iiber die
Ausgaben des Jahres 1953

10,0 Mill. DM

........

Uberschuf am Ende des Jahres 1953  920,2 Mill. DM

§ 2 Bestiitigung des-Haushaltsplans der Republik
Einnahmen 28 415,5 Mill. DM
Ausgaben 28 300,9 Mill. DM
‘UberschuB der Einnahmen iiber die

Ausgaben des Jahres 1953
‘OberschuB aus dem Jahre 1952 ...

Uberschu8 am Ende des Jahres 1953

.........................

114,6 Mill. DM
642,86 Mill. DM

757,2 Mill.. DM

.......

910,2 Mill. DM

" §3 Bestiitigung der Haushaltspliine der Bezirke -

Die Haushaltspline der Bezirke fiir das Jahr 1053
v,erden wie folgt bestiitigt:

: . Obersdhu
far den Bezirk Einnshmen Ausyben_ am 31.12.:3
Mil.DM  MiIl.DM  Mill. DM
Rostock .............. 308,6 . 2998 838
Schwerin ............. . 2493 242,2 (AN
Neubrandenburg ...... 217,1 2108 63
Potsdam .......:...... 3828 371,8 11,0
Frankfurt (Oder) ,..... 193,1 187,53 5,6 .
Cottbus .........., vee. 2339 22,1 6,8
Magdeburg ............ 434 43086 128
Halle 591,9 574,7 17,2
Erfurt 382,8 371,8 11,0
Gera 228,0 219,5 65
Suhl 152,8 148,5 4,3
Dresden ............... 614,6 596,8 17,8
Leipzig . ..., teterissaans 419,0 407,0 12,0
Chemnitz ............. 554,8 539,0 15,8
Berlin ................. 1580,5 1560,5 20,0

- § 4 Bestiitigung der Finanzpline der volkselgenen

Wirtschaft
Die Finanzplane der volkseigenen ertschatt fiir das
Jahr 1953 werden bestitigt, und zwar:
a) mik Abfithrungen am den Staats-
haushalt in Hoéhe von
b) mit Zufiihrungen an den Direktor-
fonds in Héhe von
¢) mit Zuflihrungen aus dem Staats-
haushalt, insbesondere fiir Investi-
tionen zur Erweiterung der volks-
eigenen Wirtschaft in  Héhe von

§5 Bestltlgl_;ng des Haushaltsplins der Sozial-
versicherung v
Der.Haushaltsplan der Sozialversicherung fiir das Jahr
1853 wird wie folgt bestiitigt:

Einnahmen

8185,8 Mill. DM

392,8 Mill. DM

................

50981,7 Mill. DM .

4743,9 Mill. DM
4 743,9 Mill. PM

§ 6 Langfristizge Kredite

(1) Der Plan fiir langfristige Kredite wird mit 416 Mil-
lionen DM bestitigt. } ) .

(2) Von dieser Summe sind unter anderem 60 Mil-
lionen DM zur Férderung der Landwirtschaftlichen
Produktionsgenossenschaften bereitfustellen.

§ 7 Finapzierung der Ausgaben der Bezh'ke, Krelse und
Gemeinden .

(1) Zur Finanzxerung ihrer Ausgaben, die mcht aus
eigenen Einnahmen gedeckt sind, erhalten die Bezirke,
Kreise und Gemeinden Steueranteile und Zuweisungen.

(2) Die Umsatzsteuer, Korperschaftsteuer und Gewerbe-
steuer der volkseigenen Wirtschaft werden denjenigen
staatlichen Organen in voller Hhe zugewiesen, in deren
Haushalt die Finanzpléne einbezogen sind.

(3) Die Kreise erhalten von den Einnahmen der MTS,
soweit sie Lieferungen und Leistungen betreffen, 50 %o.

Beachten Sie die Anleitung fiir die

,  Fachpolitische Schulung

in den ..Fachnachrichten fiir den Staatohauohalt"
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(4) Jeder Bezirk erh#lt von seinem Aufkommen an den
Besitz- und Verkehrsteuern, mit Ausnahme der nach
Absatz (2) verteilten Steuern, folgende Anteilé:

. £ %

§ § 33 34 &

. !i‘ig 2YR3E 5L A

SO (5 LR N L o -

> 3 § g% vz

& vE
Rosteck ............ 100 100 100 100. 100 100 100 /s
Schwerin ........... 100 100 100 100 100 100 100 */s
Neubrandenburg ... 100 100 100 100 100 100 100 %/s
Potsdam ........... 100 100 100 100 100 90 100 */s
Frankfurt (Oder) .... 100 100 100 100 100 100 100 %
Coftbus ,........... 90 100 80 100 90 80 90
-Magdeburg ...... ... 90 90 50 100 40 50 50 %
Halle 100 9 30 .70 30 30 30 %
Erturt 9 108 70 9 50 50 50 %
Gera 100 106 70 70 60 70 70 %
Suhl 9 100 60 70 70 60 60 %
Dresden 90 100.-50 60 60 40 40
Leipzig ..., 50 80 10 40 10 10 10 %
Chemnitz .......... 80 90 30 50 20 30 30 %
Berlin 80 100 60 69 60 60 60 %

(5) Dariiber hinaus erhalten folgende Bezirke zum Aus-
gleich ihrer Haushalte Zuweisungen:

Rostock ........ vve... 52,2 Millionen DM
Schwerin .........000 49,2 Millionen DM
Neubrandenburg ...... - 57,2 Millionen DM

Frankfurt (Oder) ..... 2,5 Millonen DM

§ 8 Feststellung der Haushaltspline durch die Bezirks-
- tage, Kreistage und Gemeindevertretungen
(1) Die Bezirkstage werden ermichtigt, im Rahmen
dieses Gesetzes ihre Haushaltspline einschlieBlich der
zusammengefaBten Haushaltspline ihrer Kreise und Ge-
meinden zu beschlieen. .
(2) Zur Finanzierung der Ausgaben der Kreise, die nich
aus eigenen Einnahmen gedeckt sind, erhalten die Kreise
neben den Steuern nach § 7 Abs. (2) vom Bezirk Anteile
an den Besitz- und Verkehrsteuern nach §7 Abs. (4)
entsprechend dem Aufkommen in den einzelnen Kreisen.
{3) Die Kreistage werden ermichtigt, den Haushaltsplan
des Kreises einschlieBlich der zusammengefaBten Haus-
haltspline ihrer Gemeinden zu beschliefen. -
(4) Zur Finanzierung der Ausgaben der Gemeinden, die
nicht aus eigenen Einnahmen gedeckt sind, erhalten die
Gemeinden neben den Steuern nach Abs. (2) Zu-
weisungen vom Kreis. :
(5) Die Gemeindevertretungen beschlieBen ihren Haus-
haltsplan.

§ 9 Primienfonds

(1) Primienfonds werden in Verwaltungen, Anstalten
und Einrichtungen sowie fiir Verwaltungen der volks-
eigenen Wirtschaft in Héhe von 1'/2%s des Lohn- und
Gehaltsfonds gebildet.

(2) Berechnungsgrundlage fiir die Zufihrungen zum
Pramienfonds ist die planméBige Bruttolohn- und Ge-
haltesumme. )

$ 160 Mafinahmen auf dem Gebiete der Besteuerung

Die Regierung der Deutschen Demokratischen Republik
‘wird beauftragt, MaBnahmen zur Vereinfachung der
Besteuerung durchzufiihren und den Kreis der Hand-
werker,-die der Steuer des Handwerks unterliegen, neu
abzugrenzen. :

§ 11 Verwendung von Mehreinnahmen und Haushalts-
einsparungen

Die auf drtlicher Initiative beruhenden Mehreinnahmen
und Einsparungen von Haushaltsmitteln kénnen von
den ortlichen Organen fiir zusétzliche Aufgaben des
sozialistischen Aufbaues nach eigener Entscheidung ver-
wendet werden,

§ 18 Haushaltsdisziplin

(1) Die Regierung der Deutschen Demokratischen Re-

publik, die R#te der Bezirke, Kreise und Gemeinden

haben den Staatshaushalisplan in strenger Disziplin
unter Anwendung des Sparsamkeitsprinzips durchzu-
fithren. Sie haben insbesondere zu sorgen:

a) fiir den rechtzeitigen und vollen Eingang der Ein-
nahmen und fiir die Finanzierung aller MaBnahmen,
die im Haushaltsplan vorgesehen sind,

b) fiir die rechtzeitige Uberweisung der Umlaufmittel-
iiberschiisse, der Steuern und Gewinnabfiihrungen der
ihnen unterstellten volkseigenen Wirtschaft in der
festgesetzten Hohe an die zustéindigen Finanzorgane,

e) fiir die sparsame und ordnungsmifiige Verwendung
der Haushaltsmittel und fiir die Durchfiihrung von
MaBnahmen zur Minderung der Ausgaben fiir die
Unterhaltung des Verwaltungsapparates.

(2) Die Minister und Staatssekretiire sowie die Rite der
Bezirke, Kreise und Gemeinden sind in ihrem Bereich
fiir die im Absatz (1) bezeichneten MaBnahmen ver-
antwortlich.

(3) Die Minister und Staatssekretiire sowie die Riite der
Bezirke, Kreise und Gemeinden sind fiir die Ordnungs-
miBigkeit des Rechnungswesens, des Abrechnungsver-
tahrens und fiir die regelmiBige Finanzkontrolle der
ihnen untersteliten Teile der volkseigenen Wirtschaft
verantwortlich,

(4) Die Minister und Staatssekretiire sowie die Rite der
Bezirke und Kreise haben durch Anleitung und Kon-
trolle in ihren Aufgabengebieten die Durchfiilhrung des
Staatshaushaltes bei den nachgeordneten staatlichen
Organen sicherzustellen.

$ 13 Die Organisierung der Sparsamkeit in den volks-
eigenen Beirieben und im Staatsapparat

(1) Um den Kampf um die Sparsamkeit in den volks-
eigenen Betrieben und im Staatsapparat wirksam fithren
zu konnen, geniigen die bisherigen Methoden der Kon-
trolle und Revision nicht mehr,

Es bedarf einer griindlicheren Revision in allen staat-
lichen Einrichtungen und volkseigenen Betrieben, die
entsprechend der Verordnung iiber die Finanzrevision
in den staatlichen Verwaltungen und Einrichtungen und
in den Betrieben und Verwaltungen der volkseigenen
Wirtschaft vom 6. November 1952 mindestens jihrlich
einmal durchzufiihren ist.

Die Minister und Staatssekretiire sowie die Vorsitzen-
den der Rite der Bezirke und Kreise sind verpflichtet,
diese Revisicnen durchzufiihren.

Bei diesen Revisionen ist insbesondere zu priifen, ob
die Haushalts- und Finanzpline der staatlichen Ein-
richtungen und volkseigenen Betriebe unter dem Ge-
sichtspunkt der strengsten Sparsamkeit aufgestellt
worden sind und durchgefiihrt werden. Dabei ist darauf
zu achten, ob die Ausgaben der materiellen Erfiillung
den im Plan festgelegten Aufgaben entsprechen und ob
alle Einnahmen, die im Plan festgelegt wurden, realisiert
worden sind.

(2) Eine verstirkte Kontrolle iiber die Einhaltung der
Stellenpline und der Pline fiir Verwaltungsausgaben
der staatlichen Organe und der volkseigenen Betriebe
ist sicherzustellen.

Das Ministerium der Finanzen muB die Registrierung
und Kontrolle der bestitigten Pline, der Lohn- und Ge-
haltsfonds und der Fonds fiir Verwaltungsausgaben in
den staatlichen Verwaltungen und Einrichtungen und
den Verwaltungen der volkseigenen Betriebe durch-
tiihren. Bei VerstoBen gegen die Finanz- und Stellen-
plandisziplin sind die Bankkonten der betreffenden Ver-
waltungen zu sperren und die Verantwortlichen zu be-
strafen. ‘ .
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§ 14 Haushaliskontrolle

(1) Dem Minister der Finanzen obliegt die Organisation
der Kontrolle und der Anleitung hinsichtlich des recht-
zeitigen Einganges der Einnahmen sowie der sparsamen
und zweckentsprechenden Verwendung der Haushalts-
mittel der Republik, der Bezirke, Kreise und Gemeinden.
Die gleichen-Aufgaben haben die Leiter der Abteilungen
Finanzen der Riite der Bezirke hinsichtlich der Haus-

halte der Stadt- und Landkreise und hinsichtlich der

Haushalte der Stidte und-Gemeinden.

(2) Das Ministerium der Finanzen und die Abteilungen
Finanzen der Rite der Bezirke und Kreise haben zur
Priifung der ordnungsmiBigen Berechnung und Abfiih-
rung der Steuern und der Sazialversicherungsbeitriige
ehrenamtliche Kriifte einzusetzen. Die Bevollmichtigten
der Sozialversicherung in den Betrieben sind berechtigt,
die ordnungsmiiige Berechnung und Abfiithrung der
Lohnsteuer und Sozialversicherungsbeitrige zu priifen.

§ 15 Berichterstattung

(1) Das Ministerium der Finanzen erli8t Vorschriften
tiir die Abrechnung und Berichterstattung iiber die Er-
fiillung des Staatshaushaltsplans.

(3) Die Vierteljahres- und Jahresabschliisse der in der
Verwaltung der Regierung der Deutschen’ Demokra-
tischen Republik befindlichen Teile der volkseigenen
Wirtschaft sind von den zustindigen Ministern und
Staatssekretiren mit der Stellungnahme des Ministe-

riums der Finanzen dem Ministerrat zur Bestiitigung
vorzulegen. :

In den !3ezirken, Kreisen und Gemeinden ist ent-
sprechend zu verfahren.

(3) Bei nicht fristgerechter Vorlage der Abrechnungen
Uber die Erfilllung der Haushalispline oder der Viertels
jahres- oder Jahresabschliisse der Betriebe der volks-
eigenen Wirtschaft ist das Ministerium der Finanzen
oder die zustindige Abteilung Finanzen des Rates des
Bezirkes, Kreises oder der Stadte und Gemeinden be-
rechtigt, die Finanzierung einzustellen.

(4) Das Ministerium der Finanmsen und die Abteilungen
Finanzen der Rite der Bezirke, Kreise, Stidte und Ge-
meinden haben die Vierteljahresberichte iiber die Er-
fiillung des Haushaltsplangs dem Ministerrat bzw. dem
Rat ‘zur Beratung und BeschluBfassung {iber weitere
Maflinahmen zur Erfiillung und Ubererfiillung des
Hauhaltsplans vorzulegen.

(5) In den Rechenschaftsversammlungen vor der Be-
volkerung ist liber die Durchfithrung des Haushaltsplans
regelmiiBig zu berichten.

§ 16 Durchfiihrungsbestimmungen
Durchfiihrungsbestimmungen erliit das Ministerium der
Finanzen,

§ 17 Inkraftireten . )
Dieses Gesetz tritt mit dem 1. Januar 1953 in Kraft,

Zur Kritik an der Reisekostenverordnung

A.Strauff und Julius Richter, Berlin

Wohl kaum eine Anordnung der letzten Zeit hat bei den
Beteiligten eine so starke Kritik hervorgerufen wie die
Anderungsverordnung zur Verordnung iiber Reise-
kostenvergiitung. Aus der Fiille der Einsendungen, die
den Ministerien fiir Finanzen und Arbeit, der Tages-
presse und den Fachzeitschriften zugingen, sind drei
Schwerpunkte der Kritik festzustellen:

1. wird die Herabsetzung der Tagegeldhdchstsdtze, die
‘Gruppeneinteilung und die Nichtgewihrung von
Tagegeld bei Eintagsreisen als Hirte bezeichnet;

2. wird der Text der Verordnung als schwer verstind-
lich und widerspruchsvoll empfunden;

8. werden gegen die Anwendung des §4 mit seinen
halben Tagegeldsiitzen auch bei Reisen im Bezirks-
und DDR-Mafstab heftige Einwendungen gemacht.

Es ist die Aufgabe der verantwortlichen Stellen, jeder
Kritik nachzugehen. Falsche Auffassungen und unbe-
rechtigte Einwendungen zu allen Fragen, die mit den
notwendigen Sparmafinahmen in Verbindung stehen,
milssen in offener Aussprache gekkirt werden.

Berechtigte oder auch nur teilweise berechtigte Kritik
muB zur Priifung und Abstellung vorhandener Mingel
fihren. In diesem Sinne ist es vor allem Aufgabe der
Tagespresse, sich mit dem ersten Schwerpunkt der
Kritik zu befassen, Hier soll zu dieser Frage nur darauf
hingewiesen werden, daB die Senkung der Tagegeld-
s#tze nach der Anderungsverordnung vom 4. Dezember

' 1952 gegeniiber der Verordung von 1949 in beiden Reise-

kostengruppen nur 1 DM pro Tag betriigt. Das Reisen
ist aber gegenilber 1949 weitaus billiger geworden.

Wer ehrlich bemiiht ist, an der Einfiihrung eines stren-
gen Sparregimes mitzuhelfen, wird also die Kritik an
der Senkung der Spesensitze nach § 1 als unberechtigt
empfinden, '
Anders ist es bei der Kritik am Wortlaut der Verord-

‘nung und an den Bestimmungen des § 4. Zweifellos ist

186,

rd

die Auslegung der Verordnung schwierig, da sie nur im
Zusammenhang mit der Verordnung von 1949 und ihren
in verschiedenen Ministerialbldttern erschienenen drei
Durchflihrungsbestimmungen anzuwenden und zu ver-
stehen ist. Es wird daher von vielen Seiten gefordert,
die Reisekostenverordnung von 1849 mit ihren Durch-
fiilhrungsbestimmungen und der Anderungsverardnung
aufzuheben und durch eine zusammenfassende Verord-
nung abzuldsen. Bis zu einer notwendigen Klirung auf
dem Verordnungswege sollen im nachfolgenden einige
wesentliche Fragen beantwortet werden., .

Zu §1: [ ] . .
Hier seil zunéchst auf den Druckfehler in der Verord-
nung vom 4. Dezember 1952 bei den Tagegeldsiitzen in
der Gruppe I hingewiesen. Anstatt 5,50 DM muB es
heiBlen: 3,50 DM. Die.Berichtigung erfolgte im Gesetz-
blatt 1952 Nr. 180, S. 1374,

Reisen von drei oder mehr Tagen Dauer.

Bei drei oder mehr als drei Tage dauernden Dienstreisen
sind die Tagegeldsiitze nach §1 vom efsten Tage an zu
zahlen, Die halben Tagegeldsiitze (3,50 DM bzw. 2,50 DM)
kommen zur Anwendung, sofern der erste oder der letzte
Reisetag nur eine Abwesenheit von mehr als acht bis
zwolf Stunden erforderte.

Zu § 2. Eintiigige Dienstreisen,

Bei. eintiigigen Dienstreisen wird ein Tagegeld nicht ge<
wéhrt, auch wenn sich die Abwesenheit vom Wohnort
liber die vollen 24 Stunden eines Kilendertages erstreckt.
Gegen diese MaBnahme wird heftig polemisiert. Es wird
nicht bestritten, daB auch bel eintigigen Dienstreisen ein

Mehraufwand entstehen kann. Wenn aber ein Mit- .

arbeiter eines Staatsapparates oder der VE-Wirtschaft
dienstlich nach auBerhalb fiihrt und zur Nacht wieder

‘zuriickkehrt, wird er seine Ausgaben nach seinen. Be«

diirfnissen einrichten und aus seinen Mitieln bestreiten
kdénnen. Wir weisen dabei auf die Ausfiihrungen des
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Herrn Staatssekretirs Rumpf auf der 10. Tagung des
ZK der SED hin (vgl. DFW, Heft 24, Seite 1205). Im
Sinne dieser Ausfithrungen bestimmt der Abs. 2 des § 2,
daB Beschaftigte mit einem monatlichen Bruttoverdienst
bis einschlieBlich 350 DM auch bei Eintagsreisen bei Ab-
wesenheit iiber zwolf Stunden einen Verpflegungs-
zuschuf3 von 2 DM erhalten.

Zu § 3. Zweitiigige Dienstreisen,

Der Kalendertag zihlt von 0 bis 24 Uhr. Nach dem
Absatz 1 wird auch bei zweitdgigen Dienstreisen bei
einer Abwesenheit bis zu zwblf Stunden kein Tagegeld
gezahlt. Wird bei einer zweitégigen Dienstreise eine Ab-
wesenheit vom Wohnort oder Dienstort von zwolf bis
48 Stunden notwendig, so wird fiir beide Tage nur ein
Tagegeld nach § 1 gewéhrt.

Beschiiftigte mit einem monatlichen Bruttoverdienst bis
einschlieBlich 350 DM, denen nach § 2 Abs. 2 bei ein-
tigigen Dienstreisen ein Verpflegungszuschuf3 von 2 DM
zusteht, erhalten bei Dienstreisen liber zwei Kalender-
tage, bei der die Abwesenheit am ersten wie auch am
zweiten Kalendertage zwolf Stunden iiberschreitet, fiir
den ersten Tag einen VerpflegungszuschuB von 2 DM,
fiir den zweiten Tag ein Tagegeld bis zu 5 DM.

Zu §4:

Die Verordnung von 1949 sah eine Herabsetzung der
Tagegeldsitze bei regelméflig wiederkehrenden Bezirks-
reisen um 50 % vor. Diese Bestimmung fand so gut wie
gar keine Anwendung, da iiber den Begriff einer Be-
zirksreise bei den Beteiligten keine Ubereinstimmung zu
erzielen war. Es ist aber mit den Prinzipien der Spar-
samkeit vollig unvereinbar, téglich an die Masse der
im AuBendienst Beschiiftigten bei Fahrten nach aufer-
halb ein volles Tagegeld bis zu 7 DM zu zahlen. Bei
stindig wiederkehrenden Dienstreisen im KreismaB-
stab, bei der die Beschiftigten in der Mehrzahl der Fille
zur Nacht wieder an ihren Dienst- oder Wohnort zuriick-
kehren konnen, decken die Tage- und Ubernachtungs-
geldsitze nach §4 unbedingt den tatséichlich notwen-
digen Mehraufwand,

Von seiten der iiberwiegend im AuBendienst Beschif-
tigten, die im Bezirks- oder DDR-MaBstab titig sind,
wird das fiir Reisen in diesem Umfang bestritten.

Die Diskussion um diese Frage ist noch nicht abge- .

schlossen.
Zur Anwendung dieses Paragraphen ist zunichst folgen~
des zu sagen: Die Tagegeldsiitze nach §4 werden fiir
jeden Reisetag gezahlt, also auch bei eintédgigen Dienst-
reisen. Als iiberwiegend sind mehr als 13 einzelne oder
zusammenhingende Reisetage im Monatsdurchschnitt
anzusehen.
Zu §7:
Die Kritik, die von den Kraftfahrern an der Verord-
nung gelibt wird, ist nicht stichhaltig. Vergleicht man
die Tage- und Ubernachtungsgeldsiitze mit den Sétzen
nach der Verordnung von 1949, so stehen den Hochst-
siitzen von bisher 11-DM jetzt 9 DM bis 13 DM bei Fahr-
ten von drei oder mehr Tagen gegeniiber,
Zur Anwendung des § 7 folgende Erklirungen und Bei-
spiele:
Kraftfahrer, Kuriere usw. erhalten
bei eintigigen Dienstfahrten von mehr als zwolf Stun-
den einen Verpflegungszuschufl von 2 DM,
bei Fahrten, die sich {iber zwei Kalendertage er-
strecken und eine Abwesenheit von iiber zwdlf Stun-
den erfordern, einen Verpflegungszuschu8 bis zu
5 DM,
bei Fahrten iiber zwei Kalendertage, bei der die Ab-
wesenheit am ersten Tage zwolf Stunden und auch
am zweiten Tage zwolf Stunden {iberschreitet, fiir den

ersten Tag einen Verpflegungszuschufl von 2 DM, fiir -
den zweiten Tag einen Verpflegungszuschu3 bis zu
5 DM.

Beispiele zu § 7:

Ablahrt Riidckehr pre:gnheit vom Ver-
T Uit Tog Ut Sersiieilobn sloue
A 14.2. 800 14.2. 2200  iiber 12 Std..... 2,—DM
B. 14.2. 1900 15.2. 1.00 an 2 Tagen unter
128td, ...... er —
C. 14.2. 800 15.2. 1.00 an 2 Tagen iiber
12 Sdt. .. bis zu 5—DM
D. 14.2. 700 15.2. 1300 am 1. Tag {iber

12S8td. ..ol 0l
am 2. Tag tlber
12 Std. .. biszu5,— ,,
am 1, Tag uber
8 Std. ... biszu2,50 ,
am 2. Tag iiber
12 Std. .. biszub—
am 3. Tag iiber
12. Std. .. bis zu 5,— ,,

2,— "

E. 14.2. 1500 16.2. 18.00
(8-Tagereise = vom ersten
Tage an Verpflegungs-
zuschufl nach § 1 Gruppe 1)

‘Diese Beispiele gelten auch sinngem#f fiir den Per-

sonenkreis zu § 2 Ziff. (2) der Verordnung vom 4. De-
zember 1952.

Ubernachtungsgeld:

Hinsichtlich der Hohe des Ubernachtungsgeldes ist die
Kritik nicht so stark. Die Praxis hat gezeigt, dafl die
neuen Sitze ausreichen. Eine Uberpriifung im Ministe-
rium fiir Gesundheitswesen ergab, daB von den im Mo-
nat Januar vorgelegten Reisekosten-Abrechnungen 42 %
der Anforderungen fiir Ubernachtungen unter der
Hochstgrenze lagen.

Die Bestimmungen, nach denen Ubernachtungsgeld
ausgezahlt wird, wenn der Beschiftigte die Nacht zur
Reise verwendet, sofern die Hinreise vor 2 Uhr oder die
Riickreise nach 2 Uhr beendet wird, ist nicht aufgehoben.
(Verordnung von 1949 § 2.) Die Hohe des Ubernachtungs-
geldes richtete sich in diesen Fillen nach dem fiir den Ort
vorgeschriebenen Satz, in dem die Ubernachtung erfolgt
wiire. Das wird im allgemeinen der Ort des Reisezieles
sein, Ausgeschlossen ist der Dienst- oder Wohnort des
Beschiftigten. Diese Regelung dient der Einsparung von
Arbeitszeit und Tagegeld.

Lingerer Aufenthalt in einem Geschéfisort: -

Die Bestimmung der Verordnung von 1949, wonach bei
langerem Aufenthalt in einem Geschiftsort von mehr
als sieben Tagen ‘(bzw. 17 Tagen nach der DB vom
7. Mirz 1950) an Stelle des Tages- und Ubernachtungs-
geldes in Gruppe I 6 DM, in Gruppe 11 4 DM tiglich zu
zahlen sind, bleibt in Kraft.

Die Reisekosten-Verordnung von 1949 trug den seit 1945
eingetretenen politischen und dkonomischen Verédnde-
rungen Rechnung, ohne etwas grundsitzlich Neues brin-
gen zu konnen. Die Anderungs-Verordnung soll das
Prinzip der sparsamsten Verwendung der Mittel un-
seres Staates auf diesem Gebiet der Verwaltungskosten
zum Durchbruch bringen. Es ist verstindlich, daf sie
nicht sogleich bei allen Beschiftigten volles Verstiandnis
gefunden hat. Es muf* aber abschlieBend darauf hin-
gewiesen werden, da die am _heftigsten kritisierten
Spesensitze nunmehr im gleichen Rahmen liegen, wie
die Tage- und Ubernachtungsgelder nach den Montage-
Abkommen der Kollektivvertrige, Es wird Aufgabe der
kommenden Gesetzgebung sein, auch auf diesem Teil
des Arbeitsrechtes einheitliche Bestimmungen fir alle
Werktiitigen unserer Republik zu schaffen.
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Der Weg in eine leitende Funktion

ist fiir jede Frau offen

Liesbeth Grun, Berlin

Die Verfasserin des
nachfolgenden Beitra-
ges, Kollegin Grun, ge-
hort zu den Frauen in
der Deutschen Demo-
kratischen Republik,
die seit 1945 ihre ganze
Kraft und ihre Fdhig-
keiten in den Dienst
des Aufbaiies unserer
fortschrittlichen Ge-
sellschajtsordrnung ce-
stellt haben. Ihr Leben
! und insbesondere ihve
unermiidliche Arbeit sind ein Vorbild fiir viele unserer
Frauen.
Als Tochter eines Landarbeiters, der im ersten Welt-
krieg Opfer des réuberischen deuntschen Imperialismus
wurde, hat Liesbeih Grun die harten Lebensbedingun-
gen der Werktitigen unter dein kapitalistischen Sy-
stem schon in ihrer friihesten Jugend kennengelernt.
Sie, die an ihren schulfreien Nachmittagen auf dem
Gut eines mecilendburgisclicn Junkers arbeiten mufte,
um mit ihrem kargen Lohn den Lebenskampf ihrer
Mutter zu unterstiitzen, hat das elende Los des Land-
proletariats selbst erfahren. Nach Beendigung der
Volksschule lernte sie in einer Genossenschaftsbank
Jiir Landwirtschaft und Hundwerk, in der sie nach
Beendigung der Lehrzeit tundchst als Stenotypistin
und dann dank ihres Fleifies als Buchhalterin tétig
war. Nach 1845 stellie sie sich sofort in die Reihen
derer, die sich «lktiv am Aufoau der vom Faschismus
befreiten Heimat beteiligien. Sie war zundchst stell-
vertretende Filiallciterin bei der Deutschen Noten-
bank, Kreisfiliale Riigen (vormals: Landeskreditbank
Mecklenburg). Im Jahre 1950 wurde sie in die Leitung
der Landesgenossenschaftsbank Mecklenburg-Schwerin
gewdhlt, wo cie sich besonders fiir die Demokratisie-
Tung des Gerossenschafiswesens auf dem Lande ein-
setzte. Im Oktober 1957 erfolgte ihre Berufung in das
Direktorium der Deutschen Bauern-Bank. Dort leitet
sie jetzt die Hauptebteilung Kredite fiir die béuerliche
Landwirtschafz und fiir die landwirtschaftlichen Spe-
zialgeno:csmzschafrs*n sowie  Riverlichen Hundels-
genossenschaften. Die im August 1952 von der Deut-
schen Bauern-Rank herausgegebenen Kreditrichtlinien
fiir landwirtschaftliche PmduA‘T:z’onsgcnossc’:z.‘:ch(:ftcn
sind in erster Linie inr Werle, fiir dessen Verwirk-
lichung sie jetzt ihre ganze Kraft einsetzt.
Die Redaktion.

Mit besonderer Freude und Dankbarkeit begehen die
Frauen der Deuischen Demckratischen Republik den
Internationalen Frauentag. Durch die Gesetze unserer
Regierung sind ihnen auf ailen Gebieten des politischen,
wirtschaftlichen und kulturellen Lebens die gleichen
Rechte wie den Minnern gegeben worden.

In der Verfassung der Deutschen Demokratischen Repu-
blik ist die G]Gichberechtigung der Frau gesetzlich
garantiert. Damit allein wire jedoch nichts Ent-
scheidendes geschehen, denn diese formale Gleichstel-
lung gibt es auch in einigen kapitalistischen Léndern,
und trotzdem wird Yort die Frau unterdriickt und noch
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stirker ausgebeutet als der Mann. Was Gleichberechti-
gung bedeutet und welche Errungenschaften und Rechte
sich daraus verwirklichen lassen, zeigt der Weg, den die
Frau in der Scwjetunion gegangen ist. Der sozialistische
Staat begniigt sich nicht mit der Proklamation der
Gleichberechtigung der Frau, sondern er schafft zu-
gleich auch die Voraussetzungen fiir die Verwirklichung
dieses Prinzips und mobilisiert die Menschen, dies: .
Prinzip kiimpferisch durchzusetzen.
Es ist das Bestreben der Regierung der Deutschen De-
mokratischen Republik, der Frau nicht nur alle Arbeits-
gebiete zuginglich zu machen, sondern sie in dem von
ihr gewdhlien Beruf zu qualifizieren, damit sie in hshe-
rem Mafle als bisher in leitender Stellung arbeiten kann.
Hier sei nur auf das Gesetz tiber die Rechte der Frau
vom 27. September 1950 hingewiesen, das ein sichtbarer
Ausdruck dieser Bemiihungen ist.
Man darf die Rolle der Frau nicht nur unter dem Ge-
sichtspunkt des Krifteeinsatzes fir den Fiinfjahrplan
sehen. Thre politische Bedeutung ist viel groder.
Deshalb sagte auch Walter Ulbricht auf der II. Partei-
konferenz der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands:
»dafi die hohe Aufgabe des Ausbaues des Sozialis-
mus nur erfillt werden Kann, wenn es uns gelingt,
die Freuen fiir die Lisung dieser Aufgaben zu be-
geistern.”

Sicht mun sich als Frau nun in der Praxis um, so ergibt
sich nicht immer der Eindrudk, daf die Funktionire im
Staalsappara s¢ Audgabe richtig sehen. Das hat seine
Ursachen in der geschichtlichen Vergangenheit. Die
Unterdrickung und Entwiirdigung der Frau ist eine
jahrtausendelang geiible Politik der Ausbeuterstaaten,
zuleizt der kapitalistischen Ausbeuter. Hieraus ergibt
sich im Denken vieler Menschen, auch noch in der sozia~
listischen Gesellschaft, eine Einschétzung der Fray, die
ven kagitalistischen Gefiihlen und Vorstellungen ge-
nahrt wird. Dabkei ist sich die Frau der Rolle, die ihr un-
sere Gesclilschaft einrdumt, noch nicht immer bewufit,
Aber auch fiir einen groflen Teil unserer Manner ist die
Gleichberechtigung der Frau sehr oft noch lediglich eine
juristische Feststellung, aber kein bewufiter politischer
Begriff.

Im Bankbetrieb tritt diese Erscheinung vielleicht des-
halb deutlicher hervor, weil im Kapitalismus das Bank-
fach ein traditioneiler Miénnerberuf war. Die kapitali-
stische Bank legte auf Reprisentation Wert, und nach
ihrer Aufiassung war Représentation mit dem Begriff
Frau unvereinbar. Man kann leider nicht sagen, daB3
dicse Einstellung bei uns restlos tiberwunden ist.

Hierzu ein Beispiel:

Eine Frau in leitender Stellung solite im Auftrage eines
zentralen Kreditinstituts die Bank auf Versammlungen
von Kreditgenossenschaften vertreten. Das wurde nicht
fiir gut gehalten. Als Begriindung wurde angegeben, daf}
man einen Mann zu diesen Versammlungen schicken
musse, weil dort eine Frau »nicht anspreche“. Die Frage
der Repriisentation wurde also im alten Sinne beant-
wortet, Man hat hier, offensichtlich befangen in der
alten Einstellung, nicht nach der Qualifikation dieser
Frau gefragt.
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Auf der gleichen Linie liegt es, wenn der Mann es ab-
Ichnt, ,unter einer Frau“ zu arbeiten. Leider kommt
dies noch manchmal vor. ,Unter* jemandem arbeitete
nur - die Biirokratenseele, die ihrem ,Chef* nur den
Buckel zu zeigen wagte, aber nie eine Meinung. Die
fortschrittliche Frau von heute ist sich ihrer Aufgabe
bewuBt und vertritt ihre Meinung!

Diese Beispiele, die nur einige von vielen sind, beweisen,
daB noch viel Schutt der alten Denkweise wegzurdumen
ist, um alle diese Hemmnisse, die der Frauenférderung
noch entgegenstehen, zu beseitigen.

Bei den volkseigenen Banken sind im Durchschnitt 50 %/
Frauen beschiiftigt. Ein groBer Mangel ist es aber, da8
sehr wenig Frauen in leitenden Stellungen tétig sind.
Bei der Deutschen Bauern-Bank sind zum Beispiel nur
knapp 5% in leitender Funktion tétig, ndmlich eine
Frau als Hauptabteilungsleiter, eine Frau als Bezirks-
stellenleiter und acht Frauen als Kreisstellenleiter.

Die Zweckliige, daB die Frau ihrer Natur nach nicht fiir
alle Berufe geeignet sei, ist durch die Geschichte der So-
wjetunion lingst widerlegt. Inzwischen sind auf einem
Drittel der Erde die Frauen im wahrsten Sinne des
Wortes gleichberechtigt geworden. Diese Gleichberechti-

gung hat auch bei uns ihren sichtbaren Ausdruck ge-
funden. Es ist viel erreicht worden, aber es ist noch
mehr zu tun. Die Forderung der Frau in der Deutschen
Demokratischen Republik ist eine Angelegenheit der
ganzen Gesellschaft.

Als im Jahre 1910 auf Antrag unserer Clara Zetkin der
8. Miirz zum Internationalen Frauentag erkldrt wurde,
war noch die ganze Welt vom Kapitalismus beherrscht,
Das Leben Clara Zetkins war der groSe Kampf um die
Befreiung der Frau. Noch heute, nach 43 Jahren, mils-~
sen Millionen Frauen in den kapitalistischen, kolonialen
und halbkolonialen Liindern um den Achtstundentag,
um den gleichen Lohn fiir gleiche Arbeit und um jhre
volle Gleichberechtigung kéimpfen. Mit dem Internatio«
nalen Frauentag am 8. Mérz 1953 ist die Forderung nach
der internationalen Solidaritit aller Frauen der Welt
und ihr Kampf um den Frieden verbunden. Darin liegt
die besondere Bedeutung dieses Tages fiir unser deut-
sches Vaterland. Die Erfolge der Frauen in der Deut«
schen Demokratischen Republik werden unseren
Schwestern in Westdeutschland ein Ansporn sein, ent-
schlossener denn je um ihre Gleichberechtigung zu
kampfen.

Zum Thema ,,Qualifizierung der Frauen® schreibt uns die Leiterin der Deutschen Investitionsbank,

Filiale Frankfurt (Oder), Elfriede Petruschke:

Erst Ende 1947 begann meine Téatigkeit im Finanzappa-
rat, und zwar als Stenotypistin in der damaligen Deut-
schen Zentralfinanzverwaltung in Berlin. Im August
1952 wurde mir die Leitung der Bezirksfiliale der
Deutschen Investitionsbank in Frankfurt (Oder) anver-
traut.

Die Folgerichtigkeit meiner Entwicklungsstufen hat mir
jede meiner Titigkeiten lieb und meine jetzige Arbeit
leichter gemacht. Anfang 1949 wurde ich von meiner
Dienststelle zu einem einjihrigen Finanzlehrgang an
der Deutschen Verwaltungsakademie ,Walter Ulbricht®
delegiert. Da das Fachstudium mit dem Studium der
Lehren des Marxismus-Leninismus verbunden war,
erhielt ich dort die Grundlage fiir meine weitere Ent-
wicklung. Ich entschied mich fiir die Tatigkeit in der
Deutschen Investitionsbank, weil mir der Aufbau un-
serer Wirtschaft, insbesondere unserer volkseigenen
Wirtschaft, besonders am Herzen lag und mir dieser
Sektor der Finanzwirtschaft am lebendigsten erschien.
Ich begann 1950 meine Arbeit als Sachbearbeiterin und
gleichzeitig als Anfinger der Investpraxis, wurde
jedoch nach wenigen Monaten schon als stell-
vertretender Abteilungsleiter und bald darauf als Ab-
teilungsleiter eingesetzt, lernte die Planung kennen und
ibernahm Ende 1951 die Leitung der AuBenstelle Pots-
dam der Investitionsbank.

In meiner heutigen Funktion lege ich das groBte Ge-
wicht auf die gesellschaftliche und fachliche Schulung,
da ich weiB, wie viele unserer Frauen noch ungeahnte
Entwicklungsmoglichkeiten in sich tragen, die ohne

intensive Anleitung dem Aufbau unserer Friedens-
wirtschaft verlorengehen wiirden., GroBe Freude z. B.
bereiten mir solche Dinge wie die Entwicklung einer
Kollegin, die vor Beginn ihrer Titigkeit in der DIB
Frankfurt als Putzfrau ohne jegliche Biirokenntnisse
gearbeitet hatte. In rund drei Monaten intensiver An-
leitung und Schulung durch unsere Mitarbeiterinnen
konnte sie als Investitionsbuchhalterin selbsténdig und
sicher arbeiten. Eine andere Kollegin kam durch die
DFD-Werbung unter den Hausfrauen zu uns und hat
sich heute von einer Expedientin zu einer qualifizierten
Kreditbearbeiterin entwickelt. Zwei Drittel der leiten-
den Funktionen des Betriebes nehmen Frauen ein.

Wollen wir schneller unserem Ziele, der Einheit
Deutschlands und - dem Aufbau des Sozialismus in
Deutschland entgegenschreiten, so muf an der Verwirk-
lichung der Gleichberechtigung der Frau auf allen Ge-
bieten der Wirtschaft und der Politik noch viel ener-
gischer gearbeitet werden. Wir Frauen diirfen aber mit
den bisher erreichten Erfolgen nicht zufrieden sein,
denn Stillstand bedeutet Riickschritt, wir miissen uns
die groBte Miihe geben, um unseren Ménnern zu er-
moglichen, die Plitze einzunehmen, an denen sie zum
Gelingen unserer Sache noch dringender benttigt
werden.

Dabei miissen wir uns immer vor Augen halten, daB es
solche Entwicklungsmoglichkeiten fiir Frauen nur in
einem wahrhaft demokratischen Staat gibt und geben
kann, »

Frauen, werdet aktive Erbauerinnen des Sozialismus,
helft mit bei der Erfiillung unseres Funfjahrplanes!
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Die Kollegin Ilse Becker von der Deutschen Notenbank Chemnitx schreibt:

Wir Mitarbeiterinnen im Finanzapparat spliren sehr
wohl, daB bei der Entwicklung und Forderung der
Frauen schon mancher Schritt vorwiirts getan whurde, da8
aber andererseits, ganz besonders von uns Frauen selbst,
noch vieles zu tun ist. Kolleginnen! Zeigt, daB in euch
Fahigkeiten vorhanden sind, leitende Stellungen zu
tbernehmen, f{iberwindet endlich Minderwertigkeits-
gefithle und Hemmungen, die euch anhaften!

Wir miissen nicht jahrzehntelang die ,rechte Hand* des
»Chefs® bleiben. Eine Stenotypistin kann durchaus zu
einer guten Sachbearbeiterin werden. Jahrelang hat sie
aus ein paar Worten, die ihr der ,Chef“ angibt, den
Schriftverkehr geformt und sich ein umfassendes fach-
liches Wissen auf dem betreffenden Gebiet angeeignet,
80 daB sie ohne weiteres eine hohere Position einneh-
men konnte. Ein Hemmnis in der Qualifizierung der
Frauen sind auch oft die minnlichen Kollegen. Mancher
Kollege befiirchtet wohl, daB, wenn er sein Wissen an die
aufnahmeféhige Kollegin weitergibt, ithn diese aus dem
Sattel heben will. Es ist aber keineswegs so, da wir
Frauen unsere Kollegen vom Arbeitsplatz verdringen
méchten, Aus Presse und Diskussionen geht doch immer
wieder hervor, daB an qualifizierten Mitarbeitern ein
groBer Mangel besteht und es noch nicht gelungen ist,
den Bedarf an wertvollen Fachkriften zu decken. Wir
Frauen kdnnen die groBen Aufgaben im Finanzapparat
nur lésen helfen, wenn wir von der Richtigkeit der

x

Die Kollegin Margarete Hausmann berichtet uns von jhrer Arbeit in der Stadi-

Dresden:

Seit 1945 setze ich meine ganze Kraft ein, um am fried-
lichen Aufbau unserer Heimat mitzuhelfen. Ich er-
kannte, daB der Wiederaufbau schneller méglich ist,
wenn auch die Frauen entscheidend in den Arbeits-
prozeB eingereiht werden und am politischen Geschehen
aktiv teilnehmen.

In den Jahren 1945 bis 1948 arbeitete ich in unserem

Zweigstellennetz und war vorwiegend als Kassiererin
und stellvertretende Zweigstellenleiterin tatig,

In den Jahren 1946 bis 1951 war ich Mitglied des Be-
triebsrates, spiter der BGL. Seit Beginn meiner Ge-
werkschaftsarbeit stellte ich mir zum Ziel, fir unseren
Betrieb soviel als méglich Frauen in verantwortliche
Funktionen mit zu entwickeln und damit das Gesetz zur
Gleichberechtigung der Frau zu verwicklichen. :

1948 erhielt ich fiir besondere Leistungen am Aufbau
die Aktivistenurkunde und 1950 die Aktivistenurkunde
mit Nadel fitr den Zweijahrplan.

Im Jahre 1949 dibernahm ich die Abteilung Betriebs-,
Schul- und Abholersparen und Werbung. Es galt, das
Vertrauen der Bevilkerung zur Sparkasse und zum
Sparen iiberhaupt zu gewinnen, hatten doch gerade
unsere werktitigen Menschen durch zwei imperialisti-
sche Weltkriege dig empfindlichsten Verluste erlitten.
Hier war eine geduldige Aufkirungsarbeit erforderlich.

Als BGL-Mitglied wurde mir auflerdem die Aufgabe
Ubertragen, die ausgelichenen Kredite mit zu tiber-
wachen. Dabei habe ich festgestellt, daB nicht in jedem
Falle die Kredite nach unseren kreditpolitischen Richt-
hinien und der volkswirtschaftlichen Notwendigkeit aus-"
geliehen waren. Diese Mingel “wurden inzwischen be-
seitigt. Am 1. April 1951 erfolgte die Zusammenlegung
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Wirtschafts- und Finanzpolitit und den MaBnahmen
der Regierung voll iiberzeugt sind. Es geniigt nicht, nur
ein ausgezeichnetes Fachwissen ohne notwendige gesell-
schaftliche Kenntnisse zu haben. Eine wertvolle Grund-
lIage, um sich weiterzubilden, sind die Verwaltungs- und
Bankenschulen, die nicht nur das vorhandene Fach-
wissen auffrischen, sondern die Aufgaben unseres
Staates eingehend behandeln, die Gesetze und Vérord-
nungen erliutern und ein umfassendes gesellschaft-
liches Wissen vermitteln. Es ist dringend notig, daB
wir Frauen uns mit diesen Dingen beschiftigen, wenn’
wir mit Erfolg fiir die Gesellschaft arbeiten wollen. Die
Geselischaft, fiir die wir lernen und arbeiten, sind wir
selbst urid die Friichte unserer Bemiihungen kommen
uns allen zugute.

Die eine oder andere Kollegin wird mir entgegenhalten,
daB sie keine Zeit hat fiir gesellschaftliche Arbeit. Wenn
wir einen Blick in die Volksdemokratien und beson-
ders in die Sowjetunion tun, so kiénnen wir feststellen,
daB man dort mit diesen Problemen schon liingst fertig-
geworden ist. Die Kindergiérten, GroBkiichen, Wische-
reien und sozialen Einrichtungen aller Art tragen we-
sentlich dazu bei, die Frauen von einem groSen Teil
threr Hausarbeiten zu entlasten. Wir sind bemiiht,
diese Einrichtungen auch bei uns immer mehr zu er-
weitern. Dazu gehért, daB wir jetzt an die groBen vor
uns liegenden Aufgaben mit Freude und Verantwortung
herangehen,

und Kreissparkasse

der Stadt- und Kreissparkasse Dresden, und ich wurde
auf Vorschlag des DFD als stellvertretende Leiterin ein-
gesetzt. Mir wurde die Leitung der Kredit- und
Hypothekenabteilung iibertragen. Meine Aufgabe sah
ich darin, die Gelder unserer werktitigen Menschen
streng nach den finanzpolitischen und volkswirtschaft-
lichen Richtlinien auszuleihen, um auch hier den Bei-
trag zur Erfilllung und Ubererfiillung des Fiinfjahr-
planes zu leisten.

Im Mai 1952 erkrankte unser Betriebsleiter, und mir
wurde die Leitung der Sparkasse uUbertragen.

Die Entwicklung der Frauen fiir leitende und verant-
wortliche Funktionen in unserem Betrieb ist wie folgt:

Am 31. Mirz 1951; 31 Kolleginnnen;
Ende Dezember 1951: 65 Kolleginnen;
Ende Dezember 1952: 72 Kolleginnen.

Die Zahlen beweisen, daB es uns gelungen ist, Frauen
in verantwortliche und leitende Funktionen mit gutem
Erfolg einzusetzen. So konnte z. B. unsere Kollegin
Hertha Gunkel am 13, Oktober 1952 als »Neuerer“ aus-
gezeichnet werden. Sie ist als Zweigstellenleiterin eine
der ersten, der es gelungen war, unsere Kampfmefzahl
einzufilhren und den Arbeitsablauf innerhalb der
Zweigstelle reibungslos zu gestalten.

Wir Frauen sind in den ersten Jahren zum Teil zbgernd
an verantwortungsvolle Aufgaben herangegangen.
Heute stellen wir fest, da die Frauen bewiesen haben,
daf sie in der Lage sind, hohe Leistungen zu vollbrin-
gen, und mit Freude und Enthusiasmus werden wir
weiter an uns arbeiten, um am Aufbau des Sozialismus
entscheidend mitwirken zu k&nnen.

M
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Steuern sind keine Kosten

Einige Bemerkungen zur Anweisung Nr.1 zur 1. BB zur Verordnung iiber das Rechnungswesen
der zentral geleiteten volkseigenen Betriebe der Industrie vom 23. Dezember 19521)

Walter Gelirich, Berlin

Der BeschluB der II. Parteikonferenz der Sozialistischen
Einheitspartei Deutschlands ist die Anleitung zum Han-
deln fiir jeden Biirger, besonders fiir die leitenden
Kader im Staatsapparat. Denn ihre Arbeit trégt in
entscheidendem Mafe dazu bei, die Massen des Volkes
durch richtige Anordnungen, Anweisungen usw. zu
mobilisieren.
Dafi der Klassenfeind nichts unversucht ldBt, seine
volks- und klassenfeindlichen Ideologien, soweit sie
noch in den Kopfen unserer Menschen vorhanden sind,
zu festigen, sie zu erhalten und sie weiterzuverbreiten,
obwohl bei uns fiir diese Ideologien die 6konomischen
_Grundlagen in entscheidendem MaBe vernichtet sind,
wird jedem, der ernsthaft die Wissenschaft des Marxis-
mus-Leninismus studiert, in zunehmendem Ma@e klarer.

Daher fordert der BeschluB der II. Parteikonferenz den
entschiedenen Kampf gegen alle biirgerlichen, zer-
setzenden Ideologien und gegen alle Reste kapita-
listischer Methoden, denn ,,Das Tempo des sozialistischen
Aufbaus ist entscheidend abhingig von der Uberwin-
dung der Uberreste des kapitalistischen Denkens und
der kapitalistischen Methoden in der volkseigenen
Wirtschaft“. (BeschluB3 der II. Parteikonferenz.)

Besondere Uberreste kapitalistischen Denkens und kapi-
talistischer Methoden halten sich immer noch in unserer
volkseigenen Wirtschaft, gegen die aber vor allem bef
der Verwirklichung der wirtschaftlichen Rechnungs-
filhrung der ent:cheidende Schlag gefiihrt wird. Ein
Schwerpunkt bei der Verwirklichung der wirtschaft-
lichen Rechnungsfihrung ist das betriebliche Rech-
nungswesen, das durch den Beschlufl unserer Regierung
vom 30.Oktober 1932 (Gesetzblatt52 S.1117) fir die
zentralgeleiteten volkseigenen Betriebe der Industrie
vollig umgestaltet worden ist und ab 1. Januar 1953
dort angewendet wird. Natiirlich konnten bei der
Ausarbeitung noch nicht alle Schlacken der Vergangen-
heit abgestreift werden, da das Studium der wissen-
schaftlichen Arbeiten und Erfahrungen sowijetischer
Wissenschaftler und Praktiker auf diesem Gebiet noch
ungeniigend gewesen ist.

Dennoch aber ist besonders in der entscheidenden
Frage der Kostenrechnung eine generelle, eine revo-
lutionire Wendung gemacht worden, die zur Folge
haben wird, daB die in den Kopfen der alten Be-
triebswirtschaftler eingefressenen  Kostenrichtlinien
(LSO) der faschistischen Kriegswirtschaft auf dem Ge-
biet der Selbstkostenermittlung, der Betriebsabrech-
nung und der Preishildung endlich {iberwunden werden.
Diese Preishildurgsvorschriften waren der Kernpunkt
der faschistischen Betriebswirtschaftslehre, die die ver-
brecherischen Ausbeutungsmethoden zur Erzielung von
Maximalprofiten ,wissenschaftlich® begriinden half.

Um so mehr muf die Verordnung der Regierung der
Deutschen Demokratischen Republik begriiit werden,
die nunmehr eine solche Preisermittlung gewihrleistet,
die auf den Selbstkosten der Produktion aufbaut. Denn
ohne die genaue Kenntnis der Selbstkosten kann man
keine Preise festsetzen, die dem Wert der zur Her-

1 ,Handbuch des Hauptbuchhalters® in DFW 1/1953,

stellung eines Produktes gesellschaftlich notwendigen
Arbeit entsprechen.

Es wird noch eine grofle und anstrengende Arbelt er-
forderlich sein, ehe wir bei uns Preise geschaffen haben,
die die Ergebnisse der sich nach dem Gesetz der plan-
miBigen proportionalen Entwicklung bewegenden Wirt-
schaft richtig widerspiegeln. Hierbei ist zu berlicksich-
tigen, daB Preise einzelner Produkte iiber oder unter
ihrem Wert festgesetzt werden koénnen.

Das Tempo der richtigen Preisplanung hingt davon
ab, inwieweit die Wirkung des Wertgesetzes in unseree
Wirtschaft voll erkannt wird. Mit zunehmender Er-
kenntnis der Wirkung des Wertgesetzes nimmt auch die
Moglichkeit seiner bewufiten Anwendung zu, nachdem
die entscheidende Ursache der Spontaneitit und des
blinden Wirkens des Wertgesetzes ausgeschaltet ist.
Denn der Hauptwiderspruch zwischen dem gesellschaft-
lichen Charakter der Produktion und dem kapitali-
stischen Charakter der Aneignung ist durch Schaffung so-
zialistischer Eigentumsverhiltnisse — auBler im privat-
kapitalistischen Sektor unserer Wirtschaft — durch die
Staatsmacht der Deutschen Demokratischen Republik
unter Fithrung der Arbeiterklasse im Biindnis mit den
werktitigen Bauern und der Intelligenz beseitigt worden.

Die erste und wichtigste Aufgabe besteht also darin, die
Wirkungen des Wertgesetzes zu erkennen, sie zu stu-
dieren, um sie in den Berechnungen zu beriicksichtigen.
Dazu ist die genaue Kenntnis der Selbstkosten der Pro-
duktion die erste Voraussetzung. Hier bei der Kosten-
rechnung eine klare Bestimmung zu treffen, welche
Kostenelemente zu den Selbstkosten zu ziihlen sind, mufi
Aufgabe der Wirtschaftler sein, die eingehend die
marxistisch-leninistische Wissenschaft und die groSen
wissenschaftlichen Erkenntnisse sowjetischer Wissen-
schaftler und die konkreten Bedingungen in unseren
Betrieben studieren miissen, um der Praxis richtige An-
leitung zu geben.

Das bedeutet zugleich die Schaffung einer Betriebs-
wirtschaftslehre vom sozialistischen Betrieb. Denn,
wie Walter Ulbricht auf der Sondersitzung der
Deutschen Akademie der Wissenschaften am 22. Ja-

-nuar 1953 sagt, ,ist z. B. die sogenannte Betriebswirt-

schaftslehre der kapitalistischen Zeit filr die Betriebe
sozialistischen Charakters so riickstindig, daf man sie
nicht als System iibernehmen kann“ (ND Nr.21 vom
25. Januar 1953).

Man muB sich kdmpferisch mit dieser alten Betriebs-
wirtschaftslehre und ihren Kostenredmungs— usw.
_methoden auseinandersetzen. Jede Beschdnigung oder
Verwendung solcher Methoden ist schidlich und hemm!
unseren Aufbau. Aber weit schiidlicher ist, wenn solche
alten Methoden mit Hilfe einer Anweisung des Mini-
steriums der Finanzen in die vom Ministerrat der
Deutschen Demokratischen Republik beschlossene neue
Kostenrechnung wieder hineingenommen werden gollen.
Nachdem in miihevoller Kleinarbeit in Lehrgéngen und
Kursen Tausende Hauptbuchhalter, Buchhalter, Be-
triebsabrechner, Lehrer von Fachschulen und Be-
rufsschulen, Aktivisten, Brigadiere; Meister usw. mit
dem Inhalt des neuen Rechnungswesens mehr oder
weniger vertraut gemacht worden sind, wird in dem in
der ,Deutschen Finanzwirtschaft* als Beilage erschei-
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nenden ,Handbuch des Hauptbuchhalters® eine An-
weisung Nr.1 des Ministeriums der Finanzen versffeat-
licht, in der der Nachweis, die Verrechnung, Abrech-
nung und der buchhalterische Ausweis der Steuern der
alten kapitalistischen Kostenrechnung angepalt wird.

In der einleitenden Begriindung zu dieser Anweisung
wird behauptet, da8 die nachfolgende Anderung des-
wegen notwendig sei, weil das Nichteinbeziehen der
Steuern in die Selbstkosten das Vorhandensein einer
differenzierten Warensteuer zur Voraussetzung habe.

Diese Begriindung ist ebenso plump wie falsch. Ebenso
kénnte man sagen: da wir noch nicht iiberall technisch
begriindete Arbeitsnormen haben, konnen wir noch
nicht {iberall einen Plan aufstellen. Der Ausweis der
vom Betrieb gezahlten verschiedenen Steuerarten wird
im neuen Rechnungswesen in einwandfreier Weise dar-
gestellt, so da eine noch bessere Kontrolle kaum ge-
geben ist. Die Verrechnung der Steuern.wird allerdings
nicht mehr in den Selbstkosten vorgenommen. Es ist
auch falsch, in der Anweisung zu behaupten, daB die
bisher in den sogenannten Gemeinkosten verrechneten
Steuern nunmehr in den kommerziellen Kosten zu ver-

rechnen -seien. Da in der durch den Ministerrat be- .

schlossenen gesetzlichen Regelung der alte Begriff und
die alte Zusammensetzung der Gemeinkosten vollig zer-

schlagen ist, kann man auch nicht sagen, daB in den:

Gemeinkosten in ihrer neuen Zusamur;ensetzung noch
Steuern verrechnet sind,

Wenn die neue Kostenrechnung einen Schritt nach vor-
wiirts bedeutet, und-es sich klar zeigt, daB durch die
mehr als nachhinkende Arbeitsweise des Ministeriums
der Finanzen in der Frage der differenzierten Waren-
steuer noch immer keine Lésung und Entscheidung fiir

das Jahr 1953 getroffen worden ist, obwohl in vielen-

Besprechungen und Artikeln von der Vereinheitlichung
der Steuern gesprochen wurde, so miifite die neue
Kostenrechnung um so mehr begriiit werden, als sie, ab-
gesehen von einigen noch bestehenden Mingeln, in ent-
scheidendem Mafle dazu beitragen wird, eine feste Ar-
beitsgrundlage fiir die richtige Herausarbeitung einer
differenzierten Warensteuer zu geben.  Statt dessen
fillt man in den kapitalistischen Widersinn zuriick, ver-
schiedene Steuern wieder in die Selbstkosten zu ver-
rechnen. DaB dies ein Widersinn ist, ist nicht nur
wissenschaftlich schon seit langem begriindet, sondern
zeigt sich auch in der Praxis der Ermittlung einwand-
freier Selbstkosten. Denn hier werden staatliche Ab-
gaben in die Selbstkosten einbezogen, auf deren Hohe
der Betrieb nicht Einflu8 nehmen kann. Diese staat-
lichen Abgaben haben mit den betrieblichen Selbst-
kosten nichts zu tun. Wenn man diese staatlichen Ab-
gaben in die Selbstkosten einbezieht, erhilt man ein
falsches Bild der Selbstkosten des Betriebes und damit
eine falsche Berechnungsgrundlage fiir die Festsetzung
von Werksabgabepreisen und der Gewinne. Verwirrend
und stérend wirkt sich dies auch dort aus, wo der Nach-

wels gefiihrt werden soll, daB der Betrieb ohne Sub- )

ventionen auskommt. Die Rentabilitit kann der nach
dem Prinzip der wirtschaftlichen Rechnungsfiihrung
arbeitende Betriebsleiter nicht erreichen, wenn die Hohe
der Selbstkosten von Kostenelementen abhéingig ist, die
nicht zu den Selbstkosten gehéren. Es ist absurd und
falsch, solche staatlichen Abgaben in die Selbstkosten
einzubeziehen, da bei der Festsetzung der Selbstkosten-
senkung der Prozentsatz der Senkung auf die Gesamt-
summe der Selbstkosten bezogen wird. Ein so errechneter
Selbstkostensenkungsbetrag ist falsch; er muB — unter
sonst gleichen Umstiéinden — hoher sein als im Plan an-~
gegeben. Gegeniiber dem Betrieb und dem Staat ist das
eine betriigerische und den Plan stérende Handlungs-
weise, die eine zersetzende Wirkung auf die Entwick«
lung unserer Wirtschaft ausiibt.

192

Was die Frage der Verrechnung der Steuern betrifft, so
ist diese gerade in der neuen Kostenrechnung und Be-
triebsabrechnung sehr klar und einfach gelést. Da zu
Beginn eines Planungs- und Abrechnungszeitraumes die
an den Staat und seine &6rtlichen Verwaltungsorgane
abzufiihrenden staatlichen Abgaben in ihren verschie-
densten Formen feststehen —' man kénnte ja sonst
weder einen Betriebsfinanz- noch einen Haushaltsplan
aufstellen —, kann man die Gesamtsumme der abzu-
fithrenden staatlichen Abgaben mit den geplanten
Selbstkosten der abzusetzenden Produkte in Beziehung
setzer'; und erhilt so einen Verrechnungssatz fiir alle
staatlichen Abgaben, der iiber die Ergebnisrechnung des
Betriebes schlieBllich als Teil des Gesamtergebnisses als
Steuern abzufithren ist. Das liegt im Steuerplan fest
und wird durch die tatséchliche Abfithrung kontrolliert,
ohne daB besondere »Verbindlichkeitskonten“ eingerich-
tet zu werden brauchen, die ohnehin die tatséichliche
Finanzlage des Betriebes verschleiern. Aber daB die
Umsatzsteuer, die ja die Grundlage fiir die differenzierte
Warensteuer bilden wird, nach dieser Anweisung wieder
als Umsatz- und Ergebnisschméiler»ung ausgewiesen
wird, das ist ein Hohn auf die uns aus der Sowljet-
wissenschaft zur Verfiigung stehenden Quellen.

Lernen wir nicht aus den Arbeiten sowjetischer. Oko-~
nomen, dafl die Umsatzsteuer die eine Art der Ab-
fiihrung des vom Betrieb erarbeiteten Gesamtgewinnes
an den Staat ist, dafl die andere Art der abzufiihrende
Nettogewinn ist? ' - ’

Statt dessen soll man nach der Anweisung Nr.1 des
Ministeriums der Finanzen die Umsatzsteuer wie ‘n der
kapitalistischen Wirtschaft als umsatz- und gewinn-

 schmilernd betrachten!

Der Riickfall in alte kapitalistische Methoden der
Kostenrechnung ist Sabotage an der Entwicklung der

wirtschaftlichen Grundlagen fiir den Aufbau des Sozia- .

lismus in der Deutschen Demokratischen Republik.

Die Steuern sind und bleiben ein Teil des vom Betrieb
erarbeiteten Ergebnisses, ganz gleich in welcher Form
und unter welchem Namen sie an den Staat abgefilhrt
werden.

Auch die an die ortlichen staatlichen Verwaltungen
abzufiihrenden Steuern gehdren skonomisch nicht in die
Selbstkosten.

Es ist noch nicht abzusehen, welche ungeheueren Ver-
wirrungen diese Anweisung, die offiziell im ,Handbuch
fiir den Hauptbuchhalter® erscheint, anrichten wird,
nicht nur bei den mit dem neuen Rechnungswesen ver-
traut gemachten Buchhaltern, sondern bei all denen,
denen gelehrt worden ist, daB die neue Kostenrechnung
auf den wissenschaftlichen Erkenntnissen der Politi-
schen Okonomie aufgebaut ist und bei der Ausarbeitung
sowjetische Erfahrungen angewendet wurden.

Aber noch eines muB sehr zu denken geben. Beim
Ministerium der. Finanzen ist ein Institut fiir Rech-
nungswesen gegriindet worden, welches die Aufgabe
hat, das Rechnungswesen der volkseigenen Wirtschaft

-auf wissenschaftlicher Grundlage weiterzuentwickeln.

Diese Anweisung ist zu einem Teil auch das Ergebnis
der Arbeit dieses Instituts, welches dadurch zeigt, daB
es noch nicht richtig auf wissenschaftlicher Grundlage
arbeitet und selbst in die alten kapitalistischen Metho-
den zuriickzugleiten droht. Was aber erwarten wir von
einem wissenschaftlichen Institut?

Walter Ulbricht sagt: ,Deshalb stellen wir die
Wissenschaft, die eine objektive Wahrheit ist, beim
Ubergang von der alten kapitalistischen Gesellschaft
2ur neuen sozialistischen Gesellschaft in den Dienst des
Neuaufbaus. Die Umwilzung in der Gesellschaft, die
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sich gegenwirtig vollzieht, mup sich notwendigerweise
auch in der Umstellung der wissenschaftlichen Insti-
tutionen, in ihrer neuen Aufgabenstellung und in ihrer
neuen Arbeitsweise auswirken. Die methodische Grund-
lage der modernen fortschrittlichen Wissenschaft ist der
dialektische Materialismus, der die allgemeingiiltigen
Gesetze jeder Entwicklung erschlieft. Die Methode des
dialektischen Materialismus lehrt, daf8 das Wesen des
wissenschaftlichen Fortschritts der stindige Kampf der
fortschrittlichen materialistischen Ideen gegen die iiber-
lebten reaktioniren Ideen ist.“ (ND Nr. 21 vom 25. Ja-
nuar 1953.)

Daraus ergibt sich die Notwendigkeit der kiimpferischen
Auseinandersetzung. ,Die Schaffung der Grundlagen

des Sozialismus in der Deutschen Demokratischen Re-
publik, sagt Walter Ulbricht, ,ist verbunden mit dem
gleichzeitigen Kampf gegen die kapitalistische Ideologie
im Bewufitsein der Menschen. Die Vertreter der re-
aktiondren Klassen sind interessiert an der Erhaltung
und Verbreitung unwissenschaftlicher Anschauungen,
die sie als Wissenschaft auszugeben versuchen.®

DaB unsere Wissenschaftler mit unverséhnlicher Par-
teilichkeit die fortschrittliche Wissenschaft gegen alle
Spielarten von sogenannter Wissenschaftlichkeit der
Apologeten des Imperialismus der USA und West-
deutschlands kdmpfen miissen, ist oberstes Gesetz fiir
die Reinhaltung der Wissenschaft von allen zersetzenden
Ideologien der Feinde der Menschheit.

Die ersten Ergebnisse und Erfahrungen

im Vertragssparen

R. Miiller, Berlin

In diesen Tagen wurde die Auslosung der Aufbau-
lotterie fiir das Nationale Aufbauprogramm Berlin 1952
abgeschlossen. Fast 8000 Teilnehmer an der Aufbau-
lotterie werden in diesen Tagen von den Sparkassen die
Benachrichtigung erhalten, daB sie zu den gliicklichen
Gewinnern gehdren. Aber es wire falsch, in der Aus-
losung der Gewinne allein den Hauptzweck der Auf-
baulotterie zu sehen. Der Hauptzweck der Beteiligung
an der Aufbaulotterie liegt vielmehr darin, daB unsere
Werktitigen durch ihre Sparbetrige dem Nationalen
Aufbauprogramm Berlin 1952 die erforderlichen Mittel
zur Verfligupg stellten und dadurch zum Wiederauftau
der deutschen Hauptstadt aktiv beigetragen haben. Die
prichtigen Bauten der ersten sozialistischen Strafle
Berlins, der Stalinallee, sind das sichtbare Symbol der
Bemilhungen unserer Bevilkerung, sich ein Leben im
Wohlstand und Gliick aufzubauen.

Dieser gewaltige Erfolg hat die Begeisterung unserer
werktitigen Menschen zum bewuften Sparen geweckt.
Ihrer berechtigten Forderung, auch im Jahre 1953 durch
ihren Sparbeitrag am weiteren Aufbau unserer Stidte
mitzuwirken, wurde Rechnung getragen durch den
Aufruf des Nationalen Komitees fiir den Neuaufbau der
deutschen Hauptstadt anlillich seiner IV. Tagung am
13. Dezember des vergangenen Jahres. Seitdem sind
etwas menr als anderthalb Monate vergangen. Wihrend
dieser kurzen Zeit konnten bereits zahlreiche Erfah-
rungen iiber den bisherigen Verlauf der Sparaktion ge-
sammelt werden, die neben einer Reihe guter Ergeb-
nisse auch noch erhebliche Mingel aufweisen.

Es mufl vor allem festgestellt werden, dal die Spar-
kassen im Monat Dezember 1952 es nicht in geniigen-
dem MaBe verstanden haben, der Begeisterung und den
Wiinschen der Bevdlkerung zur Fortsetzung des Sparens
fiir den Aufbau im Jahre 1953 Rechnung zu tragen, ob-~
wohl ihnen diese Aufgabe bereits mit den Richtlinien
zur Ausgabe der Lose fiir die Aufbaulotterie in den
ersten Dezembertagen bekannt und gestellt wurde.
Wenn auch der geschiftsstarke Monat Dezember sowie
- die Vorarbeiten und die Durchfiihrung des Jahres-
abschlusses ohne Zweifel eine Anhdufung von Arbeiten
mit sich brachten, so muBl dennoch gesagt werden, daB
in diesen Anfangswochen eine Unterschitzung der Be-
deutung und der damit verbundenen organisatorischen
Aufgabe bei den Sparkassen vorlag. Wie anders soll
man z. B, die Tatsache auffassen, wenn am 5. Januar

’

1953 in Frankfurt (Oder) insgesamt lediglich zwei Spar-
vertriage, nimlich der des Leiters und seines Vertreters,
vorlagen.

An dieser unbefriedigenden Anfangsarbe:t in der letzten
Dezemberhilfte ist ohne Zweifel auch die nur schwache
Instrukteurtitigkeit der Hauptreferate Sparkassen und
Banken bei den Bezirken nicht schuldlos. Hier ist wich-
tige Zeit versiumt worden, und die Forderungen vieler
Werktitiger auf den Abschlu3 von Sparvertrigen wur-
den sténdig stédrker.

Einige Sparkassen werden dem vielleicht entgegen-
halten, daB irgendwelche Richtlinien oder Formulare zu
spat bei ihnen eingegangen seien. Ohne Zweifel sind
auch einige Mingel in der Arbeit der Abteilung Spar-
kasse des Finanzministeriums zu suchen. Bewuft ist
jedoch anfinglich auf technische Richtlimen fiir die
betriebsinterne Buchung verzichtet worden, da alle
Krifte auf die Werbung, die Aufklidrungsarbeit und auf
den AbschluB der Sparvertrige konzentriert werden
soliten. Die Verdffentlichungen des Beschlusses und der
Referate auf der IV. Tagung des Nationalen Komitees
fiir den Neuaufbau der deutschen Hauptstadt am 13. De-
zember 1952 und die inzwischen erfolgten Pressepubli-
kationen sowie die in den ersten Dezembertagen er-
gangenen Richtlinien waren durchaus ausreichend, um
die Sparkassen zur gréSten Initiative zu veranlassen.

In den ersten Januartagen hat sich durch stédndige
Instrukteurtitigkeit und Anleitung der Sparkassen
durch die Abteilung Sparkasszen und die Hauptreferate
der Bezirke die Arbeit der Sparkassen wesentlich ver-
bessert, die Bedeutung der Aufgabe wurde klarer er-
kannt. In Zusammenarbeit mit den Parteien und Orga-
nisationen der Kreise und der Betriebe sind gute Bei-
spiele geschaffen worden. Die vorliegenden Berichte
zeigen eine groBe Aufgeschlossenheit und positive Ein-
stellung der werktitigen Menschen in unseren Be-
trieben, der werktitigen Bauern und unserer Haus-
frauen, Dieser aufgeschlossenen Haltung unserer Be-
volkerung ist es zu verdanken, daf bereits Hundert-
tausende von Sparvertrigen ageschlossen wurden. Es
gibt dafiir eine Reihe von guten Bazispielen, die hier
besonders hervorgehoben we:den muissen.

Im groBten Betrieb Wurzens, wo sich im Jahre 1952 nur
etwa 10 % der Belegschaft am Naticnalen Aufbaupro-
gramm Berlin 1952 beteiligt haben, unterzeichneten
heute bereits 53 % der Belegschaft Sparvertrige. Ein
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weiteres gutes Beispiel kann von dem Textil- und
Gummiwerk Neugersdorf im Kreise Lébau genannt
werden, wo bereits Ende Dezember 1952 60 %s der ge-
samten Belegschaft einen Sparvertrag abgeschlossen
hatten. Besonders rithrig war auch die Stadt- und
Kreissparkasse Lelpzig. Ebenso berichtet die Kreis-
sparkasse Welmar, daB sie bereits in- diesen nichsten
Tagen 10 000 Sparvertrige abschlieBen wird. Im Kreice
Kamenz wurde in einem staatlichen Handelsbetriebe zu
emem innerbetrieblichen Wettbewerb zum Abschlufl

von Sparvertréigen aufgerufen. Den beiden Siegern, die

eine Freifahrt zur Besichtigung der Stalinallee er-
hielten, gelang es, je 355 Sparvertrige abzuschlieBen.
Im Kreis Miithlhausen ist besonders der VEB IFA Miéwe-
Werk Vorbild. Dieses gute Beispiel ist nicht zuletzt
darauf zuriickzufiihren, daB im Kreis Miihlhausen ein
Komitee zur Forderung des Aufbausparens gebildet
wurde, zu dem sténdige Vertreter der Nationalen Front,
des FDGB, des Rates des Kreises, der Sozialistischen
Einheitspartei Deutschlands und der anderen. Parteien
und Massenorganisationen gehéren. In den Kreisriten
und Kreistagen, in den Stadtriten und Stadtverord-
netensitzungen wird liber die Foérderung und Unter-
stiitzung des Aufbausparens beraten. Es erscheint be-
achtenswert, wenn aus Ludwigslust und auch einigen
anderen Stidten berichtet wird, daB die Forderung des
Abschlusses von Sparvertrigen in den Industriebetrie-
ben groBere Unterstiitzung findet als in den Verwal-
tungen. Das kann man alle}‘dings nicht verallgemeinern.
So gibt es auBer der Stadtverwaltung in Storkow noch
eine Vielzahl anderer Verwaltungen, wo die Kollegen
sich ebenfalls 100prozentig am Vertragssparen be-
teiligen und damit zum Ausdruck bringen, daB sie ge-

willt sind, mit all ihrer Kraft an der Schaffung der

Grundlagen des Sozialismus mitzuarbeiten.

Bei diesen Feststellungen einer so positiven Einstellung
unserer werktéitigen Menschen zu unserem Aufbau-
werk, bei den Beweisen so groBer Begeisterung, wie
sie uns in hundertfiltigen Beispielen vorliegen, miissen
einige negative Stellungnahmen einzelner Sparkassen
uns verwunderlich anmuten. Wenn z. B. die Kreisspar-
kasse Eisleben dem Ministerium der Finanzen mitteilt:

»lhre Ansicht ist vollkommen falsch, wenn Sie an-
nehmen, dafi es nur eines geringen Anstofies der
Sparkasse bedarf, um die bisherigen Teilnehmer am
Nationalen Aufbauprogramm Berlin 1952 fir das
Vertragssparen zu gewinnen®,

50 steht diese Feststellung im Gegensatz zu den zahl-
reichen Instrukteurberichten und Ergebnissen aus den
anderen Kreisen, und die Kreissparkasse Eisleben und
einige andere Kreise sollten sorgfiltig iiberpriifen, wo
die Ursachen der ungeniigenden Entwidklung der Ab-
schliisse liegen. Wir wissen, dal3 ein grofler Erfolg nicht
ohne Miihen und Anstrengungen erreicht werden kami,
daB es darauf ankommt, stindig mehr Menschen von
der Richtigkeit unseres Weges zu liberzeugen und dar-
zulegen, daB ihr Sparvertrag ein Kkleiner Beitrag zu
unserem groflen Aufbauwerk ist. Daber konnte ohne
Zweifel an manchen Orten die Unterstiitzung der Par-
teien und Massenorganisationen noch durchaus stiirker

sein. So klagt z. B. die Stadt- und Kreissparkasse
Plauen Uber die noch mangelnde Unterstiitzung und
Hilfe, die sie sowohl von den staatlichen Organen als
auch von den Parteien und Massenorganisationen des

Kreises erhilt, Die Kreissparkasse Glauchau beschwert .

sich insbesondere {iber die schlechte Arbeit der Indu-
striegewerkschaften auf dem Gebiete des Vertrags-
sparens. Allgemein wird auch berichtet, daB eine Unter-

" schitzung des Aufbausparens bei einem Teil unserer .

Lehrerschaft zu verzeichnen ist. Hier sollte sich das
Ministerium fiir Volksbildung aufklirend und helfend
einschalten; denn die Einstellung der Lehrer unserer
demokratischen Schule zum Veriragssparen wird sich
letztlich auch im Schulsparen widerspiegeln und damit
Auswirkungen auf die Erziehung unserer Kinder zu
bewufit sparenden Menschen haben.

Man kann feststellen, da die Ergebnisse auf dem Ge-
biet des Vertragssparens, die nicht zuletzt die -intensive
Arbeit der Mitarbeiter der Sparkassen wiedererkennen
lassen, im Monat Januar 1953 durchaus befriedigend
sind. Sie wiren noch besser gewesen, wenn die Spar-
kassen bereits in den letzten Wochen des Monats

Dezember allgemein mit ihrer -Aufklirungs- und

Werbearbeit begonnen hitten.

Die néchsten Aufgaben der Sparkassen bestehen jetzt
darin, mit Beharrlichkeit und Uberzeugung die Bedeu-
tung des Vertragssparens den heute noch Zigernden
klarzulegen. Dabei miissen sie in enger Zusammen-
arbeit mit den Parteien und Massenorganisationen und
der staatlichen Verwaltung in den Kreisen, Stidten und
Gemeinden, in allen Betrieben die einfachste und be-
quemste Methode des Sparens entwickeln und durch-
fiihren. Es ist die Aufgabe der Sparkassen, in enger
Zusammenarbeit mit den Kreisstellen der Deutschen
Bauern-Bank und- den Béiuerlichen Handelsgenossen-
schaften die besten Moglichkeiten fiir die Beteiligung
der lindlichen Bevilkerung am Vertragssparen zu
schaffen und diese mit aufzurufen, durch ihren Spar-
beitrag den réschen Aufbau unserer Stédte zu unter-
stiitzen. Die Sparkassen miissen beim - Abschlu3 von
Sparvertrigen in einem weit hheren MafBe als bisher
das Schwergewicht darauf legen, moglichst viele Spar-
willige fiir die Sparform zu gewinnen, bei der Einlagen
bis zum Ablauf des Finfjahrplans unkiindbar sind.

Erst vor wenigen Tagen hat der Stellvertreter des
Ministerpridsidenten und Minister der Finanzen Dr.
Hans Loch anldBlich der Begriindung des Staatshaus-
haltsgesetzes 1953 vor der Volkskammer erklirt:

»Mit dem Abschluf eines Sparvertrages bezeugt der
Sparer seinen Willen, am b'eschleunigten Aufbau der
Grundlagen des Sozialismus mitzuhelfen. Er reiht
sich ein in die Réihe derer, die bewupft handeln.
Aus der individuellen Vorsorge fiir die Notfille des
Lebens ist ein bewuftes Sparen geworden.”

Daraus mogen alle am Vertragssparen Beteiligten, ins-
besondere aber die Mitarbeiter der Sparkassen, die
Bedeutung und ihre -Aufgabe erkennen. Der Sparver-
trag ist ein Mittel zur weiteren Hebung des Wohl-
standes unseres Volkes! )

Wenn die Mehrung des sozialistischen Eigentums die Grundlage fiir den wachsenden Wohlstand der
Massen ist, dann mufl der sparsamste Umgang mit dem sozialistischen Eigentum und mit der Arbeit,
die és hervorbringt, zum obersten Prinzip der Wirtschaftsfithrung erkliirt werden.
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Fachnachrichten fiir die Hauptbuchhaiter, honiroll- und
Revisionsorgane der volkseigenen Wirtschaft

1953

28. Februar

Ne. 2

Amwelsung Nr.23/1953
Betr.: Finanzplan 1953 der volkseigenen Srtlichen Ver-

kehrsbeiriebe (Kap. 291)
Bezug: Anweisung Nr.6/1953 vom 10. Japuar 1953,

Ziffer 11l 4 a

Fiir die Aufstellung des Finanzplanes der volkseigenen ort-
lichen Verkehrshbetriebe, die einen Finanzplan gemaB
Ziffer JII 4 a der Anweisung 6/1953 vom 10. Januar 1953 auf-
zustellen haben, gelten folgende Bestimmungen:

1, Allgemeine Bestimmungen:

1. Grundlagen fiir die Ausarbeitung des Finanzplanes sind
die dem Betrieb iibergebenen Auflagen (Produktion, Ar-
beitskrifte, Selbstkostensenkung, Investitionen usw.), die
im Rahmen des Volkswirtschaftsplanes 1933 die Aufgaben
fiir den Betrieb festlegen.

2. Verantwortlich fir die Aufstellung und Durchfiihrung
des Finanzplanes ist der Betriebsleiter. Er ist verpflichtet,
die gesamte Belegschaft zur Mitarbeit heranzuziehen.

3. Der Finanzplan ist in dreifacher Ausfertigung auszu-
arbeiten und der zustindigen Fachabteilung beim Rat der
. Gebietskorperschaft zuzuleiten.  Ein Exemplar verbleibt
nach Bestitigung durch den Rat der Gebietskorperschaft
bei der Fachabteilung, ein Exemplar erhalt der Betrieb
_ nach Bestitigung zuriick. Ein Exemplar leitet die Fach-
abteilung an die Fachabteilung des Kreises. In besonderen
Fallen kann bestimmt werden, daB mehrere Exemplare
angefertigt werden.
4. Die zustindige Fachabteilung hat die Planteile 005 ()
und 006 (¥) zusammenzufassen. Je ein Exemplar der Zu-
sammenfassung ist der Abteilung Finanzen, der Plan-
kommission und der Ubergeordneten Fachabteilung zu-
zuleiten. Einzelheiten siehe Anweisung Nr.6/1953 vom
10. Januar 1853 des Ministeriums der Finanzen.

5. Vorschlige zur Verbesserung der Methode der Finanz-
planung sind tber den zustdndigen Rat des Kreises und
Bezirkes dem WMinisterium der Finanzen, HA Staatshaus-
halt, zuzuleiten.

6. Fiir die Aufstellung des Finanzplanes gelten die Er-
liuterungen zum Betriebsplan 1952 VEB dril. Industrie
mit folgenden Erginzungen bzw. Anderungen:

II. Erliuterungen zu den einzelnen Formularen

1. Plan 605 (0) — wichtige Betriebsdaten und Planziele,
Finanzplan-Zusammenfassung — Teil 1

Das Formblatt entspricht in seinen Grundziigen dem des
Jahres 1952. Es wurde um den Abschnitt E ,Lehrlings-
ausbildung® erweitert. Die Finanzierung dieser Position
erfolgt nach gesetzlichen Bestimmungen.

Von dem im Betrieb erwirtschafteten Gewinn (Brutto-
gewinn) wird der Direktorfonds abgesetzt. Dieser Betrag
unterliegt der Korperschaftsteuer generell mit einem
Satz von 65%, und der Nettogewinnabfiihrung ven 35 .
Die Staffelung entsprechend dem Kiorperschaftsteuergesetz
wird nicht angewandt. :

Der UmlaufmitteliiberschuB bzw. Fehlbetrag des Vor-
jahres wird nicht mehr ausgewiesen. Die Umlaufmittel-
ausstattung 1953 (Ziffer B) ist wie folgt zu ermitteln:
Umlaufmittelfonds per 31. Dezember 1952 DM

4 stindige Passiva 1953 (laut Nachweis
{iber die Liquiditdt) ..........c000ven . DM

4 Summe DM......cvmnrcininnnns
+/. eigene Mittel laut Plan 53 (Plan 81
Sp. 11 Summe) ,........000

Zufiihrung/Abfiihrung

......... IEEERER

Erliuterung der stindigen Passiva

Als stindige Passiva wird der geringste Plusbestand 1t.
Nachweis iiber die Liquiditit ausgewiesen. Sind die stdn-

digen Passiven hoher als der Umlaufmittelfonds, dann
iiberschreitet die Abfilhrung niemals den Umlaufmittel-
fonds.

Im Abschnitt E wird nur die vom Haushalt zu finanzierende
Lehrilingsausbildung, die die Kosten der Betriebsberufs~
schulen und Lehrlingswohnheime gem. Plan 72, 1, Sp. 14
und 15 enthilt, als durchlaufender Posten behandelt. Sie
werden in den Einnahmen als auch in den Ausgaben aus-
gewiesen.

2. Plan 006 (8) — wichtigste Betriebsdaten und Planviele,
Finanzplan-Zusammenfassung — Teil 2

Dieser Planteil hat gegeniiber 1952 folgende Anderungen:
a) Im Abschnitt B entfillt die Wiedergabe des Richtsatze
planes. An seine Stelle tritt die Errechnung des Selbst-
kostensenkungssatzes fiir Lohne und Gehilter, unterteilt
nach:
1. Fahrbetrieb (sowohl StraSenbahn als auch Kraftverkehr
und Fahrbetrieb),
a) Einsatz- und Fertigungslohn,
b) Gemeinkostenlohn;
2. Werkstatt,
a) Einsatz- und Fertigungslohn,
b) Gemeinkostenlohn.

b) Im Abschnitt C wird die Selbstkostensenkung auf die
vier Quartale des Jahres 1953 aufgeschliisselt.

3. Vorbemerkung zur Gruppe 70 — Kosten- und Ergebnis-
plan —

Im Jahre 1953 wird der gesellschaftliche Aufwand als
Sonstige produktionsbedingte Kosten“ in die Selbstkosten-
senkungsauflage des Betriebes einbezogen.

»Sonstige produktionsbedingte Kosten* sind sidmtliche Auf-
wendungen der Kontengruppe 23 auller Betriebsberufs-
schulen und Lehrlingswohnheimen. Letztere werden als
Lehrlingsausbildung nach folgenden Grundsitzen geplant:

a) Die Aufwendungen fiir Betriebsberufsschulen werden
aus dem Haushalt finanziert. Betriebsberufsschulen sind fiir
das Jahr 1953 mit voller Klassifikation und allen Ein-
nahmen und Ausgaben (personlich und sichlich) in den
Haushalten der Kreise zu planen. Entsprechend dem ersten
Nachtrag zur Haushaltsdirektive vom 17. Oktober 1952 sind
die Betriebsberufsschulen bei Kapitel 311 zu fithren. Die
Trennung der kommunalen Berufsschulen von den Betriebs-
berufsschulen mufl unbedingt vorgenommen werden. Wenn
eine direkte Trennung der sichlichen Kosten der Betriebe
nicht maglich ist, so sind mit den Kreisen Nutzungsvertrige
abzuschlieBen und die anteiligen Kosten vom Kreis an den
Betrieb zu erstatten.

b) Die Aufwendungen fiir die Lehrlingswohnheime sind
gemif erstem Nachtrag zur Direktive fiir die Aufstellung
des Staatshaushaltsplanes vom 17. Oktober 1952 im Brutto-
prinzip in den Haushalten der Kreise bei Einzelplan 30
Kapitel 843 zu planen. Die Trennung der betrieblichen
Lehrlingswohnheime von den kemmunalen Wohnheimen
muB unbedingt durchgefiibrt werden. Wenn eine direkte
Trennung der sachlichen Kosten fiir die betrieblichen Lehr~
lingswohnheime von den Kosten der Betriebe niclrt mbglich
ist, sind zwischen Kreisen und Betrieben Nutzungsvertrige
abzuschlieBen und die anteiligen Kosten an die Betriebe
vom Kreis zu erstatten.

Die Aufwendungen zu a und b sind im Plan 005 auszu-
weisen. Die Zuweisung und Abrechnung der Mittel erfolgt
nach besonderen Richtlinien.

¢) Die Aufwendungen fiir Lehrwerkstatien und Lehrkombi-
nate, die Betrieben angeschlossen sind, und Lehrecken in
der Produktion sind ayszusondern und im Ergebnisplan
(Plan 75, Zeile 4 a) als Lehrlingsausbildung unter den sonsti~
gen Aufwendungen und Ertrigen des Betriebes auszuweisen
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FACHNACHRICHTEN

tiir dle Hauptbuchhalter, Kontroll- und Revisionsorgane der volkseigenen Wirtschatt .

Die geplanten produktiven Leistungen der Lehrlingsausbil-
dung sind bei der Planung des Bedarfs an Produktions-
arbeitern im Arbeitskrifteplan zu beriicksichtigen.

d) Betriebsstipendien werden im Jahre 1953 durch die Fach-
schulen gezahlt. Es diirfen deshalb keine Betriebsstipendien
beim Betrieb geplant werden. Die Kosten fiir poliklinische
Einrichtungen der Betriebe und Betriebskindergirten sind
tlr 1953 nach der Regelung, die fiir 1952 maBgebend war, zu
planen, d. h. die personlichen Kosten werden im Haushalt
geplant, alle anderen bei den Betrieben.

€) Im Jahre 1952 wurden die Kosten der Betriebsvolkshoch-
schulen aus den Produktionskosten, dem gesellschaftlichen
Aufwand und dem Haushalt der Kreise bestritten. Fir 1853
sind die Kosten fiir Fortzubildende unter ,Sounstige produk-
tionsbedingte Kosten“ zu planen. Entsprechend der von der
Staatlichen Plankommission herausgegebenen Auflage fiir
die Fortbildung sind je Fortzubildenden (Plan der Arbeits-
krifte, Produktivitit und Lohn — Formblatt 0502, Pos. 17 —)

pro Kopf und Jahr nicht mehr als 100-DM zu planen, Die

Pro-Kopf-Quote umfaBt:

1. die Einrichtung und Durchfiihrung der genehmigten tech-
nischen Betriebsabendschulen,

2. die Ubernahme aller sichlichen und persbénlichen Kosten

der bei den Betrieben vorhandenen Betriebsvolkshodl:

schulen, .

die Kosten fiir die Qualifizierung der Frauen.

4. Plan 71 (Leistungsplan und Selbstkostensenkung)

In der Spalte 15 ist zu der Summe der Selbstkosten 1953 auf
Basis 1952 der gesellschafiliche Aufwand (,,Sonstige produk-
tionsbedingte Kosten“) hinzuzurechnen.

Als Basiskosten sind dem Finanzplan 1953 die um AuBer-
planméBigkeiten des Produktionsablaufes 1952 bereinigten
effektiven Istkosten 1952 einschl. der sonstigen produk-
tionsbedingten Kosten zugrunde zu legen. Die Kostenberei-
nigung 1952 umfaBt ferner u. a. die Eliminierung auferplan-
méBiger Investitionen und Generalreparaturen, d. h. auch
Generalreparaturen, die wegen fehlender Generalreparatur-
mittel in Kl 4 gebucht wurden, Aufwendungen, die in die
Kl. 2 gehoren, falsche Kontierungen usw.

Die Selbstkostensenkung in Spalte 17 ergibt sich demnach
durch die Summierung der Spalten 15 und 16. Der Prozent-
satz der Gesamtselbstkostensenkung, Sp. 18, mu8 min~
destens den Prozentsatz der beauflagten Selbstkostensen-
kung erreichen.

8. Plan 72 (Kostenplan)

Das Planformular ist auf wenige Kostengrupppen un
Kostenstellen zusammengedriingt worden.

Unter der Kostenstelle Fahrbereich ist der gesamte Verkehr,
also StraBenbahn, Omnibus sowie sonstiger Kraftverkehr
und Féhrbetrieb, zu verstehen. Unter den Begriff Verwal-
tung fillt die bisherige Kostenstelle Verwaltung.

Die Zusatzleistungen entsprechen dem Begriff des Jahres
1852. Bei den Spalten 14 und 15 wird auf Plan 005 (8) hin-
gewiesen. :

Betriebe mit einer ordnungsgemiiien Betriebsabrechnung
kbénnen das Formular aus den vorhandenen Kostenstellen
errechnen. -

Kosten fiir Umsetzungen und Betriebsverlagerungen sind
nicht zu planen.

Die Gewerbesteuer wird vom Bruttoumsatz erhoben. Sie
wird dem Betrieb vom Rat des Kreises in einem Gesamt-
betrag und als Prozentsatz des Bruttoumsatzes mitgeteilt.
Als Bruttoumsatz gilt der geplante Umsatz.

Die Gewerbesteuer wird so festgesetzt, daB3 die veranlagte
Gewerbesteuer 1952 mit der Produktionssteigerung multi-
pliziert wird.

6. Plan 75 (Ergebnisplan)

Im Ergebnisplan wurde die bisherige Aufgliederung nach
Ergebnis A, B und C beseitigt.

In der Zeile 4a des Planes sind die Aufwendungen und
Ertrage der vom Beirieb finanzierten eigenen Lehrwerk-
stait oder Lehrecke zu planen. . .

Die in der Zeile 4 b (ilbrige Aufwinde und Eririige) geplan-
ten Aufwiinde und Ertrige sind auf der Riickseite des
Planes einzeln aufzufithren und zu begriinden, '
Die im Ergebnisplan in der Pos. ,Ubrige Aufwiinde und
Ertréige enthaltenen Mieteinnahmen und die Verwendung
der Mieten und Zuschiisse fiir die in Rechtstrigerschaft eder
Verwaltung der volkseigenen Betriebe befindlichen Grund-
stiicke mit Wohnungen fiir die Beschiiftigten sind in einer
formlosen Anlage nachzuweisen. . o
Zuschiisse fiir Wohnungen fiir Werkttitige der Betriebe
diirfen aus Mitteln der Betriebe nicht geleistet werden. )
Bei der Planung der Aufwinde ist besonders unter Beriick-
sichtigung der Selbstkostensenkungsauflage ‘'vorzugehen.

7. Plan 81 (Richtsatzplan) )
Der Richtsatzplan wird tiir 1953 in vereinfachter Form auf-
gestellt. Bei der Festsetzung der Richttage 1953 ist von den
in 1952  durch -die Abfiihrung iiberschiissiger Umlaufmittel
korrigierten Richttagen auszugehen.

Die Deckung ist im Verhiiltnis 70 : 30 — Eigenmittel/Kredit —
vorzunehmen.

8. Plan 82 (Kassenplan)
Es wird das Planformular 1952 verwandt.

8. Plan 92 (Abschreibungsplan) .
Dieses Formular erfiahrt gegeniiber 1952 keine Anderung.

10. Nachwelis {iber die Liquiditiit

Dieses Formblatt ist entsprechend den Richilinien des Son-
derheftes 13 — C 4 b, Abschnitt B S.35 — der DFW auszu-
fillen, .
Berlin, den 30. Januar 1953 Ministerium der Finanzen

1240—53 HA Staatshaushalt
- ’ Pauligk
Hauptabteilungsleiter

Betr.: Krelsbaubetriebe (zur Anweisung Nr. 6/53 —
Finanzplanung der volkseigenen drtlichen Wirt~
schaft)

Zur Frage, welche Kreisbaubetriebe die VEB-Planung nach

den Formularen der zentralgeleiteten Betriebe oder der 6rt-

lichen Industrie durchzufiihren haben (Ziffer III, 2 der An-
weisung), ist zu sagen, daB die Zahl von 250 Beschiftigten
nicht bindend ist. Das Hauptmerkmal fiir die verschie-
denen Aufstellungen der VEB-Pline besteht datin, ob die

Kreisbaubetriebe aut das neue Rechnungswesen geschult

worden sind und es zum 1. Januar 1953 eingefiihrt haben.

Baubetriecbe auch tiber 250 Beschiftigte, die das neue

Rechnungswesen nicht eingefiihrt haben, stellen ihren

VEB-Plan nach den Grundsiitzen der Planung fiir die

volkseigene ortliche Industrie auf, unabhiingig von der An-

zahl der Beschiiftigten,
Berlin, den 30. Januar 1953
- 124253 — Ministerium der Finanzen
"HA Staatshaushalt
Pauligk
Hauptabteilungsleiter
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Besitx- und Yerkohrsteuern allgemein
Binkommensteuer aligemein I2 O | Seite78

Uberstunden:

Jede iiber die tigliche achtstiindige oder betrieblich vereinbarte tagliche Arbeits-
. zeit hinaus geleistete Arbeit gilt als Uberstundenarbeit. Jede geleistete Uber-

stunde ist mit dem Zeitlohn oder Akkordlohn und einem Zuschlag von 25°%

zum Zeitlohn oder Akkordgrundlohn (Akkordrichtsatz) zu bezahlen.

Uberstunden kénnen von der Betriebsgewerkschaftsleitung fiir nachstehende

Ausnahmefille genehmigt werden:

a) fiir die Verrichtung von Arbeiten, die zur Verhiitung oder Beseitigung von

Notstinden und Gefahren, die die Allgemeinheit bedrohen, notwendig sind,

b) fiir die Beseitigung unvorhergesehener Stérungen, die das einwandfreie

Arbeiten des Kanalisations-, Beleuchtungs-, Wasserversorgungs-, Post- und

Fernmeldedienstes sowie des Verkehrs behindern,

¢) fiir Arbeiten, die die Beschddigung von Maschinen und Material und das

Verderben von Giitern verhindern,

d) fiir Reparaturen an Maschinen oder Anlagen, bei deren Unterbleiben fir

eine griéBere Anzahl von Werktatigen ein Arbeitsausfall eintreten wiirde.

Fiir Wirtschaftszweige, deren Eigenart eine Arbeitszeitverlangerung tiir einen

bestimmten Zeitraum notwendig macht, kann von dem Ministerium fiir Arbeit

der Deutschen Demokratischen Republik eine allgemeine Ausnahmeregelung

getroffen werden.

In allen anderen Fillen wird die Genehmigung von Uberstunden durch die Ab-

teilung fiir Arbeit und Berufsausbildung bei den Réten des Kreises (Arbeits-

schutzinspektion) erteilt. B

In besonders dringenden Fillen ist diese Genehmigung unverziiglich nachzu-

holen.

Wihrend einer Dienstreise werden Uberstunden nicht bezahlt, da nach den
- Vorschriften der VO vom 1. Dezember 1949 iiber Reisekostenvergiitung,

Trennungsentschidigung und Unizugskostenvergiitung (GBL 1949 S. 83) Tages-

und Ubernachtungsgelder gezahlt werden.

Angestellte (auBer Meistern), die jahrlich einen Urlaub von 18 bis 24 Arbeits-

tage erhalten, haben keinen Anspruch auf Uberstundenzuschldge. Ihnen wird

entsprechende Freizeit gewahrt.

Treffen mehrere Zuschlige aus Feiertags-, Sonntags- Uberstunden- oder Nacht-

arbeit zusammen, so ist nur der hochste Zuschlag zu zahlen.

(Aus der VO zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951 — GBI. 1951

S.957; der 1. DB zur VO zum Schutze der Arbeitskraft vom 15. September 1952

— GBL 1952 S.870; der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktatigen...

vom 20. Mai 1952 — GBI 1952 S. 277.)

Aufwendungen fiir Uberstunden, fiir die keine diesen angefilhrten Bestimmun-
gen entsprechende Genehmigung vorliegt, werden im vollen Umfange nicht
als Betriebsausgaben anerkannt.

Mit den dargesteliten Vergiitungsverpflichtungen sind die hauptsichlichsten
Vergiitungen aufgefiihrt, die neben dem Lohn oder Gehalt laut Tabelle des
maBgebenden Tarifvertrags an Arbeiter und Angeslellte gewahrt werden
miissen. Diese Darstellung soll dazu beitragen, den Abgabenschuldnern die zu-
treffende Ermittlung ihres zu versteuernden Gewinns und der abzufithrenden
Steuern zu erleichtern. Sie soll den Angestellten der Abgabenverwaltung nicht
nur fiir thre Arbeit wichtige Bestimmungen des ArBeitsrechts, sondern zugleich
auch Hinweise auf deren Fundstellen vermitteln, die dazu beitragen werden,
auftretende Zweifelsfragen schneller zu klaren.

Besiiz- unt Verkehrsteuern aligemein
Einkommensteuer aligemein l 2

[ Seite 69—78
DFW Heft 4/ 28. Februar 1953

Lishne, Gehiilter und soziale Aufwendungen in der steuerlichen
Gewinnermittlung der privaten Wirtschaft?)
Horst Geier, Berlin

Anweisung Nr. 243/52 — Behandlung der Akkordlhne

Die Bestimmung, daB die in einem Wirtschaftsjahr gezahlten Akkordlghne, die
nicht auf tariflich festliegenden Akkordzeiten basieren, als Betriebsausgaben
nur abzugsfihig sind, soweit ihr Gesamtbetrag 1309 des Jahresbetrags der
Akkordrichtsatzlohne nicht iibersteigt, ist zum Teil so verstanden worden, daB
der einzelne im Akkord tatige Arbeiter im Jahresdurchschnitt nicht mehr als
130 9/o des Akkordrichtsatzlohnes verdienen diirfe, wenn sein Lohn im vollen
Umfange gewinnmindernd anerkannt werden soll.

Diese Auslegung ist unzutreffend. .

Nicht der Lohn des einzelnen Arbeiters, sondern der Jahresbetrag der Akkord-
16hne aller im Akkord Beschiftigten ist entscheidend. Der Akkordlohn des ein-
zelnen kann wihrend des ganzen Jahres iiber 130 %o seines Akkordrichisatz-~
lohnes liegen, ohne daB seine steuerliche Abzugsfihigkeit beeintrachtigt wird,
solange der Gesamtbetrag der Jahreslshne aller im Akkord Tétigen die fest-
gelegte Grenze nicht lbersteigt.

Es ist durchaus auch moglich, daB z. B. in Saisonbetrieben wihrend einer be-
stimmten Zeitdauer die Lohne aller in einem Betrieb im Akkord Beschiftigten
130 9/o ihrer Akkordrichtsatzlohne iibersteigen und dennoch im vollen Umfange
Betriebsausgaben sind, weil nicht die Relationen eines Monats, Quartals oder
halben Jahres, sondern die Verhiltnisse des ganzen Wirtschaftsjahres filr die
Beurteilung der Abzugsfahigkeit der Akkordiéhne entscheidend sind.

Werden also die Akkordléhne, die wihrend eines Teils des Jahres fiir jeden
einzelnen Arbeiter 130 %/, des Akkordrichtsatzlohnes iiberstiegen haben, durch
Minderverdienste wihrend der iibrigen Zeit des Jahres derart ausgeglichen,
daB ihr Jahresbetrag die 130/9/-Grenze nicht iibersteigt, so sind auch die
wihrend der Saison gezahlten Lohne uneingeschriankt abzugsfahig. /

Dabei ist jedoch darauf zu achten, daB nur die auf freier Vereinbarung
zwischen Unternehmern und Arbeitern beruhenden Akkordlshne zum Aus-
gleich herangezogen werden, wie {iberhaupt nur diese Lohne bei dem Vergleich
beriicksichtigt werden diirfen.

Bei der Berechnung des abzugsfihigen Teils der Akkordlshne sind also alle
Zeitlohne und die auf tariflich festgelegten Akkordzeiten basierenden Akkord-
16hne auszuscheiden.

Fiir schwere, gefahrliche oder gesundheitsschédigende Arbeiten sind nach den
Bestimmungen der einzelnen Tarifvertrige fiir die Dauer der Erschwernis
Zuschlage zum Zeit- oder Akkordlohn (Akkordrichtsatz) zu zahlen. Die Art der
Erschwernisse, filr die solche Zuschlige gezahlt werden miissen und die Hohe
der Zuschlige ist in Anlagen zu den Tarifvertrigen festgelegt.

Diese Zuschlige sind bei der Errechnung der als Betriebsausgaben abzugs-
fahigen Akkordlohne dem Jahresbetrag der AKKordrichtsatzléhne hinzu-
zurechnen.

Das gleiche gilt fiir Zuschlige infolge Feiertags-, Sonntags-, Uberstunden~ und
Nachtarbeit, die nach der Verordnung iiber die Wahrung der Rechte der Werk-~

1) Grundsitzliche Ausfithrungen zu diesem Thema siehe DFW Nummer 4, Seite 218,
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titigen und fiber die Regelung der Entlohnung der Arbeiter und Angestellten
vom 20. Mai 1952 (GBI. 1952 S. 377) gezahlt werden miissen.

Diese Zuschliige kénnen allerdings nur dann dem Jahresbetrag der Akkord-
richtsatzlohne hinzugerechnet werden, wenn sie an Hand der Lohnbuchhaltung
eindeutig als solche nachgewiesen werden.

Die Berech g der als Betr b fihigen Akkordlthne soll an
Hand folgenden Beispiels erliutert werden:
Tatbestand: '

Der Jahresbetrag aller auf freier Vereinbarung zwischen Arbei-
tern und Unternehmer beruhenden Akkordlhne betragt .,.... 160 000,— DM

Der Bgebende Akk i wird zur Vereinfachung ein-
heitlich mit . ,,.............. tererecstrenssenens 1,15 DM
angenommen.

Es sollen 100 000 Akkordlohnstunden gearbeitet werden und an B
Erschwernis-, Uberstund und Nach ligen nach 8000,— DM
gezahlt worden sein.

Berechnung:

Jahresbetrag der Akkordrichtsatzldhne (100 000 Akkordlohn-
stunden X 1,15 DM Akkordrichtsatz) |, citeresesensasasies 115000~ DM

+ 309, steuerlich aner} kkordmehr teiieo.. 34500~ DM
+ S der Erschwernis-, Uber: di und N lige 8 000,— DM

Von dem Gesamtbetrag der Akkordlshne sind als Betriebs-
ausgaben abzugstihig .......... P 157 500,—~ DM

Der Unterschied gegeniiber der éz;t'sédlii'dxen I,t;).u.-Asumme von 160 000,— DM -

Im Betrage von .........iiiiiiiiiiiiiiceeree e, 2500,— DM
ist aus dem versteuerten Gewinn zu tragen.

In der Praxis wird der Jahresbetrag der Akkerdrichtsatzléhne aus den Zu~
sammenstellungen des Betriebs entnommen werden konnen. Die Anzahl der
Akkordlohnstunden und die Héhe der ei Akkor werden nur
tir die Uberpriifung der Richtigkeit dieser Summe der Akkordrichtsatzldhne
von Bedeutung sein.

Bei der B h des ab dhigen Teils der Akkordldhne ist jedoch iImmer
darauf zu achten, daB der steuerlich anerkannte 30 %sige Akkordmehrverdienst
von der reinen Si der Akkordricht: oh zu b h ist. Zuschlige

tir Erschwernisse, Feiertags-, Sonntags-, Uberstunden- und Nachtarbeit sind
erst nach deren Errechnung zuzufiigen.
Die einzelnen Wirtschaftszweig-Tarifvertrige sehen durchweg eine scharfe
Trennung des Zeitlohns vom Akkordlohn vor. Eine Verquickung der beiden
Lohnarten kénnte sich nur aus einer in allen Tarifvertrigen enthaltenen Be-
stimmung ergeben, die vorsieht, daB an stindig im Akkord beschiftigte Ar-
beiter, die voriibergehend im Zeitlohn tatig sind, wihrend dieser Zeit der
Akkordgrundlohn (Akkordrichtsatz) zu zahlen ist. Es wire also darauf zu
achten, daB auch diese Zeitloshne als solche behandelt und nicht etwa dem
Jahresb g der AKK drich 16hne zugerechnet werden.
Verbindliche Akkordzeiten sind in folgenden Wirtschaftszweig-Tarifvertrigen
festgelegt:
L Holz-Be- und -Verarbeitun , Musikinstru- 4. Kunstblumenherstellung,
mentenherstellung und Hfrstellung voR 5 Keramik,
Kulturwaren, .
2. Textil, 6. Bekle:dupg,
3. Stelne und Erden einschlieBlich Baustoffe, 7. Leder und Schuhe,

.
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Der S t. g ist zum Zeitlohn oder G dgehalt sowie zum Akkord-
grundlohn (Akkordrichtsatz) zu zahlen.

A te (auBer Mei ), die jéhrlich einen Urlaub von mehr als 17 Arbeits-

tagen erhalten, haben keinen Anspruch auf diese Zuschlige. Ihnen wird ent-
sprechende Freizeit gewihrt,

Treffen mehrere Zuschlige aus Felertags-, Sonntags-, Uberstunden oder Nacht-
arbeit zusammen, so ist nur der héchste Zuschlag zu zahlen. :
(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktitigen .,, vom 20. Mai 1852
— GBL. 1952 S. 377)

Stirkungsmittel:

Besteht bei der Arbeit die Gefahr einer Gesundheitsschiidigung oder Ver-
giftung, so ist die Betriebsleitung verpflichtet, den ‘Werktitigen neutralisierende
Stoffe oder Stirkungsmittel, wie Milch, Fette u. a. im Rahmen der geltenden
Vorschriften kostenlos zur Verfiigung zu stellen.

(Aus der VO zum Schutz der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951 — GBL. S. 957.)
Werden derartige Stiarkungsmittel in der HO erworben, so sind nur die nor-
malen, preisrechtlich zulissigen Anschaff: als Betri ab-
zugsfihig,

T Sch und Ausbi k .
Teilnehmer an Tagungen, Schulungs- und Ausbild kursen oder #hnlich
Lehrg und Einri gen demokratischer Organisationen sind fiir die
Dauer der Veranstaltung von der Arbeit freizustellen.

Lohn oder Gehalt sind durch Betrieb oder Verwaltung bis zur Dauer von
28 Wochen eines Kalenderjahres weiter

Die Berechnung von Lohn und Gehalt erfolgt nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages tiber Erholungsurlaub,

(Aus der Anordnung tiber Freistellung zu Sch und Ausbild %
vom 19. November 1948 — ZVOBL 1948 S, 544.)
Tr und U

Trennungs- und Unterkunfisgeld wird in den einzelnen Wirtschaftszwelgen
unterschiedlich entsprechend den Bestimmungen des jeweils maBgebenden i
Wirtschaftszweig-Tarifvertrages gewihrt. r']

Urlaub:

Das Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr. Ist die Gewihrung des Urlaubs im Ur-
laubsjahr ohne Gefihrdung der plangesetzlichen Aufgaben des Betriebs nicht
moglich, 50 muB der Urlaub bis zum 31. Mirz des folgenden Jahres gewihrt
werden. )

Als Urlaubsvergiitung ist der Durchschnittsverdienst der letzten drei Monate
vor Urlaubsbeginn zu zahlen.

Eine Abgeltung des Urlaubs in Geld ist unzuléssig.

Wird ein Arbeitsvertragsverhiltnis durch fristgemiBe Kiindigung der Betriebs-
leitung beendet, so kann auf Antrag der Gekiindigte unter Vorlage einer Ver-
einbarung fiber einen Ferienplatz beantragen, da8 der Betrag der Urlaubsver-
gltung fiir den zustehenden Anteil des Jahresurlaubs an den Nachfolgebetrieb
Uberwiesen wird. Der Nachfolgebetrieb, mit dem das neue Arbeitsvertragsver-
hiiltnis abgeschlossen wird, ist verpflichtet, die Freizeit fiir den im vorigen
Betrieb erworbenen Anspruch auf Anteilurlaub zu gewihren, Der iiberwiesene
Betrag ist bei Antritt des Urlaubs an den Berechtigten auszuzahlen.

(Aus der VO fiber Erholungsurlaub vom 7. Juni 1951 — GBI, 1951 S. 547 und der
3. DB zu dieser VO vom 4. September 1952 — GBL 1952 S. 840.)
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Bufitag,

1. und 2. Weihnachtsfeiertag (25. und 26. Dezember),

Reformationstag oder Fronleichnam nach Landesgesetz.
Treffen mehrere Zuschlige aus Feiertags-, Sonntags-, Uberstunden- oder
Nachtarbeit zusammen, so ist nur der hichste Zuschlag zu zahlen.,
Angestellte (auSer Meistern), die jéhrlich einen Urlaub von 18 bis 24 Arbeits-
tagen erhalten, haben keinen Anspruch auf diese Zuschlige. Thnen wird ent-
sprechende Freizeit gewdhrt.
(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktitigen.. vom 20. Mai
1952. — GBL. 1952 S.377)
Fernstudium:
Der wihrend des Fernstudiums zur Durchfiihrung von Kursen und zur Ab-
legung von Priifungen notwendige Sonderurlaub ist von den Betrieben auf
Antrag der Abteilung fiir Fernstudium zu gewihren.
Die Teilnehmer am Fernstudium sind an vier Tagen im Monat fiir die Konsul-
tationsarbeit und fiir das Selbststudium von ihrer Tatigkeit freizustellen.
Das Arbeitsentgelt wird wahrend dieser Zeit und wahrend des Sonderurlaubs
nach den Bestimmungen der Anordnung iiber Freistellung zu Schulungs- und
Ausbildungszwecken vom 19. November 1948 (ZVOBL. 1848 S. 544) weitergezahlt.
(Aus der VO iiber die Einrichtung des Fernstudiums fiir Werktitige vom
15. Juni 1950 — GBI. 1950 S. 495 und der zu ihr ergangenen 1. DB vom 18, Oktober
1950 — GBI 1950 S. 1119,)

Getrinke:

Fiir die Werktatigen sind wihrend der Arbeit qualitativ gutes Trinkwasser oder

Getranke, wie Kaffee, Tee oder Limonade bereitzuhalten.

Beschiftigten in Arbeitsstitten mit hohen Temperaturen sind diese Getridnke

sowie salzhaltiges Wasser kostenles zu gewdhren,

(Aus der VO zum Schutz der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951 — GBI. 1851

S.957.)

Gewerkschafiliche Arbeit:

Gewerkschaftliche Betitigung, die wihrend der Arbeitszeit notwendig ist, wird

. mit dem Durchschnittsverdienst der jeweiligen Lohnperiode vergiitet. °

(Ist in allen Tarifvertrégen enthalten.) .

Hausarbeitstag:

Weiblichen Arbeitern und Angestellten ist, wenn sie einen eigenen Haushalt

fithren, ein freier Tag im Monat als Hausarbeitstag zu gewihren, wenn

1. im eigenen Haushalt der Ehemann voll beschiiftigt, krank oder dauernd
arbeitsunfihig ist,

2. pflegebediirftige Familier horige zum halt gehéren und die Pflege~
bediirftigkeit #rztlich nachgewiesen wird,

3. Kinder zum eigenen Haushalt gehoren, . .

4. Jugendliche unter 16 Jahren bei der Mutter wohnen und in einem Aus-
bildungs- oder Arbeitsvertragsverhiltnis stehen.

Eine Abgeltung des Hausarbeitstages in Geld ist unzulissig.

(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werkiiitigen .. . vom 20. Mai 1952

— GBI 1952 8. 377) .
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ischen P v hbar wird. Das wird zweifellos auch dazu bei-
tragen, die Geringschiitzung der Wirtschaftler zu beseitigen, die durch das
Zahl iel der bisherigen Methoden der Berichterstattung mit hervor-

gerufen wurde.

Zu 4.: Die Ausfithrungen ilber den abgegrenzten Umfang des Hilfspersonals
in den ,Gr fiir das Rech der volksei Betriebe
— Industrie sowié in den ,Erlduterungen zur Arbeitskrifteplanabrech=
nung* sind eindeutig und erschopfend, so daB es eigentlich keiner beson-
deren Erwiihnung bedarf. Trotzdem bestehen in den Betrieben noch
mannigfaltige Unklarheiten, die darauf zuriickzufiihren sind, daB sich der
Begriff der Hilfslohnemptiinger noch nicht restlos eingebiirgert hat. Das
Hilfspersonal ist nur ein Teil der Hilfslohnempfinger. Wie fiir die Arbeits-
krifte iiberhaupt, ist es auch fiir das Hilfspersonal unwesentlich, ob sie
nach den bisherigen Begriffen Lohn oder Géhalt beziehen. Nach Lohn und
Gehalt wird in den ,Grundsitzen fiir das Rechnungswesen der volkseige-
nen Betriebe — Industrie* bekanntlich nicht unterteilt, weil beide Kate-
gorien Okonomisch den gleichen Inhalt haben. Einige Kollegen in Be-
trieben und Verwaltungen sind nun der Ansicht, daB sich das Hilfspersonal
aus Produktionshilfsarbeitern und Hilfslohnempféngern zusammensetzt,
wobel sie unter Produktionshilfsarbeitern solche verstehen, die Lohn
gezahlt bekommen. Diese Auffassung ist natiirlich falsch. Bet Produktions-
hilfsarbeitern kann es sich nur um Beschiftigte in den produzierenden Ab~
teil handeln, Sie } niemals in den Abteilungen auftreten, in
denen Hilfslohn entsteht. Bestehen aus Uberlieferungen in den Betrieben
noch Verhiiltnisse, daB8 unter Hilfslohnempfinger einzuordnende Beschif-
tigte teilweise nach der bisherigen Begriffsbestimmung Lohn oder Gehalt
beziehen, so ist das ohne Bedeutung.

Zu 5.: Zu den in den ,Erliduterungen* gegebenen Hinweisen fiir die Lehr-
linge wird auf die Ausfithrungen im Abschnitt 11/1 hingewiesen.

Zu 6.: Zum Betreuungspersonal sind die in den ,Erlduterungen zur Arbeits-
kriifteplanabrechnung” nicht in der Produktion Beschiftigten, die fiir die
Betreuung der Belegschaft titig sind, zu rechnen. Das ist das gesamte Per-
sonal, das in den sonstigen produktionsbedingten Abteilungen ein-
gesetzt ist.

Die in den ,Erliuterungen® unter den nicht in der Produktion Beschif-
tigten aufgezihlten Werktitigen, die nicht aus dem Lohnfonds des Be-
triebes zu entlohnen sind, wurden bereits unter dem Abschnitt IL/1
erwihnt. Es handelt sich hierbei um Arbeitskrifte, die mit der betriebs-
eigenen Durchfithrung von Investarbeiten oder Grofireparaturen bzw. mit
F h und Entwicklt beiten beschiftigt sind. Der Begrift ,Lohn-
tonds des Betriebes* wird fiir das Planjahr 1954 von der Staatlichen Plan-
kommission so gefaBt werden, daB die Liicke in der Finanzierung der
Lshne von nicht in der Produktion Beschiftigten, die in diesem Jahr noch
auftritt, geschlossen wird.

.
Eine besondere Kategorie stellen die Helmarbeiter dar. Zur Vervoll-
des Kc h der volksei Industrie ist das Konto

HAH — L1g. 28. 2, 53; DFW 4. 5
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3402 — Grundlohn fir Hei beiter — itet worden. Die Heim-
arbeiter gehoren vom Standpunkt der Produktionsabrechnung zu den Pro-
duktionsgrundarbeitern. Die fiir sie zu zahlenden Zuschlige im Sinne des
Kontos 3971 — Entschadigung fiir Benutzung eigener Werkzeuge, Heim-
arbeiterzuschltige — sind als Grundkosten zu verrechnende Zuschlige. Bei
der Abrech g des Arbeitskriftepl sind die Hei beiter im Sinne
der ,Erlduterungen zur Arbeitskrif hnung® als Arbeitskrifte an-
zusehen, die, ohne sel stindige Gewerbetreibende zu sein, in eigenen
Riumen fiir Rechnung dés Betriebes arbeiten. Sie kénnen bei der Kontrolle
der Arbeitsproduktivitiit nicht einbezogen werden. i

Am Schluf3 der ,Erliuteiungen zur Arbeltskréifteplan\abremnung“ wird be-
stimmt, da8 Zuschllige und Zusatzléhne nach den Urbelegen aufzugliedern
sind. Diese Anweisung bedarf einer Erlduterung der Methoden. Die Dar-
stellung dieser Methoden erfolgt im Abschnitt IV.

 IIL. Voraussetzungen iiir eine ordnungsgemifie Arbeitskriifteplan-

abrechnung

Es bedarf eigentlich keiner besonderen Erwéhnung, daB die Prinzipien
bei der Planung und Abrechnung der Arbeitskrifte nach Beschiftigten~
gruppen die gleichen sein miissen. DafB8 dieser Grundsatz noch nicht tiber~
all angewandt wird, liegt nicht nur an einer mangelnden Koordinierung in
den Betrieben und den Hauptverwaltungen der volkseigenen Industrie,
sondern auch daran, daB noch nicht die unbedingt notwendigen Hilfsmittel
geschaffen wurden, die die Anwendung dieses Grundsatzes einheitlich
organisieren kénnen. Diese Mingel zeigen sich nicht nur in den Abrech~
nungsunterlagen einiger Versuchsbetriebe, die die praktische Anwendung
des neuen Rechnungswesens erprobten, wo es vorkam, daB Beschiiftigte als
Produktionshilfsarbeiter geplant und in der Abrechnung als Produktions-
grundarbeiter nachgewiesen wurden, obwohl die Art der Arbeit im Plan
und in der Durchfiihrung unverindert blieb. Diese Mingel zeigen sich auch
dadurch, dafl infolge mangelhafter Anleitung die Betriebe noch nicht dazu
libergegangen sind, Stellenplidne ihrer Arbeitskrifte nach Abteilungen und
Brigaden aufzustellen und das Erfassungswesen iiber den mengen- und
wertmiBigen Verbrauch der Arbeitszeit nicht den Erfordernissen der wirt-
schaftlichen Rechnungsfiihrung entsprechend aufgebaut haben.

Fol de Hauptvor gen konnen aufgestellt werden:

1. Fir alle Abteilungen des Betriebes sind Stellenpline der Arbeitskrifte
aufzustellen. Innerhalb der produzierenden Abteilungen sind die Arbeits-
krifte méglichst nach Brigaden aufzugli n. Dabei muB die Zuordnung
der Beschiiftigten nach den im Arbeitskrifteplan vorgesehenen Glie-
derungsgesichtspunkten erfolgen und der Gliederung des Betriebes nach
dem tectinologischen ProzeB entsprechen, '

2. Das Ert. {iber den und wertméBigeh Verbrauch von
Arbeitszeit ist in den produzierenden Abteilungen des Betriebes so zu

~organisieren, daB die Werktitigen den Nachweis iiber die fiir die Durche

6
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leitung mit {iber 300 Belegschaftsmitgliedern der AGL-Vorsitzende freigestellt.
(Ist in allen Tarifvertrigen enthalten.)

Rel, b .

Fiir Bel haftsver gen, die aus b deren Anlissen wihrend der
Arbeitszeit stattfinden miissen, ist den Mitgliedern der Belegschaft die dafiir
erforderliche Zeit mit dem Durchschnittsverdienst der jeweiligen Lohnperiode
zu bezahlen.
(Ist in allen Tarifvertrigen enthalten.)
Berufsschulunterricht:
Den Jugendlichen ist die zur Erfillung der hen Beruf not~-
wendige Zeit zu gewihren. Lehrlingen, die nach Vollendung des 18. Lebens-
jahres die Berufsschule freiwillig besuchen, ist unter Weiterzahlung des Ent-
gelts die erforderliche Freizeit zu gewihren,
(Aus der VO zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951 — GBI, 1851
S. 857.) .
Betriebsunfille:
Arbeitsunfahigkeit ‘infolge Betriebsunfall ist durch arztliche Bescheinigung
nachzuweisen.
Arbeitern und Angsestellten ist vom ersten Tage der Arbeitsunfihigkeit an
die Differenz zwischen dem Krank 1d der Sozialversichérung und 90 % des
Nettoverdienstes zu zahlen,
Die Differenz zwischen Krankengeld und 909, des Nettoverdienstes wird bis
zur Wiederherstellung der Arbeitsfihigkeit oder bis zum Eintritt der Invaliditiit
gezahlt, .
Lehrlingen ist wihrend dieser Zeit die Differenz zwisch dem Kr:
der Sozialversicherung und 100 %, des Nettolohnes zu vergliten.
(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktatigen . .» vom 20, Maj
1952 — GBI. 1952 S. 377.) .o
Betriebsstérungen:
Kann den Arbeitern wihrend der Stérung keine Arbeit zugewiesen werden,
erhalten sie fiir die Zeit der Betriebsstorurig 90 %, des Zeitlobns ihrer Lohn-
gruppe.
"(Aus § 12 der VO tiiber die Wahrung der Rechte der Werktitigen.., vom
. Mai 1952 — GBL. 1952 S. 377.)

Erschwerniszuschlige:
Den einzelnen Wirtschaftszweig-Tarifvertriigen liegt eine Liste bei, die die in
Betracht kommenden Erschwernisse sowie die entsprechende Hohe des fiir
diese zu zahlenden Sonderzuschlags enthiilt.
Feiertagsarbeit:
Fir Arbeit, die an gesetzlichen Feiertagen geleistet wird, ist ein Zuschlag von
100 %, zum Zeitlohn oder Grundgehalt bzw. Akkordiohn (Akkordrichtsatz) zu
zahlen.,
Al's gesetzliche Feiertage gelten

1. Mali, Karfreitag,

Tag der Befreiung (8. Mai), L und 2 Osterfeiertag,

Tag der Republik (7. Oktober), Himmelfahrt,

Neujahr (1. Januar), . 1. und 2. Pfingstfeiertag,

+
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geordneten Sortierungen in der kollekliven Arbeitsweise aller Bearbeiter
die zweckentsprechenden Unterlagen fiir seine Aufgaben. Bisher mulBte
entweder auf die endgiiltigen Lohnzusammenstellungen in Lohnlisten ge-
wartet werden, die in der Zusammenfassung aller Lohnbestandteile auf
den einzelnen Arbeiter bezogen, nicht das ausreichende Material fiir die
Arbeitskrifteplanabrechnung lieferten, oder er muBte alle Urbelege erneut
fitr seine Gliederungsgesichtspunkte sortieren oder sogar durch handschrift-
liche Auszlige sich miihsam die erforderlichen Zahlen zusammenstellen.

W. Kusch

10
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Neues Rechnungswesen der volkseigenen Betriebe — Industrie
und Arbeitskriiftepl brechnung 1953

In der Ordnung der Planung zum Volkswirtschaftplan 1953, Teil II, ist eine
Anweisung zur Koordinierung des Arbeitskrifteplanes und des Finanz-
planes gegeben worden. Von besonderer Bedeutung ist, daB

ndie Planung der Lohnentwicklung Aufgabe der Arbeitskrifteplanung und
nicht der Fi ist. Die er L ist aus dem Ar-

beitskrifteplan in den F 1 zu tiber und nicht umgekehrt.*
Damit wird die Bed der Arbeitskrit als Qu

planung b d hervor b Sie besti die ubrigen Plangebiete
wesentlich,

In den ,Gr fiir das h der wvolksei Betriebe

— Industrie® werden die Betriebe nach dem technologischen ProzeB ge-
gliedert. Durch diese Gliederung werden die produzierenden Abteilungen
von den Verwaltungsabteilungen klar abgegrenzt. Als Lohnkosten stehen
sich Grund- und Hilfslohn gegeniiber. Grundlohne werden ais Grundkosten,
Hilfslohne als Gemeinkosten abgerechnet. Es ist selbstverstindlich, dag die
Zuordnung aller Beschiftigten eines Betriebes nach diesen Grundsitzen
erfolgen muB, um eine entsprechende Kostenrechnung zu ermoglichen.

In den in Kiirze erscheinenden ,Erliuterungen zur Arbeitskrifteplanabrech-
nung Industrie — AQJ I/VEB und AQJ 9/VEB — tiir das Jahr 1853“ der
Zentralverwaltung fiir Statistik der Staatlichen Plankommission kommt
zum Ausdruck, daB die Ubereinsti isch den Gr ] fiir
das Rech und der Beri ttung herbeigefiihrt worden ist.
Gleichfalls ist die Ubereinstimmung mit der Buchhaltung gegeben. Fiir die
volkseigenen und ihnen gleichgestellten Betriebe sind bei den Erlduterungen
der Beschiftigtengruppen jeweils Hinweise auf die entsprechenden Konten
des neuen Rechnt auf) worden, um alle Beschiiftigten
einheitlich und klar abgegrenzt in die verschiedenen Gruppen einzuordnen.

1. Die Abrech der Produkti beiter
Flr die Produktionsarbeiter wurden in die Erléduterungen die Begriffe aus
den Grundsitzen fiir das neue Rechnur aufgenc . ders

hervorzuheben sind die einheitlichen Richtlinien fiir die Aufgliederung der
Gesamtzahl der Produktionsarbeiter auf Grund- und Hilfsarbeiter. Im Ar-
beitskrafteplan sind diese beiden Gruppen nach der Art der von ihnen zu
leistenden Arbeit innerhalb des hnologischen Pr festgelegt. Eine
Kontrolle des Planes ist nur moglich, wenn am Ende des Berichtszeit-
raumes nicht von den gemiB dem Plan festgelegten Produktionsgrund- und
_hilfarbeitern ausgegangen wird, sondern von den tatsichlich gebrauchten
Stunden, in denen die Beschiftigten als Produktionsgrund- oder ~hilfs-
arbeiter titig waren. Da von den Arbeitern sehr oft Produktionsgrund- und
-hilfsarbeiten wechselnd durchgefiihrt werden, mu8 bei der Aufgliederung
der Gesamtzahl von den fiir Grund- und Hilfsarbeiten abgegrenzten Stun-
denzahlen ausgegangen werden. Die Produktionsarbeiter sind in dem Ver-
hiltnis der geleisteten Stunden nach Produktionsgrund- und -hilfarbeitern
aufzugliedern. Das geschieht fiber die tatsichlich geleisieten Arbeitstage.
Die bei dieser R henden Bruchteile der Kopfzahl sind so aus-

HdH — LIg. 28. 2. 53; DFW 4. 1
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zugleichen, da8 sich durch Addition der aufgegliederten Zahlen die Gesamt-
zahl der Produktionsarbeiter ergibt.

Durch diese Regel iegelt sich die Leist brech in dem Nach-
weis der Beschiftigten. wider. Produktionsgrund- und -hilfsarbeiten stellen
unterschiedliche Leistungen dar. Schon auf Grund der fiir diese Leistungen
unterschiedlich bestehenden Normen werden sie in der Betriebsabrechnung
getrennt als Hauptleistungen und Hilfsleistungen abgerechnet. Der Umfang
dieser Leistungen ist durch den Plan festgelegt, wodurch auch die Anzahl
«der Produktionsgrund- und -hilfsarbeiter bestimmt ist.

Indem am Ende des Berichiszeitraumes von den tatséchlich gebrauchten
Stunden fiir Grund- und Hilfsarbeiten ausgegangen wird, um die Anzahl
der tatsdchlich beschiftigten Produktionsgrund- und -hilfsarbeiter zu er-
mitteln, wird zwischen der Berichterstattung, die der Kontrolle des Arbeits-
krifteplanes dient, und der Betrieb hi g Ubereinsti erzielt.
In vielen Betrieben war diese Ubereinstimmung bisher nicht vorhanden.
Deshalb war auch eine den tatsiichlichen Verhiltnissen entsprechende Ar-
beitskrifteplanabrechnung' nicht gegeben.

In der ' Arbeitskrifteplanabrechnung muB sich also auswirken, wenn in
einer Hauptabteilung, in der neben Hilfsarbeitern vorwiegend Produktions-
grundarbeiter beschiiftigt sind, -die Reparaturzeiten und geplanten technisch
bedingten Stillstandszei gesenkt werden. Dann mu8 zwangsliufig {iber
die tatsichlich héher gewordenen Stunden fir Produktionsgrundarbeiten
eine hohere Zahl von Produktionsgrundarbeitern ermittelt werden, Durch
diese Methode der Arbeitskrifteplanabrechnung nach der Kopézahl der
Beschiiftigten wird erreicht, daB MaBnahmen der wirtschaftlichen Rech-
nungsfiihrung jn den Betriebsabteilungén erkennbar werden. In dem durch
das Beispiel gegebenen Falle driickt sich die Mobilisierung von Arbeits-
kraftereserven aus. Denn der geplanten Anzahl von Produktionshilfsarbei~
tern steht im Ist in der Arbeitskriifteplanabrechnung eine geringere Zahl
gegeniiber.

Es ist verstidndlich, daB eine Auswertung der Arbeitskrifteplanabrechnung,
die nach Abteilungen aufgegliedert ist und monatlich erfolgl, griBere Er-
kenntnisse bietet als in der Zusammenfassung des gesamten Betriebes' fiir
groBere Zeitriume. Ein Beispiel dafiir liefert die volkseigene J&Kohlen~
industrie, die auf dem Gebiete der Arbeitskrift: brech Pionier~
arbeit geleistet hat. Monatlich werden die Arbeitskrifte abteilungsweise
nach Kopfzahl am Stichtag der Berichterstattung und im Durchschnitt des
Berich ts, hinsichtlich ihrer Produktivitit nach Beschiftigtengruppen
und der mittleren Arbeitsdauer je Beschittigtem, hinsichtlich der geleisteten
Arbeitszeit und des bezogenen Lohnes ebenfalls nach Beschiiftigten-
gruppen abgerechnet,

Im Abschnitt IV wird noch darauf hingewiesen, wie einfach und kurzfristig
diese Berichtsform durchgefiihrt werden kann.

1I. Die Abrech der Hilfsloh finger
In den ,Erlauterungen zur Arbeitskrif b “ werden in Uber-
einstimmung mit den Gr des Rech un dert:

1. Technisches Personal, . :
2. Kaufminnisches Personal (Wirtschaftler und Verwaltungspersonal),

Quartals- und Jahresberidhterstattung 33>

Zusatzlohne, die gewshnlich erstbam Ende des Monats errechnet werden

und deren Erfassung im A itt G der M erfolgt, ko bereits
vor . Fer g der Lohnli aus den brigade- und abteilungsweisen
Abrechnungen des Lohnes in der Betrieb h ent werden,

und zwar lediglich fiir die produzierenden Einheiten, in denen nur Pro-
duktionsarbeiter abgerechnet werden. .

3. Im Abschnitt H der Meldung wird die Arbeitsstundenminderung nach-
gewiesen. Wo die Werktitigen dazu libergegangen sind, die gebrauchte Ar-
beitszeit aufzuschreiben, werden auch die verschiedenen Arten der Arbeits-
stundenminderung auf den Urbelegen erfaSt. Zur Vereinfachung der Auf-
schreibung werden Kurzzeichen verwandt, die einheitlich festgelegt . sind.
Die Kontrolle ist durch die Brigadiers sowie Schicht- oder Abteilungs-
leiter gegeben. Der Nachweis ist nur in Stunden zu fiihren. Er erfolgt aus
den Urbelegen fehlerfrei und schneller als aus den Lohnlisten.

Damit ist der Nachweis erbracht, daB Zuschlige und Zusatzldhne aus den
Urbelegen nach den Glieder ten der Arbeitskriifteplan-
abrechnung gefiihrt werden kann. Es ist darauf hinzuweisen, daB der Ar-
beitsauftrag, der nur durch die Zusammenfassung aller Urbelege abge-
rechnet werden kann, die Grundl der Betrieb g nach dem
neuen Rechnungswesen bildet. Auf dieser Grundlage muB auch die Bericht~
erstattung aufbauen. ) -

Die Arbeitsmethode ist sehr einfach. B ein der D ent-
sprechendes Belegsystem und enthalten die Urbelege alle geforderten
Merkmale, so ldBt sich die Zusammenfassung der Zahlen fiir die Abrech-
nung- des Arbeitskrifteplanes statistisch durchfiihren. Diese Abrechnung
erfolgt kollektiv-durch einen zweckentsprechenden Durchlauf der Urbelege
in einer statistisch-maschinellen Form. Die Vollsténdigkeit der Urbelege
mit allen Merkmalen fiir die Betriebsabrechnung und Arbeitskrifteplan-

abrechnung 148t die v hi Moglichkei: der Sortierung zu. Die
jeweilig gewonnene Ordnung wird hinsichtlich des mengen- oder wert-
migBigen Nach mit einer schreibenden Rech hi ch n
und auf f Aufbereit lagen In einem
Betrieb von rund 1000 Beschiftigten wurde unter Beriicksichtigung - des
sehr umf: eichen Berict ials der voikse Kohlenindustrie

(etwa 32 Vordrucke) die Abrechnung des Arbeitskrifteplanes von einem
Statistiker und zwei Hilfskriften, die ihm aus der Lohnabteilung oder

einer anderen Abteilung zur Verfiigung stand in 16 Stund, 1
Als Termin fiir die Abgabe simtlicher Berich terlagen an die zustéindi
Verwaltung war der 5. des auf den Berich fol d N er-

reicht worden. Voraussetzung filr die’ Durchfithrung dieser Methode ist ein
guter Zeit- und Arbeitsplan und die Anwendung der Methode Losinski-
Opitz. .

Durch die Beweglichkeit des Lohnstatistikers, der seinen Arbeitsplatz fiir
die Erarbeitung seiner fiir die Arbeitskrif not di

Zahlen zeitlich mit der brigade- und abteilungswei Abrechnung des
Lohnes zusammenlegt, gewinnt er nicht nur Zeit, .sondern er findet bei
dem Durchlauf der Urbelege durch die fortlaufenden und systematisch an-

HAH — Lfg. 38. 2, 53; DFW 4. . 9
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durch eine betrichtliche D larbeit in der Loh i beseitigt. Als
Urbelege werden die Erf bel der Lohnre bezeich die
als Hauptmerkmal die von den Werktitigen selbst aufgeschriebene, ge-
brauchte Zeit tragen. Bereits in den Ausfithrungen iiber die Hauptvoraus-
setzungen (Abschnitt 11I) wurde darauf hingewiesen, daB die Urbelege alle
Merkmale enthalten miissen, die auch fiir die Arbeitskrifteplanabrech-
nung benétigt werden.

Zun#chst soll untersucht werden, inwieweit sich der Nachweis fir die
AQJ 2/VEB-Meldung aus den Urbelegen fiihren ldfit. Dabei wird von Er-
fahrungen die in eini Betrieben der volkseigenen Kohlen-
industrie gesammelt wurden,

1. Im Abschnitt F werden fiir Produktionsarbeiter die Arbeitsstunden ein-
schlieBlich Uberstunden und die dafiir zu zahlenden Uberstundenzuschlige
fiir alle Lohnarten insgesamt nachgewiesen. In der tatséchlich gebrauchten
Zeit zur Fertigstellung der verschiedenen Leistungen der Produktions-
arbeiter sind die Uberstunden enthalten. Die Lohnart ist durch die
Leistungsabrechnung zu ermitteln. Jede Leistung hat ihre b Lohn-
ort. Sind die produzierenden Abteilungen nach dem technologischen ProzeB
gegliedert, so steht meist schon flir jede Brigade die Lohnart’ fest. AuBer-
dem kbnnen die Lohnarten durch Verschliissel in der Kontr

der Arbeiter kenntlich gemacht werden. Auf den Erfassungsbelegen sind
die Uberstunden mengen- und wertméaBig isen, um sie i t
gesondert in der Meldung auszuweisen. Diese Meldung ist vom Standpunkt
der Arbeitskrifteplanabrechnung kein Soll-Ist-Vergleich, denn unter Soll
sind die laut Arbeitskrifteplan festgelegten Arbeitskrifte zu verstehen, die
auf Quartale oder Monate und nach Abteilungen und Brigaden aufgeteilt
sind. Die in der Meldung geforderte Zahl der Produktionsarbeiter bezieht
sich vielmehr auf die Zugehorigkeit zu den vier Lohnarten nach MaBgabe
der iiberwiegenden Beschiftigung. Also konnten fiir diese Meldung auch
bisher nur die Urbelege herangezogen werden; denn in den Lohnlisten, die
meist durch Adremaeindruck vorbereitet werden, sind die Arbeiter nach
dem Stell lan des Arbeitskriftepl aufgefiihrt, Die Zahl der Pro-
duktionsarbeiter im Abschnitt F der Meldung kann nur iiber die tatsichlich
geleisteten Stunden errechnet werden.

2. Im Abschnitt G wird der Mehrleistungslohn (bisher Mehrverdienst) so-
wie nicht aus dem Lohnfonds des Betriebes gezahlte Betriige der Beschif-
tigten und Produktionsarbeiter h iesen. Der Mehrlei lohn ist
als Ergebnis der Leistungsabrechnung in jedem Falle aus dem Urbeleg er~
sichitlich, Das gilt auch fiir die als Grundkosten zu verrechnenden Zu-
schiige (Schmutz-, Gefahren- und Hitzezuschlage). N

Die in der Betriebsabrechnung (Brigade- und Abteilungsabrechnung) als
Gemeinkosten zu verrechnenden Zuschlige werden bei Zuschligen fiir
Schicht-, Nacht- und Sonntagsarbeit sowie fiir Uberstunden, Erschwerungs-,
Schmutz- und Gefahrenzulagen ebenfalls auf den Urbelegen oder auf
Unterlagen fiir die Betriebsabrechnung erfaBt, da sie entweder an
bestimmte Leistungen, bestimmte Orte oder bestimmte Arten der Arbeit
gebunden sind,

8
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3. Verwaltungspersonal (als Darunterzahl des kaufm. Personals),
4. Hilfspersonal,

5. Lehrlinge,
8. Betreuungspersonal.
Zu 1.: Der Per: kreis vom technischen Personal bis einschlieBlich zu

den Lehrlingen gehort zu den in der Produktion Beschiiftigten, wéahrend das
Betreuungspersonal auf die nicht in der Produktion Beschiiftigten entfillt.
Die Zurechnung der Lehrlinge zu den in der Produktion Beschiiftigten gilt
vorldufig noch fiir das Planjahr 1953. Fiir 1954 ist €ine neue Regelung vor-
gesehen, denn die Zurechnung der Lehrlinge zu den in der Produktion Be-
schiftigten ist nur mit Einschrinkung moglich. Folgende Erwégungen
sollten beriicksichtigt werden: Der Anteil der-Lehrlingsarbeit an der Pro-
duktion ist in den Industriezweigen verschieden hoch. Die Auffassung der
Praktiker geht dahin, die Lehrlinge zunéchst als nicht in der Produktion
Beschiftigte auszuweisen und nur in dem Umfange einzubeziehen, wie sie
tatsichlich Produktionsarbeit leisten. Die Riickrechnung iiber die fiir diese
Leistungen geleisteten Arbeitsstunden fiihrt zu einer Kopfzahl, die unter
den in der Produktion Beschiiftigten auszuweisen ist. Von der Zentral-
verwaltung fiir Statistik wird zu iiberlegen sein, ob nicht durch geeignete,
vielleicht nur innerbetriebliche Statistik die Zahl der fiir die Produktion
titigen Lehrlinge auf Grund der Ermittlung iiber die geleisteten Stunden
als Darunterzahl der gesamten Lehrlinge zu er{assen ist. Dadurch wiirde
sich Ende 1953 eine Kennziffer errechnen lassen, die fiir die Ermittlung des
geplanten Anteils' der Lehrlinge als in der Produktion Beschiiftigte zu-
grunde gelegt werden kann. In diesem Zusammenhang hat sich auch die
FEinsicht bei allen maBgeblichen Stellen durchgesetzt, daB bei der Errech-
nung der Arbeitsproduktivitit die Beriicksichtigung aller Lehrlings-
sthichten zu einem falschen Nachweis fiihrt. Wenn sich auch die Methoden
der Ermittlung der geplanten Arbeitsproduktivitit fiir 1953 nicht mehr
#ndern lassen, da Erfahrungszahlen durch die neu entstehenden Relationen
von Produktion und der fiir sie tatsiichlich gebrauchten Arbeitszeit nicht
zur Verfiigung stehen, so sollten alle Vorkehrungen durch ein entsprechen-
des Erfassungswesen getroffen werden; diese Erfahrungszahlen durch Ist-
Nachweise in der Berichterstattung zu schaffen. Die vorstehende Regelung
wiirde auch fiir eine saubere Ermittlung der Arbeitsproduktivitit zu bevor-
zugen sein. Eine entsprechende Untergliederung des Kontos 354 kann ein-
gerichtet werden.

Unterschiedliche Auffassungen bestehen noch hinsichtlich der Zuordnung
der Lehrlingsausbilder. In den ,Grundsitzen fiir das Rechnungswesen der
volkseigenen Betriebe — Industrie* ist in den Erlduterungen zum Konten-
rahmen (S. V/3/5) zum Konto 354 — Lehrlingsentgelt der Zusatz gestrichen
worden, wonach die Beziige der Ausbilder auf dem Konto 355 — Lohn fir
Betreuungspersonal — zu buchen waren, so daB sie nunmehr

ftiir Lehrmeister auf dem Konto 350 — technisches Personal

tiir Lehrgesellen auf dem Konto 341 — Produktionshilfsarbeiter
auszuweisen sind.

HJH — Lig. 28. 1. 53; DFW 4. 2
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Das Konto 350 wird umbenannt in ,Lohn fiir technisches Personal®. Die
Betriebe kénnen unverbindlich untergliedern in:
3500 — Lohn fiir technisches Personal innerhalb des Lohnfonds des
Betriebes,
3801 — Lohn filt technisches Personal, der aus anderen zweckgebundenen
Mitteln finanziert wird.

Die Umbenennung war erforderlich, weil nicht alle Techniker Ingenieure
sind (2. B. Chemiker). Unter dieser Position sind auch Lehrmeister und
technische Zeichner zu erfassen. Die Techniker, die fiir Forschungs- und
Entwicklungsauftrige arbeiten, die vom Zentralamt fir Forschung und
Technik bezahlt werden, gehtren nach den Erlkuterungen zur Arbeits-
krtifteplanabrechnung zu den Beschiiftigten auBerhalb der Produktion. Das
gleiche trifft fUr alle Beschiiftigten zu, die an Aufgaben arbeiten, die aus
besonderen Fonds bzw. en Mitteln f| fert werden, z. B, Investi~
tionen auBerhalb der Ptodukuomauﬂuge. Durch entsprechende Aufglie-
derung der Lohnk sind die B uppen nach den Gesichts~
punkten in oder auBerhulb der Produktion zu trennen. Um auf die Lehr~

bilder zuriick , 80 findet der Lehrmeister seine Zuotrd-
nung nach den oben angefiihrten Erlduterungen zum Kontenrahmen zu
dem technischen Personal. Demzufolge gehért er zu den in der Produk-
tion Beschiiftigten. Er {ibt eine praktische Lehrausbildung aus. Dazu
kommen die Funktionen der Verteilung der Arbeit, der Aufsicht und Kon-
trolle iiber die Arbelt der Lehrlinge. Es ist also eine Titigkelt wie die der
Meister 1n der Pruduktton, dle nach den ,FErliuterungen zur Arbeltskrifte-
planab tndeutig zu dem techni Personal gehtren. Der Lehr~
geselle wird in tiberwiegenden Fillen selbst mitarbeiten. Demzufolge wird
er zu den Produktionshilfsarbeitern gerechnet.

2u 2.: Dié Zusammenfassung der Wirtschaftler und des Verwaltungsperso-
nals nach der Begrxﬂsbesummung der ,Grundsitze® fiir das Rechnungs-
wesen* ergibt das in den ,Erliuterungen zur Arbeitskrifteplanabrechnung®
de kaufminnische Personal. Eine Trennung von Wirtschaftlern
und Verwaltungspersonal in der Arbeitskrifteplanabrechnung kann sehr
leicht hetbelzeﬁihrt werden, indem das Verwaltungspersonal, das als
hl Iden ist, von dem kaufmiinnischen Personal
abgesem wird. Durch™ dlese Regelung wird ein Vergleich von technischem
Personal und Wirtschaftlern zu den Produktionsarbeitern erzielt. In dem
‘Verwaltungspersonal, das bisher in dem kaufminnischen Personal so auf-
ging, daf es nicht gesondert nachgewiesen werden konnte, steckt Personal,
das im engeren Smne nicht im kauimanmschen, sondem im technischen
Saktor arbeitet (2. B. Schreibkréfte tiir tech ). Ferner ist
das Verwaltungspersoml sowohl flir den Sektor der Wirtschaftler als auch
der Techniker titig. Driickte sich bisher in dem Zahlenverhilinis des
kaufminnischen Personals zu den Produktionsarbeitern im Vergleich zu
dem technischen Personal ein MifiverhHitnis aus, das oft zu Riickschitiasen
auf die Leistungen dieser beiden Gruppen fiihrte, so wird sich durch die
Trennung des Verwaltungspersonals von dem ten kauf:
Personal ein anderes Bild ergeben. Die Anzahl der Wirtschaftler wird erst
durch diese Bereinigung zu einer GroBe der Beschiftigten, die entsprechend
der tatsichlichen Verantwortung fiir den Produktionsprozef mit dem tech-

4
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fithrung des Produkti t ite Zeit selbst aufschreiben. Die
dadurch entstehenden Urbelege sind so zu gestalten, daB sie nicht nur der
Bnude- und Abteuungsabredmung als besondere Formen der Betriebs-

abr d auch alle Merkmale enthalten, die fdr die
Berichterstattung zur Arbeitskrif brechnung bendtigt werden.
3. Nach der Zuordnung unter 1. fiir die einzel I

Gr itze, die je Industri ig in einer N Klatur zu-

sammengefat werden, wobei fiir die einzelnen Betriebe eines Industrie-
zweiges wiederum branchenbedingte Zusitze berlicksichtigt werden kénnen.
Die fiir die Eingruppierung der Arbeitskrifte nach Beschiftigtengruppen
entstandenen Grundsdtze sind den Produktionsstitten, den Planungs~ und

-Abrechnungsabteilungen so ausreichend bekanntzugeben, daB eine einheit-

liche Anwendung gewihrleistet wird.

4. Durch entsprechende Aufklirung der Belegschaft durch ‘die Funktionfire
der Massenorganisationen ist zu erliutern, daB die Trenpung von Produk-"
tionsgrundarbeitern und Produktionshilfsarbeitern kein Werturteil dar-
stellt. Die ersten sind mit der Durchfilhrung einer Produktionstiitigkeit be-
auftragt, die dem Hauptzweck des Betriebes entspricht. Die anderen iiben
eine Titigkeit aus, die die Haupttdtigkeit unterstiitzt. Hinsichtlich der
Leistungen wird entsprechend unterschieden in Haupt- oder Hilfsleistungen.

Dem Institut tiir Rechnungswesen liegt von der Polygraphischen Industrie
bereits eine Nomenklatur der Arbeitskrifte nach Beschiiftigtengruppen und
nach der Gliederung des Betriebes nach dem technologischen ProzeS vor.

Einigen Hauptabtetlungen wurde vom Institut fiir Rechnungswesen
empfohlen, solche Stellenplne, auf den Betriecben aufbauend, aufzustellen.
Aus der volkseigenen Kohlenindustrie liegen dem Institut einige Entwiirfe
vor. Es ist nicht verwunderlich, daB sie noch Fehler aufweisen. Es ist also
notwendig, daB die Hauptabteilungen aller Industriegruppen der volks-
elgenen Wirtschatt diese Arbeit sofort aufgreifen, einheitlich steuern und
die eingereichten Stellenpléine koordinieren. Mit der Zentralverwaltung fiir
Statistlk bei der Staatlichen Plankommission und dem Institut fiir Rech-
nt wurde ab ochen, daB diese Pline nach der Zusammen-
fasaung durch die Haupcabtenlungen der Staatlichen Plankommission vor-~
gelegt werden, um sie vom Gesichtspunkt der volkswirtschaftlichen
Arbeitskrifteplanung aus zu iiberpriifen und zu bestitigen. Es wird not-
wendig sein, dal entsprechende Anweisungen erfolgen und den Betrieben
geholten wird, die in dieser Arbeit bisher dem Selbstlauf iiberlassen waren.

1V. Die Aufgliederung von Zuschliigen und Zusatzlshnen fiir die
Arbeliskrift h aus den Urbelegen

Die Arbei fteplanat verlangt den Nachweis der Zuschlige
und der Zusatzlohne nach verschiedenen Gesichtspunkten. Es ist nicht not-
wendig, im Kontenrahmen einie entsprechende, sehr weitgehende Gliede-
rung der Kost einzurich Dies geschieht, einfacher und dem
tatstichlichen Anfall von Zuschligen und Zusatzlshnen entsprechend durch
die Erfassung aus den Urbelegen bzw aus Zusammenstellung derselben,
wie sie fiir die Betriek otigt werden. AuBerdem wird da-

HJH — Lfg. 28. 2, 53; DFW 4. 7

Declassified in Part - Sanitized>Copy Approved for Release 2012/06/13 ;: CIA-RDP80S01540R001000160009-0



Declassified in Part - Sanitized Copy Approved for Release 2012/06/13 : CIA-RDP80S01540R001000160009-0

GRUPPEN VON ABGABENPFLICHTIGEN
Genocssenschaften 1y F | Seite 14

der neuen Konsumgenossenschaften gilt als Veranlagungszeitraum die Zeit
vom 1. Oktober bis 31. Dezember 1952, Es ist jedoch auf dieses erzielte Ein-
kommen nicht der Jahrestarif, sondern der Vierteljahrestarif anzuwenden.

Die Korperschaftsteuer- und Gewerbesteuer-Planraten sind ab 1. Oktober 1952
von den neuen Konsumgenossenschaften zu leisten. Zu diesem Zweck haben
die Abwicklungsstellen (alten KG) die bisher geleisteten Planraten anteilig
auf die neuen Konsumgenossenschaften aufzuschliisseln. Die Entrichtung von
Planraten fiir die Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer fiir die Abwicklungs-
stellen entfillt ab 1. Oktober 1952. Jedoch wird die Gewerbekapitalsteuer fiir
das gesamte Kalendetjahr 1952 von den alten KG (Abwicklungsstellen) erhoben.
Soweit im Rahmen der Reorganisation ein Umlaufmittel-Ausgleich innerhalb
des gesamten KG-Sektors vorgenommen wird, ergeben sich hieraus keine
steuerlichen Auswirkungen. Hilbich

GRUPPEN VON ABGABENPFLICHTIGEN I F ,
1

Genossenschaften | Seite 11—14

DFW Heft 4/28. Februar 1953

Die Besteuerung der K haften

Die weitere Verwirklichung des Prinzips der wirtschaftlichen Rechnungstith~
rung und die Reorganisation im konsumgenossenschaftlichen Sektor brachten
auch steuerliche Probleme mit sich, die in den Seiten 3 bis 10 noch nicht
beriicksichtigt werden konnten.

1. Korperschaftsteuer

In der Anweisung Nr.175/52 (DFW 1952, Heft 16, S.895) ist bestimmt, welche
Aufwendungen im Kalenderjahr 1952 als gesellschaftlicher und genossen-
schaftlicher Aufwand gelten. Wihrend der genossenschaftliche Aufwand der
Héhe nach nicht begrenzt ist, darf der gesellschaftliche Aufwand 40 DM je
Belegschaftsmitglied nicht iibersteigen. Diese 40 DM sind in der Weise auf-
zuteilen, da8 30 DM von den alten Kor 1schaften (Abwickl tel-
len) und 10 DM von den neuen Konsumgenossegschaften verbraucht werden
kénnen. Zu dem genossenschaftlichen Aufwand gehoéren auch bestimmte Auf-
wendungen fir Jubildumsfeiern (25-, 40- bzw. 50-Jahrfelern der Konsum-
genossenschaften), wenn diese Jubiliumsfeiern im Rahmen von Mit-
gliederversammlungen.stattfinden.

Die Rundverfiigung 186/52 (DFW 1952, Heft 13, S.701) iiber die Aktivierung
von Generalreparaturen ist fiir den konsumgenossenschaftlichén Sektor im
vollen Umfange anzuwenden. Der Hinweis auf die Rundverfiigung 186/52
(DFW 1952, Heft 17, S.923) schlieBt die Anwendung nicht aus,

Alle im Rahmen der wirtschaftlichen Rechnungsfiihrung zum 1. Januar 1952
oder zu einem spidteren Zeitpunkt selbstindig gewordenen Einheiten sind von
den Konsumgenossenschaften bzw. -verbinden mit Anlage- und Umlaufmittel-
fonds auszustatten. Bei dieser planmiiBigen Ausstattung ist der Wertzusam-~
menhang zu wahren, so daf die Gesamtsumme der Bilanzwerte in den Ersff-
nungsbilanzen aller selbstéindigen Einheiten mit der Bilanzsumme der SchluB-
bilanz bzw. Vierteljahresbilanz der aufgeteilten Konsumgenossenschaften bzw.
der -verbinde iibereinstimmt.

Steuerliche Verlustabziige (§ 10 EStG) aus den Jahren 1950 und 1951 konnen
bl

aber nur von den besteh b K haften (KG-Zen~
tralen) bzw. -verbidnden geltend gemacht werden.

Die Korperschaftsteuer-Vorauszahlungen, die nach Planraten zu leisten sind,
werden an Hand des tatsdchlichen, vom 1. Januar des Jahres bis zum Ende
eines Vierteljahres erzielten Ergebnisses desselben Jahres abgerechnet. Die
einzelnen Abrechnungstermine ergeben sich aus der Anweisung Nr. 183/52
(DFW 1952, Heft 18, S.1006). Zum Zwecke der Abrechnung’ sind Vierteljahres-
bilanzen (Quartalsbilanzen) einzureichen und die zu zahlende Kérperschaft-
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steuer ist den geleisteten Planraten gegeniiberzustellen. Etwaige Nachzahlun-
gen sind dann bis zu dem in der Anweisung Nr. 183/52 genannten Abrech-
nungstermin nachzuentrichten, wihrend Uberzahlungen mit féllig werdenden

 Planraten verrechnet werden kinnen.

Nach der Anordnung Nr. 183/52 ist der ErlaB iiber die Heranziehung der Kon-
sumgenossenschaften in schwieriger wirtschaftlicher Lage zur Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer ab 1. Januar 1852 nicht mehr anzuwenden., Der
genannte Erla8 gilt also letztmalig fiir den Veranlagungszeitraum 1951.

2. Gewerbesteuer

Bel der Entrichtung licher Gewerb -Vor hlungen gilt das
unter Ziffer 1 Gesagte sinngemiB, jedoch mit der Einschrinkung, daB eine
Abrechnung nach dem tatstichlichen Ergebnis grundsétzlich nicht erfolgt, Nur
in besonderen Ausnahmefillen kann auf Antrag eine Abrechnung der Gewerbe-
steuer-Planraten mit dem im jeweiligen Abred\nungszeitraum erzielten Er-
gebnis erfolgen.

Die im Rahmen der 'wirfsdxattlidxen Rechnungsfithrung nach dem 1. Januar
1952 neu gegriindeten Einheiten entrichten 1952 grundsitzlich nur Gewerbe-
ertragsteuer. Die Erhebung der Gewerbekapitalsteuer erfolgt bei diesen neu
gegriindeten Einheiten erst ab 1. Januar 1953, Die KG-Zentrale (aufgeteilte
Einheit) hat aber die Gewerbekapitalsteuer fiir das Kalenderjahr 1952 noch
nach dem Gewerbekapital, das nach dem Stande vom 1. Januar 1952 zu ermit-
teln ist, zu entrichten.

Die Kiirzung nach § 9, Ziffer 1 des Gewerbesteuergesetzes ist bei den nach
dem 1. Januar 1952 neu gegriindeten Einheiten nicht vorzunehmen. Eine
Kiirzung etfolgt noch bei den aufgeteilten Einheiten (KG-Zentrale) von den
Einheitswerten der Betriebsgrundstiicke, die am 1. Januar 1952 zur KG-Zen-
trale gehorten.

Diese Regelungen gelten jedoch nicht tiir die bereits zum 1. Januar 1952 selb-
stindig gewordenen Einheiten. Diese Einheiten entrichten bereits ab 1. Januar
1852 die Gewerbekapitalsteuer, da bei diesen eine Nachfeststellung des Be-
triebsvermégens bereits erfolgt ist. Es ist somlt auch die Kiirzung nach § 9,
Ziffer 1 des Gewert vor

‘Wegen. der Beriicksichtigung des Gewerbeverlustes wird auf die Ausfiihrungen
zu Ziffer 1 verwiesen, die hier sinngemiB gelten.

3. Einheitsbewertung

Die Schaftung neuer wirtschaftlicher Einheiten nach dem 1. Januar 1952 macht
bei den bisherigen K haften, deren Einheitswert des Betriebs-
vermégens auf den 1. Januar 1952 ermittelt ist, Wertfortschreibungen des Be-
triebsvermdgens auf den 1. Januar 1953 erforderlich. Soweit die ausgegliederten
Einheiten bereits seit dem 1. Januar 1952 selbsténdig sind, sind die Wertfort-
schreibungen bereits auf den 1. Januar 1952 durchzufithren. Nach der An-
weisung 183/52 (DFW 1852, Heft 18, S. 1006) sind diese Wertfortschreibungen

GRUPPEN VON ABGABENPFLICHTIGEN
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nicht an die Grenzen des § 22 des Reichsbewertungs-Geset in Verbind:
mit § 9 der Verms durchtiihr besti 1949 gebund

Fiir die neu gebildeten wirtschaftlichen Einheiten sind Nachfeststellungen des
Betriebsvermogens auf den 1. Januar 1952, und soweit sie spiter gegriindet
worden sind, auf den 1. Januar 1953 durchzufiihren,

Durch die Kapitalausstattung der neuen wirtschaftlich selbstindigen Einheiten
entstehen bei den KG-Zentralen bzw. -Verbénden langfristige Forderungen
gegeniiber den neuen Einheiten. Diese Forderungen und die Schulden der selb-
stindigen Einheiten in gleicher Héhe an die KG-Zentmalen bzw. -Verbinde
werden bei der Ermittlung der Einheitswerte des Betriebsvermdgens weder
bel den KG-Zentralen bzw. -Verbinden noch bei den wirtschaftlich selbstin-
digen Einheiten beriicksichtigt.

In der Rundverfiigung Nr. 104/52 (DFW 1952, Heft 9, S. 479) und in der An-
weisung Nr. 183/52 (DFW 1952, Heft 18, S. 1006) ist ausgefiihrt, daB bei der
Feststellung der Einheitswerte des Betiriebsvermdgens die nach den Bewer-
tungsvorschriften der volkseigenen Wirtschaft ermittelten Werte abweichend
von Ziffer 39 ff. der Bewertungsrichtlinien 1850 zugrunde zu legen sind. Fiir
Betriebsgrundstiicke ist jedoch nicht der Bilanzwert, sondern der dafiir ge-
sondert festgestellte Einheitswert anzusetzen. Die Konsu haften
sind also lediglich von der Ermittlung der Teilwerte nach den Ziffern 41 bis 50
der Bewertungsrichtlinien 1950 befreit.

4. Umsatzsteuer

Die Kor haften sind fiir v hied ‘Waren, die zu HO-Preisen
verkauft werden, Abgabenschuldner der Haushaltsaufschlige., Die von den
Konsumgenossenschaften bei dem Verkauf dieser Waren vereinnahmten Haus-
haltsaufschlige sind umsatzsteuerpflichtig.

Die Anordnung Nr. 85/50 (DFW 1850, Heft 23/24, S. 565) gilt nur fiir Waren, die
im Rahmen eines Agenturvertrages umgesetzt werden.

5. Lohnsteuer

Die. Richtlinien fiir die Einfithrung ,Personlicher Konten* in den konsum-
genossenschaftlichen Produktionsbetrieben und dem Transportwesen gelten ab
1. Oktober 1952, Die nach diesen Richtlinien gezahlten Primien sind lohn~
steuer- und sozialversicherungsfrei.

6. Reorganisation

Die im k haftlichen Sektor durchgefithrten Reorganisations-
maBnahmen, die sich fiir die Konsumgenossenschaften aus dem Gesetz iiber
die weitere Demokratisierung des Aufbaues und der Arbeitsweise der staat-
lichen Organe in den Lindern der DDR ergeben, werden steuerlich nach der
Anweisung 249/52 (DFW 1952, Heft 24, S. 1324) behandelt.

-Die alten Konsumgenossenschaften (Abwid(lungssf;ellen) werden 1952 fiir die

Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 1952 besteuert, Fiir die Veranlagung
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Bei eintigigen Reisen wird ein Tagegeld nicht gewihrt.
Die leitenden Angestellten mit eigenverantwortlicher Titigkeit sind in die
Reisekostengruppe I, alle iibrigen Beschiftigten in die Reisekostengruppe II
einzustufen.
Beschiiftigte, deren Titigkeit iiberwiegend Dienstreisen bedingt (Eink#ufer
usw.), erhalten an Tagegeld
in der Gruppe I ............
in der Gruppe II ..........
wenn die Zeitdauer der Abwesenheit 12 Stunden ubersteigt.
Bei einer Abwesenheit von mehr als 10 bis 12 Stunden ermifBigen sich diese
Hbchstséitze um 1,— DM.
Bei einer Abwesenheit bis zu 10 Stunden wird ein Tagegeld nicht gewihrt.
Bei diesem Personenkreis wird das Tagegeld auch bei eintdgigen Dienstreisen
gezahlt.
Das Ubernachtungsgeld betriigt
bei Ubernachtungen in Berlin bis zu 8,— DM,
bei Ubernachtungen in Leipzig und Dresden bis zu 7,— DM,
bei Ubernachtung in besonderen Orten (Anlage zur VO vom 4. Dezémber 1953)
bis zu 5,— DM,
bei Ubernachtung in den iibrigen Orten bis zu 4,— DM.
Ubersteigen die gewihrten Reisekostenvergitungen diese Sitze, so stellt der
sie {ibersteigende Betrag eine freiwillige Zuwendung des Unternehmers dar,
die den Gewinn nicht mindern darf.
Bei den Beschiiftigten sind diese Teile der Vergiitungen steuerpflichtiger
Arbeitslohn.

b) Trennungsentschédigung

Sie kann bei Versetzung fiir die Zeit der doppelten Haushaltsfiihrung, héchstens
aber fiir den Zeitraum von 3 Monaten gewihrt werden und darf taglich den
Betrag von 4,— DM nicht libersteigen. )

Wenn wihrend dieser Zeit am neuen Dienstort eine Wohnung nicht zu er-
langen war, kann sie weitere 6 Monate gewihrt werden.

¢) Umzugskostenvergiitungen

werden den auf Grund einer Verseizung umziehenden Beschiftigten in Hohe
der preisrechtlich zulissigen, tatsdchlich entstandenen und unbedingt not-
wendigen Umzugskosten gewihrt.

Schutzkleidung: .

Den Werkt#tigen sind Arbeitsschutzmittel und Arbeltsschutzkleidung nach den
geltenden Arbeitsschutzbestimmungen in 2weckdienlicher Beschatfenheit vem
Betrieb kostenlos zur Verfligung zu stellen und laufend instand zu halten.

(Aus der VO zum Schutz der Arbeitskraft vom 23. Oktober 1951 — GBL 1951
. 957)

Sonntagsarbeit:

Bei regelmiBiger Sonntagsarbeit, bei der an Stelle des Sonntags ein durch
Dienst- oder Schichtplan bestimmter freier Tag gewéhrt wird, ist kein Zuschlag
zu zahlen.

Fiir Sonntagsarbeit, die nicht regelmiafig zu leisten ist, ist ein Zuschlag von
50¢/0 zu zahlen.

.. bis zu 3,50 DM
.. bis zu 3,— DM

Besitz- und Verket ™ "
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Die neuen Tarifvertrige fiir diese Wirtschaftszweige enthalten in § 2 durchweg
folgende Bestimmung:

»Bis zur Festlegung neuer einheitlicher Akkordzeiten bilden, soweit in ein-
zelnen Sparten vorhanden, die alten einheitlich festgelegten Stiick- oder Akkord-
zeiten die Grundlage fiir die betrieblichen Akkordvereinbarungen.®

Diese Vorschrift verweist auf die vor Inkrafttreten der neuen Tarifvertrige fir
die angefiihrten Wirtschaftszweige geltenden Tarife. In diesen ansonsten fiber-
holten Tarifvertrédgen sind fiir typische, in allen Betrieben des Wirtschafts-
zweigs vorkommende Arbeiten verbindliche Akkordzeiten festgelegt, die der
Akkordvereinbarung mindestens als Zeitvorgabe zugrunde gelegt werden
miissen. Diese Akkordzeiten sind in den alten Tarifvertriigen selbst nicht ent-
halten. Sie wurden getrennt von ihnen in Form besonderer Normenhefte her-
ausgegeben. Nur Akkordlshne, denen die in diesen Heften enthaltenen Nor-
men zugrunde liegen, basieren auf tariflich festli d Akkor im
Sinne der Anweisung. Es wird von den Steuerpflichtigen gefordert werden
miissen, daB sie fiir derartige Lohne, die sie uneingeschrinkt als Betriebs-
ausgaben absetzen wollen, an Hand der Normenhefte nachweigen, daB der
Akkordvereinbarung tatsdchlich die verbindlichen Akkordzeiten zugrunde
gelegt sind. Wurden der Akkordvereinbarung fiir Arbeiten, fiir die an sich
verbindliche Akkordzeiten bestehen, hihere Akkordzeiten zugrunde gelegt, so
sind diese Léhne steuerlich wie die auf freler Vereinbarung zwischen Unter~
nehmer und Arbeitern beruhenden Akkordlshne zu behandeln.

Die fiir die Bauindustrie hera b ten ,gelben Arbeitsnormen%
gelten nur fiir kalkulatorische Zwecke. Sie sind nicht Bestandteil des Tarif-
vertrags und tarifrechtlich in keiner Weise verbindlich. Die auf ihnen basie-

. renden Akkordlshne sind nur Betriebsausgaben, soweit thr Gesamtbetrag 130 9/,

der Akkordrichtsatzldhne nicht tibersteigt. Dasgelbe gilt filr Akkordidhne, zu
deren Zahlung sich der Unternehmer bei Ubernahme eines Aufirages von der
volkseigenen Wirtschaft vertraglich verpflichtet hat.

Die auf tariflichen Akkordzelten beruhenden Akkordlshne sind uneingeschrinkt
Betriebsat b und 1 folglich in den vorgeschriebenen vierteljlihr-
lichen Zusammenstellungen der Akkordrichtsatzldshne und der Akkordidhne
oder Akkordmehrverdienste getrennt gehalten werden.

Den auf tariflich festliegenden Akkordzeiten beruhenden Akkordlshnen sind in
ihrer gewinnmiBigen Behandlung lediglich die Heimarbeiterldhne gleichzu-
stellen, weil die fticr Helmarbeit angesetzten Stlickpreise nach der Heim-
arbeiterverordnung vom 27.Juli 1948 (ZVOBL. 1848 S.278) von der Abteflung
Arbeit und Ber ildung des zusténdi Krei 1 werden
miissen. Auch sie sind unei ankt als Betrieb abzugsfihig und
miissen in den vierteljéhrlichen Zusammenstellungen mit den auf tariflich
festliegenden Akkordzeiten basierenden Lohnen zusammengefalt werden.

Der letzte Satz der Anweisung — ,Der Zeitraum vom 1. Dezember 1952 bis
zum Ende des laufenden Wirtschaftsjahres tritt an die Stelle des vollen Wirt-
schaftsjahres im Sinne dieser Bestimmungen“ — hat zu Zweifeln Anla8 ge-
geben, Wie 18t er zu verstehen?

Die B der A gehen von dem Jahresbetrag der Akkord-
16hne bzw. der Akkordrichtsatzlshne aus. Nach den Verh#itnissen eines ganzen
‘Wirtschaftsjahres, eines Zeitraums von 12 Monaten, der nur bef Rumpfwirt-
schaftsjahren kiirzer sein kann, ist die Abzugsfihigkeit der Akkordlohne zu
beurteilen. Die Anweisung ist erst am 1. Dezember 1952 in Kraft getreten, also
zu einem Zeitpunkt, zu dem nur sehr wenige Wirtschaftsjahre beginnen
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werden. In den meisten Fillen wird das Wirtschaftsjahr am 31. Dezember 1952
geendet haben. In einzelnen Betrieben wird es zum 31. Mirz oder 30. Juni 1953
abschlieBen. Bei der erstmaligen Anwendung der Anweisung miissen deshalb
1n der Regel die Verhiltnisse eines kiirzeren Zeitabschnitts, des Zeitraums vom
1. Dezember 1952 bis zum SchluB des gerade laufenden Wirtschaftsjahres zu-
grunde gelegt werden. Das wird in dem letzten Satz der Anweisung zum Aus-
druck gebracht.

Anwelsung Nr. 272/1952 — Lohne, Gehilter und soziale Aufwendungen
Von freiwilligen Zuwendungen der Unternehmer an die in der privaten Wirt-
schaft titigen Arbeiter und Angestellten sind ab 1. Januar 1953 nur noch die in
Ziffer 4 unter Buchstaben a bis ¢ aufgefiihrten als Betriebsausgaben abzugs-
fdhig. Alle anderen iibertariflichen Zuwendungen, wie z. B. Weihnachts-
gratifikationen, Zuschiisse zu Urlaubsreisen und dergleichen diirfen den steuer-
lichen Gewinn nicht mindern, und zwar auch dann, wenn die Zahlungsverein-
barungen so gehalten sind, daB sie einen Rechtsanspruch des Beschiftigten
begriinden, Sie miissen aus dem nach Abzug der Steuern verbleibenden Netto-
gewinn der Unternehmer getragen werden.
Als Betriebsausgaben abzugsfihig sind grundsstzlich nur die Léhne und Ge-
hilter, die aut Grund der am 1. Januar 1953 geltenden Tarifvertriige, aber auch
auf der Grundlage anderer arbeitsrechtlicher Bestimmungen gezahlt werden.
Um fiir die Praxis einen Uberblick iiber die hauptsichlichsten Zahlungsver-
pflichtungen auf Grund diesg,r sonstigen arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu
gewithren, sollen sie im folgenden unter Angabe-er Rechtsquellen alphabetisch
geordnet aufgefiihrt werden: .
Arztliche Untersuchung: .
Werktitige, die mit schweren oder gesundheitsgefihrdenden Arbeiten beschif-
tigt werden, sind vor ihrer Einstellung gemif den vom Ministerium fiir Ge-
sundheitswesen der Deutschen Demokratischen Republik erlassenen An-
weisungen #rztlich zu uniersuchen und wihrend der Dauer ihrer Beschiftigung
laufend gesundheitlich zu iiberwachen. .
Schwangere, deren Arbeit gesundheitsgefihrdend sein kann, sind mindestens
alle zwei Monate auf Veranl des Betriebsleiters oder des Betriebs-
inhabers drztlich zu untersuchen.
Die Betriebsleiter oder Betriebsinhaber sind verpflichtet, alle Jugendlichen vor
der Einstellung und wihrend der Dauer der Beschiftigung in periodischen Ab-
stdnden &rztlich untersuchen zu lassen.
Die Kosten der érztlichen Untersuchungen und Uberwachungen trigt der
Betrieb. .
(Aus det VO zum Schutz der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951 — GBI 1951
S. 957)
BGL-~Vorsitzender und Schreibkrafi:
In den Betrieben mit liber 200 Arbeitern und Angestellten sind der BGL-Vor-
sitzende und eine Schreibkraft von der Arbeit freizustellen. Die Bezahlung
erfolgt durch den Betrieb nach Vereinbarung mit dem Zentralvorstand der zu-
tdndi Industri kschaft bzw. Gewerkschaft.
Die gleiche Regelung gilt fiir Vorsitzende der Leitung von Gewerkschaften fiir
Kleinbetriebe mit mehr als 200 Arbeitern und Angestellten.
In Betrieben mit mehr als 750 Belegschaftsmitgliedern ist ein weiteres Mitglied
der BGL freizustellen. Zusitzlich wird fiir jede Abteilungsgewerkschafts-

’
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Krankheit:

Die Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit ist durch arztliche Bescheinigung
nachzuweisen. -

Arbeitern und Angestellten ist vom ersten Tage der Arbeitsuntihigkeit an
Krankengeld von der Sozialversicherung und die Differenz zwischen dem
Krankengeld und 90 Prozent des Nettoverdienstes vom Beirieb zu zahlen. Die
Zahlung des Differenzbetrages kann bei mehreren Krankheitsfillen erfolgen,
- darf aber insgesamt die Dauer von sechs Wochen im Kalenderjahr nicht iiber-
schreiten.

Den Lehrlingen wird bei Verlust der Arbeitsfihigkeit infolge Krankheit vom
Betrieb fir die Zeit bis zu 12 Wochen im Kalenderjahr die Differenz zwischen
“dem von der Sozialversicherung gezahlten Krankengeld und 100 Prozent des
Nettolohnes vergiitet. .
(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktitigen.,. vom 20. Mai 1952
— GBI 1952 S.3717.) ! .
Nachtarbeit: -

Als Nachtarbeit gilt Arbeit in der Zeit von 22 bis 6 Uhr. Fiir planmiBige Nacht-~
arbeit ist ein Zuschlag von 109 zu zahlen, soweit nicht in den Tarifvertrigen
ein anderer Prozentsatz vereinbart ist.

Als nichtplanméBige Nachtarbeit gilt Nachtarbeit, die nicht mindestens 48 Stun-
den vor Beginn festgelegt ist.

Fiir nicht planméBige Nachiarbeit ist ein Zuschlag von 50 9/s zu zahlen.

Die Nachtzuschlige sind zum Zeitlohn oder Grundgehalt sowie zum Akkord-
grundlohn (Akkordrichtsatz) zu zahlen.

Treffen mehrere Zuschlige aus Feiertags-, Sonntags-, Uberstunden- oder
Nachtarbeit zusammen, so ist nur der hichste Zuschlag zu zahlen.

Angestellte (auBer Meistern), die jihrlich einen Urlaub von mehr als 17 Tagen
erhalten, haben keinen Anspruch auf diese Zuschlige. IThnen wird ent-

- sprechende Freizeit gewihrt.

(Aus der VO iiber die Wahrung der Rechte der Werktiitigen ... vom 20. Mai 1952
— GBL 1952 S.377.)
Reisekost Tr tschi und U kostenv gen:
Vergiitungen dieser Art sind nach den gleichl d Bestimr aller
Wirtschaftszweig-Tarifvertrige nach der Verordnung iiber Reisekostenver-
glitung, Trer tschadi und U ostenvergiitung vom 1. Dezem-
ber 1949 (GBL. 1952, S. 83) und den dazu ergangenen Durchfiihrungsbestimmungen
zu gewthren. Die Verordnung vom 1. Dezember 1949 ist durch die Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber Reisek verglitungen, Tr t-
schadigung und Umzugskostenvergiitung vom 4. Dezember 1952 (GBIl 1952,
S.1303) beziiglich der Reisekostensiitze gedindert worden. Die Bestimmungen
dieser Verordnung sind auch fiir die private Wirtschaft verbindlich. Sonder-
bestimmungen bestehen in den Tarifvertrigen fiir Transport, Bergbaubetriebe
und Bauindustrie.
Nach diesen Vorschriften sind — von Einzelheiten ab hen — die fol d
Vergiitungssitze zu gewihren:
a) Reisekosten:
Das Tagegeld betrigt
in der Gruppe I  .....
in der Gruppe II .,,..

..., bis zu ,— DM
.. bis zu 5~ DM
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Fachnachrichten fiir den Staatshaushalt

1983

28. Februar

Nr. 4

I. Mitteilungen

Fachpolitische Schulung im Staatsapparat:
Studienmaterial fiir

Im Auftrage der Abteilung Schulung des Ministeriums der

Finanzen wurde nachstehende Studienanleitung zum Thema
»Aufgaben und Bedeutung des Staatshaushaltsplanes
1953

von der Fmanzschule Siebenlehn, Fachrichtung Haushalt,

ausgearbeitet.

Die Schulung zu diesem Thema ist in siimtlichen Haushalts«
organisationen an zwei Schulungstagen durchzufiihren,

Behandelt werden
am 1. Schulungstag die Abschnitte I bis III,
am 2. Schulungsiag die Abschnitte IV und V.

Weitere Studienanleitungen fiir Themen aus dem Hause
haltssektor werden den Bezirken durch die Abteilung Schu-
lung des Minisleriums der Finanzen ir. Durchfithrung der
Direktive des Ministerprisidenten der Deutschen Demokra-
tischen Republik vom 15. Dezember 1952 {iber die staats-
politische und die fachliche Weiterbildung der Mitarbeiter
der Staatsverwaltung in der Deutschen Demokratischen
Republik zugeleitet werden.

1. Die gegenwiirtige Lage in Deutschland
Studieren Sfe zunichst: ‘

1. Die Rede des Ministerprisidenten Otto Grotewohl vor
der Volkskammer am 4. Februar 1953

o.Neues Deutschland“ vom 5. Februar 1953, Seite 5, von
Mitglieder der Volkskammer“ bis ,... W1td auch die Ein-
beit Deutschlands wiedererstehen®.

2. ,Der Klassenkampf verschiirft sich“... bis SchluB.

Zusatzliteratur:

Walter Ulbricht: ,Die gegenwiirtige Lage und die neuen
Aufgaben der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands“, Seite 18 bis 23 und Seite 41 bis 45.

Sie erkennen daraus folgendes:

1. Die Schaffung der Grundlagen des Sozialismus in der
Deutschen Demokratischen Republik ist ein groBer Schlag
fiir das imperialistische Lager und seine Kriegspline. Sie
werden mit allen Mittela versuchen, unseren friedlichen
Aufbau zu stéren. '

2. Die Wachsamkeit in Wirtschaft und Verwaltung muB ent-~
schieden verstiirkt werden.

11. Dle Gkonomischen und finanzpolitischen Aufgaben
bei der Schaffung der Grundlagen des Sozialismus

Studieren Sie zunichst:

1. Lehrmaterial fir innerbetriebliche Schulung Heft 21/1952,
Seite 20 bis 27.

2. Lehrmaterial fiir innerbetriebliche Schulung Heft 22/1952,
Seite 8 bis 10.

3. Lehrmaterial fiir innerbetriebliche Schulung Heft 23/1953,
Seite 10 bis 13 ,... in der tschechoslowakischen Volks-
republik.*

Sie erkennen daraus folgendes:

1. Die drei Hauptaufgaben unserer Staatsmacht in der Deut-
schen Demokratischen Republik sind:

a) Brechung des Widerstandes der gestiirzten und enteigne-
ten Grofikapitalisten und GroBagrarier. Liquidierung
aller ihrer Versuche, die Macht des Kapitals wieder-
herzustellen.

b) Organisierung des Aufbaues des Sozialismus mit Hilfe
des Zusammenschlusses aller Werktitigen um die
Arbeiterklasse,

die Mitarbeiter aller Haushaltsorganisationen

c) Schaffung der bewaffneten Streitkrifte der Deutschen
Demokratischen Republik, zur Verteidigung der Heimat
gegen die duBeren Feinde, zum Kampf gegen den Impe-~
rialismus.

Der Staatshaushalt hat dxe Fmanzierung dieser Aufgaben
zu garantieren.

2. Auf Skonomischem Gebiet ist es erforderlich, die Schwer-
industrie, insbesondere die Betriebe des Schwermaschinen-
baues, des Bergbaues, der Metallufgie und der Energie-
erzeugung, zu erweitern.

8. Die Forderung der Bildung, Festigung und Entwicklung
von Produktionsgenossenschaften mit Hilfe der Finanz-
wirtschaft trigt zur Festigung des Biindnisses der Arbeiter-
klasse mit den werktitigen Bauern bei.

4. Die systematische Versorgung der Bevélkerung mufl ent-
sprechend den Beschliissen des Zentralkomitees der Sozia-
listischen Einheitspartei Deutschlands umgestaltet und ent-
schieden verbessert werden.

II1. Zwel Haushalte In Deutschland
Studieren Sie zunichst:

1. Rede des Ministerprisidenten Otto Grotewohl vor der
Volkskammer am 4. Februar 1953

~Neues Deutschland“ vom 5. Februar 1953, Seite 5, von
wZwei Haushalte — zwei Welten® bis ,...Lebensanspriiche
der arbeitenden Menschen.*

2. Rede des Stellvertreters des Ministerprisidenten und
Ministers der Finanzen Dr. Hans Loch vor der Volkskammer
am 4. Februar 1953. DFW 4/1953, Seite 172, bis ,...mehr
als 40 %/ der Gesamtausgaben des Haushalts.“

»Die Ausgaben fiir Volksbildung...® bis ,... sie kénnen
sich in den ProduktionsprozeB einreihen“ (Seite 177).

3. Erich Strehl ,Bonner Haushaltsakrobatik® (DFW 3/1953,
Seite 69).

Sie erkennen daraus folgendes:

1. Der Staatshaushalt 1953 hat die durch den Volkswirt-
schaftsplan gestellten Aufgaben zu finanzieren.

Unser friedlicher Aufbau wird aus eigenen Mitteln finan-
ziert, im' Gegensatz zu Westdeutschland, wo die Schulden
an die USA immer griBler werden.

Sie werden erkennen, da8 bei uns der Anteil der Einnah-
men aus Steuern der Bevolkerung stindig abnimmt und
der Anteil der Einnahmen aus der volkseigenen Wirtschaft
zunimmt. Dagegen werden in Westdeutschland die Steuer-
lasten der Werktitigen immer groSer.

Im Staatshaushalt der Deutschen Demokratischen Republik
stindig zunehmender Uberschuf — im Bonner Haushalt
stiindig steigendes Defizit.

2. Die Ausgaben fiir Volksbildung, Wissenschaft und Xultur,
fir Gesundheitswesen und fiir Jugend und Sport nehmen
laufend zu. Dagegen werden die Ausgaben fir diese Zwecke
im Bonner Haushalt immer mehr durch die Riistungsaus-
gaben verdringt.

3. In Westdeutschland wird die Vorbereitung eines neuen
Krieges flnanziert. Dort trigt die Finanzpolitik zur ver-
stirkten Verelendung der werktatigen Massen, insbesondere
der Arbeiterklasse bei.

Daraus ergibt sich die Verpflichtung, fiir alle fortschntt—
lichen und friedliebenden Krifte, die Finanzieiung der
Avfrisstung und die Steigerung der Konsumentenpreise
durch den Sturz der Adenauer-Regierung zu verhindern.

4. In der Deutschen Demokratischen Republik ist der Staats-
haushaltsplan 1953 Ausdruck des Wachstums unserer Frie-
denswirtschaft und fithrt zur Verbesserung der materiellen
und kulturellea Lage der Werktatigen.

Daraus ergibt sich die Verpflichtung fiir alle Werktitigen,
an der .Erfiillung des Staatshaushaltsplanes 1953 mit aller
Entschiedenheit mitzuarbeiten.
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IV. Feldzug fiir strenge Sparsamkeit — eine der wich-
tigsten Methoden der sozialistischen Wirtschafts-
fithrung oo

Studieren Sie zunichst:

1. BeschluB des ZK der Sozialistischen Einheitspartei
Deutschlands vom 3. Februar 1933 (,Neues Deutschland*
vom 4. Februar 1953, Seite 1 ,Feldzug fiir strenge Spar-
samkeit.*)

2. Rede des Ministerpriasidenten Otto Grotewohl vor der
Volkskammer am 4. Februar 1953 ,Neues Deutschland
vom 5. Februar 1953, Seite 5, ,Neue Prinzipien der Haus-
haltfiihrung® und ,Den sozialistischen Wettbewerb auf
breiter Basis entfalten®,

3. Staatssekretar Willi Rumpt , Das Sparsamkeitsprinzip als
Methode der sozialistischen Wirtschaftsfiibrung durch-
setzen“ (DFW 24/1952, Seite 1295).

4. Rede des Stellvertreters des Ministerprisidenten und
Ministers der Finanzen Dr. Hans Loch vor der Volkskammer
am 4. Februar 1953 (DFW 4/1953, Seite 174 ,,Wie ich bereits
ausfithrte...* bis ,... ohne Stlitzung zu arbeiten, er-
reichen.*)

Zusatzliteratur:

G. M. Malenkow ,Rechenschaftsbericht des Zentralkomitees
der KPdSU (B) an den XIX. Parteitag“ Seite 66 bis
13 ,SparsamKkeitsregime — der wichtigste Hebel fiir
den weiteren Aufstieg der Volkswirtsehafi“,

Sie erkennen daraus felgendes:

1. Sparsamkeit in allen Zweigen der Volkswirtschaft und
Verwaltung beschleunigt das Tempo unseres Aufbaues. Da-~
durch werden dem Staatshaushalt zusiitzlich Mittel zur Ver-
fliigung gestellt, die zur Schaffung der Grundlagen des Sa-
zialismus verwendet werden konnen.

2. Der Feldzug der Sparsamkeit kann nur durch die aktive
Mitarbeit der Werktitigen in Stadt und Land, durch die all-
seitige Beteiligung breitester Bevélkerungschictiten erfolg-
reich gefiihrt werden.

3. In Betrieben, Landwirtschaft, Handel, Verwaltung, kul-
turellen und sozialen Einrichtungen miissen alle MaBnahmen
zur Durchfithrung der Sparsamkeit eingeleitet werden ohne
die Aufgaben, die im Rahmen des Valkswirtschaftsplanes
gestellt sind, zu beeintriichtigen.

4. Die persénliche Verantwortung — eine wesentliche Vor-
aussetzung zur konsequenten Durchfithrung de¢s Sparsam-
keitsregimes.

° Ne. 4

V. Welche Schinfifoigerungen ergeben sich tiir die Werk-
titigen in der Deutschen Demokratischen Repwbik,
- insbesondere fiir dle Mitarbelter des Finanzapparates?

Studieren Sie zunichst:

1. Die Rede des Stellvertreters des Ministerprisidenten und
Ministers der Finanzen Dr. Hans Loch vor der Volkskam-
mer am 4. Februar 1953 (DFW 4/1953, Seite 178 von ,Im
Jahre 1952 sind rund 150 Millionen DM...“ bis zum
SchluB). = : o

2, Walter Ulbricht ,Die gegenwiirtige Lage und die neuen
Aufgaben der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands®,
Seite 158 bis Seite 160 ,... diese Beschliisse durchgefiihrt
werden®, Seite 168 ,,Was heifit Aufbau des Sozialismusg?“

Sie erkenmen daraus folgendes:

1. Restlose Ausschopfung aller Einnabmequellen und Er-
schlieBung neuer Einnahmequellen, wobei die Bevolkerung
noch stiarker zu mobilisieren ist.

Beseitigung von Steuerriickstanden,

2. Bei der Ausgabe von O6ffentlichen Geldern Anlegung der

Mafstibe duBerster Wirtschaftlichkeit und strengster Spar-
samkeit.

3. Senkung der Verwaltungskosten sowohl in den staat-
lichen Verwaltungen und Einrichtungen als auch in den
volkseigenen Betrieben und Verwaltungen volkseigener
Betriebe.

4. Allseitige Entfaltung des sozialistischen Wettbewerbes als
Mittel zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit und Senkung
der Verwaltungs- und Selbstkosten.

5. Je gréBer die Erfolge bei der Entfaltung der Sparsam-
keitsbewegung, sind, desto mehr Mittel werden zur Schaf-
tung der Grundlagen des Sozialismus zur Verfiigung stehen¥).

) AnmerkungderRedaktion:

Die Anleitungen der Abteilung Schulung des Ministeriums der
Finanzen fiir die fachpolitische Schulung der Haushaltsorganisa-
tionen werden laufend in den ,Fachnachrichiten fiir den Staais-
haushalt“ veroffentlicht.

Berichtigung

In den ,Fachnachrichten fiir den Staatshaushalt* Nr.2 vom
30. Januar 1953, Seite (83) 5 unten, mufl der Text fiir die An-
weisung Nr. 270 vom 17. Dezember 1952 lauten: ,Einziehung
von Forderungen der Gebietskdrperschaften ,aus der Zeit
nach dern 8. Mai 1945.«

I1. Hinweis

Betr.: Anweisung Nr. 6/1953 — Finanzplanung der volkseigenen orilichen Wirtschaft

In den Fachnachrichten fiir die Hauptbuchhalter, Kontroll-
und Revisionsorgane der volkseigenen Wirtschaft Nr. 2
2. Februar 1953) ist ein Hinweis zu der Frage abge-

druckt, welche Kreisbaubetriebe die VEB-Planung nach den
Formularen der zentralgeleiteten Betriebe oder der drt-
lichen Industrie durchzutithren haben,

12 (198)
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DEUTSCHE FINANZWIRTSCHAFT

Aus der Sowjetunion unb den Volksbemol.traﬁen

Abschaffung des Kartensystems und
Neuregelung der Léhne in Polen

E. Walter, Berlin

Am 3.Januar 1953 hat die Regierung der Volksrepublik
Polen eine Reihe wichtiger MaBnahmen iiber die Auf-
hebung der Lebensmittelrationierung, die Neuregelung
der Preise und iiber die Erhéhung der Lohne und Ge-
hilter beschlossen. Der Beschluf3 bringt zugleich die
Aufhebung der Beschrinkungen im Handel mit den
landwirtschaftlichen Produkten, die den Bauern nach
Erflillung ihrer Verpflichtungen gegeniiber dem Staat
zur freien Verfligung verbleiben.

Diese MaBnahmen spiegeln die wirtschaftlichen Erfolge
wider, die das polnische Volk in den letzten Jahren
errungen hat. Sie haben aber nicht nur eine hervor-
ragende wirtschaftliche Bedeutung, sondern sind zu-
gleich ein Ausdruck des Klassenkampfes gegen die
noch vorhandenen kapitalistischen Elemente, die den
sozialistischen Aufbau des Landes aufzuhalten ver-
suchen.

Die jetzt von der Regierung beschlossene Aufhebung
der Lebensmittelrationierung, die im engsten Zu-
sammenhang mit der gleichzeitig vorgenommenen Neu-
regelung der Preise und Lohne steht, ist das Ergebnis
der Preduktionserfolge in der Industrie und Landwirt-
schaft. Die Volksrepublik Polen, die sich im Anfangs-
stadium ihres sozialistischen Aufbaus befindet, hat da-
bei viele Schwierigkeiten zu iiberwinden, die teils aus
der friiheren wirtschaftlichen Riickstiandigkeit des
Landes resultieren, teils die Folge der ungeheuren Zer-
storungen sind, die der zweite Weltkrieg dort hinter-
lassen hat. Eine der groBten Schwierigkeiten ist die
ungleichmiBige und im Verhdltnis zur Industrie bisher
zu langsam fortschreitende Entwicklung der Landwirt-
schaft.

Der 1950 begonnene Sechsjahrplan stellt auch der Land-
wirtschaft groBe Produktionsaufgaben, deren Erfiillung
fiir die Befriedigung der stindig wachsenden Bediirf-
nisse der Bevilkérung von entscheidender Bedeutung
ist. Die gegenwiirtige Struktur der Landwirtschaft, in
der noch kleinere, technisch wenig entwickelte Betriebe
tberwiegen, hielt bisher mit der Entwicklung der
tibrigen Volkswirtschaftszweige nicht Schritt. Diese
unterschiedliche Entwicklung der Industrie und der
Landwirtschaft konnte hiuflg von kapitalistischen Ele-
menten dazu ausgenutzt werden, die Preise fiir land-
wirtschaftliche Produkte hochzuschrauben. Dabei war
die Regierung nicht immer in der Lage, dieser Tendenz,
die sich in erster Linie fiir arbeitende Schichten als
schidlich erwies, wirksam entgegenzutreten, da sie oft
nicht {iber geniigende Reserven an landwirtschaftlichen
Produkten verfiigte, um dadurch eine ungesunde Preis-
entwicklung zu verhindern. Besonders deutlich traten
die negativen Folgen dieser Entwicklung im Jahre 1951
in Erscheinung, als infolge grofler Diirre die Ernte-
erirdge weit unter dem Durchschnitt lagen und somit
den Spekulanten auf dem freien Markt Tiir und Tor
getffnet wurden. Die hohen Preise fiir landwirtschaft-
liche Produkte auf dem freien Markt, die im umgekehr-
ten Verhiltnis zu den Preisen im staatlichen und ge-
nossenschaftlichen Handel standen, gaben den kapita-
listischen Elementen die Moglichkeit, Giiter des tég-
lichen Bedarfs, insbescndere aber Industriewaren, zu

v:)rteilhaften Preisen aufzukaufen und diese, infolge
der kiinstlich herbeigefuhrten Warenknappheit, mit er-
heblichen Gewinnen weiterzuverkaufen.

In der richtigen Erkenntnis der Gefahren, die sich aus
dieser Situation fiir die Versorgung der arbeitenden
Schichten ergaben, entschlof8 sich damals die polnische
Regierung, eine Rationierung fiir Fleisch, Zucker, Fette
und Seife einzufithren, um dadurch den Mindestbedarf
der Bevolkerung an diesen Giitern sicherzustellen. Die
Einfilhrung der Rationierung fiir diese Produkte
sicherte die notwendigste Versorgung der arbeitenden
Bevolkerung mit den wichtigsten Lebensmitteln. Den-
noch hatte die Rationierung auch Nachteile, da sie den
Anstieg der Preise fiir landwirtschaftliche Produkte
auf dem freien Markt nicht beseitigte und sich schlieB-
lich auch als ein Hemmnis fiir die Befriedigung der im
schnellen Tempo wachsenden Bediirfnisse der Bevolke-
rung erwies.

Das Vorhandensein der star}- unterschiedlichen Preise
auf dem freien Markt einerseits, im staatlichen und
genossenschaftlichen Handel andererseits, gab den kapi-
talistischen Elementen nach wie vor die Mdoglichkeit,
sich auf Kosten der arbeitenden Schichten zu be-
reichern. Die Spekulanien nutzten insbesondere das
zwischen Industriewaren und landwirtschaftlichen Pro-
dukten bestehende ungesunde Preisniveau zu ihrem
Vorteil aus. Vor allem wurden die kapitalistischen
Elemente zu thren Spekulationen durch die Tatsache
verleitet, daB der Preis des von der Rationierung nicht
erfafiten Brotgetreides, im Verhiltnis zu den Preisen
fiir Fleisch- und Fettprodukte, auflergewdhnlich niedrig
lag.’ Das wurde von den Spekulanten hauflg dazu aus-
genutzt, das Brotgetreide fiir Viehfiitterung aufzu-
kaufen, wodurch es in einigen Gebieten des Landes
zur Verknappung an Brotgetreide kam. Dabei darf es.
nicht unerwihnt bleiben, daB die gesamte Brotgetreide-
produktion vollig ausreichend war, um den Bedarf der
Bevilkerung restlos zu decken. Begiinstigt wurden
diese Spekulationen durch die ebenfalls auBergewthn-
lich niedrigen Eisenbahntarife, die den Transport grofle-
rer Mengen von Brotgetreide fur Spekulationszwecke
erleichterten. Die Folge der starken Inanspruchnahme
der Eisenbahn durch Spekulanten waren oft Schwierig-
keiten in der normalen Beférderung der werktétigen
Bevédlkerung zu ihren Arbeitsstdtten.

Diese eben aufgezeigten Griinde veranlaBten deshalb
die Regierung, neben der Aufhebung der Lebensmittel-
rationierung zugleich eine weitgehende Neuregelung der
Preise durchzufiihren. Es wurde daher vom Ministerrat
der Beschlufl gefaBt, ab sofort fiir landwirtschaftliche und
industrielle Procdukte einheitliche Preise. einzufiihrer,
die dem neuen Verhiltnis zwischen Industrie und Land-
wirtschaft, insbesondere aber der starken industriellen
Entwicklung des Landes entsprechen. Durch die Ein-
fiihrung des einheitlichen, staatlich festgesetzten Preis-
systems fir landwirtschaftliche und industrielle Pro-
dukte wurde die ungesunde Preisentwicklung auf
diesen beiden Gebieten der Volkswirtschaft beseitigt.
Damit wurde zugleich ein -entscheidender Schritt getan,
um den kapitalistischen Elementen und Schiebern, die
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die bisherige Preisentwicklung zu $pekulationszwecken
auf Kosten der -arbeitenden Bevdlkerung ausnutzten,
das Handwerk zu legen. In diesem Zusammenhang er-
~wies es sich auch als erforderlich, das bis dahin be-

stehende, auBerordentlich stark unterschiedliche Preis-
niveau fiir landwirischaftliche Produkte im staatlichen
sowie - genossenschaftlichen Handel einerseits und auf
dem freien Markt andererseits anzugleichen. Hieraus
ergab sich die Notwendigkeit, die bisherigen Preise fiir
landwirtschaftliche Produkte im staatlichen und ge-
nossenschaftlichen Handel in einem gewissen Umfang

zu erhthen, wodurch das wungesunde Preisverhiltnis:

der beiden Mirkte, das zwangsldufig Spekulations-
geschiifte erleichterte, endgililtig beseitigt wurde.

Das neue, einheitliche Preisniveau, das eine gewisse
ErhShung gegeniiber den bisherigen Preisen im staat-
lichen und genossenschaftlichen Handel bedeutet, das
jedoch unter den bisherigen Preisen des freien Marktes
liegt, wurde mehr als ausgeglichen durch die in dem
BeschluB des Ministerrats festgelegte Erhshung der
Lohne, Gehilter, Renten und Stipendien. Damit wird
gewihrleistet, daB durch die neue Preisregelung den
arbeitenden Schichten keine materiellen Verluste ent-
stehen.

Dabei wurde von dem Grundsatz ausgegangen, da
Arbeiter und Angestelite mit niedrigerem Einkommen
bei der Lohnerhshung in stirkstem MaBe beriicksichtigt
wurden. So z. B. erhohte sich der Stundenlohn eines
Arbeiters, der bisher bis 2,31 Zloty betrug, um 27 bis
40 %s. Bei bisherigem Stundenlohn von 2,31 bis 4,62 Zloty
schwankt die LohnerhShung zwischen 21,3 und 27,7 %.
Dagegen erh6ht sich der bisherige Stundenlohn von
mehr als 7,70 Zloty um durchschnittlich 12%. Die
Lohnerhdhung bezieht sich jedoch nur auf die Grund-
Idhne, wobei das bisherige prozentuale Verhiltnis
zwischen Grundléhnen und Leistungszuschligen un-
verindert bleibt.

Unveréndert blieben auch alle Bestimmungen, die das
prozeniuale Verh#ltnis der zu zahlenden Priamien im
Vergleich zu den Grundldéhnen regeln.

Neben den Léhnen wurde auf Grund des Ministerrats-
beschlusses eine wesentliche Erhéhung der Renten, und
zwar um 46 %, und der Stipendien um durchschnittlich
25 %/s vorgenommen.

Gleichzeitig mit der Lohnerhéhung wurde eine Neu-
regelung der Lohnsteuer beschlossen. Die neuen Lohn-
steuerséitze berlicksichtigen die fiir einzelne Ein-
kommensgruppen festgelegte Erhshung der Grund-
Iohne in der Weise, daB das neue Lohnsteuersystem
die von der Regierung festgesetzten Lohnerhdhungen
nicht vermindert,

Bel der Neuregelung der Lohnsteuer wurde von dem
Grundsatz ausgegangen, daB nach Abzug der Lohn-
steuer die Erhohung des Nettolohnes fiir die niedrigste
Einkommensgruppe nicht weniger als 40 %% und fiir die
hochste Einkommensgruppe nicht weniger als 15%
betragen darf. Durc¢h den BeschluB der Regierung vom
3. Januar 1953 wurde ferner eine erhebliche Senkung
der Steuer fiir Einkiinfte aus der wissenschaftlichen,
kiinstlerischen, literarischen, publizistischen und . aus

der Lehrtitigkeit vorgenommen. Eine Gegeniiber~
stellung der bisherigen und der neuen Besteuerung der
Einkiinfte in diesen Berufen zeigt deutlich die Ver-
giinstigungen, die diese Steuerzahler jetzt erhielten.
Wenn die Besteuerung nach den bisher geltenden
Steuersétzen bei monatlichem Einkommen bis 600 Zloty
= 5%, von 800 bis 1500 Zloty = 10% und {iber
1500 Zloty = 15°%o betrug, 50 betrigt der Steuersatz
jetzt fiir ein monatliches Einkommen bis 800 Zloty
= 4%, fiir ein Einkommen von 800 bis 1700 Zloty = 8 %
und fiir Einkommen iiber 1760 Zloty nur 12 %o,

Die neue Lohnsteuerregelung bringt ferner eine Ver-
giinstigung fiir Vergiitungen aus der Titigkeit in Kom-
missionen zur Behandlung verschiedener wirtschaft-
licher und administrativer Fragen, die von der Lohn-
steuer befreit wurden. Es wurden auch neue Grenzen
tiir Steuererhdhungen oder Steuererleichterungen fest-
gelegt. Die laut RegierungsbeschluB zu gewihrenden
einmaligen Ausgleichszuschlige von 0,8 % pro Tag sind
steuerfrei. Weitere Steuererleichterungen wurden auch
auf Grund der Unterhaltspflicht fiir Kinder geschaffen.

Die Einfithrung der einheitlichen Preise fiir landwirt-
schaftliche Produkte und die Erhshung der Loéhne,
Renten und Stipendien erméglichten es der Regierung,
den Handel mit freien Spitzen, die den Bauern nach
restloser Erfiillung ihrer Verpflichtungen gegeniiber
dem Staat verbleiben, neu zu regeln. Den Bauern ist
es somit gestattet, diese Produkte zu einem zwischen
Kiufer und Verk#ufer frei zu vereinbarenden Preis
ohne irgendwelche Beschrinkungen zu verkaufen. Eine
unerlélliche Voraussetzung hierfiir ist jedoch die un-
bedingte Einhaltung der gesetzlich festgelegten Ab-
lieferungsverpflichtungen gegeniiber -dem Staat. Diese
MaBnahme entspricht insbesondere den Interessen der
werktdtigen Bauern und gibt ihnen die Moglichkeit,
ihre freien Spitzen zu giinstigeren Preisen zu ver-
kaufen. Die héheren Einnahmen aus dem Verkauf
dieser Waren sind auch ein wichtiger materieller An-
reiz fiir die Bauern, ihre landwirtschaftliche Produktion
zu steigern. Hinzu kommt, daB durch die im Beschluf§
vem 3. Januar 1953 getroffene Neuregelung des Ver-
tragssystems fiir den Aufkauf von landwirtschaftlichen
Produkten durch staatliche Handelsorgane den Bauern
der Absatz ihrer Erzeugnisse zu HuBerst giinstizen Be-
dingungen gesichert wird. Dabei bedeutet die Tat-
sache, daB die Preice fiir die freien Spitzen zwischen
Kéufer und Verkidufer frei vereinbart werden kénnen,
keine Gefahr der Entstehung von Spekulationen. Diese

ist schon deshalb unméglich, weil jetzt der Bedarf der .

Bevolkerung durch den staatlichen und genossenschaft-
lichen Handel in beliebiger Menge und zu festen
Preisen gedeckt werden kann und somit die Verkaufs-
preise fiir die tiberschiissigen Produkte der Bauern nur
unerheblich iiber den festen Preisen liegen.

Die jetzt von der Regierung der Volksrepublik Polen
getroffenen Mafinahmen stellen einen wichtigen Ab-
schnitt in der weiteren politischen und wirtschaftlichen
Entwicklung und Festigung des Landes dar. Insbe-
sondere ist die Tatsache der Aufhebung der Rationie-
rung und des steigenden Realeinkommens der Werk-
titigen ein Beweis fiir die Erfolge, die das polnische
Volk auf dem Wege zum Sozialismus errungen hat.

Die Einfithrung eines strengen Sparsamkeitsregimes ist nicht eine aus Notstiinden geborene zeitweilige
Mafinahme, sondern das stiindige, kluge Prinzip der sozialistischen Wirtschaftsfithrung im Interesse des
Volkes, Jede Vergeudung von sozialistischem Eigentum und von Arbeitskraft ist ein Verlust fiir unser

ganzes Volk,
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Finanzen der sozialistischen Wirtschaft

Wie sparten Betriebe des Maschinenbaus Umlauimittel ein?

Rudolf Adamek, Berlin

Nach Bekanntwerden des Planes zur Einsparung der
Umlaufmittel des VEB Askania Teltow, Ende Septem-
ber 1952, der auf Werkleiter- und Hauptbuchhaltertagun-
gen den Betrieben erldutert und zur Nachahmung emp-
fohlen wurde, haben verschiedene Betriebe des Ma-
schinenbaues ebenfalls MaBnahmen getroffen, die sich
in einer verstdrkten Abfithrung freigewordener Umlauf-
mittel an den Haushalt erfolgreich huswirkten.

Dabei ist von besonderer Bedeutung, durch welche in-
nerbetrieblichen Maf3inahmen es den Betrieben méglich
war, wesentliche Einsparungen an Umlaufmitteln zu er-
zielen,

Zur Berichterstattung hieriiber wurden die Betriebe
herangezogen, die anteilméBig im IV. Quartal 1952 Um-
laufmitteleinsparungen iiber 1 Million DM aufwiesen.

Der VEB Deutsche Niles-Werke Chemnitz berichtet, wie
eine Uberpriifung der Lagerbestinde ergab, daB ihre
Ho6he am Verbrauch gemessen nicht gerechtfertigt war.
Durch Einstellung weiterer Bestellungen wurde der
Lagerbestand auf den tatsiichlich notwendigen Bedart
reduziert.

Durch die restlose Ausnutzung der vorhandenen Alte-
rungsanlage fiir Mittel- und GroBgufiteile war es mog-
lich, eine wesentliche Herabsetzung der Bestinde an
GuBeisen zu erreichen.

Da infolge Lieferverzugs bei GufB- und Schmiedeteilen
ein erheblicher Produktionsausfall eintrat, wurde an
Hand der Bestandsanalysen der Lagerbestinde eine Min-
derung der iibrigen Bestinde, soweit nicht vertrags-
gebunden, in Anpassung an die verminderte Produktion
vorgenommen,

Die Unterplanbesténde an halbfertigen Erzeugnissen lie-
Ben erkennen, daf3 die planmiBigen Bestinde {iberhdht
sind. Es wurde auch hier erreicht, mit geringeren Be-
stéinden auszukommen.

Weitere innerbetriebliche Sparmafnahmen, wie die Ver-

ringerung des Stromverbrauchs durch den Einbau von .

Kondensatoren zur Vermeidung des Blindstromver-
brauchs, die Einschridnkung des Werkzeugverbrauchs
durch sorgfiltigere Behandlung und gewissenhafte Ver-
brauchsiiberwachung, die Verminderung der Fremdrepa-
raturen bei Ubernahme der Reparaturarbeiten durch die
eigene Reparaturabteilung, ferner die Einschrinkung
der Transportléhne durch striktes Verbot, da8 Produk-
tionsgrundarbeiter Transportleistungen ausfiihren, fiihr-
ten zu weiteren Umlaufmitteleinsparungen. Die Arbeits-
produktivitét der Nachtschichten wurde durch den aus-
reichenden Einsatz verantwortlicher technischer Fiih-
rungskrifte gesteigert. Hierdurch wurden Kosteneinspa-
rungen erreicht und die Anlagen besser ausgeniitzt.

Der VEB Hochseeschiffbau Warnowerft Warnemiinde
erzielte wesentliche Erfolge bei der Reduzierung der
Umlaufmittel im Jahre 1952. Durch Verinderung der bis-
herigen Richttage, Verbesserung der Materialdisposition
und straffe Anwendung und Kontrolle des Vertrags-
systems gelang es auch diesem Betrieb, die Material-
bestéinde wesentlich zu verringern. Die sorgsame Dis-
position erstreckte sich auf die termingemiBe Beschaf-
fung, den richtigen Einsatz und die sparsame Verwen-
dung des Materials bei laufender Uberwachung und
Verdnderung der Richttage.

Zusitzlich wurde eine laufende Kontrolle samtlicher

Fonds auf zweckentsprechende und sparsame Verwen-
dung durchgefiihrt.

Die nachstehende Aufstellung gibt Aufschlufl, wie er-
folgreich sich diese MaBnahmen hinsichtlich einer Re-
duzierung der Richts'atzplanbestéinde auswirkten.

Plan- 1953
Voranschlag I.Plan II. Plan

1953

Einsatz- und Fer-
tigungsmaterial . 100 % 80,0%  61,3% 60,9 %
Halbfabrikate . . 100 °/0 65,5% 63,1 % 55,99%

Der Umlaufmittelfonds ermiBigte sich entsprechend,
und es wurden Umlaufmittel im Verh&ltnis zur Produk-
tionsauflage nur noch benotigt:

1951 = 29,9% 1952 = 18,5% 1953 = 18,5 %s.
Mit der Einfithrung des neuen Rechnungswesens wer-
den im Betrieb weitere Verbesserungen der Kontrolle
und eine weitere Senkung der Umlaufmittel erwartet.
Der VEB Elbewerft Boizenburg meldet, daB aus Anlaf}
der IIL Parteikonferenz der SED erhebliche Umlaufmit-
teleinsparungen dadurch erreicht werden konnten, daB
durch Abschlufi von Typenvertrigen mit einer prizisen
Terminstellung die Liegedauer und somit die Richttage
fiir das Einsatz- und Fertigungsmaterial reduziert wer-
den konnten. Dies ergab allein in einer Position Ein-
sparungen von iiber 540 000 DM.

Durch die Verbesserung des Produktionsablaufs im
Kiihlschiffprogramm, insbesondere durch Verminderung
der Hellingliegezeiten von 38 auf 28 Tage, konnten die
Richttage bzw. Bestéinde fiir halbfertige Erzeugnisse her-
abgesetzt werden.

Weiterhin wurden die Durchlaufzeiten fiir Kiihlschiffe
und Logger wesentlich verkiirzt, wodurch die Umschlags-
geschwindigkeit erhtht und die gebundenen Umlauf-
mittel verringert wurden,

In dem VEB Volkswerft Stralsund konnten durch ent-
sprechende Verbesserung des Produktionsablaufs die
Durchlaufzeiten bei Loggern von 90 Arbeitstagen auf
70 Arbeitstage, bei Trawlern von 180 Arbeitstagen auf
140 Arbeitstage und bei Kiistenschiffen von 240 Arbeits-
tagen auf 180 Arbeitstage herabgesetzt werden. Bei Zu-
grundelegung dieser neuen Durchlaufzeiten ergaben sich
neue Richttage fiir Logger — 80 Tage, fiir Trawler —
165 Tage, fiir Kiistenschiffe — 210 Tage.

Die Neuerrechnung von Richttagen fiir Fertigungsmate-
rial wurde nach folgendem Schema vorgenommen:

1. Dauer des auflerbetrieblichen Transportweges in
Tagen

2. Dauer des innerbetrieblichen Durchlaufs in Tagen
(z..B. techn. Lagerung)

3. Dauer der durchschnittlichen Lagerung in Tagen —
gerechnet vom Tage der benétigten Bereitstellung
nach dem technologischen Plan bis zum Ubergang
in den Halbfabrikatebestand. Dabei wurde zugrunde
gelegt, daB mit der Hilfte der Gesamtfertigungszeit
der Ubergang in den Halbfabrikatebestand erfolgt.

4. Zusidtzliche Dauer eines ,Eisernen Bestandes“ in
Tagen entsprechend auBerbetrieblicher Transport-
zeit und innerbetrieblicher Durchlaufzeit (ochne Pro-
duktionsvorbereitungszeit).

Metallurgische Erzeugnisse wurden mit einem Erfah-
rungswert von 75 Richttagen eingesetzt. Fiir Gemein-
kostenmaterial und Werkzeuge wurden differenzierte
Richttage entsprechend den Erfahrungswerten mit sin-
kender Tendenz eingesetzt.
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Durch diese analytischen MaBnahmen konnten z. B. fol-
gende Richttage gesenkt werden: Kiefernholz von 290 Rtg.
auf 220 Rtg.; Dieselmotoren mit Pumpen von 90 Rtg. auf
40 Rtg.; Deckmaschinen (Netz- und Ankerwinden) von
90 Rtg. auf 38 Rtg.; Armaturen von 90 Rtg. auf 59 Rtg.;
Werkzeuge von 360 Rtg. auf 34 Rtg.; Schmiedestticke von
90 Rtg. auf 43 Rtg.; Drahtseile, Ketten von 90 Rtg. auf
42 Rtg.; Elektroden von 90 Rtg. auf 60 Rtg.; gesamte
Schiffsausriistung von 90 Rtg. auf 34 Rtg.; Baumateria-
lien (Eisen, Zement, Verkleidungsplatten) von 80 Rig.
auf 53 Rtg.; fllissige Brennstoffe von 90 Rtg. auf 60 Rtg.;
Metallurgie von 90 Rtg. auf 75 Rtg.; Funk- und Spezial-
ausriistung von 90 Rtg. auf 34 Rtg.; Betriebstypische und
sonstige Hilfs- und Betriebsstoffe von 90 Rtg. auf 60 Rtg.;
Papier von 90 Rtg. auf 60 Rtg.; Werkzeuge, Kleingerit
und Instandhaltungsmaterial von 350 Rtg. auf 180 Rtg.
Diese Ergebnisse zeigen, wie durch eine genaue Diffe-
renzierung entsprechend dem tegpnologischen Prozel
eine wesentliche Herabsetzung der Bestinde moglich ist,
vor allem, wenn parallel hierzu MaBnahmen zur Ver-
kiirzung der Durchlaufzeiten ergriffen werden. Beson-
ders im Schiffbau, der stark materialintensiv ist und bei
dem wertmi8ig die Zulieferungen und Einbauaggregate
eine wesentliche Rolle spielen, wird durch eine gute
innerbetriebliche Organisation in Verbindung mit einem
straffen Vertragssystem erreicht, daB die Materialein-
giinge und die Eingénge der Einbauaggregate besser als
bisher mit dem Produktionsbedarf und dem technologi-
schen Proze8 abgestimmt werden. Dadurch werden
viele Millionen DM, die bisher in Bestinden gebunden
waren, freigesetzt.
Der VEB Mathias-Thesen-Werft Wismar konnte eben-
falls erhebliche Umlaufmitteleinsparungen = erreichen
durch wesentliche Verkiirzung der Richttage fiir Grund-
. material von 150 auf 113 und fiir Halbfabrikate von 83
auf 42 Tage, durch bessere Disposition in der Material-
versorgung, durch schneliste Abrechnung der monat-

lichen Abschlagszahlungen mit ihren Auftraggebern, fer-
ner durch kollektive Zusammenarbeit aller Mitarbeiter
der Nachkalkulation. Dariiber hinaus wurden nicht un-

wesentliche Umlaufmitteleinsparungen erreicht durch .

die Verwirklichung des Rationalisatorenplans und durch
die Uberwachung der Kostenentwicklung bis in die Ge-
werkﬁe hinein.

Auch in den Absatzabteilungen besteht die Moglichkeit,
durch geeignete MafSinahmen die Lagerbestéinde an Fer-
tigerzeugnissen niedrig zu halten und durch einen guten
BelegfluB besonders dort, wo ,ab Lager“ geliefert wird,
den Zeitraum vom Auftragseingang bis zur Auslieferung
der Bestellung und dem Ausschreiben der Ausgangs-
rechnung und Lieferbelege stark zu verkiirzen.

-So hat z. B. der Kollege Heinz Koch im VEB Dralowid-

werk Teltow den Arbeitsablauf nach der Methode Lo-
sinski/Opitz, #hnlich wie bef der kurzfristigen Abrech-
nung, genau analysiert, neu geordnet, einen Plan der
Pflichten und Termine fiir die Mitarbeiter der Absatz-
abteilung aufgestellt und erreicht, daB8 die friihere
Durchlaufszeit vom Auftragseingang bis zu  Ausliefe-
1ung von 10 Tagen auf 4 Tage verkiirzt wurde.

Bei einem Umsatz im Monat von 900 000 DM ergab eine
Verringerung der Lagerzeiten um 6 Tage eine mogliche
Senkung der Lagerbestinde um 180 000 DM.

AuBerdem wurden Arbeitskréfte frei, so daB sich Ein-
sparungen von 13 000 DM im Jahre ergaben.

Die im letzten Quartal 1852 von den einzelnen Betrieben
eingesparten Betrige bewegten sich zwischen mehreren
Hunderttausend DM und bis zu 16 Millionen DM. Die
ausgewihlten Beispiele zeigen, welche wesentlichen Ein-
sparungen von Umlaufmitteln moglich sind, wenn die
Werktiétigen unserer sozialistischen Betriebe, getragen
von einer neuen Einstellung zur Arbeit, das Sparsam-
keitsregime als stéindiges, kluges Prinzip der sozialisti-
schen Wirtschaftsfithrung beharrlich verwirklichen.

Zur Frage der Bestitigung von Betriebsplinen

Dr. Harald Engelhardt, Ministerlum der Finanzen

Der Staatshaushaltsplan 1953 hat am 22. Januar 1958
dem Ministerrat zur Bestétigung vorgelegen und wurde
am §. Februar 1953 von der Volkekammer beschlossen.
Es ist damit gelungen, im termingemiBen Ablauf der
Finanzplanung gegeniiber den Vorjahren eine erheb-
liche Verbesserung zu erzielen. Mit der BeschluBfassung
zum Gesetz liber den Staatshaushaltsplan 1953 in der
Volkskammer ist andererseits die Frage der Finanz-
planung 1953 noch nicht abgeschlossen. Um die noch
ausst~henden Aufgaben richtig zu erkennen, ist es not-
wendig, den bisherigen Ablauf der Planung noch ein-
mal kurz darzustellen.

Nachdem die Fachministerien im IIl. Quartal 1952 der
Staatlichen Plankommission ihre Vorschlige fiir den
Volkswirtschaftsplan 1953 eingereicht hatten, war
damit gleichzeitig eine Grundlage fiir die Differenzie-
rung der Kontrollziffern und Finanzkennziffern ge-
schaffen, die von den Fachministerien endgiiltig vor-
zunehmen ist, wenn diese Ziffern Gesetzeskraft erhal-
.en haben. Als eine weitere Voraussetzung fiir einen
klaren Planungsablauf wurde bestimmt, daB der Staats-
haushaltsplan die Kontrollziffern des Volkswirtschafts-
planes zugrundelegt. Nachtriige zum Volkswirtschafts-
plan, die in der Zeit zwischen der Beschlufifassung tiber
den Volkswirtschaftsplan und den Staatshaushaltsplan
bekanntgegeben werden, gehen daher nicht in den
»Staatshaushaltsplan ein, sondern sind in entsprechen-
den Nachtrigen zum Staatshaushaltsplan aufzunehmen.
Nach Beschluifassung iiber den Volkswirtschaftsplan

202

im Ministerrat bzw. Annahme des Gesetzes liber den
Volkswirtschaftsplan in der Volkskammer begannen
die Betriebe ihre Betriebspline aufzustellen. Gleich-
zeitig flihrten die Fachministerien und das Ministe-
rium der Finanzen auf der Basis dieser Kontrollziffern
ihre abschliefenden Planberechnungen durch. Zuvor
waren bereits Finanzplanberechnungen durchgefiihrt
worden unter Zugrundelegung der Vorschlige der Be-
triebe, wie sie mit den Formblittern 0680/83 dem Mi-
risterium der Finanzen iiber die Fachministerien zu-
gegangen waren und unter Zugrundelegung von Ent-
wiirfen der Staatlichen Plankommission iiber den Volks-
wirtschaftsplan 1953. Es standen also die Fachministe-
rien und das Ministerium der Finanzen seit dem
III. Quartal 1952 stiindig in Diskussioh und Abstim-
mung liber die ,Vorrunden* und den endgiiltigen
Finanzplan 1953, so daB auch Besonderheiten in der
Entwicklung einzelner Wirtschaftszweige im Jahre 1953
— soweit erforderlich — in den Betrieben eine Kldrung
erfahren konnten. In der Zeit vor der Stellungnahme
des Ministerrates zu dem Entwurf des Staatshaushalts-

" planes konnte deshalb bereits die Ubereinstimmung

zwischen den Fachministerien und dem Ministerium
der Finanzen iiber die Finanzpline 1953 erzielt werden.
Einige Fachministerien vertraten den Standpunkt, da
eine endgiiltige Stellungnahme von ihnen erst dann
abgegeben werden kinne, wenn ihnen die von den Be-
trieben aufgestellten Pline vorliegen. Dem - konnte
natiirlich nicht zugestimmt werden. Ganz unabhingig
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davon, daB dadurch eine erhebliche Verziégerung in der
Bestitigung des Staatshaushaltsplanes und damit der
Finanzplane hitte eintreten miissen, kommt darin zum
Ausdruck, daB das Fachministerium seine Betriebe
nicht geniigend kennt.

Als nichster Schritt folgte die Beratung des vom Mi-
nisterium der Finanzen vorgelegten Entwurfes zum
Staasthaushaltsplan im Ministerrat. Mit BeschiuB-
fassung erhielten die Fachminister — vorbehaltlich der
Zustimmung durch die Volkskammer — die Bestétigurrg,
den vorgelegten Finanzplan des Ministeriums bzw.
selbstiandigen Staatssekretariats als Grundlage fiir die
Aufteilung in die Finanzpléne der nachgeordneten Ver-
waltungen und Betriebe zu nehmen. Das heifit, es ist dem
Fachminister damit der Rahmen gegeben, in dem er
unter Durchsetzung eines strengen, vom Ministerrat
beschlossenen Sparsamkeitsregimes die Erfilllung der
den Betrieben gestellten Aufgaben garantiert. Auf die-
ser Basis wird er deshalb mit den Betrieben den von
ihnen vorgelegten Plan diskutieren.

Aus der bisherigen Darstellung ergibt sich, dafl die Be-
stitigung der Betriebspline dem Fachminister obliegt.
Es muB mit aller Eindeutigkeit der irrigen Auffas-
sung entgegengetreten werden, dafl die Bestitigung von
Finanzplinen -- besser des Betriebsplanes -— Teil
Finanzen — vom Ministerium der Finanzen abhéngig
sei. Soweit sich das Fachministerium im Rahmen des
ins Gesetz liber den Staatshaushaltsplan eingegangenen
Finanzplanes hilt, ist es Aufgabe des Ministeriums der
Finanzen, zur Sicherung der Haushaltseinnahmen und
Nichtiiberschreitung der vorgesehenen Ausgaben die
Differenzierung des Fachministeriums zu {iberpriifen.
Der aufgeteilte Finanzplan eines Fachministeriums ge-
hort verstéindlicherweise zu den Arbeitsunterlagen des
Ministeriums der Finanzen.

Das MdF wurde wiederholt in Pressekriliken dafir
verantwortlich gemacht, daB Betriebe zum Teil bis in
das IV. Quartal 1952 hinein noch keine bestétigten
Finanzplidne vorliegen hatten. Es wurde hierbei aber
nicht beriicksichtigt, daB sich das Fachministerium den
Standpunkt des Betriebes zu eigen machte und einen
Plan forderte, der {iber den im Haushaltsgesetz ge-
zogenen Rahmen hinausging. Das Ministerium der
Finanzen wiirde seine Aufgabe schlecht erfiillen, wenn
es sich in diesen Fillen nicht den Nachweis fiir die

Notwendigkeit dieser Planiiberschreitung erbringen
liefle. Solange das Fachministerium diesen nicht schafft
und hierzu die Zustimmung des Ministerrats nicht vor-
liegt, ist es verfehlt, das Ministerium der Finanzen fiir
unbestéitigte Finanzpline der Betriebe verantwortlich
zu machen. '

Wenn es in diesem Jahre gelungen ist, wie von Staats-
sekretdr Rumpf vor dem Finanz- und Haushaltsaus-
schuB der Volkskammer ausgefiihrt wurde, in der
Deutschen Demokratischen Republik als erstem Land
im Friedenslager den Staatshaushaltsplan der Volks-
vertretung vorzulegen, so erlaubt dieser Vorsprung doch
nicht, nun bis zur Bestitigung der Betriebspline eine
Atempause einzulegen. Es stehen noch einige Aufgaben
bevor, die mit Sorgfalt zu lésen sind, bevor die Be-
triebe liber ihre endgiiltigen Pline verfiigen.

Die Strukturdnderungen innerhalb einiger Fach-
ministerien sowie Verdnderungen in der Zuordnung
einzelner Wirtschaftszweige zu den Ministerien ver-
langen eine Umsortierung der Finanzpléne, die bei-
spielsweise im Maschinenbau etwa einen Monat in
Anspruch nimmt. Diese Zusammenfassung der Pline
nach den neuen Hauptverwaltungen und Ministerien
erfolgt auf_der Basis des alten Rechnungswesens und
der bis 31. Dezember 1952 giiltigen Preise fiir diejenigen
Grundstoffe, deren Preisgestaltung in Verwirklichung
der auf der II. Parteikonferenz der SED geforderten
Aufhebung von Subventionen im Gesetzblatt 182/52
neu geregelt wurde. Durch MinisterratsbeschluB ist fest-
gelegt, daB das Ministerium der Finanzen berechtigt
ist, Anderungen der Finanzpline der Fachministerien
und Staatssekretariate meG zu genehmigen, soweit sie
sich aus den beschlossenen Preisinderungen fiir Stein-
kohle, Zechen- und Gaskoks, - Buntmetall und Bunt-
metallhalbzeuge, Elektrcenergie und-Gas ergeben. Nach-
dem also eine Bestidtigung der Betriebspline — Teil
Finanzen — auf der Basis altes Rechnungswesen und
alte Preise durch die Fachminister erfolgt ist, wird
zwischen diesen und dem Ministerium der Finanzen
eipe Abstimmung stattfinden {iber die Fassung der
Finanzpline der Fachministerien und Staatssekre-
tariate meG nach Umstellung auf neue Struktur,
neues Rechnungswesen und ncue Preise. Der Fach-
minister wird abschliefend auf dieser Basis den Be-
trieben erneut ihren Betriebsplan bestétigen.

Ubernehmt Patenschaften fiir unsere landwirtschaftlichen
Produktionsgenossenschaften! ‘

In der Deufschen Demokratischen Republik ist die Zahl
der Produktionsgenossenschaften stindig im Wachsen. Es
kommt jetzt darauf an, die bestehenden Produktions-
genossenschaften zu festigen und zu stidrken. MaB-
nahmen dazu sind die Entwicklung threr inneren Or-
ganisationsform, Einflihrung einer richtigen Arbeits-
crganisation, die richtige Bewertung der Arbeit der
Genossenschaftsmitglieder nach den geleisteten Arbeits-
einheiten und dem eingebrachten Boden, die gute
Zusammenarbeit mit den MTS. All diese Mafinahmen
aber finden ihren Niederschlag in der Buchhaltung, auf
deren Filhrung die Organe der Staatsmacht gréBtes
Augenmerk legen miissen.

Das Ministerium flir Land- und Forstwirtschaft hat fiir
die landwirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften
eine Buchfithrung entwickelt, die anfangs den gestellten
Anspriichen zu geniigen schien. Es stellte sich aber bald
heraus, daB sie in vielen Dingen kompliziert und um-
stiandlich ist. In Nummer 2 unserer Zeitschrift hat Kol-
lege Christow dieses System beschrieben.

Obwohl sich die Mingel dieses Systems bald heraus-
stellten, hat das Ministerium fiir Land- und Forstwirt-
schaft trotzdem den Druck der von ihm entwickelten
Buchhaltungsformulare angeordnet und diese grofiten-
teils an die Genossenschaften ausgeliefert. Inzwischen
ist das Institut flir Rechnungswesen beim Ministerium
der Finanzen beauftragt worden, dieses System ein-
facher und so klar darzustellen, daf3 die liickenlose Er-
fassung simtlicher Vorginge der Produktionsgenossen-
schaft ohne groBe Reéchnereien moglich ist. In der
Zwischenzeit fithren die Produktionsgenossenschaften
die vom Ministerium fiir Land- und Forstwirtschaft
eingeflibrten Blicher.

Das wichtigste Problem, das jetzt im Hinblick auf die
Buchhaltung von unseren landwirtschaftlichen Produk-
tionsgenossenschaften zu lésen ist, ist die Kaderfrage.
Auf dem Lande ist es schwierig, sofort die notwendigen
qualifizierten Kréfte flir die Buchhaltung zu finden.
Meist sind die auf dem Lande vorhandenen geeigneten
Krifte bereits in der Industrie oder in anderen Wirt-
schaftszweigen titig.
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Die Buchhalter fiir die landwirtschaftlichen Produk-
tionsgenossenschaften miissen also aus den Reihen der
Gernvssenschaftsmitglieder selbst hervorgehen. Es wird
sich hierb2i meist um Bé#uerinnen oder Séhne und
Toéchter von Bauern handeln, die man schnellstens auf
Qualifizierungslehrgiinge schicken mu8. Es ist nicht vor-
gesehen. Buchhalter aus der Stadt abzuziehen und aufs
Land zu schicken. Das Mittel zur Uberwindung dieser
Schwierigkeit liegt in dem Abschlu von Patenschafts-
vertrigen der Industrie-, Handels- und Bankbetriehe
‘mit den landwirtschaftlichen Produktionsgenossen-
schaften. Interessierte und befihigte Menschen aus den
Reihen der Genossenschaftsmitglieder, die sich fiir die
Ubernahme der Buchhaltungsarbeit eignen, sollten auf
dem Wege eines solchen Patenschaftsvertrages von den
Buchhaltern der Industrie angeleitet und mit den Grund-
kenntnissen der Buchhaltung ausgeriistet werden.

Die Patenschaftsbewegung hat bereits bei einigen Pro-
duktionsgenossenschaften gute Erfolge gezeitigt. So hat
sich z.®. die Kollegin Sebald vom VEB Getriebewerk
Coswig verpflichtet, die Landwirtschaftliche Produktions-
genossenschaft ,Fortschritt“ bei der Rechnungs-

filhrung zu unterstiitzen. Im Patenschaftsvertrag des.

VEB Karl-Marx-Werk Zwickau mit der Landwirtschaft-
lichen Produktionsgenossenschaft ,Alfred Bau-
mann“ heiBt es ebenfalls, daf-die Produktionsgenossen-
schaft bei der Einrichtung und Fithrung der Buchhal-
tung zu unterstiitzen ist.

Diese Atmosphére der gegenseiligen Hilfe mu3 jedoch
noch weit mehr verstiirkt und intensiviert werden. Es
ist eine groBe Verpflichtung fiir die Buchhalter unserer
sozialistischen Betriebe, dem Aufbau des Sozialismus
auf dem Lande grofitmogliche Unterstiitzung zuteil
werden zu lassen.

Viele Buchhalter haben, da noch keine Buchfithrungs-
richtlinien fiir landwirtschaftliche Produktionsgenossen-
schaften vorlagen, dort eine aut den Erkenntnissen des
industriellen Rechnungswesens aufbauende Buchfiih-
rung selbst ausgearbeitet. In der Zwischenzeit sind je-
doch die Vordrucke des Ministeriums fiir Land- und
Fortswirtschaft erschienen, so da3 jetzt mitunter mehr-
gleisig gefahren wird. Um hier zu einer Einheitlichkeit
zu kommen, ist es notwendig, die ausgearbeiteten
Systeme zur Diskussion zu stellen, damit von den in
Betracht kommenden Stellen ein einheitliches System
ausgearbeitet werden kann.

Es gilt also jetzt, einmal die verschiedenen Buchfiih-
rungssysteme auszuwerten und zu vereinheitlichen,
zum anderen miissen unsere Kollegen Buchhalter in
Industrie, Handel und Banken Patenschaftsvertrige mit
den Produktionsgenossenschaften abschliefen. Unsere

Losung mu8 lauten: Fiir jede Produktionsgenossenschaft

elnen Patenschafisvertrag! Wir betrachten es als unsere
vornehmste Aufgabe, die Patenschaftsbewegung mit
allen Kriften zu unterstiitzen und erwarten von un-
seren Kollegen Buchhaltern regé Mitarbeit an der Lo-
sung dieser politisch #uBerst wichtigen Frage.

Herbert Jeschke

Neues Red:nungsviesen entfacht Atmosphire des Lernens

Martin Gentsch, Berlin

Die Einfiihrung des neuen Rechnungswesens unterschied
sich schon in der Methode von allen Aqderungen, die
bis jetzt auf diesem Gebiet durchgefiihrt wurden. Es
kam uns dabei nicht darauf an, das Ergebnis unserer
Arbeit den Kollegen des Rechnungswesens zu vermit-
teln, sondern es handelte sich darum, gleichzeitig mit-
diesen zu diskutieren, aus diesen Diskussionen zu ler-
nen und Schwichen, die in unserer Arbeit noch ent-
halten waren, zu beseitigen. Weiterhin mufiten diese
Diskussionen nicht nur mit den Kollegen des Rech-
nungswesens, sondern auch mit den Kollegen des tech-
nischen Sektors und der gesellschaftlichen Organisationen
gefiihrt werden. Diese Aufgabe stand deshalb vor uns,
sweil das Rechnungswesen in Zukunft nicht mehr eine
Ressortangelegenheit der Buchhalter sein darf, sondern
zum Kontrollingtrument aller Werktiitigen unserer
sozialistischen Betriebe werden muB.

Aus diesem Grunde wurde der von uns erarbeitete Ent-
wurf fiir das neue Rechnungswesen auf einem Sonder-
lehgggng in Leipzig mit liber 700 Kollegen des Rech-
nungswesens, der Technik, der Planung sowie der Hoch-
und Fachschulen diskutiert, wobei wertvolle Ergénzun«
gen und Verbesserungen erfolgten.

Diese Kollegen fiihrten dann in*ihren Industriezweigen
Lehrgiinge durch, die speziell auf die Belange der ein-
zelnen Produktionszweige abgestimmt waren. Auch an
diesen Lehrgiingen, deren Niveau sehr unterschiedlich
war, nahmen nicht nur die Kollegen des Rechnungs-
wesens, sondern auch die des technischen Sektors und
der gesellschaftlichen Organisationen teil. Dort wurden
vor allen Dingen die branchebedingten Besonderheiten
zusétzlich behandelt. Die Art und Weise, wie diese
Schulungen von den Ministerien, Hauptverwaltungen
und VVB durchgefiihrt wurden, und die Arbeitsweise
der einzelnen Arbeitskreise fiir neues Rechnungswesen
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iibten einen entscheidenden EinfluB darauf aus, wie die
Popularisierung und die Einfiihrung in den einzelnen
Betrieben dann vorgenommen wurde.

Der Arbeitskreis der VVB Fleischwarenindustrie ent-
wickelte siéimtliche Formulare filr alle seine Betriebe
gemiB den speziellen Erfordernissen. Auflerdem wurde
dort eine Gliederung der Betriebe nach dem Produk-
tionsprozeB einheitlich fiir alle gleichgelagerten Werke
erarbeitet.

An der Schulung dieser VVB nahmen vom VEB Thii- -

ringer Fleischwarenfabrik Gera die Yollegen Werkleiter,
Technische Leiter, Planungsleiter, Betriebsabrechner
und Arbeitsvorbereiter tejl.

Sofort nach Riickkehr von diesem Lehrgang begannen
diese Kollegen, im Betrieb die erforderlichen Vorberei-
tungsarbeiten durchzufiihren. Besonders ist hierbei zu
erwihnen, daB jetzt damit begonnen wurde, Ausbeute-
und Schwundnormen in Zusammenarbeit mit der ge-
samten Belegschaft zu ermitteln.

Die Bildung von Normen, die das Kernproblem der

wirtschaftlichen Rechnungsfilhrung ist, erfuhr somit

mit der Einfiihrung des neuen Rechnungswesens eine
erhebliche Intensivierung. Das neue Rechnungswesen
dient somit ganz wesentlich der Stirkung des Prinzips
der wirtschaftlichen Rechnungstiihrung, da seine voll-
kommene Anwendung, die schrittweise erreicht werden
muB, das Vorhandensein von technisch begriindeten
Normen voraussetzt und somit die Betriebe zur Erarbei-
tung von technisch begriindeten Normen zwingt.

Aber auch eine andere wichtige Aufgabe wurde sofort
in Angriff genommen, niimlich die Schulung der {ibri-
gen Kollegen des Betriebes, Der Schulungsplan sieht
wichentlich etwa fiinf Unterrichtsstunden vor und um-
faBt die Zeit von Oktober 1952 bis Miirz 1853. Mit den
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Kollegen dieses Betriebes werden Lektionen und Semi-
nare iiber folgende Themen abgehalten:

1. Die sozialistische Umgestaltung unseres VEB und die
damit verbundenen Aufgaben

Arbeitsprogramm der BPO zur Schaffung der Grund-
lagen der sozialistischen Entwicklung unseres VEB
Die wirtschaftliche Rechnungsfiihrung in unserem VEB
Aufgaben und Bedeutung des neuen Rechnungswesens
beim Aufbau des Sozialismus

Der Produktions- und ZirkulationsprozeB

Die Gliederung des Betriebes und der technologische
Ablauf
7. Die Gliederung der Kosten
8. Der Kontenrahmen
9.
0

o e

@ o

. Das Wesen und die Bedeutung der Betriebsabrechnung
. Die Aufgaben und die Bedeutung der Arbeitsvorberei-
tung :

11. Die Bildung von Verrechnungspreisen

12. Die Abrechnung der Brigaden und der Hauptabteilun-
gen

13. Die Abrechnung der Hilfsabteilungen

14. Die Abrechnung der Lenkungsabteilungen

15. Die Abrechnung von Bruch und der unvollendeten Pro-
duktion

16. Die Zusammenstellung der Abteilungsabrechnung zur
Betriebsabrechnung

17. Buchungsbeispiel

18. Der Kontrollbericht

Ich hatte Gelegenheit, ohne vorherige Benachrichtigung

des Betriebes die Schulung iiber den Produktions- und
Zirkulationsproze$ im VEB Thiiringer Fleischwaren-
fabrik Gera zu besuchen.

Das erste, was mir beim Eintritt in den Schulungsraum
auffiel, war die Tatsache, daB wohl die groBte Anzahl
der Kolleginnen und Kollegen dort mit ihrer Fleischer-
schiirze, also in Arbeitskleidung, saBen.

Das zeigt ganz deutlich, daB dieser Unterricht nicht
etwa nur ein Unterricht fiir die Buchhalter, sondern ein
Unterricht fiir die Techniker, Meister und Produktions-
arbeiter ist. Das zeigt, da gerade unsere Kollegen aus
der Produktion dem Neuen aufgeschlossen gegeniiber-
stehen, daB sie bereit sind, das Neue zu lernen und an-
zuwenden. Auch die Durchfiihrung des Unterrichts wird
nicht nur von den Kollegen des Rechnungswesens vor-
genommen, sondern auch andere Kollegen, die sich das
notwendige Wissen erworben haben, stellen sich gern

dafiir 2ur Verfiigung. So leitet beispielsweise der tech-
nische Leiter selbst ein Seminar.

Der Durchfiihrung des Unterrichts wurden die Beitrdge
aus dem Handbuch des Hauptbuchhalters zugrunde-
gelegt, die vor dem Erscheinen des Werkes des Genos-
sen Stalin ,,Uber die 6konomischen Probleme des Sozia-
lismus in der UdSSR* gedruckt wurden. Darin werden
die Produkte unserer sozialistischen Betriebe noch all-
gemein als Ware bezeichnet. Eine Uberarbeitung dieser
Beitrége ist in der dritten Auflage erfolgt. Entsprechende
Anderungen fiir die Besitzer der ersten und zweiten
Auflage werden in Kiirze im Handbuch des Hauptbuch-
halters bekanntgegeben. )

Als der Lektor in seiner Vorlesung die Erzeugnisse der
sozialistischen Betriebe schlechthin als Waren bezeich-
nete, entstand im ganzen Raum eine starke Unruhe. Die
Kollegen waren damit nicht einverstanden. Hier zeigte
sich zweierlei: 1. Unsere Werktiitigen haben das Werk
Stalins studiert und auch verstanden; 2. unsere Werk-
titigen verstehen es, das ihnen Gesagte und Gelehrte
an Hand der Werke der Klassiker des Marxismus-Leni-
nismus — Marx, Engels, Lenin, Stalin — zu {iberpriifen
und nicht kritiklos hinzunehmen. Diese zwei Feststel-
lungen wurden durch die nachfolgend vorgenommenen
Richtigstellungen noch bestitigt.

In diesem Werk entstand also nicht nur unter den Kol-
legen des Rechnungswesens eine Atmosphire des Ler-
nens, sondern der ganze Betrieb wurde davon erfaBt.
Dieses Lernen beschrinkte sich aber nicht auf das neue
Rechnungswesen, sondern alle Kollegen beschiftigen
sich jetzt ernsthaft mit dem Studium der politischen
Okoncmie in Zusammenhang mit der Errichtung der
Grundlagen des Sozialismus in der Deutschen Demokra-
tischen Republik.

Und noch etwas Neues entstand: Die Werktitigen dieses
Betriebes gingen daran, auf Grund ihrer erworbenen
Kenntnisse den ProduktionsprozeB8 kritisch zu iiber-
priifen und zu verbessern.

Die Kollegen im VEB Thiiringer Fleischwarenfabrik
Gera haben uns damit gezeigt, wie in guter kollektiver
Arbeit die richtige Einfihrung des neuen Rechnungs-
wesens die gesamte Belegschaft mobilisiert und somit
zur Festigung des Prinzips der wirtschaftlichen Rech-
nungsfithrung in den Betrieben beltrigt.

Zur Lage der Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe

Curt Domschke, Bautzen

Der Verfasser dieses Beitrages hat bereits in der Nr. 12/52 unserer Zeitschrift elnmal Stellung 2ur Lage der

V.- und D.-Betriebe genommen und dabei besonders die

aus sechs sdchsischen Stiddten gestellt hat.

Aufgaben behandelt, die sich ein Erfehrungskollektiv

Obwohl bei den Verhandlungen mit der vormaligen Landesregierung Sachsen, der Staailichen Plankommis-
sion und dem Ministerium der Finanzen der Deutschen Demokratischen Republik verschiedene Probleme ge-
kldrt werden konnten, harren jedoch noch eine Reihe von Fragen der Lisung.

Im nachfolgenden Beitrag stellt der Verfasser diese Punkte nochmals zur Diskussion. Ihfer Kldrung muf jetzt
grofite Aufmerksamkeit geschenkt werden, um auch in diesem nicht unbedeutenden Sektor unserer Wirtschaft das

Prinzip der wirtschaftlichen Rechnungsfiihrung voll zur Entfaltung zu bringen.

Die Errichtung von Sachgebieten bei den Riten der
kreiszugehorigen Stédte bildet einen strittigen Punkt.
Die bisherige Entwicklung hat den Beweis dafiir er-
bracht, daB die von den Stidten erhobenen Griinde fiir
die Errichtung solcher Sachgebiete ihre volle Berechti-
gung haben. Dennoch sti8t die Bildung von Sachgebie-
ten immer noch auf Schwierigkeiten, wie der weitere
Erfahrungsaustausch hat erkennen lassen. Die Staat-
lichen Stellenplankommissionen haben noch nicht
allenthalben fiir die diesbeziiglichen Sorgen der Stidte
Verstindnis gezeigt. Dort aber, wo Sachgebiete dieser
Art gebildet wurden, ergeben sich, hervorgerufen durch
die neuen Stellenplanungen bei den Riiten der Stidte,

»

Die Redaktion

erneute Diskussionen. Der bisherige Erfahrungsaus-
tausch hat ganz deutlich gezeigt, daB diese Sachgebiete
bei den Riten der Stidte unter allen Umstéinden not-
wendig sind. Ihre Aufgabe ist es, den Betriebsleitern
und Oberbuchhaltern jede erforderliche Hilfe zu ge-
wihren. Die Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe,
die sich zu wirtschaftlichen Einrichtungen der Stidte
entwickelt haben, vermogen sich keine groBén Verwal-
tungsabteilungen zu leisten, obwohl sie die gleichen
groflen Verwaltungsaufgaben zu erfiillen haben wie die
Betriebe der volkseigenen &rtlichen Indusirie. Wenn
auch die vereinfachte Finanzplanung fiir das Jahr 1953
Erleichterungen gebracht hat, so ergeben sich doch in

DY
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der Praxis eine Fiilla von Aufgaben, die nur von einem
qualifizierten Sachgebietsleiter gelést werden konnen,
Dadurch, daB in der Frage der Zuordnung der Betriebe
in die entsprechenden Fachdezernate usw. absolut keine
Klarheit bestand, waren immer wiederkehrende Umglie-
derungen, Ausgliederungen und Verschiebungen.inner-
halb der Dezernate die Folge. Eng verbunden damit war
die Frage, welche Betriebe im Nettoprinzip und welche
brutto mit dem Haushalt verbunden sein sollten. Das
sachsische Erfahrungskollektiv hat hier mit Recht die
Staatliche Plankommission immer wieder auf die Ge-
fahren hingewiesen, welche sich aus diesen Mingeln
zwangslaufig ergeben miissen. Aus diesem Grunde war
dieser Punkt bei den Verhandlungen mit den Kollégen
der Staatlichen Plankommission und dem Ministerium
der Finanzen der Deutschen Demokratischen Republik
von besonderer Bedeutung. Dieser Punkt wurde, wie die
Zusatzrichtlinien fiir die Finanzplanung der volkseigenen
ortlichen Wirtschaft fiir das Jahr 1933 zeigen, nicht
theoretisch geldst, sondern durch den Erfahrungsaus-
tausch mit den Kollegen der oben erwidhnten Regie-
rungsstellen und durch Untersuchung bei den unmittel-
bar in Betracht kommenden Betrieben. Die vom séchsi-
schen Erfahrungskollektiv vorgeschlagenen notwendigen
Abénderungen auf diesem Gebiet haben dann auch in
den Zusatzrichtlinien weitgehende Beriicksichtigung
gefunden.
Es sei hier insbesondere die neugeschaffene Gliederung
der volkseigenen ortlichen Wirtschaft in
a) VEB (K) bzw. (G),
b) Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe,
¢; Kommunale Einrichtungen, also kleine Versorgungs-
und Dienstleistungsbetriebe, welche mit voller Klassi-
fikation in die Bruttorechnung des Haushalts iiber-
nommen werden,

erwiithnt. Von besonderer Wichtigkeit war dabei, daB3 die -

Rite der Stddte und Gemeinden selbst die Zuordnung
der ihnen unterstehenden Betriebe bestimmen.

In den letzten Wochen und Monaten ist immer wieder
festgestellt worden, daB Riite der Kreise versuchten, von
den Stidtén getroffene Entscheidungen iiber Eingliede-
rung der Betricbe der drtlichen Wirtschaft in die Kate-
gorien VEB (G) und Versorgungs- und Dienstleistungs-
betriecbe zu beeinflussen bzw. riickgéngig zu machen.
Das sind Eingriffe in die den Réten der Stidte und Ge-
meinden zugestandenen Befugnisse, die endlich unter-
bleiben sollten, will man nicht neue Unruhe stiften. Es

muB also noch einmal ganz klar herausgestellt werden, *

daBl auf Grund der oben bereits zitierten Zusatzricht-
linien fiir die Finanzplanung der volkseigenen ortlichen
Wirtschaft 1953 sowohl die Eingliederung der Betriebe
in die verschiedenen Kategorien (VEB [G], Versorgungs-
und Dienstleistungsbetriebe, und , Kommunale Einrich-
tungen®, also kleine V.- und D.-Betiriebe, welche mit
voller Klassifikation in die Bruttorechnung des Haus-
haltes der zustdndigen Gebietskorperschaft eingehen),
als auch die Entscheidung dariiber, welchen dieser Be-
triebe die juristische Selbstédndigkeit anzuerkennen ist,
ausschlieBllich Aufgabe der zustdndigen Gebietskdrper-
schaft ist.

Entsprechend den Zusatzrichtlinien gehéren in die Kate-
gorie VEB (G) insbesondere Produktionsbetriebe, Be-
triebe des ortlichen Personenverkehrs, kurz gesagt Be-
triebe, die nach VEB-Pldnen arbeiten. Diese Festlegung
entspricht einem BeschluB des Ministerrats der Deut-
schen Demokratischen Republik vom 12. Juni 1952 {iber
die Einfiihrung von MaSnahmen zur verstirkten Mobi-
lisierung ortlicher Reserven und iiber die Ausarbeitung
und Durchfiihrung der Pléne der Kreise, Stiddte und Ge-
meinden. In Abschnitt III, Ziffer 6, heit es dort u.a,
dafl die Durchfithrung der Verordnung vom 22. Februar
1951 iiber die Organisation der volkseig‘enen ortlichen
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Industrie und der kommunalen Einrichtungen von den
Ministerien fiir Wirtschaft und Arbeit der Lénderregie-
rungen zu Uberpriifen ist, mit dem Ziel, bis zum 1. Juli
1852 den groBten Teil der Betriebe der volkseigenen ort-
lichen Industrie in die Verwaltung der Gemeinden zu
libergeben. Theoretisch sind diese Ubergaben in einzel-
nen Kreisen schon einmal im Sommer vorigen Jahres er-
folgt, die Ubernahme der eigentlichen Verwaltungsauf-
gaben durch die Rite der Stédte ist aber nicht-zustande
gekommen. Im Gegenteil, wie z. B. eine Umfrage in den
Kreisen verschiedener Bezirke ergeben hat, haben die
Kreise wohl ausnahmslos beschlossen, diese Betriebe in
der Verwaltung der Kreise zu belassen. Auch im Jahre
1853! Wo bleibt nun die Durchfiihrung des Ministerrats-
beschlusses vom 12. Juni 1952? Warum schafft man denn
nicht endlich die Voraussetzung zum Aufbau einer kom-
muhalen Wirtschaft auf rein ortlicher Basis, um zu einer
verstidrkten Mobilisierung der ortlichen Reserven zu
gelangen?

Inzwischen sind auch die ortlichen Verkehrsbetriebe, die
nach der Zusatzrichtlinie in die VEB (G) einzugliedern
waren, in die Verwaltung volkseigener Kraftverkehrs-
betriebe iiberfiihrt worden, befinden sich also nicht
mehr in der Verwaltung der Gebietskorperschaften. Es
liegt jetzt noch keine exakte Beweisfiihrung fiir die
Durchfiihrung dieser MaBnahme vor.

Es ist endlich auch an der Zeit, da die Versorgungs-
und Dienstleistungsbetriebe einheitlich firmieren. Das
Ministerium der Finanzen und die Staatliche Plankom-
mission sollten endiich auch hierfiir klare Anweisungen
herausgeben, damit diese Betriebe iiberall entweder.
»Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe“ oder ganz
allgemein ,Wirtschaftsbetrieb der Stadt...“ genannt
werden.

Da fiir die Fachabteilung , Kommunale Wirtschaft“ der
Einzelplan 37 im Haushalt neu geschaffen wurde, soll-
ten die oben erwihnten Sachgebiete zweckmiBigerweise
auch ,Sachgebiet Kommunale Wirtschaft® genannt
werden,

Ebenso erwartet man — auch das kommt im Erfahrungs-
austausch immer wieder zum Ausdruck — endlich ein
»Statut fiir die kommunale Wirtschaft«.

SchlieSlich muB auch in diesem Zusammenhang einmal
daran erinnert werden, da8 es fiir die Betriebe der kom-
munalen Wirtschaft bis heute noch keine Durchfiih-
rungsbestimmungen zur Prédmienverordnung fiir das
ingenieurtechnische und kaufmiinnische Personal gibt.
Die Durchfiihrungsbestimmungen erstrecken sich nur
bis auf die Betriebe der volkseigenen értlichen Industrie,
nicht aber auf die Versorgungs- und Dienstleistungs-
betriebe. Die ortlichen Verkehrsbetriebe durften bisher
diese Primienverordnung nicht anwenden, jetzt werden
die Betriebe von der VVK zwar dazu aufgefordert, auch
fiir das II. Halbjahr 1952 diese Primien zu zahlen. An-
weisungen der Bezirke liegen aber hierfiir nicht vor.
Andererseits haben z.B.die Wasserwerke, solange sie
in die Energieverteilungsbezirke einbezogen waren, diese
Primien gezahlt. Nachdem die Wasserwerke Versor-
gungsbetriebe der Stiidte geworden sind und sich in der
Kategorie der Versorgungs- und Dienstleistungsbetriebe
befinden, ist die Frage der Prémienzahlung zumindest
deshalb zweifelhaft, weil V.- und D.-Betriebe bisher in
die Primienverordnung nicht einbezogen waren.

Nicht zuletzt muB auch bei dieser Gelegenheit die Lage
der kaufminnischen Intelligenz angeschnitten werden.
Gibt es iiberhaupt eine kaufminnische Intelligenz? Die
bisherigen Erfahrungen haben gelehrt, da man den
kaufméannischen Berufen ldngst nicht die Bedeutung bei-
miBt, die ihnen fiir ihre verantwortungsvolle Titigkeit
gebithrt. Das gilt nicht nur fiir diejenigen kaufminni-
schen Krifte, die heute leitende Stellungen in deér volks-

//’

Declassified in Part - Sanitized Copy Approved for Release 2012/06/13 : CIA-RDP80S01540R001000160009-0



Jahrgang ? - Heft 4

2

{

Declassified in Part - Sanitized Copy Approved for Release 2012/06/13 : CIA-RDP80S01540R001000160009-0

DEUTSCHE FINANZWIRTSCHAFT

eigenen Industrie einnehmen, sondern der Personenkreis
muB heute unbedingt vergréfert werden.

Es geniigt nicht, wenn man nur mit den Hauptbuchhal-
tern decr volkseigenen Industrie, und dann auch nur
unter den Bedingungen Einzelvertrige abschlieBt, wie
sie vom Ministerium der Finanzen der Deutschen Demo-
kratischen Republik emptohien werden. Es ist an der
Zeit, auch die kaufménnische Intelligenz in gebiihren-
der Weise herauszuheben und die kaufminnischen
Spitzenkrafte der gesamten volkseigenen Wirtschaft —
hierzu gehéren auch die Betlricbe der kommunalen

Wirtschaft — sowie im Staatsapparat und in den Finanz-
organen entsprechend ihrer hohen Verantwortung zu
fordern.

Ich mochte aber abschlieBend an dieser Stelle nochmals
dem Wunsche Ausdruck geben, endlich die Griindung
eines Fachausschusses ,Kommunale Wirtschaft* beim
Ministerium der Finanzen vorzunehmen. Oder gibt es
beim MdF noch kein Hauptreferat ,Kommunale Wirt-
schaft”, weil die Lage der Versorgungs- und Dienst-
leistungsbetriebe noch so unklar ist? Dann sollte dieses
Versdumnis schnell nachgeholt werden!

Die Kostenrechnung der volkseigenen Giiter

Rudolf Frohmcke, Berlin

Seit 1950 befaBten sich einige Oberbuchhalter der VEG,
vor allem Oberbuchhalter Fritz Burr (VEG Gorls-
dorf) und Oberbuchhalter Schifer (VEG Ahrensberg),
eingehend mit der Kostenrechnung nach den Erliute-
rungen in Heft 5 der ,Schr:ftenreihe Deutsche Finanz-
wirtschaft“. Sie stellten schon 1950 einen BAB auf, der
zwar noch nicht den Anspruch auf Vollkommenheit er-
heben konnte, aber doch eine Grundlage zum weiteren
Ausbau der Kostenrechnung war,

1851 wurde dann im ,Kollcktiv Opitz* des Ministeriums
tiir Land- und Forstwirtschaft, HA. VI, ein Kosten-
stellenrahmen aufgestellt, der den VEG zur Grundlage
dienen sollte. Bedingt durch personelle Schwierigkeiten
in den Buchhaltungsabteilungen der VEG, wurde durch
das Ministerium der Finanzen dieser Kostenstellen-
rahmen in drei Gruppen vorgeschlagen und die Kosten-
rechnung in vereinfachter Form fiir den gréSten Teil
der VEG empfohlen.

Die Entwicklung der VEG, besonders der auf der
I1. Parteikonferenz der SED proklamierte .Aufbau der
Grundlagen des Sozialismus in der Deutschen Demo-
kratischen Republik, fordert aber auch in der Landwirt-
schaft eine richtig organisierte Betriebsabrechnung, um
den erheblichen Vorsprung, den hier die Industrie ge-
geniiber der Landwirtschaft hat, aufzuholen,

Die volkseigenen Giiter der VVG GroB-Berlin haben
1952 in der Kostenrechnung bedeutende Fortschritte ge-
macht, Auf allen VEG sind die Hilfsrechnungen
(Bruttolohnrechnung und Materialrechnung) im Dritt-
schriftverfahren eingefiihrt. Dieses Verfahren ermog-
licht, in einfachster Form die Lohn- und Materialkosten
auf die vielen Kostenstellen zu verteilen.

Die Betriebe geben zur Zeit bereits quartalsmiflig zum
Kontrollbericht eine Aufgliederung der Kostenarten auf
die einzelnen Kostenstellen. Dadurch ist es moglich,
durch Betriebsvergleiche Schwiichen in der Produktion
und den Grund der Kosteniiberschreitungen festzu-
stellen und rechtzeitig Anderungen durchzufiihren.

Miéingel bestehen noch bei den Angaben der Produktion
hinsichtlich der Flichen und der Zugkrifte,

Die Verteilung der Gemeinkosten auf die einzelnen
Kostenstellen wird zur Zeit noch statistisch vorgenom-
men. Es wird aber bereits im VEG Wansdorf auch hierbeai
das Drittschriftverfahren angewandt, um noch schneller
und einfacher zur Aufteilung der Kosten zu kommen.

Auch in der VVG GroB-Berlin wurde zuerst ein verein-
fachter Kostenstellenrahmen eingefiihrt, der u. a. als
Hauptkostenstellen der pflanzlichen Produkiion nur die
Kostenstellen Halmfrucht, Olfrucht, Hackfrucht usw.
auswies.

Doch jeder Oberbuchhalter hat in der Praxis sofort
erkannt, dafl hierdurch nicht der Zweck einer Kosten-
rechnung erfiillt werden kann. Daher wird auch mit
Beginn der neuen Bestellung eine Erweiterung der
Kostenstellen auf die einzelnen Fruchtarten vorgenom-
men. Die Betriebe sind zum Teil noch weitergegangen
und untergliedern die Kostenstellen nach einzelnen
Brigaden. Sie ermdglichen daher die sofortige Bri-
gadenabrechnung aus der Kostenrechnung, Grundsatz
ist hier: Jeder Feldbaubrigadeeinsatzplan
gilt als Kostenstelle!

Wenn 1952 auch hier als Anlaufjahr galt, mufl aber
1953 auf die Einhaltung dieser Anweisung geachtet
werden. Die Kontrolle der Kosten nach einzelnen Bri-
gaden ist ein wichtiges Instrument der innerbetrieb-
lichen Wettbewerbsbewegung. Wenn in der tierischen
Produktion die Kosten zur Zeit nur auf die einzelnen
Viehgattungen (Zugtiere, Fohlen, Rindvieh usw.) ver-
teilt werden koénnen und eine Untergliederung nach
Altersklassen aus betrieblichen Griinden noch nicht ge-
geben ist, so gibt die Aufschliisselung der Kosten nach
GroBvieheinheiten doch eine gute Vergleichsbasis. Zur
Zeit kann aus dem Anfall der Gesamifuttermittelkosten
im Vergleich zum Plan kein ordentlicher Planvergleich
bzw. Erfiillungsstand nachgewiesen werden. Erst eine
Aufteilung der Futtermittelkosten auf die einzelnen
Viehgattungen durch die Kostenrechnung erméglicht
einen richtigen Planvergleich. Dartiber hinaus wird
dann der Betriebsvergleich tiir den Aufbau unserer
Viehwirtschaft wichtige Hinweise geben.

Die Kostenrechnung zwingt auch, auf die in der Land-
wirtschaft typische Erscheinung der , Kuppelproduk-
tion“ einzugehen. Mit dem Getreide wird Stroh produ-
ziert, mit den Riiben wird Blattfutter gewonnen, mit
der Fleischproduktion ist zugleich die Milch-, Wolle-,
Eier-, Jungvieh- und Stalldiingererzeugung verbunden.
Wir sehen in der Landwirtschaft noch verstirkter als
in der Industrie {iberall kombinierte Produktionen.
Hier besteht die Schwierigkeit der Kostenzurechnung,
die, wie in der Industrie, auch in der Landwirtschaft
noch nicht geldst ist.

Die der ..Deutschen Finanzwirtschaft’’ Ausgabe B beiliegende Lose-Blatt-Sammlung
~Handbuch des Hauptbuchhalters’’

bringt jetzt laufend Erliuterungen zum neuen Rechnungswesen. Alle Kommentare, Ergén-
zungen und Anderungen zum neuen Rechnungswesen werden im ., Handbuch des Haupt-
buchhalters'’ vertffentlicht. Das ..Handbuch des Hauptbuchhalters* ist die einzige Arbeits-
unterlage dieser Axt, die Anspruch auf Vollstindigkeit erheben kann. .
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Ein weiteres Problem sind die mehrjihrigen Pflanzen
und der mehrjihrige Nutzen der Diingung. Leider fehlt
hier eine richtungweisende Anleitung durch das Fach-
ministerium. In der Landwirtschaft liegt der Schwer-
punkt zur Zeit auf der Kostenstellenrechnung und der
Kostentrigerzeitrechnung. Die Kostentriigerstiickrech-
nung wird nicht fiir alle Produkte moglich sein. Die
Kostenstellenrechnung und Kostentriigerzeitrechnung
sind aber dringend notwendig, um - jeden einzelnen
Betrieb richtig analysieren zu konnen. Sie geniigen
daher nicht im vereinfachten Rahmen, wie vom Mini-
sterium der Finanzen bisher empfohlen, sondern miis-
sen auf jedes landwirtschaftliche Erzeugnis eingehen.
Nur dann wird die Betriebsleitung rechtzeitig Schwi-
chen des Betriebes erkennen und beseitigen “konnen.
Durth die Kostenrechnung kommen wir zum Perioden-
und Betriebsvergleich. Sie gibt die Grundlage zur Ent-
faltung der -Wettbewerbsbhewegung, ‘sowohl inner-
betrieblich als auch von Betrieb zu Betrieb. Nur bel
‘einer ordentlichen Kostenrechnung und laufender Kon-
_trolle ist ein richtiger Nachweis der Selbstkostensen-
kung moglich. -

Die Kostenrechnung wird auch die Moglichkeit geben,
richtige Planpreise und Bewertungen zu erhalten, Be-
sonders fiir den Vorbereitungsaufwand und . fiir das
. Bodeninventar miissen die Bilanzwerte aus der Kosten-
rechnung entnommen werden. Die Ermittlung der auf-
gewendeten Kosten fiir das Bodeninventar nach der

Preise

Anweisung des Ministeriums der Finanzen vom 11. Mérz
1952 (DFW Nr.6/52, S.312) ist unzuldnglich und geht
nicht auf die individuellen betrieblichen Verhiiltnisse ein.
Leider fehlt bel vielen Betriebsleitern und technischen
Angestellten unserer VEG noch die richtige Einstellung
zur Kostenrechnung. Daher werden die Unterlagen
(Produktionsscheine, Materialentnahmescheine bzw.
Lohnscheine) nicht ordentlich ausgefiillt und bediirfen
meistens einer Uberarbeitung in den Biiros. Hierdurch
entstehen Ungenauigkeiten und besonders Zeitverluste
in den entsprechenden Buchhaltungen. Die Oberbuch-
halter der VEG haben die Wichtigkeit der Kostenrech-
nung fast ausnahmslos  erkannt und‘ erwarten das
gleiche Verstéindnis von dén Betriebsleitern. .

Um aber Betriebsvergleiche durchfiihren zu konnen,
miissen auf allen volkseigenen Giitern einh eitliche
Kostenstellenpliine bestehen.

Die Veroffentlichung guter Erklirungen zur Kosten-
rechnung in der Landwirtschaft ist dringend erforder-
lich, damit nach einheitlichen Verteilungsschliisseln die
notwendigen Kostenstellenumlagendurchgefiihrt werden.

Beﬂdm‘ung

In dem Artikel von Eugen Schmitz und Llselotte
Schenk, Berlin ,Die Materialdispositionskartei*, Heft 24,
Jahrg. 195¢ S. 1307, ist ein Fehler enthalten.. Die Material-
dispositionskartei ist gem. einer im GBL. Nr. 176 vom 8. 12. 52
verdffentlichten Anordnung von allen VE-Industriebetrie-
ben ab 1.1.53, und nicht mur von den Betrieben des Min.f,
Masohinenbau, zu fithren,

Fragen zur Preisbildung im Handel

Vereinheitlichung der Handelsspanne
Gerhard K8hler, Berlin

_ Auf der Theoretischen Konferenz der SED im Dezem-
ber 1852 zu Stalins Werk ,,Okonomische Probleme des
Sozialismus in der UdSSR“ sprach Professor Nau-
mann in der Diskussion {iber die Lehren, die sich aus

Stalins Werk tiir unsere Handels- und Preispolitik er- -

geben. Er wies u. a. auf die Notwendigkeit einer richti-
gen Preisgestaltung hin, d. h. die Preisgestaltung als
Hebél zur Selbstkostensenkung zu benutzen.

Was ergeben sich hieraus fir Schlufifolgerungen?

Das Wertgesetz ist ein Skonomisches Gesetz und bleibt
auch im Sozialismus bestehen. Erst mit der Beseitigung
der Warenproduktion wird dieses Gesetz wirkungslos.
Es ist also eine zwingende Notwendigkeit, daBl das Wert-

gesetz dem Plan untergeordnet wird. Es muB dazu be- "~

nutzt werden, eine Senkung der Selbstkosten zu er-
zielen und damit die Rentabilitit der Betriebe zu er-
hohen. Nicht unwesentlich ist dabei die Preisbildung
fiir Konsumgiiter, da diese fiir den Verbrauch der
werktitigen Menschen bestimmt sind.

Wie aber sieht es hler aus?

Es besteht noch kein einheitliches Preissystem, und die
ersten Schritte in Form von Branchepreislisten wurden
gerade auf dem Gebiete der Textil- und Schuhwaren
getan. Auch werden die Handelsspannen von den Orga-
nen des Handels noch immer nicht einheitlich und
gsystematisch berechnet.  Dadurch- konnen die- Finanz-

pline des staatlichen Handels nur ungeniigend oder.

gar nicht kontrolliert werden. Auch die Planung der
Ausgaben und Einnahmen fiir den Staatshaushalt ist
auflerordentlich erschwert, und es sind somit die ver-

schiedensten Moglichkeiten gegeben, einen Teil des Ge-

winns, der zur Akkumulation unserer sozialistischen
Wirtschaft dringend benptigt wird, in unkontrollier-
bare Kanile abflieBen zu lassen. ’

Die richtige Preisgestaltung auf der Basis der bewuB-
ten Ausnutzung des Wertgesetzes. ist also von grofBter
Bedeutung. Es sind in der Vergangenheit die verschie-
densten Versuche hierzu unternommen worden, die
teils in der Praxis zu gutem Erfolg gefiihrt, teils sich
aber auch als das gerade Gegenteil herausgestellt
haben. Preisiinderungen in unserer sozialistischen Plan-
wirtschaft diirfen nicht sporadisch- erfolgen, sondern
miissen den Interessen der Volkswirtschaft entspre-
chend gelenkt werden, d. h. daB Preise nur planmiBig
unter Beriicksichtigung ‘des wirklichen Wertes der
Ware, der nicht konstant zu sein braucht, erhéht oder
gesenkt werden diirfen. Jede willkiirliche Anderung

durch die Produktionsbetriebe oder den Handel, wie-

auch durch die Preisbildungsorgane, widerspricht den
Bestrebungen zur Bildung von Fest- und Planpreisen
und bedeutet eine Verzogerung bei der Erfiillung unse-
rer groBen Aufgaben, die uns im Rahmen des Auf-
baues des’ Sozialismus gestellt sind. )

Ein wesentlicher .Schritt vorwiirts wiirde eine Verein-
heitlichung der Handelsspannen des staatlichen GroB-
handels sein. Natiirlich stehen ihr noch die verschie-
densten Schwierigkeiten gegeniiber. So gibt gs‘ ejnmal
Erzeugnisse, die zum Werkabgabepreis zuzliglich der
vollen tiir die Handelsorgane ausreichenden’ Handels-
spannen berechnet werden. Zum anderen bestehen aber
auch Endverbraucherfestpreise; bei denen die Differenz
zwischen diesen und den Werkabgabepreisen nicht ein-

mal ausreicht, um die Kosten des Gro3handels, die zur

Erhaltung des Wertes der betreffenden Waren ‘auf-
gewendet wefBer miissen, zu decken. AuBlerdem gibt es
Artikel, die dem Handel -zu eéinem sogenannten. Brutto-
preis, abziiglich eines Rabattes, bérechnet werden, der

.aber. entweder die Handelsaufschliige nicht deckt oder
_ ihnen gerade entspricht oder sogar. groBer {st, ale
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von den GroBhandelsorganen benétigt und durch die
Handelsspanne ausgeniitzt wird. Im letzten Fall wiirde

: es daher moglich sein, einen {iberplanmiBigen Gewinn

zu erzielen, der von den Finanzkontrollorganen nicht er-
faBt werden kann. In diesem Zusammenhang bedarf
auch die Frage der noch bei einigen Betrieben bestehen-
den Benutzerpreise einer baldigen XKlirung, und
es wird erforderlich sein, diese in Wetkabgabepreise,
die als Grundlage fiir ein einheitliches Berechnungs-
system dienen, umzubilden.

Alle diese Schwierigkeiten diirfen aber eine endlich
durchzufiihrende Vereinheitlichung und Vereinfachung
der Handelsspannen nicht mehr hindern, so daB auch
der Finanzplan der staatlichen Handelsorgane durch das
Ministerium der Finanzen sténdig kontrolliert werden
kann ‘und die Handelsorgane zur Selbstkostensenkung
angehalten und unterstﬁtzt_ werden sowie dariiber hinaus
die ihnen auferlegten planméBigen Gewinnabfiihrungen
mit Sicherheit erreicht werden kénnen.

Es ergibt sich also die Aufgabe, Konsumentenpreise
unter Berechnung eines. branchebedingten Zuschlages
auf die Werkabgabepreise zu bilden, der sowohl die
GroB~ als auch die Einzelhandelsspanne umfaBt.  Der
staatliche Groflhandel berechnet das ganze Planjahr
hindurch den zu Beginn des laufenden Jahres festgesetz-
ten Preis;rapziiglid: eines Rabattes, der umgerechnet der
Einzelharfflelsspanne entspricht. Diese Berechnungsweise
hat. den Vorzug, daB notwendige Preissenkungen fiir
Exporterzeugnisse unabhéingig von den Preisen in der
Deutschen Demokratischen Republik vorgenommen wer-
den kénnen und daB willkiirliche Preissenkungen fiir
die Verbraucher innerhalb unserer Republik vermieden
werden, da bei Senkung des Werkabgabepreises vom
staatlichen GroBhandel der zu Anfang des Planjahres
giitige GroBhandelseinstandspreis weiterhin als Kalku-
lationsgrundlage betrachtet wird. Es entsteht in diesem
‘Fall ein Differenzbetrag, der vom Produktionsbetrieb
oder vom staatlichen GroBhandel an den Staatshaushalt
abgefiihrt wird.

Es wird sich allerdings nicht vermeiden lassen, da3 bei
verschiedenen Erzeugnissen, die bisher mit einem nicht
ausreichenden Handelsaufschlag gehandeit wurden, eine
Preiserhhung eintritt, da diese Handelsspannen auf das
einheitliche Niveau hochgezogen werden miissen. Da im
gesamten Sektor der betreffenden Branche aber eine
Verteuerung nicht eintreten darf, ist es erforderlich, die

Sl'adfshaushalf

entstehenden Preiserhdhungen sowie die effektiv be,
dem staatlichen Groflhandel-entstehenden Kosien {iir,
die Handelstitigkeit wertmiBig zu ermitteln. Bei der
Gegeniiberstellung dieser beiden’ Faktoren ergibt ¢ sici
daB dann keine Preiserhhung eintritt, wenn die bis-
herige Handelsspanne um die Differenz zu dem neu er-
mittelten wertméBig geringeren Kostensatz der Handels-
titigkeit gesenkt wird. Hiermit ist der Grundsatz be-
riicksichtigt, daB auf dem gesamten wirtschaftl;chen
Gebiet einer bestimmten Branche das MaB der Werte
gleich dem MaB der Preise erhalten bleibt.

In dieses System der einheitlichen Handelsspannen
miissen auch die Erzeugnisse einbezogen werden, die
bisher wegen unzureichender Handelsspannen im
Streckengeschiift bewegt wurden, aber unter Beriick-
sichtigung der Sortimentierung iiber -den Einzelhandel
an den Verbraucher gelangen sollen, da die Kosten fiir
Werterhaltung, Transport, Lagerung und Pflege der
Ware vorhanden sind. Erzeugnisse, die bisher gar nicht
Uber den Einzelhandel zum Verkauf gelangten, da durch
die bestehenden Endverbraucherfestpreise die zur Ver-
fligung stehender_l‘ Randelsspannen bereits durch den
GroBhandel ausgenutzt gvurden, miissen ebenfalls die
Einzelhandelsspannen zugestanden erhalten.

Hierdurch werden die Erscheinungen des Warenstaues
sowohl in der Produktions- wie auch in der Zirkulations-
sphére, die zur nicht bedarfsgerechten Belieferung der
Verbraucher sowie zur Inangriffnahme der Umlauf-
mittel fiihrten, kiinftig vermieden.

Es kann kein Verstéindnis dafiir aufgebracht werden
und es widerspricht dem Prinzip der planmiBigen Ent-
wicklung sowie der wirtschaftlichen Rechnungsfiihrung,
wenn beispielsweise im* staatlichen GroBhandel . der
Branche Feinmechanik-Optik noch heute mit 21 ver-
schiedenen Berechnungsméglichkeiten der Handels-
aufschléige bzw. Rabattsitze gearbeitet wird. Es muS8
zwangsldufig dazu fiihren, daB den zahlreichen Ver-
suchen des Klassengegners, den Handel zum Kampf
gegen den Sozialismus auzunutzen, Vorschub geleistet
wird.

Wir sind dabei, die Grundlagen fiir den Aufbau des
Sczialismus zu schaffen. Wir konnen dies hohe Ziel nur
erreichen, wenn wir auch die Preispolitik als einen der
wichtigsten Hebel unserer Volkswirtschaft auf diese
groflen Aufgaben abstimmen.

Wie plante der Kreis Bernau seinen Haushalt 19537

HeinzSchmidt, Berlin
Im Beschlu3 der II. Parteikonferenz der Sozialistischen

‘Einheitspartei Deutschlands zur gegenwirtigen Lage

und zu den Aufgaben im Kampf fiir Frieden, Einheit
und Sozialismus wird u .a. folgendes gesagt:

»Eine gewaltige Rolle im Kampf Ffir die Erfiillung
und Ubererfiillung des Fiinfijahrplanes miissen die
Mafinahmen z2ur Steigerung der Arbeitsproduktivitit,
2ur Senkung der Selbstkosten, zur Qualititsverbesse-
rung der Produktion und zur Einfilhrung eines
strengen Sparsamkeitsregimes in allen Zweigen der
Volkswirtschaft sowie in allen Gliedern der wirt-
schaftlichen und staatlichen Verwaltung spielen.”

Die 'Haushaltsplanung des Kreises Bernau schlieSt
die ortliche Wirtschaft des Kreises mit ein und 1a8t fiir
das Jahr 1953 die Beachtung eines strengen Sparsam-
keitsregimes noch in erheblichem MaBe vermissen.
Hierzu einige Beispiele:

1. Obwohl bekannt ist, daB die Vergutungsmittel in der
staatlichen Verwaltung und in den Anstalten und Ein-
richtungen nach dem Stellenplan unter Beriicksichti-
gung eines Einsparungssatzes von 6% fiir Unter-
besetzungen und Krankheiten zu planen sind, erfolgte
die Planung voll nach dem Stellenplan; das bedeutet
daB allein die Mittel fiir die staatliche Verwaltung um
111 640 DM zu hoch angesetzt wurden.

2. Obwohl die Anzahl der Berufsschullehrer im Jshre
1953 hochstens im Durchschnitt 62 betragen wird, plante
man die Mittel fiir 70 Lehrer, d. h. der Ansatz wurde
um 50 000 DM iiberhsht.

3. Das Krankenhaus Bernau hat eine Durchschnitts-
belegung von 180 Patienten fiir das Jahr 1953, Medi-
kamente und Verpflegung wurden jedoch fiir 200 Pa-
tienten geplant.” Uber 13600 DM konnen eingespart
werden, . ¢
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Zu Ehren des Karl_-Marx-Iahres .

Aus Anlap des-Karl-Marx-Jahres, dos vom Zentral-
komitee der SED verkindet wurde, filhrten die
Kollegen der-Unterabteilung Abgaben des Rates des

. Kreises Bernburg eine Belegschaftsversammlung
durch. Diese Versemmlung mit ihren zuhlreichen
Selbstverpflichtungen diirfle ein Beispiel fiir alle
Mitarbeiter in den Staatlichen Organen sein.
Pnter anderem verpflichtete sich der Kollege Klabes,
die Produktionsgenossenschaften ,Max Reimann” und
JFrits Rraft" in Latdorf in steuerlichen Fragen zu

Zirner der Industriebrigade haben sich verpflichtet,
in Anlehpung an die Franik-Bewcgung der Kumpel
des Oelsnitz-Zwickauer Kohlenreviers den Kolle-
gen enderer Brigaden in kameradschaftlicher Wetse
dei der Erfiillung ihrer Aufgaben zu helfen.
Die Kollegen Buchhalter der Unterabteilung Ab-
gaben vérpflichteten sich, “die neue Buchhaltungs-
methode (Kontokorrent-Durchachreibebuchfilhrung)
s0 zu erlernen, dafi sie diese bis zum 31 Januer
1953 voll beherrschen, so ab Februar ein
reibumgsloser Ablauf gewdhrleistet ist.
Die Revisoren der Brigade ,’olkseiaene»wmwwﬂ"
gingen die Verpflichtung ein, auferhald der Dienst-
zeit Schulungen ém neuen Rechnungswesen der
volReeigenen Wittschaft durchzufiihren, um die
Methode der Rachnungsfilhrung so zu beherrschem,
daff sie unsere sozialistischen Betriebe bei der
Uberwindung von Schwierigkeiten unterstiitzen
kénnen.
Insgesam¢ gingen die Kollegen 22 Einzel- und
Kollektivverpflichtungen ein, die wesentlich rur Er-
filllung der Aufgaben umseres Staatsapparates beim
. Aufbau des Sozialismus beitragen. .
Jeder Mitarbeiter in den stdatlichen Organen sollie
diese Beispicle zum Anlaf nehmen und iiberlegen,
was er persinlich fun kann, um den Aufbau des
Sozialismus zu beschleunigen.
Besonders beriicksichtigen ‘sollte man dabei unsere
xahlreicken Produktionsgenossenschaften. Jeder Kol-
lege in den staatlichen Verwaltungen muf durch
seine Tdtigkeit und seine Verpflichtung mithelfen,
. die dﬂgokraﬁsdun Grundlagen unserer Ordnuag 2u
festigen, indem er eine viel engere Verbindung mit .
der werktdtigen Bevdlkerung herstellt.

Unterabteilung Abgaben
beim Rat des Kreises Bernburg

Fiir Teilnahme an der Werkverpflegung zahlen ferner
im Krankenhaus Bernau 70 Teilnehmer 0,35 DM pro
Person und Tag. Bei den Ausgaben werden jedoch
Mittel fiir 120 Werkklichenteilnehmer geplant. Die zu
niedrig geplante Einahme mufite um 1600 DM erhotht
werden, ’ )

Fir die Tuberkulosebekdmpfung wurden im Plan
60000 DM Investitionen bereitgestellt, obwohl es fiir die
Verwendung dieses Betrages gar keine Vorstellung gab.
Bei nitherer Untersuchung stellte sich dieser Planansatz
als unberechtigt heraus.

4, Die Abteilung Arbeit und Berufsausbildung sah far
- die finanzielle Unterstiltzung von Lehrlingen einen Be-
trag von 25000 DM vor. Nach der Berechnung dieser
Summe befragt, konnte die Abteilung Arbeit-und Be-
rufsausbildung hieriiber- keine Auskiinfte geben. In der
Buchhaltung der Kreisfinanzabteilung war ersichtlich,
daB im letzten Quartal 1952 etwa 4000 DM verausgabt
waren. Demzufolge konnte die Summe um 10000 DM
gekilirzt werden, . :

Der Leiter des Lehrlingswohnheimes des Kreises, Kol-
lege Grbning, veranschlagte in seinemm Haushalts-
plan fx'ir‘seiin mobliertes Zimmer und seineVerpflegung,
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unterstiitzen wnd anzuleiten. Die Kollegen Bode und {

\.

‘genommen.

N |
Heizung und Licht monatlich 42 DM. Der Betrag wurde _

filr Miete und Verpflegung (nur Mittagessen) auf mo-
natlich 75 DM erhiht, so daB eine Mehreinnahme von

‘400 DM erzielt wurde.

5. Die Pflanzenschutztechniker im Kreise Bernau be-
nuizen zur Durchfithrung ihrer dienstlichen'Aufgaben
private Fahrrider, Die der Abteing Landwirtschaft
nachgewiesene, aber nicht kontrollierbare Kilometer-
zahl macht pro Fahrrad eine monatliche Entschidigung
von 70,— DM erforderlich. Das bedeutet, da8 sich jeder
Pfianzenschutztechniker in 3 bis 3'/: Monaten ein neues
Fahrrad anschaffen kann. Die hierfiir geplanten Auf-
wendungen wurden um 10800 DM gekliret und dem
Leiter der Abteilung Landwirtschaft aufgegeben, tm
Kreisrat angemessene S#itze fiir die Fahrradentschidi-
gung der Pflanzenschutztechniker beschlieBen zu lassen.
Der Abteilung Landwirtschaft ist u. a. durch den Be-
zirk angeblich auf Weisung des Ministeriums fitr Land-
und Forstwirtschaft aufgegeben worden, 12000 DM fiir
die Anpflanzung von Pappeln zu planen. Obwoh! hier-
fr keine Kontrollziffer des Volkswirtschafisplanes vor-
liegt und nlemand von der Abteilung Landwirtechaft
zu sagen vermag, wo die Pappeln gepflanzt werden
sollen, wurde der Betrag kritiklos in den Haushalt auf-
Fiir die Obernahme von Vermdgenswerten aus\4er—
waisten Neubauerngehbften wurden durch die Abtei-
lung Landwirtschaft fiir das Jahr 1953 50000 DM vor-
gesehen. Hierbet wurde ein Durchschnittssatz von
4000 DM zugrunde gelegt. Nach eingehender Diskussion
erklirte sich der Leiter der Abteilung Landwirtschatt,
Kollege Arndt, bereit, den Betrag um 14000 DM zu
kiirzen, weil einmal der berechnete Satz von 4000 DM
pro Neubauerngehsft zu hoch gegriffen war und zum
anderen nicht mit der vorgesehenen Anzahl von. Ent-

schiidigungstélien zu rechnen sei. -
6. Das Kreiskomitee fiir Korperkultur und Sport beab-
sichtigte, aus Kleininvestitionen wissenschaftliche

Werke iiber Anatomie und den Sport und anderes. mehet

anzuschaffen, Auf den Hinweis, da die wissenschaft-
lichen Werke {iber Anatomie z. B. in der Bibliothek im
Kreiskrankenhaus in ausreichendem MaBe vorhanden
seien, erklirte sich die Vertreterin fiir Korperkultur
und Sport bereit, aus den Kleininvestitionen 2500 DM

streichen zu lassen, .

7. Bei der Uberpriifung der Planung, die durch die Ab-
teilung Volksbildung des Kreises fiir die Kinderheime
vorgenommen worden war, stelite sich heraus, da8,
obwohl es sich hierbei um Anstalten und Einrichtungen
handelte, keinerlei Vergleichszahlen fiir das Jahr 1952
nachgewlesen werden konnten. Die Abteilung Volks-
bildung hatte den Kinderheimen, entgegen dem Gesetz
tiber den Staatshaushaltsplan 1952, keine eigenen Pléne
Ubergeben, sondern die gesamten Kinderheime des
Kreises sozusagen aus dem grofien Topf bewirtschaftet,
und ist nunmehr nicht in der Lage nachzuwelsen,
welche Mittel fiir das einzelne Heim aufgewendet wor-
den sind. -

8. Fiir die Station Junge Techniker und Club der Jun-
gen Kiinstler ist im Kreise Bernau ein Stationsleiter
vorgesehen, der nach Vergitungsgruppe Ia, d. h. mit
iber 10 000 DM fihrlich bezahlt werden soll. Plir diese
Bezahlung konnte nicht die Zustimmung der Staat-
lichen Stellenplankommission nachgewiesen werden.
Sie ist als’ weit {iberhtht anzusehen und muf vom Rat
des Kreises in Zusammenarbeit mit der Stellenplan-
kommission schnellstens korrigiert werden.

Die Abteilung Kunst und kulturelle Massenarbeit
schut i Jahre 1952 ein Kreiskulturorchester, das mit
60000 DM im wesentlichen aus der Haushaltsreserve

.

-
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1952 finanziert wurde. Im Jahre 1953 wurden durch die

-Abteilung Kunst und kulturelle Massenarbeit fiir das

iireiskulturorchester 250.000 DM Ausgaben geplant. An
Einnahmen war nicht eine einzige Mark vorgesehen.
Bemerkenswert an dieser Planung ist, daB hierfiir
zur Zeit der Priifung keine Kontrollziffer des Volks-
wirtschaftsplanes vorgelegt werden konnte und man
sich bis zum Tage der Uberpriifung hieriiber auch
keinerlei Gedanken gemacht hatte. Von den . Be-

stimmungen der Direktive iiber die Aufstellung des

Staatshaushaltsplanes 1953 und der Ordnung der Pla-
nung 1953 war so gut. wie gar nicht Kenntnis genom-
men worden,

Soweit einige Beispiele iiber Fille, in denen offensicht-
lich gegen den obenerwihnten BeschluB der II. Partei-
konferenz verstoBen wurde. Aber nicht nur das. Im
Juli 1952 verabschiedete die Volkskammer das Gesetz
iiber die weitere Demokratisierung des Aufbaues und
der Arbeitsweise der staatlichen Grgane in den Liindern
der Deutschen Demokratischen Republik. In diesem
Gesetz wird die Forderung erhoben, eine groftmogliche
Annéherung der Organe der Staatsgewalt an die Be-
volkerung herzustellen und eine breitere Einbeziehung
der Werktitigen in die Leitung des Staates zu verwirk-
lichen. Untersuchen wir an Hand vorstehender Bei-
spiele das wirtschaftliche und politische Geschehen im
Kreise Bernau, so kommen wir zu Feststellungen,-die
mit der Forderung dieses Gesetzes nicht iibereinstim-

‘men, Die stiindige Haushaltskommission des Kreistages

N

hat z. B. nicht ein einziges Mal an der Aufstellung des
Haushaltsplanes des Kreises fiir das Jahr 1953 mitgear-
beitet. Die Ursache ist darin zu suchen, da8 sie sich bis
zum Januar 1953 {iberhaupt noch nicht konstituiert hat,
der Vorsitzende legte in der Zwischenzeit seine Funk-

tion nieder. Der fiir Finanzen zustéindige stellvertre-’

tende Vorsitzende, KoNege Miiller, hat die Haushalts-
planung des Kreises ebenfalls nicht ein einziges Mal

Abgaben

Wettbewerbe in der Abgabenverwaltung

angeleitet und kontrolliert. Die Folge davon war, daB
durch den Leiter der Abteilung Finanzen, Kopllegen
Kriiger, ein Haushaltsplan fiir das Jahr 1953 an den Ra!
des Bezirkes Frankfurt (Oder) weitergeleitet wurde,
ohne daB der Kreisrat sich damit beschéftigte bzw.
hierzu einen Beschluf faBSte. Eine Uberpriifung dieses
Planes durch einen Instrukteur des Rates des Bezirkes
Frankfurt (Oder), den Kollegen Brendel, ergab zwar
einige Korrekturen, deckte aber nicht die wesentlichen
Miingel im Hinblick auf die Verletzungen des Sparsam-
keitsregimes auf und bedeutete fiir den Kreis somit
keine Anleitung und Kontrolle.

Die in vorstehenden Beispielen geschilderten Ergebnisse
einer Priifung durch das Minigterium der Finanzen
brachten Mehreinnahmen und Einsparungen von rd.
2 Millonen DM mit sich, worin jedoch’ einige Korrek-
turen enthalten waren, die sich auf Grund verénderter
Kostentriigerschaften ergeben.

Diese kritischen Bemerkungen {iber die Haushaltspla-
nung fiir das Jahr 1953 in den Kreisen ergtinzen die Ver-
offentlichung des Hauptabteilungsleiters Karl Pauligk,
Ministerium der Finanzen, iiber MiBachtung der Spar-
samkeit im Bezirk Cottbus, die am 16. Januar 1953 im
»Neuen Deutschland“ abgedruckt war. Die Funktion#re
der politischen Parteien und der staatlichen Verwaltung
miissen hieraus die SchluBfolgerungen ziehen, daB sie
kiinftig mehr als bisher um die Verwirklichung der Ver-
ordnungen und Gesetze der Regierung der Deutschen
Demokratischen Republik k#mpfen miissen. Dies kann
in erster Linie durch die Anndherung der Organe der
Staatsgewalt an die Bevolkerung und die breite Ein-
beziehung der Werktiitigen in die Leitung des Staates
erreicht werden. Kritik und Selbstkritik auf allen
Gebieten unseres gesellschafilichen Lebens muB mehr
als bisher der wirksamste Hebel sein, um die Grund-
lagen fiir den Aufbau des Sozialismus in der Deutschen
Demokratischen Republik zu schaffen.

Die Erfolge und Erfahrungen der Unterabteilung Abgaben beim Rat des Kreises Borna

Giinther Winkler, Geithain

- Die Hauptaufgabe der Unterabteilungen Abgaben ist es,

den Abgabenplan zu erfiillen und moglichst iiberzuer-
fiillen, um dem Staatshaushalt die Mittel zur Verfiigung
zu stellen, die zur Durchfithrung der Volkswirtschafts-
pléne und unseres Fiinfjahrplanes bendtigt werden.

Der Kollege Herbert Liebchen, Berlin, hat in seinem
Artikel ,Wettbewerbe in der Abgabenverwaltung“l)
bereits darauf hingewiesen, daB die Unterabteilungen
Abgaben der Bezirke Dresden, Chemnitz und Leipzig
einen Wettbewerb abgeschlossen haben.

Dieser Wettbewerb umfaBt folgende Hauptpunkte:

1. Erfiilllung des Abgabenplanes und Beseitigung der
Abgabenriicksténde,

2. Erf-ﬁl%ung des Betriebspriifungs-Turnus,
3. Beseitigung der Arbeitsriickstéinde,
Der Wettbewerb ist am 31. Dezember 1952 beendet

worden. Es hat sich gezeigt, daB es die meisten Unter-
abteilungen verstanden haben, alle Kolleginnen un:

" Kollegen fiir den Wettbewerb zu begeistern. Sie haben
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den Kampf um die Erfiillung des Planes zum Mittel-

punkt ihrer Arbeit gemacht. Das Grundprinzip war
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dabei die gegenseitige Hilfe und der Austausch der ge-
wonnenen Erfahrungen.

Ich mochte nun an dieser Stelle die Ergebnisse und Er-
fahrungen der Unterabteilung Abgaben Borna, die wir
im Rahmen des Wettbewerbes erzielt haben, erléutern.
Unser Abgabenplan fiir die Zeit vom 1. September bis
31. Dezember 1952 wurde bei den Besitz- und Verkehrs-
steuern einschlieSlich der SV-Beitritge mit 132,5 % er-
fiillt.

Um die Griinde fiir diesen Erfolg festzustellen, muf
zuniéichst die Entwicklung der Abgabenriickstéinde er-
ldutert werden.

Betrugen diese am 1. September -68 %o des Plansolls fiir
den genannten Zeitraum, so waren es am $0. September
noch 38 %s, am 31. Oktober 16 *s, am 30. November 4 Y,

.und am 381, Dezember noch 2,8 %s.

Eine wesentliche Begriindung der Ubererfiillung des
Abgabenplanes ist also in der ganz betrichtlichen Sen-
kung der-Riickstiinde zu suchen.

-‘Durch die Bildung der Komplexbrigaden war es mog-
lich, den Abgabenplan auf die einzelnen Brigaden und

teilweise bis auf die einzelnen Kollegen aufzuteilen.
Jeder Kollege war somit fiir seinen bestimmten Plan-
teil verantwortlich. Es galt nun, séimtliche Kolle-
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ginnen und Kollegen fiir ihre Aufgabe im Rahmen des
Wettbewerbes zu interessieren. Die in der Unterabtei-
lung Borna bestehenden Brigaden (VEW, Indusirie,
Handel, Landwirtschaft und  Hausbesitzer, Handwerk
und Arbeitseinkommen) traten untereinander wieder
in einen Wettbewerb, auch die Brigaden VEW und Ar-
beitseinkommen. 'Durch  graphische Darstellupgen des
Ertiilliungsstandes sowohl in dem Brigaden als auch fiir
die gesamte Unterabteilung wurde das Interesse fiir den
Wettbewerb noch gesteigert und die Kollegen an-
gespornt. In den Brigadeleiterbesprechungen und ver
allem>bei den Arbeitsberatungen in den Brigaden wurde
knitisch und selbstkritisch zu der bisherigen Arbeit
Stellung genommen. In der Brigade Handel wurden die
geflihrien Platzkonten systematisch ausgewertet. We-
sentlich hat uns die Auswertung der monatlichén An-
alysen geholfen. Die bei einzelnen Steuerarten zutage
getretenen Schwierigkeiten konnten sofort festigesellt
und Schritte zu deren Beseitigung unternommea
werden., o

Die Haushaltsaufschlige und Verbraudhssteuern. wur-"
den nach eingehenden Diskussionen im Bezirk Leipzig
aus der Bewertung im Wettbewerb herausgenommen.
Die Kollegen verschiedener Unterabteilungen Abgaben
waren der Melnung, daB die Aufschliisselung des Ab-
gabenplanes in diesen Positionen auf die Bezirke und
Kreise nicht den tatsichlichen wirtschaftlichen Verhilt-
nissen entspriiche und dadurch die Erfiillung des Planes
von vornherein nicht moglich sel. Natiirlich beeintréch-
tigt das das Interesse an dem Wettbewerb ganz be«
trkchtlich. Es soll deshalb an dieser Stelle nochmals die
Forderung nach realen Aufschliisselungen des Abgaben-
planes auch in diesen Positionen ausgesprochen werden,
damit sich diese Schwierigkeiten nicht wiederholen.

Nun zu den Arbeitsrilckstinden.

Am 1, September war durch die Neuauftellung her
Kreise ein ziemliches Ma8 an Arbeitsriickstéinden an*
gelaufen. Es handelte sich in der Hauptsache um nicht
eingearbeitete Steuerbescheide. Bis Jahresende konnten
wir diese Rilckstéinde bis auf 130 (einschlieBlich der
Handwerksteuerbeschéide) reduzieren. Sehr gut haben
sich dabe$ die operativen Buchhalter bew#hrt, d. h. da§
an Orten, wo mehrere Betriebspriifer titig waren, je-
weils ein Buchhalter mitging und die anfallenden Steuer-
bescheide sofort einarbeitete. Auftretende Differenzen
konnten an Ort und Stelle zusammen mit dem Steuer-
pflichtigen geklért werden. :

Der Betriebspriifungs-Turnus konnte bei einem Soll von
30 %s bis zum 31. Dezember 1952 mit 39,5 %s erfiillt wer-
den. Hierbei ist besonders beachtenswert, dal in den
Monaten November und - Dezember je 15% erfulit
wurden. Unsere Betriebspriifer haben sich durch inten-
sives Selbststudium und durch gemeinsamen Besuch der
Volkshochschule ein Fachwiseen angeeignet, das sie In
die Lage setat, ihren Aufgaben vollauf gerecht zu wer-
den. Nicht zuletzt ist dieser Erfolg in einem ganz k. .3e-
quenten Einhalten des Priifungsplanes, der in Zusam-
menarbeit mit simtlichen Betriebsprifern erarbeitet
wurde, zu suchen. : : ‘

Die Unterabteilung Abgaben beim Rat des Kreises Boraa
konnte in diesem Wettbewerb im Bezirk Leipzig den
ersten Platz belegen. Auf diesen Erfelg sind alle Kolle-
ginneri und Kollegen stolz. Wesentlich ist aber fiir uns
alle dds BewuBtsein, daB wir mit-diesem Erfolg einen
Beitrag zur Erfmlunﬁ des Volkswirtschaftsplanes und
damit unseres groBeh Fiinfiahrplanes geleistet haben.

Lahne, Gehilter und soziale Aufwendungen in der steuerlichen
‘Gewinnermittlung der privaten Wirtschaft ‘

Horst Geier, Berlin

Die Abzugsfihigkeit der Akkordldhne und der tliber-
tariflichen Zuwendungen bei der Ermittlung des zu
versteuernden Gewinns der privaten Unternehmer ist
durch die Anweisung Nr.243/1952 vom 12. November
1052!) und die Anweisyng Nr. 272/1952 vom 18. De-
zember 1952?) eingeschriinkt worden.

Bis zum 30. November 1952 wurden Akkordléhne un-
geachtet dessen, daB sie in einzelnen Betrieben die auf -
technisch begriindeten Arbeitsnormen beruhenden
Leistungsldhne vergleichbarer volkseigener - Betriebe
weit iiberstiegen, in vollem Umfange als Betriebsaus-
gaben anerkannt. Ab 1. Dezember 1952 sind nur noch
die auf tariflich festgelegten Akkordzeiten begriindeten
tshne ‘unecingesehrinkt abzugstihig.

Alle iibrigen Akkordithne, bei denen die zugrunde
liegende Akkordzeit und der Stiickpreis auf der freien
Vereinbarung zwischen Unternehmer und Arbeitern
beruht, diirfen von diesem Zeitpunkt ab den steuer-
lichen Gewinn nur insoweit mindern, als ihr Gesamt-
betrag 130 %/s des Jahresbetrages der Akkordrichtsatz-
Whne aller im Akkord Beschiiftigten nicht Ubersteigt.

Von den freiwilligen Zuwendungen der Unternehmer
an die in den Privatbetrieben beschiiftigten Arbeiter
und Angesteilten konnten bis zum 31. Dezember 1852
Ruhegehilter, Versicherungspriimien fiir zusétzliche So-
zialversicherungen, Notstandsunterstiitzungen, .Zu-
schiisse zu Urlaubsreisen und andere Zuwendungen ge-
winnmindernd behandell -werden. Der Jahresl‘).etrag
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dieser Aufwendungen hat in einzelnen Betrieben-

25%s der Bruttolohnsumme iiberstiegen. Sie lagen da-

mit . weit iiber -den Betrigen, die in unseren volks-

eigenen Betriebén aus dem Direktorfonds: fiir die Ver- -
besserung der Lebenslage der Arbeiter und Angestell-

ten aufgewandt werden kdnnen. . .

Ab 1.Januar 1953 sind von iibertariflichen Zuwendup- -
gen nur noch Zuschiigse zu ‘Werkkiichen und Aufwen-

dungen filr Mai- und Weihnachtsfeiern in begrenztem

Umiange sowie Unierstiitzungen, die Lehrlingen des

graphischen Gewerbes zum Besuch der Landesberufs-

schule gewdhrt werden, als Betriebsausgaben abzugs-

fihig.

Auf Grund dieser Neuregelungen haben verschiedene

Unternehmer versucht, bestehende Akkordverein-

barungen zu kiindigen, um die Zeitvorgabe pro Pro-

duktionseinheit bzw.de:. Stiickpreis herabzusetzen. Sie

werden zum anderen bemiiht sein, Betriebsverein-

‘barungen iiber soziale Aufwendungen zu annulieren,

um diese Aufwendungen sachlich und auch in der

Hohe der Betrage auf den Umfang zu reduzieren, in

dem sie nach der Anweisung Nr.272/1952 als Betriebs- '

. ausgaben anerkannt werden.

Diese Versuche cder Unternehmer werden bestimmt von
dem Bestreben, den ihnen nach Abfihrung der
Steuern verbleibenden Nettoprofit mébglichst hochzu-
halten. Den Arbeitern gegeniiber haben sie jedoch zum
Ausdruck gebracht, da di& von ihnen beabsichtigic
Minderung ihrer Lohne von der Regierung gewollt sei.
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Es ist deshalb eine wichtige Aufgabe der Gewerk-
schaften in den Betrieben und auch der Betriebspriifer
der Unterabterlungen Abgaben, die Werktitigen in der
privaten Wirtschaft dariiber aufzukldren, weshalb es
erforderlich war, die Abzugsfahigkeit der Akkordlohne
und der {ibertariflichen Zuwendungen bei der Gewinn-
ermittlung in dem eingangs umrissenen Umfange ein-
zuschrénken.

Dabei wére zunidchst zu untersuchen, wen die iiber-
hohten Akkordléhne und die von den Unternehmern
gewihrten ubertariflichen Zuwendungen tatsiichlich
wirtschaftlich belasten. Bei einer oberflichlichen Be-
trachtung kann der Eindruck entstehen, daB sie von
den Unternehmern selbst getragen wiirden, da sie ja
deren Profite mindern, und die Unternehmer werden
bemiiht sein, diese Meinung unter den Arbeitern zu
verbreiten, um ihrem ,finanziellen Opfer” die rechte
Wiirdigung zu verschaffen. Befat man sich jedoch
etwas eingehender mit den Skonomischen Zusammen-
hiingen — und es ist nicht zuletzt Aufgabe unserer
Verwaltungsfunktionére, diese grundlegenden . Er-
kenntnisse der politischen Okonomie den Werktitigen
in der privaten Wirtschaft zu vermitteln —, so ist fest-

_ zustellen, da diese Profite in kapitalistischen Betrie-

ben gar nicht auf die persinliche Tiichtigkeit des
Unternehmers zuriickzufiihren sind, sondern aus-
schlieBlich das Resultat des Schaffens der Arbeiter
darstellen. Aus dieser Tatsache ergibt sich fiir den
Staat der Werktiitigen die moralische Berechiigung,
die Unternehmer zu verpflichien, den Gberwiegenden
Teil threr Profite als Steuern abzufiihren, um sie tber
den Staatshaushalt den Werktatigen wieder zugute
kemmen zu lassen. Die wichtigste Bemessungsgrund-
lage fiir diere Steuern sind die Gewinne selbxt. Jede
Aufwendung, die das Betriebsergebnis minde:t, min-
dert folglich auch die abzuféihrenden Steuern. Das gilt
auch fir die lberhéhten Akkordlshne und die iiber-
tariflichen Zuwendungen, die bisher bei der Gewinn-
ermittlung als Betriebsausgabe abgesetzt werden konn-
ten und die demnach nicht von dem Unternehmer,
sondern je nach der Hohe des Gewinns bis zu 95%
aus dem Staatshaushalt getragen wurden. Damit waren
es also die Werktétigen in der privaten und der sozia-
listischen Wirtschaft selbst, die diese Aufwendungen
finanzterten.

Der Volkswirtschaftsplan 1953 sieht gegeniiber 1952
eine erhebliche Erh6jung des Verbrauchs an Industrie-
waren vor. In den betreffenden Planziffern kommt das
Ziel unserer Produktion zum Ausdruck, die Bediirf-
nisse der erkfatlgen in stindig steigendem Umfange
zu befriedigen. Das setzt voraus, daB die dafiir erfor-
derlichen Grundlagen auf .dem Gebiet der Metallurgie,
der Energieerzeugung .und des Kohlenbergbaues er-
weitert werden, Aufgaben, die mm Volkswirtschafts-
plan 1953 als Schwerpunkte herausgestellt worden sind.
Der Volkswirtschaftsplan 1653 sieht gegeniiber 1952
auch eine wesentliche Steigerung des Verbrauchs an
Lebensmitteln vor. Das setzt voraus, daB unsere werk-
titigen Bauern die Hektarertriige steigern, die Anbau-
flichen vergréBern und die Viehhestinde erhohen,
was in dem erforderlichen Umfang nur moglich ist,
wenn sie zur GroBproduktion auf der Rusls Landwirt-
schaftlicher Produktionsgemossenschaften iibergehen.
Dieser Ubergang erfordert aber wiederim eine bessere
technische Ausriistung der Maschinen-Traktoren-
Stationen.

Der Lebensstandard der Bevolkerung kann also nur
dann in dem planmiBig vorgesehenen Umfang gestei-
gert werden, wenn die Kapazititen der Grundstoff-
und der Schwerindustrie, der Epergieerzeugung und
ag Maschinenbaus in dem notwendigen Ausmaf er-

Vertrag
der gegenseitigen Hilfe

zwischen der Unterabteilung Abgaben beim
Rat der Stadt Dessau und dem VEB Junkaler
Dessau

Priambel

Die politischen und &kenomischen Bedingungen
unserer gesellschaftlichen Entwicklung sowie der
Aufbau des Sozialismus in der Deutschen Demokrati-
schen Republik bedingen die Einfiihrung eines neuen
Rechnungswesens in der volkseigenen Wirtschaft. In
der Erkenninis dieser Lage und der damit verbun-
denen finanzpolitischen Aufgaben soll dieser Freund-
schafisvertrag ein Belrag fiir die Erhaltung und
Sicherung des Friedens und der Wiedervereinigung
Deutsehlands auf friediicher, demokratischer Grund-
lage sein.

4
Zwischen der Brigade VEW der Unterabteilung Ab-
gaben beim Rat der Stadt Dessau und der Betriebs-
leitung des VEB Junkalor D wird folgend
Freundschaftsverirag abgeschiossen:

1.
Die Brigade VEW vernflichtet sich, bei der Einfiih-
rung des mneuen Rechnungswesens des VEB Jun-
kaler in allen Fragen zu beraten und s unter-
stiitzen und die eirzeinen Kolicgen des Befiriches
80 zu qualifizieren, ¢»R sie zu bewufSiten Kimpfern
fiir die Erfilleng und Uberertiillung des Fiinfjahr-
planes verden.

2.

© Die Betriebsleitung des VEB Junkalor verpftichtet

sich, den Kollegen der Brigade VEW der Unter-
abteilung Abgaben Dessan dGie bei- der Eintdh-
rung des neucn R-chaur~ wesens gowonnenen prak-
tischen Frfahtuesen und den Ablauf der technischen
Durchtiibrungz der neuen Betriebsabrechnung zu ver-
mitfteln, um somit eine Briicke zwischen Theorie und
Praxis zu bauen.

3
Diese unter Ziffer 1 und 2 genanntes Unierweisun-
gen werden in viersehntigizgems Absiand im VEB
Junkaler durchgefiihri.

4
Wir, die Kollegen der Abgabenverwaltung und des
VEB Junkaler verpflichiten uns biermit, @&ber
die von uns gesammelien praktischen Erfabrungen
und Verhesserungen alle Kollegen, die in der velks-
eifdnen Wirischaft t&tig sind, durch die ,Deuische
Finanzwirtsehaft* zu unterrichten.

Veorwiirts in briiderlicher Verbundenheit mit den
Neuwerern der Sewjetunion! Vorwiirts zuem Aufbaw
des Sozialismus!

Dessau, den 2. Januar 1953. 4
Die Betriebsleitung des VEB Junkalor

Die Brigade der Unterabteilung
Abgaben, Dessan

-

Nach Abschlup des ersten Quartals 1953 wird uns die
Brigade VEW der Unterebteilung Adgaben beim Rat
der Stadt Dessau iiber ihre Erfolge und Erfahrungen

berichten. Die Red.
213
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Burokraun hemmen bas
Schulsparen!

Seit Beginn des Schuljahres 1952/53 liuft fiir alle
Schulen im Kreisgebiet Zwickau ung Werdau ein
Schulspar-Wettbewerb. Auf diese Weise sollen und
wollen unsere Schiiler zum regelmdfBigen Sparen
erzogen werden und dariiber hinaus vor allem
unserem Aufbau Gelder zur Verfilgung stellen.
Eifrig wurde gespart. Der durchschnittliche Spar-
betrag im Monat bewegte sich an unserer Schule
um 480 DM. Wie soll dieses Ergebnis aber bei-
behalten und gesteigert werden, wenn seit Weih-
nachten nur ganz spirlich .§parmarken geliefert
werden? Bei einem monatlichen Bedarf von
mindestens 40 Rollen Sparmarken konnten uns
im Januar trotz dauernder Nachfragen nur
19 Rollen zur Verfiigung gestellt werden. In der
Zeit vom 9. bis 20. Januar erhielten wir gar
nichts. Wir stehen auf dem Standpunkt, daf ein
Wettbewerb nur durchgefiihrt werden kann,
wenn simtliche organisatorischen wund. tech-
nischen Voraussetzungen gegeben sind.

Wir fordern im Interesse des Sparens, die Ur-
sachen fiir das Fehlen der Sparmarken festzu-
stellen und uns in Zukunft die Sparmarken
plinktlich 2zu liefern.

Gottweif}-Schule Crimmitschau

weitert werden. Zu diesem Zweck ist der Umfang der
Investitionsarbeiten
planmiBig um 259%e zu erhthen.

. Als Finanzierungsquelle steht uns im wesentliciuen nur

unser Nationaleinkommen, der geschaffene Neuwert,
zur Verfugung. Neuwert wird Uberall dort erzeugt, wo
produktive Arbeit geleistet wird. Der iiberwiegende
Teil unseres Volkseinkommens entsteht in unseren
sozialistischen Betrieben, wo er von unserem Staat un-
mittelbar erfaBt und seine Verteilung planmiBig ge-
regelt werden kann. Ein erheblicher Teil des Neuwerts
wird jedoch auch in der privaten Wirtschaft geschaffen.
Sein Umfang ist statistisch bekannt und kann auch fiir
das jeweilige Wirtschaftsjahr annihernd genau voraus-
bestimmt werden. Das ermoglicht der Abgabenverwal-
tung, dlesen _Teil des Volkseinkammens durch die Er-
hebung von ‘Steuern so umzuverteilen, daB zwischen
den Anteilen der einzelnen Klassen und Sduchl.en be-
stimmte Proportionen hergestellt und der Hohe “nach
planmaBig vorgesehene Teile dem Stagtshaushalt zur
Finanzierung der im Volkswirtschaftsplan gestellten
Aufgaben zugefitlhrt werden. FlieBen die von der
privaten Wirtschaft zu entrichtenden Steuern nicht
termingem#B in dem geplanten Umfange dem Staate
zu, ergeben Sich Schwxerigkelten in der Finanzierung
der Volkswirtschaft, die, wenn sie nicht durch iiber-
“planmiiBige Einnahmen aus der volkseigenen Wirt-
schaft behoben werden, zur Folge haben konnen, dag
die erforderlichen Investitionsarbeiten nicht termin-
gemiB durchgefithrt werden, dafl die Kohlenférderung,
die Energieerzeugung, der Maschinenbau hinter den
Planziffern zuriickbleibt und daB damit auch der

Lebensstandard der Bevblkerung nicht in dem vorge-

sehenen Umfange gesteigert werden kann.
Die bisherige Gestaltung des Steuerrechts bot den pri-

vatern Unternéhmern die Moglichkeit, thren Gewinn,’
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im Jahre 1953 gegeniiber 1952

die wichtigste Bemessungsgrundlage fur die abzuflihren-
den Steuern, ‘durch iberhthte Akkordlshne-oder durch
{ibertarifliche Zuwendungen willkiirlich zu vermindern,
ein Faktor, der in der Vergangenheit zu:erheblichen
Steueraustiillen gefithrt hat und deshalb im Interesse
aller Werktltigen beseitigt werden muste.

Aber der Ausfall geplanter Haushaltseinnahmen war

nicht der einzige Grund, der diese Anderung des -
Steuerrechts erforderlich werden lieS. Durch unsere

Wirtschaftsplanung miissen nicht nur richtige Propor-
tionen zwischen der Grundstoffindustrie und der ver-
arbeitenden Industrie, der Industrie und der Land-
wirtschaft usw. hergestellt, sondern auch die richtigen
Verhiltnisse zwischen Produktion uni Konsumtion
herbeigefithrt werden.

Es bedarf keiner n#heren Erlduterungen, um zu er-
kennen, daB wir nur verbrauchen koénnen, was wir
selbst an Konsumtionsmitteln produziert bzw. im Aus-
tausch gegen andere Produkte eingefihrt haben. Was
der einzelne Werktiitige an Waren kaufen und ver-
brauchen kann, ist folglich nicht allein von dem Geld-
betrag seines Lohnes abhiingig, scndern in erster Linie
von dem Umfang der Verbrauchsgiter, die zur Vev-
teilung zur Verfiigung stehen.

Beide GroBen, die Kaufkraft .und die Konsumtions-
mittelproguktion, werden planmigig festgelegt, wobei
die Kaufkraft hauptsiichlich durch die Lohngestaltung
und die Besteuerung reguliert wird. Bet gegebenen

. Preisen der Konsumgliter muB8 die Kaufkraft der Be-
vélkerung, die vor allem in den Lohnfonds zum Aus-~
druck kommt, mit der Produktion von Lebensmittein,

und Massenbedarfsartikeln ibereinstimmen, wenn in
geregelter Gilter- und Geldumschlag zustande kommen
soll.

Steigt die Kaufkraft geldmiBig an und steigt nicht
zugleich auch die Verbrauchsgiiterproduktion, so kann
die Zunahme der Geldmenge in den Hiinden der Werk-

titigen fiir diese keinen Gewinn bedeuten, da dem’

Mehr an Geld kein Mehr an Ware gegemibersteht

Quellen Cerartiger unkontrollierbarer Kaufkrafterht-

hungen waren u. a. in der bisherigen steuerlichen Be-
handlung {iberhohte Akkordlshne und (bertarifliche

Zuwendungen. Thre Zahlung, die zu einer Verminde-
rung des Steueraufkommens fiihrte und dadurch viel-.
leicht ein Zuriickbléiben der Investitionen und der

Produktion von Konsumgiitern bewirkte, fiithrte auf

der anderen Seite zu einer Steigerung der Nachtrage )

nach diesen Giitern. TN

Durch die getroffene Anderung des Steuerrechts, die
die Unternehmer verpflichtet, éiberhthte Aufwendungen
dieser Art aus fhrem versteuerten Nettogewirin zu be-
streiten, wird die Sachlage grundlegend - geéndert.
Uberhdhte Lohne und {ibertarifliche Zuwendungen

kénnen kiinftig' einen Steuerausfall nicht meéhr zur -
Folge haben und deshalb die Planerfiillung nicht be- :

eintrichtigen.
Sie stellen dartiber hinaus ab 1953 eine wirkliche Er-
héhung des Reallohnes der Arbeiter dar, da sie aus

dem Teil des Profits bestritten werden miissen, der-
dem Unternehmer nach Abzug der Steuern verbleibt,

mit dem er also zum Teil selbst als K#ufer-von Kon-
sumglitern in Erscheinung getreten wire. Die Gesamt-
kaufkraft hat sich nicht erhéht, aber sxe hat sich zu-
gunsten der Arbeiter verlagert!

‘Diese Léhne und Zuwendungen zu reduzieren, ist mit

diesen Neuregelungen nicht beabsichtigt worden. Es
wird Aufgabe der Arbeiter bzw. der Gewerkschaften

sein, entsprechenden Versuchen der Uneemehmer wlr- )

kungsvoll zu begegne.n’)

') Vgl. auch den gletd:nam!ten Arukel in. der Beilage ,Das Neue .
gabenrecht®,

-~
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Kreditgewihrung an MTS und VEG auf neuer Grundlage

W.Ulinski, Deutsche Notenbank, Berlin

Unsere Deutsche Demokratische Republik hat bei der
Umgestaltung der Landwirtschaft in den letzten Jahren
bedeutende Erfolge erzielt. Die neuen Aufgaben inder
Landwirtschaft werden jetzt in entscheidendem Male
durch die Sehaffung der Grundlagen fiir den Aufbau
des Sozialismus bestimmt. Eine besondere Bedeutung
kommt in diesem Rahmen den volkseigenen Giitern
und Maschinen-Traktoren-Stationen zu, die bei der
Losung der der Landwirtschaft gestellten Aufgaben
einen entscheidenden Faktor darstellen.

Nach dem Volkswirtschaftsplan 1953 wird zur Er-
weiterung der Anzahl der MTS und ihrer Ausriistung
der Umfang der Investitionsarbeiten gegeniiber 1952
auf 198 Prozent erhéht. Die MTS haben ferner durch
verbesserte Arbeitsorganisation und Anwendung des
Mehrschichtensystems die Durchschnittsleistung je
Traktor zu erhéhen und die Sélbstkosten fiir Trak-
torenarbeiten zu senken. Aufgabe der MTS ist es
weiter, die Arbeiten fiir die Landwirtschaftlichen Pro-
duktionsgenossenschaften bevorzugt auszufiihren und
ihnen die besten Agronomen zur Verfligung zu stellen.
Die volkseigenen Giiter miissen MaBnahmen zur Ver-
besserung ihrer Arbeit treffen, die den Erfordernissen
einer  sozialistischen Landwirtschaft entsprechen. Der
Valkswirtschaftsplan 1953 fordert von den Giitern, dal
sie den werktlitigen Bauern Vorbild in der Pflege der
Kulturen, in der Steigerung der Ernteertriige und in der
Viehwirtschaft eind und dafl sie diese von den Vor-
ziigen der landwirtschaftlichen Grofiproduktion iiber-
zeugen. '

Bei der Forderung der volkseigenen Gf{iter 'und der
Maschinen-Traktoren-Stationen hat auch die Deutsche
Notenbank wichtige Aufgaben zu erfiillen. Thre Finan-
zierungsmafinahmen und die Kontrolle mit Hilfe der
Deutschen Mark tragen im wesentlichen Mafle dazu
bei, die Wirtschaftlichkeit der MTS und VEG zu ver-
bessern. In richtiger Erkenntais der Wichtigkeit dieser
MaBnahmen bemiiht sich die Deutsche Notenbank zu-
gleich, deren Durchfiihrung zu verbessern.

Seit dem Jahre 1949 haben die MTS und VEG sich
‘schrell und in erheblichem Ausmafl -entwickelt. Die
Methoden der Deutschen Notenbank sowohl in der Fi-
nanzierung als auch in der Kontrolle der Planerfillung
wurden dieser Entwieklung angepaft.

Am 1. Oktober 1950 trat die ,15. Duréhfithrungsbestim-
mung zur Verordnung {iber die Finanzwirtschaft der
volkseigenen Betricbe betreffend Lenkung und Kon-
trolle des Geldverkehrs der MAS und VEG durch die
Deutsche Notenbank* in Kraft. Sie sah die genaue Kon-
trolle der finanziellen Operationen der MAS (jetzt MTS)
und VEG durch die Deutsche Notenbank auf Einhal-
tung der Pline vor. Sidmtliche Einnahmen und Aus-
gaben mufBten liber die Bank gehen und wunrden dort
auf entsprechenden Konten gebucht und kontrolliert. Die
Bank hatte ferner den planmiBigen Kredit zur Ver-
fligung zu stellen und zu kontrollieren, daB die 1t. Richt-
satzplan vorgesehene Deckung vorhanden ist und die §in-
nahmen und Ausgaben mit den entsprechenden Positionen
des Kosten- und Erldsplanes iibereinstimmen. Diese Be-
stimmungen und ihre Durehfithrung haben zweifellos die
Entwicklung der Leistungen bei den MTS und VEG vor-
angetrieben. Die Kontrolle durch die Deutsche Notenbank
war jedoch insofern nicht vollstiindig, als die Betriebe
noch auBlerplanmiBige Finanzierungsquellen, insbeson-

*

dere den Lieferantenkredit, in Anspruch nehmen Konn-
ten. Die Durchfithrung der Beschliisse der 8. Tagung des
Zentralkomitees der Sozialistischen Einheitspartei
Deutschlands brachte u. a. die Einfithrung des Prinzips
der wirtschaftlichen Rechnungsfiilhrung und des Ban-
keninkassos.

Auflerdem wurden weilere MaBinahmen zur Verbesse-'
rung der Finanzierung der'Maschinen-Traktoren-Sta-
tionen und der volkeeigenen Giiter getroffen. Ins-
besondere wurde die Gesamtkontrolle durch die
Deutsche Notenbank bei den MTS und den VEG mit
Hilfe der monatlichen Finanzberichte (FM-Berichte)
durchgefiihrt.

Die Beschliisse der II. Parteikonferenz der Sozialisti-
schen Einheitspartei Deutschlands fiihrten zu der Er-
kenntnis, dafl die bisherigen Methoden der Finanzierung
und Kontrolle der MTS und der VEG nicht mehr ge-
niigten, um den gestellten hoheren Aufgaben gerecht
zu werden, N

Bei der Ausarbeitung der neuen Methoden stiitzt sich
die Deutsche Notenbank sehr stark auf die wissen-
schaftlichen Erkenntnisse und praktischen Erfahrungen
der Sowjetunion.

Fir die Finanzierung der MTS wurde mit Wirkung
vem 1.Januar 1953 ab die sogenannte Bruttomethode
eingefithrt. Die wesentlichen Grundsitze dieses Systems
sind: )

Die Maschinen-Traktoren-Stationen werden voll auf
Rechnung des Haushalts finangiert, d. h. es werden
vom Haushalt die Mittel fiir die laufende Produktion .
und die Verwaltungskesten sowie die Mittel zur An-
schaffung der netwendigen Vorrdte zur Verfiigung

-gestellt.

Auf der anderen Seite gehen die Gegenwerte fiir Liefe-
rungen und Leistungen als Einnahmen in den Haushalt
ein. Die Mittel fiir die Ausgaben werden auf Grund
des bestitigten Betriebs-(Finanz)Planes bei den Nieder-
lassungen der Deutschen Notenbank, und zwar zwedk-
gebunden fiir jede einzelne Ausgabenart, zunichst
monatlich bereitgestellt, Der Deutschen Notenbank
£31lt hier besonders die Aufgabe zu, die Verftigungen
zu priiffen und -dabei zu kontrollieren, daBl diese nur
in dem MaBe vorgenommen werden, wie der Produk-
tionsplan erfiillt ist.

Um die Kontrolle wirksam durchfilhren zu konnen,
werden die ausgereichten Mittel von ‘den Nieder-
lassungen der Deutschen Notenbank fiir jede einzelne
MTS auf folgenden neun verschiedenen Ausgaben-
konten gebucht:

Treib- und Schmierstotfe,

sonstiges Material,

Lohne,

Gehdilter, '
Abschreibungen,

ubrige Betriebsausgaben,

sonsiige Ausgaben,

Zufiihrungen zum Direktorfonds,

Abdeckung von Verbindlichkeiten aus Vorjahren.
Die in einer Position im Laufe eines Monats nicht ver-
brauchten Mittel konnen grundséitzlich nicht zur
Deckung erhohter Ausgaben einer anderen Paosition
verwendet werden. Die nicht verbrauchten Betrige

©OAG G WM
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werden auf besonderen Konten der Bezirksverwallung
MTS gesammelt und kénnen den MTS zur Verfiigung
gestellt werden, die nachweislich ihre Pline {ibererfiillt
haben. Hat eine MTS die planmiBig zugeteilten Mittel
verbraucht, ohne jedoch den Produktionsplan zu er-
fiilllen, so wird die nichste Zuweisung entsprechend
dem Grad der Nichterfiillung gekiirzt. Die MTS sollen
auf diese Weise gezwungen werden, ihren Mehr-
verbrauch wieder einzugparen.

Die Finanzierung der MTS durch kurzfristigen Bank-
kredit ist nach dieser Methode grundsiitzlich nicht
mehr vorgesehen. In begriindeten Ausnahmetfillen,
d. h. wenn infolge Ubererfiillung des Arbeitsplanes
eine Uberschreitung der Kosten nicht zu vermeiden ist,
kann die Deutsche Notenbank den Mehraufwand im
Rahmen des Jahresplanes der MTS durch Kredit
finanzieren. Derartige Kredite werden bewilligt fiir
Treib- und Schmierstoffe bis zur Hohe des zehrtiigigen
Bedaris,

ferner fiir Lohne der Produktionsarbeiter und

fir Reparaturen gegen Nachweis der ausgefiihrten
Arbeiten.

Die auf diese Art ausgereichten Kredite werden von:
der niichsten Zuweisung abgedeckt..

Kommen die MTS mit den gemiB dem Ja.hresblan zur
Verfligung gestellten Mitteln nicht aus, muf8 iber eine
evtl. Erhéhung der Ministerrat beschliefien.

S#amtliche Eingidnge aus Lieferungen und Leistungen
sowie sonstige Eingidnge einschl. der Einnahmen aus
dem Vorjahre werden auf einem Guthabenkonto der
MTS bei der Bank gesammelt. Sie sind in einem be-
stimmten Verhéltnis an den Kreis und den Staatshaus-
halt weiterzuleiten. Die efiektiven Betréige werden hier
mit den geplanten Einnahmen verglichen; bei Nicht-
erfiilllung des Planes miissen diese Stellen entsprechende
MaBnahmen ergreifen. Das Schwergewicht der Kontrolle
auf der Einnahmeseite liegt also bei den vorgenannten
Organisationen.

Neben der Ausgabenkontrolle liber die Kontenfithrung
analysiert die Bank noch die monatlichen Finanzberichte
und die Kontrollberichte. Zeigt sich in dieser Gesamt-
kontrolle, daf'die Erfiillung des -Planes geféihrdet er-

scheint, so gibt die Bank den MTS und den Bezirksver- )

waltungen MTS entsprechende Mitteilung. AuBerdem
werden wesentliche Erkenntnisse dem Ministerium fiir
Land- und Forstwirtschaft und dem Ministerium der
Finanzen gemeldet.

Dieses Finanzierungssystem wird mit zur Kontrolle der
Planecfiillung der MTS und zur Einwirkung auf die
Betriebe, die die Pléne nicht erfiillen, -ausgenutzt. Es
wird dazu beitragen, daB die MTS ihre Produktivitét
steigern, den richtigen technischen Einsatz der Ma-
schinen organisieren, die Kapazitit der Traktoren voll
auslasten, die Selbstkosten senken und ein strenges
Sparsamkeitsregime einfiihren.

Finanzierung der volkseigenen Giiter

Bei der Finanzierung der volkseigenen Gliter zeichnen
sich fiir das Jahr 1953 folgende Perspektiven ab:

Filr die gesamten VEG wird vom Ministerium fir
Land- und Forstwirtschaft ein Jahresplan aufgestellt.
Dariiber hinaus stellt jedes VEG einen Betriebsplan,
auf, der den Jahresablauf der Produktion wider~
spiegelt. Gleichzeitig wird dabei die Finanzierung durch
Eigenmittel und Kredite festgelegt. Die Bestlinde zu
Beginn des Jahres werden im allgemeinen durch den
Eigenmittelfonds finanziert, der unter Beriicksichtigung
der. stéindigen Passiven vom Staatshaushalt zur Ver-
iuﬁjungigestellt wird und durch Eigenakkumulation zu
ilden ist

216

Die Deutsche Notenbank finanziert den VEG

1. die saisonmiBigen Vorrite an-Waren- und Material-
werten wie Futtermittel, Dﬁnger, Brennsto!t Ver-
packungsmaterial,

2. die saisonm#Bige Aufwendung fiir die unvollendete
pflanzliche Produktion, die Arbeiten filr Aussaaten,
Einbringung der Ernte, allgemeine Ausgaben usw,

. die Kosten fiir die Realisierung der.Ernte, '

. die saisonmiBige Bevorratung mit eigenem Saatgut,
. die saisonmiBligen Aufwendungen fiir. die unvollen-
dete Produktion der Hilfszweige der VEG. '

Bisher wurden die Richtsatzplankredite wie auch die

G'ul w W

Saisonkredite den VEG dis Kontokorrentkredite zur- - -

Verfiigung ' gestellt. Im Jahre 1953 sollen jedoch die
Kredite als Darlehen auf die einzelnen Objekte ge-
geben werden. In Hbhe der .nachgewiesenen vorhan-
denen Objekte erhalten die Giiter einzelne Darlehen.
Der Gegenwert dieser Darlehen wird einem Verrech-
nungskonto gutgeschrieben, das also auf Guthabenbasis
gefithrt wird. Uber dieses Verrechnungskonto werden.
die Ausgaben in der festgesetzten Reihenfolge: Lihne
und Gehdilter, Haushaltsabgaben, Sozialversicherungs-
beitrige, RE-Auftrige usw. bezahlt. ’

Die Tilgungsfristen der ausgereichten Einzeldarlehen
werden nach der planmiiBigen Senkung der kreditierten
Bestiinde, d. h. entsprechend der zu erwartenden Reali-’
sierung der Produktion, festgelegt. In der Praxis wird
dies so gesechehen, daB das Darlehen zun#chst bis zu
Beginn der Ernteeinbringung befristet wird, vor Be-
ginn der Ernteeinbringung wird dann eine konkrete
Tilgungsfrist in Ubereinstimmung ‘mit ' dem Realisie-
rungsplan vereinbart.

Uber .dides Finanzierungssystem wird es mdglich sein,

" mit Hilfe des Kredits eine stdndige Kontrolle des Pro-

duktionsablaufes und der Planerfiilllung durchzufiihren.
Neben dieser Kontrolle liber die Kontenfiihrung wird
die Bank ebenfalls zusiitzlich die Finanzmeldnngen und
Kontrollberichte analysieren.

Bei Planabweichungen wird die Deutsche Notenbank
auf das Gut und die Bezirksverwaltung VEG ein-
wirken, damit diese entsprechende MalBnahmen er-
greifen. AuBerdem werden auch hier wie bei den MTS
wesentliche Erkenntnisse dem Ministerium fiir Land-
und Forstwirtschaft und dem Ministerium der Finanzen.
gemeldet. Die Verantwortung fiir die Beachtung dieser
tiir die MTS und VEG neu aufgesteilten Finanzierungs-
grundsiitze wird nicht nur der Deutschen Notenbank,
sondern auch allen MTS und VEG auferlegt.

Sowoh! die Mitarbeiter dér Deutschen Notenbank als
auch die der MTS und VEG milssen sich mit diesen
‘Fragen eingehend beschiifiigen und den Kampf:um die
Verbesserung der Finanzdisziplin fiihren. VerstdSe
fihren zur falschen Ausnutzung der Kredite, zur Ver-
letzung der Finanzdisziplin, und zur Schwéchung der
Bankkontrolle durch die Deutsche Mark. Nur die strenge
Zweckgebundenheit der Finanzierung, die Einhaltung

_der Fristen, die Sicherungfles Bankkredites durch die zu

tinanzierenden Objekte machen eine wirkliche Kon-
trolle durch die Deutsche Notenbank mbglich und
unterstiitzen gleichzeitig di¢ Erflullung der Produk-
tionspliine, die Stirkung des Rentabilitiitsprinzips und
die Einhaltung der Finanzdisziplin.

‘So werden auch diese finanzpolitischen MaBnahmen

ein wichtiger Beitrag zur sozialistischen Umgestaltur-g
der Landwirtschaft sein. .

e

-~
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Die Sparkassen miissen mehr fiir die Qualifikation

ihrer Mitarbeiter tun

R. Miiller, Ministerium der Finanzen

Die weitere Qualifizierung unserer Kader in Wirtschaft
und Verwaltung ist eine vordringliche Aufgabe bei der
Schaffung der Grundlagen des Sozialismus. Insbeson-
dere gilt dies fiir die Durchsetzung eines strengen Spar-
samkeitsregimes in allen Zweigen unserer Volkswirt-
schaft und in der staatlichen Verwaltung. Ohne Zweifel
ist seit 1945 oft unter schwierigsten Verhiltnissen viel
erreicht worden. In den Verwaltungsgrundschulen wur-
den neue Kader fiir alle Zweige unserer Verwaltung mit
guten Wissensgrundlagen herangebildet. Die Kapazi-
téten unserer Universititen wurden bedeutend vergré~.
Bert. Auch die Parteien und Massenorganisationen haben
zur Verbreiterung und Festigung des gesellschaftlichen
Wissens beigetragen.

Was ist bisher seit 1945 auf dem Gebiete der Qualifi-
zierung der Mitarbeiter der Sparkassen getan worden? —
Um es vorweg zu nehmen, die Sparkassenorganisation
hat bei der Heranbildung neuer Menschen mit anderen
Wirtschaftsorganen nicht Schritt gehalten. Die Schu-
lungsmafinahmen und die Schulungsméglichkeiten
waren ungeniigend und oft mit schweren Mingeln be-
haftet. Von einer planméBigen und systematischen Her-
anbildung und Férderung der Mitarbeiter der Spar-
kassen konnte bisher keine Rede sein. Neben einigen
guten Ansitzen in den Jahren bis 1949, insbesondere in
den ehemaligen Sparkassenverbandsbereichen von
Sachsen-Anhalt und Thiiringen, und einigen schwiche-
ren Versuchen in den Titigkeitsbereichen der ehemali-
gen Sparkassenverbiéinde Brandenburg und Sachsen ist
in all diesen Jahren keine planvolle Entwicklungsarbeit
geleistet worden. Erst die Errichtung der Finanzschule
fiir Geld und Kredit in Radebeul und spiter der Banken-
grundschulen hat hier teilweise beachtenswerte Besse-
rung gebracht. Mingel bestanden hier insbesondere bei
cer Wahl der Teilnehmer fiir die Lehrgiinge in Rade-
beul und in den Bankengrundschulen. Die unterschied-
liche Vorbildung und die unzureichende Beschickung,
Cie ungeniigende Aussprache der Sparkassenleitungen
mit vorgeschlagenen Kandidaten haben auf die Arbeit
der Schule und damit aut das Ergebnis ohne Zweifel
TinfluB gehabt. Noch bedenklicher ist es jedoch, daf§
" die von den Schulen in die Praxis zurlickgekehrten Kol-
legen bei der Anwendung der an den Schulen erwor
benen Kenntnisse in der ttglichen Arbeit nicht in genti-

gendem MabBe unterstiitzt wurden. In den meisten Fil- .

len hat man sich nur sehr wenig um den weiteren
Werdegang der Absolventen gekiimmert. Es muf jetzt
die Aufgabe der Abteilung Sparkassen sein, gich nach
einem festen Plan um den Einsatz und die Weiter-

bildung der Absolventen unserer langfristigen Lehr-

génge zu kiimmern. .

Véllig ungeniigend ist auch der jetzige Entwicklungs-
stand unserer Sparkassenleiter. Gegenwirtig haben etwa
95 %o aller leitenden Angestellten seit 1945 keine Schule
von mehr als dreimonatiger Dauer besucht, und wir miis-
sen ernstlich die Frage stellen, wie diese Kollegen den
erhdhten Anforderungen in ihrer Arbeit gerecht wer-
den wollen. Einige Méngel in der Erfiillung ihrer gegen-
wiartigen Hauptaufgabe — der Forderung des Vertrags-
sparens — sind nicht zuletzt auf diesen Umstand zu-
tickzufithren. Es wird daher notwendig sein, daB sich
die leitenden Mitarbeiter der Sparkassenorganisation

ven selbst baldigst darum bemiihen, an einem lang-

fristigen Lehrgang einer unserer Schulen teilzunehmen.
Die Anleilung Sparkassen im Ministerium der Finan-

Zen hat sich sofort nach Aufnahme ihrer Tétigkeit sehr
ernsthafte Gedanken um dieses wichtige Problem ge-
macht und einen Plan fiir das Jahr 1953 ausgearbeitet.
In Verwirklichung des ersten Punktes dieses Planes
werden in der Zeit vom 23. Februar bis 25. Mirz d.J.
zwei Fachseminare fiir Sparkassenleiter mit etwa
300 Teilnehmern an der Finanzschule Konigs Wuster-
hausen durchgefiihrt werden. Durch diese Lehrgiinge
soll der erste Schritt zu einer weiteren Vereinheitlichung
der Sparkassenarbeit getan und eine Stérkung des
Fachwissens der leitenden Angestellten erreicht werden.
Diese Fachseminare fiihren das erstemal die leitenden
Mitarbeiter der Sparkassen der ganzen Republik zu Er-
fahrungsaustausch und Studium zusammen., Wir sind
gewif}, daB von diesen Fachseminaren besonders starke’
Anregungen tiir die Qualifizierungsarbeit in den Spar-
kassen selbst ausgehen werden. .

Ein weiterer Mangel in der Kaderarbeit der Sparkassen
ist es, daB es nicht gelungen ist; auch nur in anndhernd
zufriedenstellendem Ausmafie Frauen an leitende Stel-
lungen in den Sparkassen zu bringen, obwohl sie fiir
diese Arbeit ausgezeichnet geeignet sind. Von den vie-
len Tausenden Angestellten der Sparkassen sind weit
Uber 50 °/o der Mitarbeiter Frauen. Ihr Anteil in leiten-
den Funktionen jedoch liegt nur bel knapp 2%, Aus
diesen Feststellungen wurde bereits bei den Einladungen
zu den beiden Leiterfachseminaren im Mirz d.J. ent-
sprechende SchluBfolgerungen gezogen. Von den ein-

Betrifft Artikel ,Die Titigkeit der biuerlichen Kredit-
ausschiisse bei der Deutschen Bauern-Bank*,

Wir wurden von der Deutschen Bauern-Bank Berlin gebe-
ten, zu dem in der ,Deutschen Finanzw!rtsdmft‘f 1953,
Heft 3, auf Seite 159 verSffentlichten Artikel die nachste-
hende Ergdnzung abzudrucken:

Die Kreditgewiihrung an Landwirtschaftliche Produktions-
genossenschaften und an b#uerliche Einzelbetriebe erfor-
dert im Geschiiftsbetrieb der Deutschen Bauern-Bank eine
klare Trennung. Es erschien daher unter den in dem Ar-
tikel genannten Gesichtspunkten logisch und auch zweck-
miiBig, diese Trennung bis in die b#duerlichen Kredi‘aus-
schiisse hinein konsequent durchzufiihren. Deshalb wurden
Mitglieder von Landwirtschaftlichen Produktionsgenossen-
schaften nicht zur Mitarbeit in den Ausschiissen heran-
gezogen. Inzwischen waren alle Beteiligten natiirlich be-
miiht, immer die fortschrittlichsten und tiichtigsten Bauern
in die Kreditausschiisse zu berufen. Dies hatte zur unaus-
bleiblichen Folge, daB die Umwandlung der Mitarbeiter ir.
den Kredftausschiissen von Einzelbauern in Mitglieder von
Produktionsgenossenschaften in der letzten Zeit mit immer
groBerer Beschleunigung zunahm. Das Direktorium der
Deutechen Bauern-Bank hat der Tatsache, daB die Land-
wirtschaftlichen Produktionsgenossenschaften in steigendem
MaBe EinfluB auf das gesamte Leben im Dorfe nehmen,
Rechnung getragen und nunmehr die Bestimmung auf-
gehoben, nach der bisher die Mitglieder von Landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaften nicht mit der Ar-
beit in den b#uerlichen Kreditausschiissen belastet werden
sollten. Damiy diirfte im rechten Augenblick gleichzeitig
eine weitere Moglichkeit geschaffen sein, durch die Mit-
arbeit der Genossenschaftsbauern in den Kreditausschiissen
die Neugriindung von Landwirtschaftlichen Produktions-
genossenschaften zu foérdern.
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geladenen Teilnehmern werden deshalb etwa 30%
Frauen sein. Je nach Wunsch und Eignung wird be-

" reits am Schlw# des Fachseminars mit ihnen ihr kiinf-

tiger Entwicklungsweg fiir eine leitende Funktion be-
sprochen werden. Durch Patenschaften mit geeigneten
leitenden Kollegen sollen sie in Kiirze befihigt werden,
verantwortliche Arbeiten zu ilibernehmen. Dies geniigt
natiirlich nicht, um der Gleichberechtigung der Frau in
der Praxis Rechnung zu tragen. Gerade die vielen be-
rufsfremden weiblichen Krifte, die in \den letzten Jah-
ren ihre Titigkeit bei der Sparkasse aufgenommen
haben, miissen qualifizert werden. So sollen nach den
beiden Fachseminaren fiir Sparkassenleiter bereits in
den darguifolgenden Monaten Fachseminare fiir Agféin-
ger in den verschiedensten Orten unserer Republik durch-
gefiihrt werden, mit dem Ziel, fachlich noch schwath
ausgebildete Kriifte fiir ein ganz besonderes Arbeits-

/ gebiet in threr jeweiligen Sparkasse zu qyalitizieren.

Wir glauben, daB eine solche Spezialausbildung auch

" weiterhin Ansporn sein ‘wird, dieses Spezialwissen fir

ein Arbeitsgebiet :auf andere Arbeitsgebiete auszudeh-
nen und dadurch zu einer allseitigen Verbesserung der
Arbeit zu kommen. Dies sind nur einige AnfangsmaB-
nahmen, sie miissen in den néchsten Monaten planméabBig
fortgefiihrt werden. Dariiber wird noch zu berichten und

zu diskutieren sein.

Gegenwirtig erscheint aber iiber die von der Abteilung
Sparkassen des Ministeriums der Finanzen bereits ein-
geleiteten MaBnahmen hinaus folgendes notwendig:

1. Jeder Sparkassenleiter sollte umgehend mit jedem ein-
zelnen Mitarbeiter und den Mitarbeitern in seinen
Zweigstellen persdnliche Gespriiche filhren, in denen
die weitere Entwicklung jede7 einzelnen Kollegen kon-
kret festgelegt wird.

Versacllenmg

2. Die Beschickung der Schulen, insbesondere der Finanz-
schulen Radebeul und Brandis, muB dorgfiltiger vor-
bereitet werden, sie muB planmiiiger erfolgen. Zeit~
punkt und Anzahl der Teilnehmer fiir die Lehrgiinge
miissen rechizejfiz von der Abteilung Schulung des

- Mmlstenums der Finanzen den.beschickenden Dlenst-

stellen bekanntgegeben werden. Besonders notwendlg'

erscheint die Erhdbung der Kapazitit in den beiden
vorgenannten Schulen fiir das Fachgebiet der Spar-

kassen. Auch sollte in den Lehrpliinen, insbesondere der

Finanzschule Brandis, mehr Raum dem spezieuen
Sparkassen-Fachunterricht gegeben werden, denn die
Aufgabenabgrenzung der einzeinen Kreditsysteme, die

auf diesen Schulen gemeinsam unierrichtet werden, ist

bereits weitgehend fortgeschritten. Es muB weiter be-

achtet werden, da8 nach Riickkehr von den Schulen

dem Absolventen griflere Verantwortung an seinem
itsplatz libectiragen wuﬂ.

s, Dle in der ,Direktive fiir die staatspolitische und die
fachliche Weiterbildung der Mitarbeiter an den Orga-
nen der staatlichen Verwaltung vom 17. Dezember 1952“
testgelegten MaSnahmen zur Weiterbildung auf dem
Fachgebiet sind umgehend und sorgfiiltig auch fiir den
Sektor der Sparkassen in Zusammenarbeit mit den zu-
stindigen Stellen vorzubereiten. Bis zum Wirksamwer-
den dieser MaBnahme soll der Fachzirkelarbeit th den
groBeren Kassen mehr Beachtung geschenkt werden.
Das bereits vorhandene Schrifttum fiir die Sparkassen-
arbeit sollte zu gelenktem Selbststudium in den einzel-
nen Sparkassen Verwendung finden. ’

Es gilt jetzt fiir die Sparkassen auf dem Gebiete der

Weiterbildung ihrer Mitarbeiter sowbhl fachlich als.

auch gesellschaftlich entscheidend aufzuholen. Dies ist
dringend notwendig, damit die Sparkassen in der Lage
sind, den kiinftig an sie gesteliten Anforderungen und
Aufgaben gerecht zu werden.

Einige Bemerkungen zur Theorie der Versid:emng

- im Sozialismus

Gerd Pfau, Birkenwerder

Der fiir unsere kiinftige Versicherungsarbeit richtung-

- weisende Artikel unserer sowjetischen Freunde D. Bu t-

kowund W. Sitnin liber ,Einige Ftagen zur Theorie
der Versicherung im Sozxahsmus“l), der bei den Mit-
arbeitern der Deutschen Versicherungs-Anstalt lebhaf-
ten Widerhall gefunden hat, wurde bereits vom Kol-
legen Niinke® entsprechend gewiirdigt. Die Ausfiih-
rungen der beiden Autoren zeigen mit eindringlicher
Deutlichkeit, daB die vor uns stehende Aufgabe, bei der
Schaffung der. Grundlagen des Sozialismus in der Deut-
schen Demokratischen Republik alle hemmenden kapi-
talistischen Uberbleibsel in der Versicherung iiber Bord
zu werfen und durch neue, unseren gesellschaftliehen
Verhiltnissen entsprechende Methoden zu. ersetzen,
schneller gelést werden muB, als es die Mehrzahl der
Mitarbeiter des Versicherungswesens bisher angenom-
men hat. Unter Verhiltnissen der gegenseitigen Hilfe
und Zusammenarbeit kann man unméglich weiter mit
Versicherungssparten bzw. Versicherungsbedingungen
arbeiten, die auf Verhélinisse der Unterdriickung und
Ausbeutung ngeschnitten sind. Uber diese Notwendig-

1) 5. DFW 1952, Heft 22, S. 1192
1) 5. DFW 1952, Heft 23, S. 1219

218

~

keit werden indessen die Sonderhefte 1 und 2 der Stu-
dienhefte des Arbeitsbereiches Versicherungen’) weit-
gehende Klarheit geschaffen haben, insbesondere des-
halb, weil im Heft 2 der Artikel unserer sowjetischen
Freunde ausgewertet wurde.

Die folgenden theoretischen Bemerkungen sollen sich
daher Giberwiegend auf die Klarstellung der in diesen
Heften nicht behandelten bzw. nur kurz angedeuteten
theoretischen Probleme des Artikels vbn Butkow und
Sitnin beschrinken. Viele Mifverstindnisse iiber die
Ausfiihrungen in diesem Artikel sind wohl darauf zu-
riickzufiihren, daB dieser Artikel als eine kritische und
kimpferische Auseinandersetzung mit den Eehlern von
Konschin und Raichert naturgemifl eine ziem-
lich emsemge, ganz auf das von den Kritisierten ver-
nachliissigte geselischaftliche Moment bezogene: Dar-
stellung haben muf. Ein weiterer Grund fiir falsche
SchiuBfolgerungen liegt in dem fOr die meisten Mit-
arbeiter des Versicherungswesens sehr hohen theo-
retischen Niveau dieses Artikels.

%) Herausgegeben vom Ministerium der Finanzen, Abt. Schulung,
Verlag Die Wirtschaft
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Zur Definition der Versicherung

Die Kritik an der Konschinschen Definition der Ver-
sicherung als einer Methode der Fondsbildung (nicht zu
verwechseln mit der Versicherung als Organisation, als
Institution des Uberbaus) besteht zu vollem Recht. Das
bedeutet natiirlich nicht, daB die Definition von Kon-
schin giéinzlich unbrauchbar ist. Es ist offensichtlich —
wie unterschiedlich die gesellschaftlichen Verhéltnisse
auch gelagert sind —, daB z. B. ohne Naturkatastrophen
und Ungliicksfille die Existenz eines Versicherungs-
fonds sowie der unter bestimmten gesellschaftlichen
Verhéltnissen notwendigen Versicherung gegenstands-
los wiire. Die Deflnition von Konschin enthilt also
wesentliche Elemente der Versicherung, aber nicht die
vom gesellschaftswissenschaftlichen Standpunkt aus ent-
scheidenden.

Ebenso wie die politische Okonomie keine Technologie
ist und sie sich mit der stofflichen Seite der Dinge nur
insoweit befaBt, wie diese Seite die durch die geschicht-
lichen Produktionsverhiltnisse bestimmten gesellschaft-
lichen Beziehungen der Menschen untereinander beein-
fludt, muB sich audt die marxistisch-leninistische
Theorie der Versicherung in erster Linie mit den Ver-
sicherungsverhéltnissen als gesellschaftlichen Verhilt-
nissen befassen. Auch die Versicherung der verschiede-
nen historischen Gesellschaftsordnungen ist ganz und
gar dem jeweiligen okonomischen Grundgesetz unter-
worfen. Da die Methode der Versicherung in allen histo-
rischenEpochen, die Geld-Waren-Beziehungen aufweisen,
angewandt wird, ist es nicht moglich, in einer einzigen
einheitlichen Definition die besonderen Merkmale der
Versicherung sowohl im Feudalismus und Kapitalismus
als atich im Sozialismus auszudriicken, Das heiBt je-
doch nicht, dal man iiberhaupt keine allgemeine Defini-
tion der Versicherung geben kann. Ebenso wie es fiir 6ko-
nomische Kategorien verschiedener sozialskonomischer
Formationen, z. B. Wert, Ware, Geld und Preis, eine
allgemeine Definition gibt, ebenso wie das Wesen des
Staates aller historischen Epochen in einer Definition
zusammengefa3t wird, mufl es natiirlich auch fiir die
Versicherung eine allgemeine Definition geben. Unter
Verwendung der unvollstéindigen Definition Konschins
kénnte man die Versicherung als eine Methode zur
Bildung eines Versicherungsfonds gegeniiber den beiden
anderen Methoden etwa wie folgt abgrenzen:

Die Versicherung ist eine von den jeweiligen gesell-
echaftlichen Verhiltnissen abhingige, in erster Linie
den Interessen der jeweils herrschenden Klasse
dienende ,,Methode zur Bildung eines zentralen Ver-
sicherungsfonds durch Versicherungsbeitrige fiir Ent-
schiadigung von Verlusten durch Naturkatastrophen
und Ungliicksfélle in der Volkswirtschaft, aber auch
zur Zahlung entsprechender Summeh beim Eintritt
bestimmter Ereignisse, die Leben oder Arbeitsfihig-
keit der Versicherten beeinflussen“. Die Versiche-
rungsbediirfnisse der unterdriickten Klassen werden
von jhr nur insoweit befriedigt, wie sie nicht im
Widerspruch zu den Interessen der herrschenden
Klasse stehen.

Aus dieser Definition kénnen natiirlich nicht die spezi-
fischen Besonderheiten der Versicherung in der Aus-
beutergesellschaft und im Sozialismus entnommen wer-
den. Aus ihr ist jedoch bereits ersichtlich, daB

1.die Produktions- bzw. gesellschaftlichen Verhiltnisse
_ den Inhalt und die Arbeitsmethoden der Versicherung
bestimmen,

2. es keinen ,ewigen“ unverénderlichen Versicherungs-
begriff gibt,
3. die Versicherung Klassencharakter hat,

4. man folglich beim Aufbau des Sozialismus mit kapi-
talistischen Versicherungsmethoden véllig brechen
muf.

Zur Frage der Zukunft der Versicherung

Ein Teil der Mitarbeiter der Deutschen Versicherungs-
Anstalt, insbesondere Mitarbeiter des AuBendienstes,
haben ‘die zweifellos richtigen Ausfithrungen Butkows
und Sitnins iliber die im Sozialismus notwendige Schaf-
fung eines zentralisierten Versicherungsfonds nicht
richtig verstanden, Es sind Befilrchtungen aufgetaucht,
daB3 die Versicherung keine bedeutende Zukunft mehr
hdtte, daB fiir die Mitarbeiter des AuBendienstes eine
Beschrigkung der Erwerbsméglichkeiten suf dem Ge-
biete der Versicherung eintreten kénnte. Diese Ansich-
ten sind falsch und entbehren jeder Grundlage.

Das wird durch die Untersuchung der 6konomischen
Voraussetzungen, die die Existenz eines besonderen
Versicherungssystems bedingen, ganz offensichtlich. Das
Bestehen ‘der Versicherung — auch im Sinne des den
gesellschaftlichen Kern der Sache verschleiernden biir-
gerlichen Versicheruhgsbegriffs von Manes — ist auf
den Zeitpunkt zuriickzufiihren, zu welchem die Natural-
wirtschaft liberwunden wurde und die Geld-Waren-Be-
ziehungen typisch wurden. Bis dahin kann man nur von
Vorldufern der Versicherung, von -versicherungsihn-
lichen Einrichtungen sprechen. Die Versicherung wird
solange existieren, wie Geld-Waren-Beziehungen be-
stehen, also bis zur Schaffung der kommunistischen
Gesellschaft. Butkow und Sitnin schreiben deshalb u. a.:
»Die Arbeit der staatlichen Versicherungsorgane hat
beim Aufbau der kommunistischen Gesellschaft grofie
Bedeutung”. Allein dieser Satz besagt schon, daB Be-
flirchtungen {iber eine wenig aussichtsreiche Zukunft
der Versicherung gegenstandslos sind, dal die Unter-
schitzung der Versicherungsarbeit durch einen Teil un-
serer Funktionire, die Ansicht, eine Versicherung werde
bald iiberfliissig sein, von einem Nichtverstehen der
politischen Okonomie zeugen.

Ebenso wie z. B. fiir den Bereich der Konsumtion die
héchste Entfaltung der Warenproduktion, ein Uberflusl
an Waren die Grundlage fiir die Uberwindung der
Warenproduktion, fiir die Durchsetzung des kommuni-
stischen Verteilungsprinzips ist, ist auch die hchste
Entfaltung des Versicherungswesens, die Ausschépfung
all seiner Moglichkeiten fiir die Erfiillung des 6kono-
mischen Grundgesetzes des Sozialismus Grundlage fiir
seine Uberwindung, fiir sein Gegenstandsloswerden.

Es gibt keine Landstrafie fiir die Wissenschaft, und nur diejenigen
habep Aussicht, ihre hellen Gipfel zu erreichen, die der Ermiidung
beim Erklettern ihrer steilen Pfade nicht scheuen Kasl Marx
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,Hochste Entfaltung® darf dabei jedoch nicht etwa mit
der Ausdehnung des Anwendungsbereiches gleichgesetzt
werden, da im Gegenteil das staatliche Eigentum nicht
mehr durch die Versicherung erfafSt wird.

Wo aber liegt nun im allgemeinen die Ursache fiir die
falsche Einschéitzung der Zukunft der Versicherung, ab+
gesehen von dem iiblen Klang, den das Wort ,Ver-
sicherung® durch die Geschiftspraktiken der Versiche«
rungskonzerne erhalten hat?

In dem bereits erwdhnten Sonderheft 1 wurden die
tkonomischen Ursachen fiir die sprunghafte Entwick-
lung des Versicherungswesens zu Beginn des kapita-
listischen Zeitalters dargelegt. Seine Hauptaufgabe be-
steht im Kapitalismus in der Sicherung des Bestandes
der ,Profit-Produktionsstiitte* jedes einzelnen Kapita-
listen. Deshalb schrieb Marx: ,Sobald die kapitalistische
Produktion, und mit ihr das Assekuranzwesen, ent-
wickelt ist“4), und weiter ,Die Assekuranzgesellschaften
verteilen die Verluste individueller Kapitalisten unter
die ganze Kapitalistenklasse*s).

In der Entwicklung gesehen, verteilen die Versiche-
rungsgesellschaften diese Verluste der Kapitalisten
tiberwiegend auf die Schultern der Werktitigen, ins-
besondere der Arbeiterklasse. Sie gingen also mehr und
mehr von der blofien Profitsicherung zur zus#tzlichen
Ausbeutung der Werktitigen iiber. Marx gab auch hier-
zu einen Hinweis, indem er ausfiihrte, daB ,die Lebens-
versicherungs-Gesellschaften... aus dem Durchschnitts-
leben der Menschen sehr sichere, und was noch viel
wichtiger ist, sehr profitliche Schliiss® zu ziehen“ ver-
stehen.%)

Die typische gesellschaftliche Aufgabe der kapitalisti-
schen Versicherungsgesellschaften, die wirtschaftliche
Sicherung des privatkapitalistischen Eigentums an den
Produktionsmitteln als Grundlage der Profitproduktion,
die selbstverstédndlich dem Profitstreben der privat-
kapitalistischen Versicherungsunternehmen untergeord-
net ist, ist im Sozialismus in doppelter Hinsicht gegen-
siandslos geworden. Einmal dadurch, daB entsprechend
dem voilig entgegengesetzten 6konomischen Grundgesetz
des Sozialismus an Stelle der Profitproduktion eine Be-
darfsproduktion getreten ist, und zum anderen dadurch,
daB8 die entscheidenden Produktionsmittel in das Eigen-~
tum der gesamten Gesélischaft iibergegangen sind. Wenn
also z. B. in einem sozialistischen Betrieb ein Brand-
schaden eingetreten ist, so bedarf es nicht erst der Ver-
sicherung, um diesen Schaden auf die Gesellschaft zu
verteilen und damit die Existenz dieses im Staats-
(Voiks-)Eigentum befindlichen Betriebs zu sichern, Von
dem Schaden wird ohnehin die gesamte Gesellschaft
betroffen. Die Einschalt.ung einer besonderen Versiche-
rung ist also (wenn alle sonstigen Voraussetzungen fiir
die Schaffung eines zentralisierten Versicherungsfonds
im Staatshaushalt gegeben sind) konomisch wider-
sinnig und verursacht sowoh! {iberfliissige Arbeit als
auch f{iberfllissige Kosten. Deshalb ist im Sozialismus
ein zentralisierter Versicherungsfonds’ im Staatshaus-
halt die rationellste Form der Erstattung solcher Schi-

den, die das im Besitz der gesamten Belegschaft be-'

findliche und nicht (wie Wohngeb&ude) einer privaten
Nutzung unterliegende staatliche Eigentum treffen.

Y s. Karl Marx, Das Kapital, Band II1, S. 236
*) 8. Karl Marx, Das Kapital, Band II, . 131
9 s. Karl Marx, Das Kapital, Band I, S. 212
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Die in unserer Republik mit elnem v3llig neuen Inhalt
verschene Hauptaufgabe der Versicherung im Kapita-
lismus fdlit also, da wir mit dem Aufbau der Grund-
lagen des Sozialismus begonnen haben, in einem fort-
geschritteneren Stadium unserer Entwicklung weg.
Heif3t das aber, da die Versicherung dadurch an Be-
deutung verliert, wie viele es annehmen? Nein, das
heilt es nicht! Denn es ist doch ganz klar, daBl die ge-
sellschaftliche Hauptaufgabe der kapitalistischen Ver-
sicherung nicht auch die gesellschaftliche Hauptaufgabe
der sozialistischen Versicherung sein kann.

Die Hauptaufgabe der sozialistischen Versicherung kst
ganz und gar durch das Grundgesetz des Sozialismus
vorgezeichnet. Aktiv beim Kampf um den Sieg des So-
zialismus in der Landwirtschaft, bei der héchstmig-
lichen Sicherung des perstnlichen Eigentums der Werk-
tidtigen als einer wesentlichen Grundlage ihrer Schaf-
fenskraft, bel der Befriedigung der zusétzlichen Be-
diirfnisse der Werktétigen auf dem Gebiete der Alters-
versorgung entsprechend dem sozialistischen Leistungs-
prinzip titig zu sein, darin liegen — ganz abgesehen
von der immer mehr in den Vordergrund {retenden
Schadensverhiitungsarbeit — die Hauptaufgaben der so-
ziajistischen Versicherung, auch die der Deutschen Ver-
gicherungs-Anstalt.

Diese Aufgaben wurden im einzelnen im Sonderheft 2
klar herausgearbeitet. Thre Losung ist nur auf der
Grundlage der breiten Entfaltung der schpferischen
Mitarbeit aller Versicherungsangestellten, die wiederam
ein hohes MaB an politischer und fachlicher Qualifika-
tion bedingt, méglich, Es ist also ganz offensichtlich, da8
die Versicherung auch in unserer Republik eine beden-
tende Zukunft hat und erst im Sozialismus zur hoch-
sten Entfaltung kommt,

Zur Frage des zentralisierten Versicherungsfonds
im Staatshaushalt ‘N . .

Zu diesem Problem wurde im Sonderheft 2 festgestellf,
daB in der Perspektive gesehen, ein zentralisierter Ver-
sicherungsfonds im Staatshaushalt unserer Republik Jie
zweckmiiigste und rationeliste Methode fiir die Wie-
derherstellung beschéidigten oder vernichteten Staats-
eigentums — soweit es sich ni¢ht in privater Nutzung
befindet — ist. Dabei wurden bestimmte Bedingungen
genannt, deren Erfiillung die Voraussetzung dafiir schaf-
fen wird, daB diese der sozialistischen Okonomik ent-
sprechende Methode fatsdichlich den optimalen volks-
wirtschaftlichen Nutzeffekt erzielt. Es sei nochmals dar-
auf hingewiesen, da8 zu dieser Frage noch nichts End-
giiltiges gesagt werden kann. Der Zeitpunkt der Ein-

filhrung dieses zentralisierten Versicherungsfonds wird .

jedoch noch nicht in der allerniichsten Néhe liegen.

Die Ausfithrungen von Butkow und Sitnin haben fiir
ein Entwicklungsstadium Gliltigkeit, in dem der Aufbau
des Sozialismus — wenn noch nicht vollendet — jedoch
zumindest schon weit fortgeschritten ist. Sie schreiben,
daB nicht ,alle Versicherungsreserven des sozialistischen
Staates* auf das System der staatlichen Vermégens- und
Personenversicherung zuriickgefiihrt werden kénnen. Sie
filhren weiter aus, daB ,der Versuch, das gesamte-Pro-
blem der Versicherungs- und Reservefonds im Sozialis-
mus auf ein einziges Versicherungssystem zuriickzufiih-
ren, falsch® ist.' Wir haben in der Deutschen Demokra-
tischen Republik weder einen sozlalistischen Staat noch

den Sozialismus. Wir haben begonnen, die Grundlagen
z »

.

L]

————-
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des Sozialismus aufzubauen. Das ist ein sehr groBer
Unterschied, der bei d® Frage des zentralisierten Ver-
sicherungsfonds im Staatshaushalt beachtet werden
mull. .

Konschins Lehrbuch, das von Butkow und Sitnin fiir
»die Aneignung der Fragen der Organisation und der
Technik der Versicherungsarbeit... als niitzlich be-
zeichnet wird, gibt uns trotz der véllig falschen Ein-
schidtzung des =zentralisierten Versicherungsfonds im
taatshaushalt gewisse Hinweise fiir den Zeitpunkt
seiner Einfithrung in der Sowjetunion. Gegen Ende der
Periode des Kampfes um die sozialistische Industriali-
sierung wurde im September 1929 zunichst die Pflicht-
versicherung fiir die im Staatseigentum befindlichen,
bis dahin noch freiwillig versicherten Unternehmen und
Organisationen angeordnet. Nach dem Sieg des Sozia-
lismus in der Industrie, in der Periode des Kampfes
um die Sozialisierung der Landwirtschaft, wurden zu-
nichst 1930 die Pflichtversicherungsbeiisige mit in die
Upasatzsteuer einbegriffen, so daB eine besondere Bei-
tragszahlung der Betriebe an die ,Gosstrach® entfiel,

Im Februar 1931 wurden unter gleichzeitiger Einschrin- :
kung des Anwendun}sbereichs der Pflichtversicherung

fiir das staatliche Eigentum. die staatlichen industriellen
Unternehmen beitragsfrei (fiir Rechnung des Staats-
haushalts) versichert. Es begann also stufenweise die
Herauslosung der sozialistischen Industrie aus dem
Téatigkeitsbereich der ,Gosstrach“. Wann diese Heraus-
Iosung endgiiltig durchgefiihrt wurde, 148t sich aus den
Ausfiihrungen Konschins nicht entnehmen. Feststellen
148t sich lediglich, daB zu Beginn des Jahres 1938 das
gesamte staatliche Eigentum — mit Ausnahme des in

privater Nutzung befindlichen — nicht mehr versichert
war, Aus diesen Hinweisen ist ersichtlich, daB der zen-
tralisierte . Versicherungsfonds im Staatshaushalt der
UdSSR erst zu einem Zeitpunkt gebildet wurde, in dem
sich die Sowjetunion bereits tatsiichlich im Sozialismus
befand.

Auch aus der\Entwicklung in den Volksdemokratien,
die auf dem Wege des sozialistischen Aufbaues schon
weiter fortgeschritten sind als wir, lassen sich gewisse
SchluBfolgerungen ziehen. Ein zentraler Versicherungs-
fonds im Staatshaushalt existiert in keiner Volksdemo-
kratie, nicht einmal in einem wirtschaftlich so hoch ent-
wickelten Lande wie der Tschechoslowakischen Vglksre-
publik. Obwohl diese bereits vor dem zweiten Weltkrieg
zu den zehn michtigsten Industriestaaten der Welt
zdhlte und sich inzwischen gewaltig weiterentwickelt
hat, ist die sozialistische Wirtschaft der Tschechoslowa-
kischen Vo“{ﬁrrepubhk bei der staatlichen Versxc‘ne-
rungsanstalt versichert..

Es wére deshalb falsch, anzunehmen, daB die Frage
des zentralisierten Vers1cherungsfonds im Staatshaus-
halt der Deutschen Demokratischen Repubhk schon
jetzt ein brennendes, sofort zu lésendes Problem wiire.

X

¢
Der Artikel unserer sowjetischen Freunde ist also bei
richtiger Betrachtung eine groBe Hilfe fiir uns, die sich
sowohl auf die theoretische als auch auf die praktische
Versicherungsarbeit in unserer Republik befruchtend
auswirkt. Es wire zu begriiien, wenn bald weitere Uber-
setzungen sowjetischer Versicherungsliteratur sowohl
theoretischer als auch praktlscher Art folgen wiirden.

Vereinfachung des Versicherungsschutzes
fir die volkseigenen Kreditinstitute

Hartmut Mielke, Bernau

Angeregt durch den Artikel des Kollegen Martin?
itber die Frage der Versicherung des Anlage-, und Um-
laufvermdgens der volkseigenen Handelsbetriebe in
Verbindung mit dem Gesetz iiber die Versicherung der
volkseigenen Industriebetriebe aus dem Jahre 1950,
nochte ich zur Versicherungsmethode. der volkseigenen
Kreditinstitute Stellung nehmen.

In der Regel werden bei den Versicherungen der volks-
eigenen Kreditinstitute Methoden ldngst vergangener
Zeiten angewandt. Es sind dies Einzel- bzw. Sammel-
versicherungen fiir die einzelnen Gattungen des An-
lageverméogens und anderer Gefahrenquellen, und zwar:
Feuerversicherung flir Gebdude (ohne Grundstiick)
Feugrversicherung fiir Inventar
Haftpflichtversicherung
Einbruchs-Diebstahl-Versicherung
(Geld, Anlagewerte u. a.) _
Kraftfahrzeug-Haftpflicht-Versicherung und
Insassen-Unfallversicherung.
Wird fiir jedes der aufgezihlten Gebiete eine Sammel-
versicherung abgeschlossen, so ergeben sich schon Ar-
beitseinsparungen. Aber auch Sammelvertrige ent-
sprechen nicht den Erfordernissen einer sozialistischen
Wirtschaft.

1) s. DFW 1852, Heft 19, S. 1050,

Eine wesentliche Erleichterung lieBe sich m. E. er-
reichen, wenn das Prinzip der Versicherung der volks-
eigenen Wirtschaft — Industrie — auch auf die volks-
eigenen Kreditinstitute ausgedehnt wiirde. Hier gibt es
nur eine Versicherung unter Wegfall der Police fiir den
Versicherungsnehmer. Der Versicherungsschutz er-
streckt sich iiber die gleichen Gebiete der ehemaligen
vielen Einzel- bzw. Samimelvertrige. Als Grundiage fiir
die vierteljahrliche Pridmienzahlung dienen die Brutto-
bilanzzahlen des Anlage- und Umlaufvermégens.

Bei den volkseigenen Kreditinstituten kénnten gleich-
falls die Bruttobilanzwerte des Anlagevermégens und
der Bestand der Barkasse (mdglichst Planbestand), bei
der Deutschen Notenbank der hochste Bestand der
Notenreserve und eventuell die durchschnittliche An-
zahl der Angesteliten — fiir die Versicherung gegen
Haftpflichtschdden — als Berechnungsgrundlage ge-
nommen werden. Hierdurch werden auch Unterver-
sicherungen auggeschlossen.

Ein Problem ist lediglich der Hebesatz-Schliissel zur
Primienberechnung. Diese Aufgabe wire dann von der
Deutschen Versicherungs-Anstalt zu ldsen. Fiir die

" Bauerlichen Handelsgenossenschaften miiite eine be-

sondere Regelung getroffen werden, da diese aufier
den Bankgeschiften noch Handelsgeschiifte erledigen.
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Unsere Volkshorrespondenten haben das Wort

An unsere Volkskoirespondenten! .

In unserem Leitartikel in Heft 2/1953 riefen wir besonders unsere Volkskorrespondenten zur verstirkten Mitarbeit
auf. Wir sagten dort, daf die Zuschriften der Volkskorrespondenten 2u einem wesentlichen Bestandteil unserer
Zeitschrift werden miiften. Voraussetzung dafiir ist die Organisierung eines weitverzweigten Netzes' von Volks-
korrespondenten, die stindige Verbindung mit thnen und eine bessere Anleitung derselben durch die Redaktion.
Wir wollen in Zukunft unsere Verwaltungen, volkseigenen Betriebe, Banken, Versicherungen und Genossen-
schaften hdufiger besuchen und dariiber hinaus unseren VK in der Sparte ,Unsere Volkskorrespondenten haben
das Wort* laufend Hinweise geben, worauf sie ihre Aufmerksamkeit lenken sollen. ’
Um die Kritik und Selbstkritik noch weit stirker als bisher zu entfalten, um Mdingel und Schwichen ohne An-
sehen der Person schnell und grindlich aufzudecken und zu beseitigen, um Beispiele guter Arbeit in der Finanz-
verwaltung und in den Betrieben 2u popularisieren, ist es er;orderuch, daf sich die Zuschriften “unserer Volks-
korrespondenten mit den Schwerpunkten ungerer Arbeit befassen.
Gegenwdrtig soliten vor allem folgende Sc hwerp un k t-e behandelt werden: . :
Wie wird das Regime einer strengen Sparsamkeit in unseren volkseigenen Betrieben und Verwaltungsstellen
durchgefiithrt? Wie bereiten die Bezirke und Kreise unserer Republik ihre Sparprogramme vor? -
Wo und wie werden in den Verwaltungen Normen erarbeitet? Wie wird die Bevdlkerung zur Verwaltungsarbeit
herangezogen? Wie werden die hervorragenden Erfahrungen der grofen Sowjetunion und der Ldnder der Volks-
demokratie auf finanzwirtschajtlichem Gebiet bei der Arbeit in allen Zweigen unseres Finanzwesens systema-
tisch ay.saewertet? .
Welche Erfahrungen ergeben sich bei der Einfithrung und Festigung des neuen Rechnungswesens in unserer
sozialistischen Industrie? Besitzen jetzt alle Betriebe: und Einrichtungen, besonders die Betriebe der Ortlichen
Industrie, ihre Finanz- bzw. Haushaltspline? Wo treten noch Schwierigkeiten auf? :
Wie unterstiitzen unsere Kollegen aus den Banken und Verwaltungen die Landwirtschaftlichen Produktions-
genossenschajten bei der Einfiilhrung thres Rechnungswesens und der Aufstellung ihrer Finanzpline?
Wie arbeiten unsere Verwaltungen und volkseigenen Betriebe an der Qualifizierung unserer Finanzkader?
Wie arbeiten unsere Kollegen der Abgabenverwaltung bei der Beseitigung der Steuerriickstinde, speziell nach
- der Rede unseres Ministerprdsidenten Grotewohl, der insbesondere auf die hohen Steuerriickstinde bef Grof-
bauern und Hausbesitzern hinwies? Wie erfolgte die Aufschliisselung des Abgabenplanes auf die Kreise? Welche
. Schwierigkeiten ergeben sich dei der Aufteilung der Unterabteilung Abgaben in den Grofstidten?
Wie steht es mit dem Abachluf von Sparvertridgen zum Nationalen Aufbauprogramm, und wie wird der Abschluf
von Sparvertrligen von den Sparkassen, Betrieben und Verwaltungen unterstiitzt? — Hier kommt es darauf an,
gute und schlechte Beispiele der Spartitigkeit aufzuzeigen. R
Wie twigt die Deutsche Investitionsbank zur Einsparung von Investitionsmittein bei, und wie werden die in der
Entschliefung der Deutschen. Investitionsbank ilber ihre Aufgaben im Jahre 1953 festgelegten Mafnahmen von

-

den Filialen verwirklicht?

Was sagen die Veranfwortlichen
fiir die Durchfilhrung der Ab-
schluipriifung der Versicherungs-
lehrlinge dazu?

. Die Bezirksdirektion Cottbus der Deut-
schen Versicherungs-Anstalt wollte die
AbschluBpriifung ihrer Lehrlinge durch-
filhren lassen. Zun#chst herrschte vbl-
lige Unklarheit dariiber, welche Stelle
fir die Abnahme der Priifung von
Versicherungslehrlingen zustindig ist.
Nach Ricksprache mit verschiedenen
Stellen, wie z B. mit der Bezirksdirek-
tion Potsdam, Hauptverwéltung Berlin,
Berufsschule usw., entschied das Staats-
sekretariat fir Arbeit und Berufsaus-
bildung, daB die Lehrlinge von Cottbus
und Luckau in Berlin gepriift werden
sollen. Die < Einberufung erfolgte so
kurzfristig, daB die Lehrlinge sicis nicht
genilgend vorbereiten kéonnten. Aufier-
dem war nicht eindeutig klar, welche
Unterlagen zur Prufung mitzubringen
waren, Prilfungsbeginn war 8 Uhr; die
auswiirtigen Lehrlinge jedoch konnten
erst eine halbe Stunde spiter am Prii-
fungsort sein. Sie muBiten also den Zeit-
verlust bel der schriftlichen Arbeit
gegeniiber den anderen Teilnehmern
nachholen. Dije' Lehrlinge von Cottbus
und Luckau hatten auch den Eindruck,
daB der Priifungsstoff den Berliner,Teil-
nehmern bekannt war und diese sich
speziell darauf- vorbereitet hatten.
AuBerdem waren die Priifungsaufgaben
lediglich auf den Lehrplan der Berliner
Berufsschulen zugeschnitten. In organi-
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-Hauptbuchhalter-Anordnung

satorischer Hinsicht muB kritisiert wer-
den, daB keine Vorkehrungen getroffen
waren, daB die Priiflinge in Ruhe ar-
beiten konnten. Der Gesamteindruck ist
der, daB sich die Cottbuser und
Luckauer ~Lehrlinge benachteiligt fiihl-
ten und die Priifungsaufgaben selbst
nicht auf den aligemeinen Bildungs-~
stand zugeschnitten waren. Wir er-
kennen wohl die Schwierigkeiten, die
durch die Strukturver#nderungen ent-
standen sind, an, sind aber der Mei-
nung, daB in dieser Bezielrung, wo es
um unsere Jugend, um unseren Nach-
wuchs geht, eine bessere Organisation
in Zukunft notwendig ist.

VK Milller, Cottbus

Wann eéndlich neue
Hauptbuchhalter-Anordnung?

Beim Durchblittern unserer ,Deutschen
Finanzwirtschaft“ stellte ich fest, daS
seit mehr als 2!/; Jahren die Notwen-
digkeit einer Neufassung der Haupt-
buchhalter-Anordnung diskutiert wird.
Eine betr#ichtliche Zahl von Beitrligen
beschiiftigen sich mit dieser Frage.

Der Leser, der bereits im Mai 1950 den
x-ten Entwurf einer Neufassung .der
gelesen
hat, freute sich ilber das ausfiibrliche
und  tiefschiirfende Referat, das Kol-
lege Gerhard Opitz auf der Finanzg
politischen Konferenz am 19. Septem-
ber 1951 hieit. Hier habén wir wirklich

’

Die Redaktion.

konkrete Hinweise dafiir, wie ein ver-
dienstvoller Wirtschaftsfunktionir die
Aufgabe des Hauptbuchhalters sieht.
Aber so wertvoll auch diese Austih-
rungen sind, so klar sie vor allen Din-
gen auch die Aufgabengebiete des kfm.
Leiters und des Hauptbuchhalters um-
reiBen und abgrenzen — sie sind ja
nicht verbindlich und somit kein giil-
tiges Recht. Die Diskrepanzen zwischen
der berithmten 1. Durchfiihrungsbestim-
mung zur Anordnung iiher das Rech-
nungswesen in der volkseigenen Wirt-
schaft vom 16. Jull 1949 (Hauptbuch~
halter-Anordnung) und diesen Ausfiih-~
rungen sind jedem Hauptbuchhalter be-
kannt. Wonach soll er sich nun richten?
Inzwischen sind eine Reihe von gesetz-

lichen Bestimmungen erlassen worden, -

welche diese Abweichungen noch ver-
grofern und die Unklarheiten noch

vermehren.

Dies flihrt dazu, daB in der Praxis die
verschiedensten Auslegungen erfolgen
und das Aufgabengebiet des Haupt-
buchhalters gegeniiber der’ 1. DB bald
eingeengt, bald erweljert ist. Es gibt
Betriebe, wo Personaleinheit von

Hauptbuchhalter und kaufménnischem

Leiter besteht. Dort. mégen am wenig-

sten. Kompetenzkonflikte vorkommen,
doch sind. beide Aufgabengebiete zu
umfangreich, um von einer einzigen
Kraft bewiltigt zu werden. Die Finanz-
planung ist ein beliebtes Streitobjekt.
Viele Hauptbuchhalter plidieren dafiir,
daB ste ihnen unterstelit wird, twobel
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sie auf Abschnitt V 4 der 1.DB ver-
weisen, aber zusitzlich noch eine Reihe
praktischer Gesichtspunkie ins Feld
fishren.

Es ist schon im Hinblick auf die rie-
sigen verantwortungsvollen Aufgaben,
die dem Hauptbuchhalter im Neuen
Rechnungswesen erwachsen, notwendig,
daB nicht lianger mit der Herausgabe
einer neuen Hauptbuchhalter-Anord-
nung gezogert wird. Unklare Zustandig-
keiten und schwimmend#¥ Abgrenzun-
gen in den Funktionsbereichen er-
schweren die Arbeit, fithren zu frucht-
losen Diskussionen und tragen gewif
nicht dazu bei, die Stellung des Haupt-
buchhaiters zu festigen.

VK Dr. W. Lehmann, Hennigsdorf

i

Gute Aufgliederung
der Rechnungen erforderlich

Es ist erforderlich, daB jede Rechnung
eine Bescheinigung der sachlichen und
rechnerischen Richtigkeit trigt. Mit der
Bescheinigung der sachlichen Rich-
tigkeit werden die in der Rechnung
enthaltenen tatsachlichen Angaben be-
statigt sowie bescheinigt, da nach den
bestehenden Besttmmungen und nach
den Grundsitzen der Wirtschaftlichkeit
verfahren worden ist. Liegt der Aus-
gabe ein Vertrag oder eing sonstige
MaBnahme oder Vereinbarung zugrunde,
so erstreckt sich die Bescheinigung auch
aut den Inhalt des Vertrages oder der
Vereinbarung. Liegt eine Lieferung
oder Leistung zugrunde, so schlieft die
Bescheinigung ein. daB die Lieferung
oder Leistung sowohl als solche als
auch hinsichtlich der Art ihrer Austith-
rung wirtschaftlich geboten war und
daB sie entsprechend der zugrunde
legenden Vereinbarung oder Bestel-
lung sachgemiB und vollstindig aus-
gefithrt worden ist. Die Bescheinigung
der rechnerisechen Richtigkeit
enthilt die Feststellung, daB die in der
Rechnung enthaltenen Berechnungen
keine Fehler aufweisen und daB sie
auch hinsichtlich der einzelnen Ansiitze
den mafgebenden Geseizen, Bestiin-
mungen oder sonstigen Unterlagen ent-
s(\rechen.

Wir sehen hieraus, daB der Bestheini-
gung der sachlichen und rechneriscéhen
Richtigkeit eine wesentliche Bedeutung
zukommt und bei der Rechnungsiiber-
priifung ein sehr strenger Mafistab an-
gelegt wird. Ist nun in jedem Fall eine
ordnumgsgemiiBe sachliche und rechne-
rische Uberpriifung der Rechnung durch
den  Rechnungsempfinger méoglich?
Zahlreiche Buchhalter miissen diese
Frage mit _Nein“ beantworten. Und
warum? Weil verschiedene Betriebe da-
zu ilibergegangen sind, die Aufgliede-
rung der RecAnungen nach dem Kalku-
lationsschema, wie es in den meisten
Preisanordnungen vergeschrieben ist,
mebr und mehr einzuschrinken und zu
kiirzen. Einzelne Betriebe gehen sogar
so weit, nach einer kurzen, stichwort-
artigen Aufzihlung der durchgefiihrien

, .

Arbeiten nur den Arbeitsaufwand in
einer Summe und den Materialaufwand
in einer Summe in der Rechnung anzu~
geben. Der Rechnungsempfinger und
-priiffer will aber wissen, wenn er mit
gutem Gewissen die Bescheinigung der
sachlichen und rechnerischen Richtigkeit
geben soll, we}che Lohnstunden ange-
fallen sind, welche Léhne zugrunde ge-
legt wurden, welche Materiaien be-
notigt wurden, welche Zuschlige im
einzelnen aufgeschlagen wurden, welche
Fremdarbeiten angefallen sind usw.
Sind diese Angaben aus der Rechnung
nicht ersichtlich, dann ergeben sich zeit-
raubende Riickfragen, die Uberweisung
der Rechnungsbetrige erfihrt eine un-
notige Verzdgerung, was alles vermie-
den werden konnte. Die Betriebe ent-
schuldigen diese knappe Darlegung des
Rechnungsinhaltes meistens damit, daB
die Mehrbelastung, die durch die Auf-
gliederung der Rechnung sich angeblich
erforderlich macht, bei dem derzeitigen.
Personalstand der Buchhaltungen fiir
diese nicht tragbar sei. Ich glaube aber
nicht, daB der Gesetzgeber sich bei Er-
laB der einzelnen Gesetze und Preis-
anordnungen von dem Gedanken hat
leiten lassen, daB der Rechnungsemp-
finger zweeks Uberpriifung der ihm zu-
gegangehen Rechnung in den Betrieb
des Rechnungsausstellers geht und dort
an Hand der vorliegenden Rechnungs-
und Kalkulationsunterlagen die Uber-
priifung vornimmt oder eine einmalige
genaueste Uberpriifung durchfiihrt und
bei allen weiteren Rechnungen die sach-
liche und rechmerische Richtigkeit unter-
stellt.

Ich bin jedenfalls der Ansicht, daB sich
durchaus ein Weg finden 1iBt, ohne
daB eine wesentliche Mehrbelastung
des Buchhaltungspersonals einzutreten
braucht.

Ich méchte nachstehenden Vorschlag zur
Diskussion stellen:

Wohl in jedem Betrieb muB vor der
Ausstellung der Rechnung der Aufirag
und Rechnungsbetrag an Hand des
Lohnsammelblattes und Materialsam-
melblattes sowie des Kalkulations-
schemas  durchkalkuliert und durch-
gerechnet werden. Wenn dieser Arbeits-
gang im Durchschreibeverfahren erledigt
wird, kénnte die Durchschrift als An-
lage zur Rechnung genommen und dem
Rechnungsempfinger zugesandt werden.

VK Ernst Schneider, Erfuré

Vereinfachte Wasser- und Strom-
abrechnung in der Kommunalen
Wirtschaft

Beim planméBigen Aufbau der Grund-
lagen des Sozialismus in der Deutschen
Demokratischen Republik ist die Festi-
gung des” Prinzips der wirtschaftlichen
Rechnungsfihrung fiir alle volkseige-
nen Betriebe eine dringende Notwen-

- digkeit geworden.

In den volkseigenen Produktionsbetrie-
ben gilt es, die Qualitdt der Produk-
tion zu erhéhen, die AusschuBware zu

senken, neue‘Materialverbraudxsnor-
men auszuarbeiten, die Energiever-
brauchsnormen herabzusetzen, die
Leistungsméglichkeff der Maschinen
voll auszunutzen, die Arbeitsmethoden
der Stachanowarbeite® anzuwenden
und die Selbstkosten auf der Grund-
lage der genauen Selbstkostenberech-
nung in der Betriebsabteilung und Bri-
gade zu senken.

In den Dienstleistungsbetrieben der
Kommunalen Wirtschaft, zum Beispiel
i der Wohnungs- und Grundstiicksver-
waltung, konnen die vérgenannten Me-
thoden nicht immer Anwendung finden.
Trotzdem konnen auch diese Betriebe
zur Steigerung ihrer Rentabilitit bei-
tragen, indem sie durch Einfiihrung
neuer Arbeitsmethoden die Verwal-
tungskosten senken. Ich mache folgen-
den Vorschlag: Eine
Grundstiidks- und Wohnungsverwal-
tung verwaltet einige tausend Ge-
biude. Sie‘erhilt monatlich oder jeden
zweiten Monat fiir ein bis zehn Ge-
bsude Rechnungen fiir elektrischen
Strom und Wasserverbrauch. Die Folge
ist, daB die Strom und Wasser liefern-
den Betriecbe monatlich bzw. jeden
zweiten Monat Tausende von Rech-
nungen der Wohnungs- und Grund-
stlicksverwaltung zustellen miissen.

Dieses Verfahren kann vereinfacht
werden. Die Energie- und Wasser-
werke registrieren lediglich monatlich
den Strom- bzw., Wasserverbrauch.
Zwischen den beteiligten volkseigenen
Betrieben ist eine Vereinbarung dahin-
gehend abzuschlieBen, daB die Woh-
nungs- und Grundstiicksverwaltungen
monatlich oder quartalsweise fiir alle
Gebédude eine von Fall zu Fall zu ver-
einbarende Abschlagszahlung an das
Energie- bzw. Wasserwerk zahlen. Die
Abschlagszahlung wird errechnet aus
der vorjdhrigen Bilanz der Wohnungs-
und Grundstiicksverwaltung unter Be-
riicksichtigung der ab 1. Januar 1953
geltenden Strompreisinderung. Mitte
Dezember reichen das Energie- bzw.
Wasserwerk der Wohnungs- . und
Grundstiicksverwaltung eine Rech-
nung {iber den gesamten Jahresver-
brauch fiir alle volkseigenen Gebiiude,
abziiglich der geleisteten Abschlags-
zahlungen, ein. Der Abnehmer (Woh-
nungs- und Grundstiicksverwaltung)
zahlt im Laufe des Monats Dezember
eines jedem Jahres den Differenz-
betrag.

Bei Einfithrung diaeu Verfahrens
wiirde monatlich die Ausfertigung von
Tausenden von Rechnungen durch das
Energie- bzw. Wasserwerk, die Uber-
priifung und Anweisung der Rechnun-
gen durch die Wohnungs- und Grund-
stlicksverwaltung sowie die Inanspruch-
nahme der Deutschen Notenbank zur
Erledigung def zahlreichen Uberwei-
sungsauftrige in Fortfall kommen.

Ich bitte alle beteiligten volkseigenen
Betriebe, zu meinem Vorschlag Stellung
zu nghmen. =

VK W. Leschmann, Plauen (VogtlL)
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Vorschlag zur Abiinderung der _gers nicht mbglich Ist. Zu elner ord-
Vordrucke fiir die Verwaltungs- nungsgeméien Buchung gehort ferner
buchhalt der @emeinden ein kurzer Hinwem. liber den (r}rqnd:dver
uchhaliung cer Bemei - Zahlung; dies wire bei “dém. Platz-
von 250 bis 2000 Einwohnern mangel-in einer Zeile {iberhaupt nicht
Nach eingehend®t Ubetlegung und Pro- moglich. i ;
fung der Mustervordrucke bin Ith 2u pie Spalten Verwahrgeld knnen auch
der Uberzeugung gekommen, daB die gchon deshalb weggelagsen werden,
Formulare verbessert werden konnen.  weil von seiten der Bank die Buchun-
Die Anderung der Vordrucke tir die gen auf einem Konto erfolgen. Die Auf-
Gemeinden von 250 bis 2080 Einwohnern gliederung nach Haushaltsmittéln und
habe ich mir folgendermaBen vorge- Verwahrungen ist bei jedem Abschiuf

stellt: leicht mdglich, man braucht nur von
py b " den Endsummen des Zeitbuches die auf
Kapitelkonienblatt: dem Kapitelkontenblatt . Verwahrgeld

Das Kapitelkontenblatt — Anlage 3 — gebuchten Betriige in Abzug zu bringen.

der 3.DB {iber die Reform des tffent- Ich mochte noch unterstreichen, daB
lichen Haushaltswesens, GBl. S. 1278, bei einer kleinen G inde die Ver

iiBte dahingehend ge#indert werden, el einer kleinen Gemeince die. -
mu ; wahrgeldposten derart gering sind; daB

daB nicht, wie vorgesehen, nur ein X
. 4 es sich nicht lohnen wiirde, vielleicht
Formular fiir alle drei Arten (Einnahme, fir zwel bis drel Betriige im Monat

Ausnge und Verwahrgeld) zum Drude besondere Spalten einzurichten. Die
gelangt, sondern daB .tir jede Art " Zahl 148t sich auch

trennte Kontenblitter in .farbigem &°ringe & sich auch schon' dar-
ge fortiat wesd aus erkennen, daB z. B. in det ehe-
Drucks angefertigt werden. maligen Zentralbuchhaltung des Kreises
In einer Gemeinde unter 2000 Einwoh- Arnstadt, in der 62 Gemeinden in der
nern stehen meistens keine Fachkriifte GroBSenklasse von 200 bis 3300 Einwoh-
zur Verfilgung. Man sollte daher schon nern vereinigt waren, im letzten Vier-
mit Hilfe der Vordrucke den Hinweis teljahr des Jahres 1952 aur zwel
und die Buchung so einfach wie mdg- Buchungen vorgenommen. wurden,

lich geatalten. VK Werner Thiema, Arnstadt
Die jetzige Form wiirde wohk fiir den
Verlag eine Vereinfachung bedeuten, ,
aber die Vorteile durch getrennte Kapi~ . “ .
telkonten wiirden durchg das schnellere HaushaltsabschluBl 1952 und die
und leichtere Auffinden der verschie- Mobilisierung ortlicher Reserven
denen _Bliitter, das nicht mehr notige _. - ’ .
Durchstreichen der einzelgen Spalten Die Mobilisierung ,‘5‘“\‘{3’3‘ Reserven
und durch die Vermeidung von Falsch- durch treiwﬂhge Mltalb.ef der Bevilke-
buchungen weit gréger sein. rung spielt ng de: Erfiillung der Auf-
: -gaben der Stddte und Gemeinden und
Die Anderung der Vordrucke hiitte nur “hejm Kampf um die Verbesserung des

dahingehend zu erfolgen, dal z. B. bei 1.ebens unserer Bevblkerung eine ent-
den Einnahmen s&mtliche Untergliede- gcheidende Rolle.

rungeh fir die Ausgaben wegfallen und Durch. diese treiwillige Mitarbeit von
daB gleichfalls die Spalte § von oben Betriebsbelegschaft M isa-
nach unten durchkreuzt wird, damit, Detriebsbelegschaften, Massenorganisa
hier keine Buchungen erscheinen. ’ tione?, Ha_ndwerkgm, Fuhrunterneh-
mern usw. ist es in der Stadi Radeberg
In der gleichen Weise wiire bel der gelungen, 1952 31600 DM einzusparen,
Ausgabe zu verfahren, nur daB hier die gdavon 20100 DM bei Autguben inner-
Einnghmenuntergliederunz wegfillt und paib des Haushaltspianés und 11500 DM
die Spalte 8 durchkreuzt wird. bel der Erfillung von zusitzlichen und
Bel dem Konto Verwahrungen mtifiten hicht geplanten Aufgaben. Die Gesamt-
die Spalten 11 bis 20 wegbleiben, damit Summe setzt sich aus Betréigen von 30
hier evtl. Unterkonten eingerichtet wer- bis 5000 DM zusammen.
den kdnnten. : Die Einsparungen innerhalb des Haus-
Eine weitere Vereinfachung machte ich haltsplanes sollten nun im Laufe des
vorschlagen, und zwar dws Weglassen Jahres so lange angesammelt ‘werden,
der Spalten 6 und 7 (Verwahrgeld, Ein- bis damit ein dringendes Objekt (In-
nahme und Ausgabe). standsetzung des Stadtbades oder Abort-
K4 anlage fir eine Schule* usw.) durchge-
Di'e Begriinding hierfir ist folgende: fuhrf werden konnte. ‘ll)les)es Objgkt
Die Textspalte 5 ist viel zu klein, so sollte dann der Bevdlkerung zeigen,
daB eine tibersichtlicheBezeichnung daB8 ihr die Einsparungen. zugute ko~
Zahlungspflichtigen bzw. des Empfin- men. Man kann aber erst dann mit

einer solchen Arbeit beginnen, wenn
die dazu notwendigen - Einsparungen
tatstichlich - erzielt wordes 'sind. . Dieser
. Zeitpunkt war’ das: vierte’ Quartal 1952
" Der vorzeitige. Einbruch des Winters-
hinderte uns daran;-eines der dringen-
den Objekte der genannten At in An-
griff zu nehmen. Der HaushaltsabschluB
1952 weist nun statt des geplanten Soll-
Uberschusses von 45000 DM einen Ist-
UberschuB von 86000 DM aus, in dem
die eingespart@h 20100 DM ‘enthalten
sind. . . . ~
Hier muB ein Weg gefunden werden,
damit diese Mittel den Gemeinden auch
{iber das Jahresende hinaus fir die
Durchtithrung zusitzlicher Aufgaben zur
Verfiigung stehen. -
Die Mobilisierung drtlicher Reserven
wird dann zweifellos in weit gréfierem
MaBe als bisher mdglich sein.

Wir bitten das Ministerjium der Finan-. )

zen und andere Stédte um Stellung-
nahme zu dieser Frage.

VK Curt Kupfer, Radeberg

Was sagen
unsere Eisenbahner dazu?

‘In der Tagespresse und in den ¥ach-
zeitschriften lesen wir Jetzt viel 'iiber

Einsparungen auf allen Gebleten. Die- ~

ser Schritt ist nur zu begriien, denn:
es wurden die Gelder teidlweise buch-
stiblich zum Fenster hinausgeworfen. -
Leider wird aber nach meiner Ansicht:
in vielen Fillen noch an den Uber-
bleibseln aus -der Zeit des Kapitalis-
mus festgehalten. Ich habe hier beson-
ders die Deutsche Reichsbahn im Auge.
Jeder Angestelite dqr Bahn bekommt
jéhrlich -eine bestimmte Anzahl Frei-
fahrten tiir sich"und, wie mir bekannt
ist, eine Freifahrt tir jedes Familien-
mitglied. Die Bahn 'hat im Augenblick
meines Erachtens mit Transportschwie-
rigkeiten auch im Personenverkehr zu
kiimpfen, so daB sich die Freifahrten
nur als zus#tzliche Belastung auswir-
ken ktnnen. Das Ausschlaggebende ist
aber, da8 durch den Wegfall der Frei-
fahften wahrscheinlich groBSe Betriige
eingespart wiirden.

Bekommen denn Werktiitige in an-
deren evolkseigenen Betrieben beim
Einkauf def wvon ihnen selbst - her-
gestellten Konsumgliter derartige
kostenlose Lieferungen bzw. Lieferun-
gen' zu Selbstkosten? Ich kann mir-
nicht vorstellen, daB-das der Fall ist..

Ich mochte meine Ausfithrungen zur .
Diskussifon stellen. :

VK Woltgang Pietrusska, ﬁulle
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EDB-MITTEILUNGEN

Einheits - Durchschreibe - Buchhaltung — Freiberg/Sachsen

19583 1. Mlirz Nr. 1

WICHTIG fiir alle Buchhalter und Materialversorger!

Neues Bestellverfahren des Vordruck-Leitverlages EDB

Verinderte Verhiltnisse erfordern verdnderte Arbeits-
methoden! Die Einfiihrung des neuen Rechnungs-
wesens in den volkseigenen Industrie-Betrieben, die
Anderung der Verlagsstruktur durch Auflésung der
frilheren Organisationsberatung der Einheits-Durch-
schreibe-Buchhaltung und nicht zuletzt zahlreiche
Wiinsche der volkseigenen Wirtschaft haben den
Vordruck-Leitverlag EDB veranlaBit, sein Bestellver-
fahren zu iiberpriifen. s

Die ZweckmabBigkeit der Entwicklung einheitlicher
Vordruckreihen fiir den Bereich gleichartiger Fach-
gebiete wird von den volkseigenen Betrieben in zu-
nehmendem MaBe erkannt. In steigendem Umfange
beschéftigen sich Kollektive, die unter der Leitung
von Beiratsmitgliedern «des Instituts fiir Rechnungs-
wesen stehen, mit der gemeinsamen Losung gleich-
gelagerter organisatorischer Fragen. Die ministerielle
Anweisung zur Vereinheitlichung und Zentralisierung
des Vordruckwesens (Ministerialbldtter Nr. 6 und
Nr. 24/51) gewinnt somit eine immer breitere Basis.
Thre Vorteile liegen in wesentlichen Kostensenkungen

fiir Vordrucke durch Anfertigung zusammengefafter
Auflagen und in vielfachen arbeits-organisatorischen
Erleichterungen.

Bis der Grundsatz der wirtschaftszweigweisen Vor-
druck-Vereinheitlichung unter standiger Forderung
des Vordruck-Leitverlages und der zur Anleitung ver-
pflichteten Fachministerien und Staatssekretariate sich
endgiiltig durchgesetzt hat, werden noch Sonder- und
Entwicklungsdrucke anfallen. Zur kurzfristigen Aus-
fiilhrung derartiger Auftrdge héait es der Vordruck-
Leitverlag EDB fiir erforderlich, daB den Betrieben
der volkseigenen Wirtschaft die Moglichkeit gegeben
wird, mit den Vertragsdruckereien des Verlages un-
mittelbare Fiihlung aufzunehmen, um drucktechnische
Belange und Fragen der Lieferméglichkeit in direkter
Verhandlung kldaren zu kénnen. .

Der Vordruck-Leitverlag EDB fiihit deshalb mit
Wirkung ab. 1. 3, 1953 ein neues Bestellverfahren fiir
Vordrucke des Finanz- und Rechnungswesens ein, das
alle Betriebe der volkseigenen Wirtschaft im eigenen
Interesse sorgfdltig beachten ‘wollen.

Das neue Bestellverfahren

Betriebe der volkseigenen Wirtschaft

Die Standard-Vordrucke gemdB Preisverzeichnis des
Verlages sind wie bisher beim Vordruck-Leitverlag
EDB, Freiberg/Sa., Scheunenstr. 9, zu bestellen.

Fiir, Betriebe des demokratischen Sektors von GroB-
Berlin besteht die Mdglichkeit, EDB-Standard-Vor-
drucke und Zubehér gegen Vorlage einer schriftlichen
Bestellung und nach Vereinbarung des Abholetermins
vom Auslieferungslager, Berlin N 54, Schwedter
StraBe 263, zu beziehen.

Das Bestell- und Lieferverfahren der wirtschaftszweig-
weise vereinheitlichten Vordrucke (Best.-Nr. 5../...
und 8../...) wird mit den Hauptverwaltungen oder
Verwaltungen volkseigener Betriebe in gesqnderten
Vereinbarungen geregelt. Aus Griinden der Papier-
und Produktionsplanung werden die HV oder VVB im
aligemeinen den Betrieben quartalsweise Stichtage
aufgeben, bis zu denen die Bestellungen in Freiberg
einzureichen sind. Der Verlag wird dann in die Lage
versetzt, wirtschaftliche Sammelaufiagen herzustellen.
Die Bestellungen fiir wirtschaftszweigweise verein-
heitlichte Vordrucke miissen in Zukunft drei Monate
vor Beginn des nédchsten Quartals aufgegeben werden,
d.h. also am 31.Mdrz 1953 fiir das dritte Quartal,
am 30.Juni 1953 fiir das vierte Quartal usw. Die
Erfahrung hat gelehrt, daB die Druckereien bei GroB-

auflagen mit buchbinderischer Verarbeitung (Blocks)

bei zu kurz genannten Terminen immer in Terminnot
geraten, da ja auch das passende Papier versorgt
werden muB und die Maschinen meist auf vier
Wochen im voraus belegt sind. Da Vordrucke einen
festen Text haben, der sowieso nicht von heute auf
morgen gedndert wird, ist diese rechtzeitige Bestel-
lung nur eine Frage der richtigen Planung.. Nur so
ist zu erreichen, daB jeder Hauptbuchhalter seine
Vordrucke rechtzeitig in der Hand hat und unhétiger
Arger und vor allem unnétige Kosten vermieden
werden. Wer nicht terminmdaB.g bestellt, hat keine
Vordrucdke.

Sammelbestellungen ist ein Vérteiler in doppelter
Ausfertigung beizulegen, In Ausnahmeféllen kann der
Verteiler bis zur Druekreiferklirung der Korrekturen

‘nachgereicht werden. Die Druckereien erhalten An-

weisung, mit dem Druck nicht zu beginnen, wenn
kein Verteiler vorliegt. Die Einhaltung des Richtsatz-
planes zwingt den Vordruck-Leitverlag zu dieser
MaBnahme.

Sonderdrucke bestellen die Betriebe kiinftig bei einer
der nachstehend aufgefiihrten Vertragsdruckereien
und nicht mehr bei der Geschiftsstelle Berlin des
Vordruck-Leitverlages EDB. Die Betriebe erhalten da-
durch Gelegenheit, individuell mit den Druckereien
den Liefertermin und die Druckausfiilhrung abzu-
sprechen, die Einhaltung der Termine selbst zu kon-

.
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- EDB-MITTEILUNGEN

trollieren und eventuelle Reklamationen direkt bei
der Druckerei anzubringen, Die Druckfreigabe, Kon-
tingentsabrechnung und Auftragsberechnung erfolgen
zwischen Druckerei und Verlag.

Auftrdge sind den Druckereien schriftlich mit einem
im DIN-Format gehaltenen, satzgerechten Manuskript
zu ubergeben, Bei Nachbestellung von Sonderdrucken
sind jeweils neue Druckvorlagen beizufligen.
Vordrucke des neuen Rechnungswesens kénnen auf
Anweisung des Ministeriums der Finanzen — Institut
fir Rechnungswesen -— von Druckerei und Verlag
nur bearbeitet werden, wenn auf dem Manuskript
die fachliche Genehmigung eines Mitgliedes beim
Beirat des Instituts fiir Rechnungswesen vermerkt
ist. Die namentliche Bekanntgabe der Beiratsmitglie-
der erfolgt durch die Fachministerien und Staats-
sekretariate.

Sonderdrucke fiir den Staatlichen Einzelhandel (HO)
werden nur hergestellt, wenn die Genehmigung des
Vordruckbearbeiters im Ministerium fiir Handel und
Versorgung, HA Staatlicher Einzelhandel, vorliegt.
Diese MaBnahme dient der beschleunigten Vordruck-
Vereinheitlichung innerhalb des Einzelhandels.
_Dxe L1eferung der Sonderdrucke erfolgt ab Werk.

Verwaltungsdlenststellen (Haushaltsorganl-
sationen)

Die Haushaltsorganisationen verfahren kiinftig in der
gleichen Weise wie die Betriebe der volkseigenen
Wirtschaft,

Standard-Vordrucke gem&f Sonderpreisliste 80 (BfV)
sind beim Vordruck-Leitverlag EDB, Freiberg/Sa., zu
bestellen, wahrend Auftrige fiir Sonderdrucke bei
den nachstehend genannten Druckerelen aufzugeben
sind.

Deutsche Notenbank und Deutsche Investitions-
bank

Die Belieferung mit Standard-Vordrucken erfolgt in
der bisherigen Weise, Antrédge auf Sonderdrucke
sind an die Organisationsabteilungen der DN bzw,
DIB einzureichen, Genehmigte Sonderdrucke werden
von den Organisationsabteilungen der DN und DIB
zur Druckausfithrung an den Verlag weitergereicht.

Sparkassen .

Die Bestellzettel fiir die vereinheitlichten Sparkassen-
vordrucke, die. bisher an die Geschéftsstelle Berlin
des Vordruck-Leitverlages EDB - eingesandt wurden,
sind kiinftig in Freiberg einzureichen. Die fachliche
Genehmigung fiir Sonderdrucke erteilt das Ministe-
rium der Finanzen, HA Kreditwesen, Abt, Sparkassen.
Bestellungen auf Sonderdrucke sind daher an die ge-
nannte Stelle einzusenden und werden gegebenenfalls
von dort an den Verlag weitergeleitet.

Die Belieferung der Dienststellen der Deutschen Ver-
sicherungsanstalt und der Abgabenverwaltung erfolgt-
in der bisherigen Weise.

Vertragsdruckereien des Vordruck-Leitverlages EDB

4

Bezirk Chemnits: :

Formulardruck, Freiberg, August-Bebel-Str..

Volksstimme, Chemnitz, Briickenstr. 15/19

Volksdruckerei, Zwickau, Bosestr. 16

Buchdruckwerkstétten, Hainichen

VEB Druckerei, Hohenstein-Ernstthal

VEB Buchdruck- und Klischeewerkstitten Chemnitz,
Zweigbetrieb Burgstddt, Chemnitzer Str. 2-4

VEB Druckwerke Reichenbach/Vgtld, Zweigbetrieb
Crimmitschau, Crimmitschau, Markt 4

Bezirk _Dresden:

Druckerei Sichsische Zeitung, Dresden, Riesaer Str. 32

Druckerei Berthold Haupt, Dresden A 17, Leubener
StraBe 55

MeiBner Druckhaus. MeLBen, Theaterplatz 7

Ratsdruckerei, Dresden, Birensteiner Str. 27/29

VEB Druckerei Nossen, Nossen/Sa.

VEB' Druckerei Pirna, Pirna/Elbe

VEB Druckerei, Neugersdorf, Hauptstr. 65

Oberlausitzer Druckwerkstitten, Bautzen, T&pfer-
straBe 35

Ostsachsendrudk, Gbrlltz-Blesmtz Schanberger Str. 15

Bezirk Lelpzig:

VEB. Druckerei Grimma, Albert-Kuntz-Str. 66.
VEB Verlagsdmdterei, Meuselwitz, Goethestr. 14

Bezlrk Gera'

Drudcerex Volkswacht, Gera, De Smitstr, 18
Dryckerei Gutenberg, SaalfeldfSaale

2

Bezirk Suhl: ‘ .
Siidthiiringer Druckereien, Meiningen, Klostergasse 2

Bezirk Erfurt:
Druckerei Aktivist, Weimar, Hinter dem Bahnhot 10

Bezirk Halle:

Druckerei Freiheit, Halle, Ulrichstr. 16.
Mitteldeytsche Druckerei, Halle, Waisenhausring 7
Drudkerei Mansfelder Land, Eisleben, Klosterstr, 14
Druckerei Fortschritt, Zeitz, Briiderstr. 14/16

GeBler und StrauB, Quedlinbfurg/Harz, Bahnhofstr. 14
Druckerei Otto Schmidt, Bnterfeld Walter-Rathenau-

Straie 6
Druckerei II ,Tribiine*, Naumburg/Saale

Bezirk Magdeburg

Drudcerel Volksstimme, Magdeburg
Bernburger Druckerei' StaBfurt, Schulzenplatz 1

Bezirk Potsdam:

Druckerei Osthavelland Velten, Karl-Liebknecht -
StraBe 45

Druckerei Aktivist, Konigs Wusterhausen

Drudcerei Wilhelm Bahms, Brandenburg/HaveJ, Frie-
densstraBe 3t

Markische Volksstimme, Potsdam/Babelsherg

Druckerei Franz Maecker, Neuruppin

. ®
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Bezirk Frankiurt/Oder:

Druckerei ,Neuer Tag”, Frankfurt/Oder, Fischerstr. 7-8

Volksdruckerei Eberswalde, Schidklerstr. 14-16

Druckerei Aktivist, Riidersderf bei Berlin,
straBe 2b

Fischer-

Bezirk Cottbus:

Drudkerei Wilhelm Bode, Cottbus, Rudolf-Breitscheid-
StraBe 79 .

VEB Druckerei, Hoyerswerda, An der Allee 1

VEB Drudkerei, Ruhland/OL., Berliner Str. 19

Bezirk Schwerin:
Volksdrudkerei, Ludwigslust/Meckl.

Bezirk Rostock:

Druckhaus Einheit, Rostock, Stalinstr. 85 .
Ostseedruckerei Stralsund, Wilhelm-Pieck-Str. 19

Bezirk Neubrandenburg:

Drudckerei Freie Erde,.Neustrelitz/Medcl.

Druckerei Freundschaft, Wittenberge/Prignitz,
helmstraBe 4

Wil-

Die Vordrucke des Rechnungswesens

Als Leitverlag des Ministeriums der Finanzen stellt
der Vordrudk-Leitverlag u.a. die Vordrucke des be-
trieblichen Rechnungswesens simtlicher Wirtschaits-
zwelge der volkseigenen Wirtschaft und der Haus-
haltsorganisationen her.

Dazu gehoren:

Finanzbuchhaltung

Arbeitsmittel zur Buchhaltung selbst
(Kontenblétter, Journale usw.}

Anlagenbuchhaltung

Arbeitsmittel zur Buchhaltung selbst
(Gegenstandsblatter, Fortsetzungsblatter,
Journale usw.)

Investitionsbuchhaltung
Arbeitsmittel zur Buchhaltung selbst
(Positionsblétter, Journale usw.)
Materialbuchhaltung

Arbeitsmittel zur Buchhaltung selbst
(Artikelblatter, Kostensammelblatter,
nale usw.)

Lohnbuchhaltung -

Arbeitsmittel zur Bruttolohnrechnung selbst
_ (Bruttolohnblétter, Kostensammelblétter, Jour-
nale usw.)

Jour-

Arbeitsmittel zur Nettolohn- und Gehalts-
rechnung

(Lohn- und Gehaltskonten, Lohnlisten, Ab-
schlagslisten, Auszahlungslisten usw.)

Betriebsabrechnung

Arbeitsmittel zur Betriebs-, Abteilungs- und
Brigadeabrechnung

Arbeitsmittel zur Kostentrdgerrechnung
Arbeitsmittel zur Kostenstellenrechnung

Belegvordrucke

Belegvordrucke, die innerhalb des Rech-
nungswesens ausgestellt werden (Buchungs-
anweisungen, Zahlungsanweisungen, Kassen-
belege usw.)

Belegvordrucke, die als Buchungs- und Kon-
trollunterlage im Rechnungswesen dienen,
jedoch in anderen Betriebsabteilungen aus-
gestellt werden (Lohn- und Materialscheine,
Wareneingangsscheine, Inventuraufnahme-
scheine und -listen usw.) !
Arbeitsmittel, die mit Belegvordrucken des
Rechnungswesens ganz oder teilweise dek-
kungsgleich sind, bzw. mit ihnen zu einem
untrennbaren Vordrucksatz gehdren (z.B.
Vordrucke der technologischen Planung, wie
Arbeitsauftrige, Umdrudkoriginale, Begleit-
karten, Laufkarten, Terminkarten, Nad-
kalkulationskarten usw.)

RICHTLINIEN
fiir die Lager-Vordruckbestellung und Lleferbedmgungen

1. Bestelle rechtzeitig!

Denke daran, daB Du nicht allein be-
stellst, sondern tausende volkseigener
Betriebel Auch der bestorganisierte Ver-
triebsapparat kann eintretende Auftrags-
fluten nicht sofort bewdltigen. Bestelle
Deine Vordrucke moglichst sechs Wochen
eher, als Du sie unbedingt brauchst!

2, _Bestelle einen Quartalsbhedarf!

Viele Betriebe haben in der Vergangen-
genheit auf-ein Jahr eingedeckt, andere
wieder, und das war die Mehrheit, be-
stellten, wenn sie den letzten Vordruck
aus dem Fach nahmen. Beides ist falsdh,

Denke daran, daB wir das Papier firs

. Quartal zugeteilt bekommen! Auch Vor-
drucke miissen der Planung unterliegen.
Rechne aus, wieviel Du im Quartal Vor-
drucke brauchst und gib Deinen Auftrag
geschlossen! Du erleichterst Dir und uns
die Arbeit, wir haben geringere Selbst-
kosten und kénnen die Preise Weiter
senken. AuBerdem konnen wir schneller
liefern, weil ein groBes Paket viel weni-
ger Arbeit kostet als zehn kleine und
weil eine groBe Rechnung sich schneller
schreibt als zehn kleine. Mindestens spart
man neunmal das Einspannen des Bogens,
neunmal die Adresse und 27 Rechnungs-
formulare.
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3. Bestelle mit Brief oder Postkartel

Telegrafische, telefonische oder fernschrift-
liche Bestellungen haben keinerlei Rechts-
- verbindlichkeit und werden von uns nicht
bearbeitet. Sie belasten auBerdem unsere
volkseigene Wirtschaft mit riesigen
Kosten. Ein Btief — audh aus der ent-
ferntesten Ecke der DDR — ist durch die
Post spdtestens in zwei bis drei Tagen
in Freiberg. Da telegrafische, telefonische
oder fernschriftliche Bestellurigen sowieso
der schriftlichen Bestdtigung bediirfen,
kannst Du auch gleich eine schriftliche
Bestellung einreichen, Schreibe die Be-
stellung auf einen Bogen fiir sich! Hast
Du irgendwelche Anfragen, Vorschlige
oder Beschwerden, dann lege sie’ dem
gleichen Brief auf einem anderen Blatt
beil Warum? Weil fiir Bestellungen ein
anderer Sachbearbeiter zustindig ist und
weil sich sonst gines oder das andere
unliebsam verzdégert. .

4. Nimm die Besteilpng genau!

Denke daran, daB jeder Vordruck eine
Bestell-Nummer hat. Sie steht auf dem
Vordruck, aber auch in der Preisliste.
Diese Bestell-Nummer muB auch auf der
Bestellung stehen. Kiirze nicht ab, son-
dern schreibe ,Blatt, Block, Stlick und
Satz* immer aus, damit es keine unlieb-
samen Verwechslungen gibt. Wenn Du
»5000 Bl* schreibst und der betreffende
Vordruck ist .geblockt, dann bist Du
bése, weil Du 5000 Blocks bekommst,
obwohl Du nur 5000 Blatt gemeint hast.
Dabei ist der Sachbearbeiter wirklich un-
schuldig. Also keine Abkiirzungen!

& Verzichte auf Aﬁltragsbestﬂﬂgungl

Auch die Auftragsbestdtigung kostet un-
notige Verlustzeit. Hast Du Deine Be-
stellung richtig adressiert, dann wird sie
auch erledigt. Denke daran, daB wir in
den Zeiten des Hochdrucks téglich bis zu
1500 Bestellungen erhalten, und da hem-
men die Auftragsbestitigungen die pro-
duktive Tétigkeit gewaltig.

8. Mahne nicht unndtig!

Deine Bestellung wird so schnell erledigt
wie es uns nur moglich ist. Wir wollen
zu einer lingsten Lieferfrist von 14 Tagen

. kommen. Halten sich alle an unsere
Richtlinien, dann koénnen wir auch bei
stdrkstem Druck .spitestens

_ 14 Tagen liefern. Werden unsere Auf-
tragsbearbeiter durch briefliche oder tele-

. fonische Anfragen nach dem Verbleib der
Sendung von der laufenden Arbeit ab-

. gehalten, verléngert sich der Termin der
Auslieferung. Denke daran, daB ein Tele-
fongesprdch die Zeit kostet, in der man
zwei bis zehn Auftrdge bearbeiten kann.
Ein unngétiger Antwortbrief. nimmt der
Schreibkraft die Zeit, in der sie mehrere
Rechnungen schreiben kann. Sind An-

innerhalb

fragen unbedingt nétig, dann nur schrift-
lich. Telefonische Anfragen ergeben
MiBverstdndnisse und unnétigen Arger,
miissen in der dicksten Arbeit erledigt
werden und haben nie denselben Wert
wie etwas Sdmfthcbes

7. Bestelle das Rlchugel

Laufend haben wir Riicksendungen, weil
A der Besteller etwas Falsches verlangte
oder weil er sich zuviel Vorrat hinlegte.
- Denke daran, daB wir zwar géngige Vor-
drucke zuriicknehmen, daB aber dafir
20 Prozent des Wertes fiir Verwaltungs-
kosten, Verpackung und Fracht in Rech-
nung gestellt werden miissen! Kontroll-
berichte und nicht mehr verwendbare
Vordrucke werden grundsétzlich nicht zu-
ruckgenommen .

8. Verglﬂ das Bezahlen nicht!

“Sage nicht, das sei ein unnétiger Punkt
in unseren Richtlinien. Leider ist es so,
daB rund 30 Prozent unserer Besteller
erst gemahnt werden miissen, ehe sie.
bezahlen. Welch unnétiger Aufwand und
welcher Verlust fiir uns alle! In Zukunft
werden sdumigen Bezahlern nach Benach-
richtigung des zustdndigen Ministeriums
weitere Lieferungen gesperrt.

Unsere Lieierbedingungen

Der Versand der bestellten Vordrucke und des Zu-
behérs erfolgt verpackungs- und frachtfrei an den
néchsten Bahnhof des Bestimmungsortes auf dem
frachtgiinstigsten Weg (Bahnfracht), wenn ordnungs--
gemdB Quartalsbestellung aufgegeben wurde. Bei
Einzelnachbestellung innerhalb eines Quartals wird
Verpackung und Fracht berechnet. Ist infolge Papier-
mangels dem Verlag nur eine Teillieferung méglich,
wird die Fracht fiir die weiteren Sendungen vom
Verlag getragen. IS

Soll eine schnellere Beheferung erfolgen als sie durdl
Bahnfracht moghda ist,"muB auf der Bestellung aus-
driicklich vermerkt werden, da8 die Sendung durch
ExpreB gewiinscht wird. Die Differenz zwischen
Fracht- und ExpreBkosten trigt der Besteller.

Die Sendungen laufen auf Gefahr des Bestellers.
Rabatte werden grundsitzlich nicht gewdhrt.

Selbstabholungen sind nach vorheriger schriftlicher

Bestellung ‘und schiiftlicher Bestitigung durch den

'Verlag moglich, Eine Direktabholung aus Freiberg

ohne vorherige Bestellung wird im Interesse einer
gerechten Belieferung aller volkseigenen Betriebe"
vom Verla-g abgelehnt.

Die Zahlung ist durch gesetzhche Bestlmmungen ge-
regelt.

Vordruck-Leitverlag BDB, Geschiftsstelle Berlin — Berlin N 54 —
ZionskirchstraBe 27 — Zc 223 75000 253 171
i o
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Burroughs - Vorsteckwagen

neues System, automatisch arbeitend, mitverkiirztem Arbeitsgang
und automatischer Saldenwahl liefert kurzfristig

PAUL ELZE, Leipzig C 1, BarfuBgasse 1111, Telefon 30909
Spezialwerkstatt — Kundendienst

Kurzfristige Uberholungen nach Fabrikvorschrift
Priiherer Werkstatticiter der Burrough s- Rechenmaschinen A. G.

Veranlagungs-Ridilinien 1952
mit Anlage
LUIN A4 — 144 Seiten — 2,20 DM

Aus dem Inhalt:

Teil I Richtlinien fiir die Veranlagung 1952
(VR 1952) der privaten Wirtschaft
zur Einkommensteuer, Korperschaft-
steuer und Gewerbesteuer

STELLENANZEIGEN

Stellenangebote und Stellengesuche werden
nur noch mit 509, des Grundpreises berechnet.
Eine Anzeige in dieser Grohke bei einmaliger
Verotfentliciung in der Zeitschrift ,,DEUTSCHE Teil II Besteuerung der Genossenschaften
FINANZWIRTSCHAFT* kostet jetzt 41,— DM

Teil III Pflichtbeitrag zur Sozialversicherung
Bel Chiffre-Anzelgen zuzliglich 2, DM Chiffre-Gebithr

(auBer Lohnempfinger und Hand-
werker)

Die Anlage enthilt:

Bankfachmann

I. Liste der Abschreibungssiatze der Anlagegegen-
fachkundig in allen Sparten, ledig, in ungekiin- stinde
digter Stellung als Leiter einer gréBeren Bank- II. Alphabetisches Verzeichnis zur Abschreibungs-

abteilung einer BHG, sucht Vertrauensstellung. liste
Zuschriften erbeten unter FW 2504 an Verlag I
Die Wirtschalt, Berlin W 8

-

. Tabelle der SteuermeBbetrige nach dem Ge-
werbeertrag

Bestellungen erbitten wir iiber den ortlichen Buch-
handel oder direkt an den Verlag.

Hauptbuchhalter

vertraut mit dem neuen Rechnungs- und Vertragswesen der VEW
sowie griindlichen Erfahrungen und langjdhr, Praxis im gesamten

Wirkungskreis als

VEB DEUTSCHER ZENTRALVERLAG

Finanzwesen (Bilanzen, Steuern, Bank, Revision) sucit neuen
@ BEHRLIN O17 - MICHAELKIRCHSTRASSE 17

Haupt- (Ober-) Buchhatter, Kaufméinn. Leiter, Revisor oder dhnl.

Angeb, erb, unter FW 2846 an Verlag Die Wirtschaft, Berlin W §

StaatsbewuBter, fortscurittlich eingestellter

Lohu- und Finanzbuchhalter

48 Jahre, verheiratet, selbstindig und zuverldssig arbeitend, z. Z.
VE-Betrieb als Hauptiohnbuchhalter tatig, sucht Stellung.

Angeb. erb, unt. FW 2848 an Verlag Die Wirtschaft, Berlin W 8

Hauptbuchhalter
fortschrittlich eingestellt, meh=~
rere Jahre in VEB titig, gute
Rechtskenntnisse, mit dem neuen
Rechnungswesen vertraut,

sucht neuen Wirkungskrels
in gleicher oder &hnlicher Po-

Oberbudhhalter

ledig, in ungek. Stellung VEW,
Kenntnisse in der gesamten
Finanzbudhhaltung einschlieBl.
Bilanzen und Absdiliisse sowie

Schwierigkeiten

Betriebs- u. Lohnabrechnung,
wilnscht sich, evtl, als Revisor,
zu verdndern, Zusdhriften erb.
unter FW 2847 an Verlag ,Die
Wirtschaft*, Berlin W 8

sition.  Mittlerer Betrieb in
Mitteldeutschland  bevorzugt.
Wohnung erwiinscht, Angebote
unter FW 2845 an Verlag Die
Wirtschaft, Berlin W 8

Bilanzbuchhalterin

zuletzt als Revisorin tatig gewesen, mit 30jahrigen Berufs-
erfahrungen,
sucht neuen Wirkungskreis.

Dresden oder Leipzig bevorzugt. Angebote unter FW 2726
an Verlag Die Wirtschait, Berlin W 8

im Rechnungswesen?

Die erfahrenen Ruf-Organisatoren

beraten Sie gern.
Machen Sie davon Gebrauch!

ation

Fortschrittlich eingestellter

Hauptbhuchhalter

8 Jahre in ungekilnd. Stellung in grd8erem VEB (Masch.-
Bau), frlilher im Revisionsfach, 52 Jahre, versiert im Rech-
nungs- und Finanzwesen der VEW, dazu gute Rechtskennt-
nisse, sucht sich zu veréndern in gleicher od. dhnl. Position,
auch in anderem Industriezweig. Bevorzugt wird mittlerer
Betrieb In grdBerer Stadt Sachsens oder Thiiringens,

Angebote unter FW 2725 an den Verlag Die Wirtschaft,
Berlin W 8.

RUF-BUCHHALTUNG

Karl Frech, Dresden A 27, Einsteinstr. 8, Tel. 43337
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2. unverinderte Auflage

M. SONIN ) ‘ JOHANNES THAMQ, HERBERT LANGE, ERHART KNAUTHE
Die betriebliche , Der Betriebsplan des volks-
Ausbildung und Qualifizierung eigenen Industriebetriebes

der Ar b elter Format 16,5 X 24 cm - 285 Seiten - broschiert 3,20 DM

Ubersetzung aus Jam Russischen
Eine umfassende, wissenschaftlich begriindete

Format DIN A5 + Umfang 152 Seiten
mil zahlreidlep Tabellen Preis 1,50 DM

Der Aulschwung der sozialistischen Wirtschalt

und Rultur in der Sowjetunion gibt uns das

Anleitung fiir die Aufstellung, Durchfiihrung
und l‘ipntrolle der Betriebsplane. Wichtig fiir
alle Betriebsleitungen und Mitarbeiter der

Planungsabteilungen der volkseigenen Betrie-

Beispiel fir die Losung des Problems der be, ferner fiir die Angehérigen der technischen
massenweisen - Ausbildung und Qualifizie- Intelligenz, fiir Aktivisten und Bestarbeiter.

rung der Arbeiter im Produktionsprozef.

Bestellungen beim értlichen Buchhandel oder

Bestellungen nehmen jede Buchhandlung oder direki beim Verlag

der Verlag entgegen.

\X/ VERLAG DIE WIRTSCHAFT GMRH BFRLIN W8 VERLAG DIE WIRTSCHAFT GMBH, BERLIN W38
Franzosisdie Siralle 53-55 - Sammelrul 22 53 71 Franzosistie SiraBe 53-55 - Sammelruf 22 53 71

Eine Aufsatzsammlung fiir Unterricht und Praxis

Finanzen und Kredit

Herausgegeben im Auftrage des Ministeriums der Finanzen vom Institut fiir Finanzwesen an der wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultit der Humboldt-Universitit, Berlin

Format DIN A 5 — Umfang 920 Seiten in zwei Binden — Halbleinen — Preis 10,— DM

Diese Publikation ist ;,ie Zusammenfassung der wichtigsten Reden, Aufsitze und Abhandlungen
sowjetischer und deutscher Staats- und Wirtschaftsfunktionare und Wirtschaftswissenschaftler, Sie
ist fiir das Verstindnis des Finanz- und Kreditwesens von groBer Bedeutung. Das systematische Stu-
dium dieses Werkes unter Verwendung der beigegebenen Studienanleitung befahigt jeden Mitarbeiter
unserer Staats- und Wirtschaftsverwaltung, die Gesetze und Verordnungen unserer Regierung auf dem
Gebiete des Finanzwesens ihrem Sinn und ihrer Zielsetzung nach za verstehen und richtig anzuwenden.
Fiir die Finanz- und Verwaltungsschiiler, Dozenten und Studenten der Wirtschaftswissenschaft be-
deutet die Aufsatzsammlung eine konkrete Anleitung zum Studium sowie zur Vervollstindigung
und Vertiefung ihres Wissens,

VERLAG DIE WIRTSCHAFT GMBH . BERLIN W8
Franzosische StraBe 53-55 « Sammelruf: 2253 71
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